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Saygideger Meclis Uyeleri;

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 56'inci
maddesi ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi
ve kontrol Kanunu’nun 41'inci maddesinin
dordiinct fikrasi uyarinca; Belediyemizin
2020 mali yili icerisinde yapilan calismalara
iliskin Faaliyet Raporu’nu siz degerli Meclis
tyelerimizin bilgi ve onaylarina sunmak
uzere huzurlarimizda bulunmaktayim.

Hepinizi saygiyla selamliyorum.

Beypazan halkina hizmet yarisinda beni
yalniz birakmayan basta siz saygideger
Meclis Uyelerime, Belediye calisanlarina ve
gonul destegi veren tim hemsehrilerime
tesekkir eder, minnet ve sikranlarmi
sunarim. Sorumlulugumda, Belediye
birimlerince  gerceklestirilen yatirm ve
hizmetleri iceren 2020 mali yili Faaliyet
Raporu’nu onaylariniza arz ederim.

Saygilarimla,
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Misyonumuz

Zengin tarihi ve
kiiltirel mirasa
sahip;
tarim, sanayi ve turizmi ile
her giin
gelisen Beypazarrnda doga ile

uyumlu kentsel yasami saglayan,
vatandas odakl aktif ve
sosyal
belediyecilik hizmeti
sunmak.
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Vizyonumuz

Beypazar’miza
ozgi kiiltirel ve
tarihi ozelliklerin
korunmasr;
bireylerin saglikl, giivenli ve

guzel
bir cevrede yasamasina olanak
taniyacak bicimde diizenlenmis
kentsel cevreyle Beypazarrni
yasam kalitesi yilksek bir
kent yapmak

BEYPAZARI BELEDIYEST



Yetki, Gorev
ve

Sorumluluklar
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YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 sayili Belediye Kanununa gére, Blyiiksehir ilce Belediyesi olan Beypazari
Belediyesi'nin gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.

Madde 14- Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kaltdr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor orta ve yiksek 6§renim
6grenci yurtlarn (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri,
bagh kuruluslar ve bunlann Gyesi olduklan birlikler ile ortagi olduklari Sayistay
denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve ylksek 6grenim 6grenci yurtlan ile Devlete
ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.);
sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptinr.

(Mulga son ciimle: 12/11/2012- 6360/17 md.) (...) (Ek ciimleler: 12/11/2012-6360/17 md.)
BuyuUksehir belediyeleri ile nifusu 100.000'in Gzerindeki belediyeler, kadinlar ve cocuklar
icin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlan ve hizmet
onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve cocuklar icin konukevleri acabilirler.(1)(4)

b) (...)(2) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir;
saghkla ilgili her tirlu tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini
yapabilir; kaltir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem
tagtyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacgla bakim ve onarimini
yapabilir, korunmasi mUimkiin olmayanlan aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
(Degisik ikinci cimle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek
amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor kultiplerine ayni ve nakdi yardim
yapar ve gerekli destegi saglar, her tlrlii amator spor karsilasmalan dizenler, yurt ici

ve yurt disi misabakalarda Gstin basari gosteren veya derece alan 6grencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dul verebilir.
Gida bankacilhigi yapabilir.

(3)(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin
birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklan nakdi yardim,
bir 6nceki yil genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin;
buylksehir belediyeleri icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisini gecemez.
Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yash, diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler
uygulanir.(1)

Belediyenin gérev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karan ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gétarlebilir.
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4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikimleri sakhidir.
(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina acik havaalanlari ile bu
havaalanlan blnyesinde yer alan tim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Madde 15 — Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her
tarld faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢cikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar vermek.

c) Gergek ve thzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel
hukuk hikiamlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakli kalmak Gizere; icme, kullanma ve endustri suyu saglamak;
atik su ve yagmur suyunun uzaklastinlmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobds, deniz ve su ulasim araclari, tinel, rayh
sistem dahil her tirli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, aynistirilmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili biattn hizmetleri yapmak ve yaptirmak

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
mucavir alan sinirlan icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar izerinde sinirli ayni hak
tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanal ve perakendeci halleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya
bu yerlerin gercek ve tizel kisilerce acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

I) Gayrisihhi muesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki glin icinde geri alinmayan
gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gln icinde geri
alinmayan gida disi mallar yoksullara vermek.

n) Reklam panolar ve taniticl tabelalar konusunda standartlar getirmek.
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o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarin;
sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun,

kémir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile
tasimalarda cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde isletilen her tirli servis ve toplu tasima
araclan ile taksi sayilarini, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi batin isleri
yuritmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mucavir alan sinirlan icerisinde 5/11/2008
tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayil
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gérevleri Hakkinda Kanun
Hikmunde Kararname ve ilgili diger mevzuata gére kurulus izni verilen alanda tesis
edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik
haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak tcret karsiliginda yer secim belgesi
vermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati veya yapi
kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan
asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat cercevesinde yillik periyodik
kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslan araciigiyla yaptirmak,
gerekli héllerde asansorleri hizmet disi birakmak.(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.)

(s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontrollinli yapacak belediyeler ile
yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik
kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol ticretleri Turkiye Belediyeler Birligi, Ttrk
Muhendis ve Mimar Odalar Birligi ve Turk Standardlar Enstitlisti temsilcilerinin de
yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir.

Konuya iligkin diizenlemeler, komisyon kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gére verilecek yer secim belgesi
karsilginda alinacak tcret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir.
Ucreti yatinlmasina ragmen yirmi giin icerisinde verilmeyen yer secim belgesi
verilmis sayilir. Bliyiiksehir sinirlari icerisinde yer secim belgesi vermeye ve licretini
almaya buylksehir belediyeleri yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayrisihhi muesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandirnlmasi ve denetlenmesi, buyuksehir ve il merkez belediyeleri disindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilr.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gorisii ve Cevre

ve Sehircilik Bakanlhiginin karariyla stresi kirkdokuz yili gegmemek Gzere imtiyaz
yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak
sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini

kiraya vierme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine
getirebilir.

Il sinirlar icinde biyuksehir belediyeleri, belediye ve mucavir alan sinirlari icinde

il belediyeleri ile niifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik,
sanayi ve ticaret yatinmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon,
dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar
geri 6demeli veya lcretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan
tesislere ortak olabilir; saglk, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere
Gevre ve Sehircilik Bakanliginin onay ile tcretsiz veya dusuk bir bedelle amaci disinda
@

2020 YLl FAALIYET RAPORU




@

kullanilmamak kaydiyla tagsinmaz tahsis edebilir. (Ek cimle: 12/11/2012-6360/18 md.)
Belediye ve bagl idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul
pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle ya da ticretsiz olarak icme ve kullanma
suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorus ve diistncelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi suc islemis sayilir. 2886
sayili Devlet Ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar
hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢clanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen
vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014-6552/121 md.) Icra dairesince haciz karari alinmadan 6nce
belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir (...)(1) .
On glin icinde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi,
alacak miktarini asacak (...)(1) sekilde yapilamaz.(1)

YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5216 sayili Buyiiksehir Belediyesi Kanununa gére, Bliyiiksehir ilce Belediyesi olan
Beypazari Belediyesi'nin goreyv, yetki ve sorumluluklari asagida belirtilmistir.

5216 sayili Buyuksehir Belediye Kanununa gore; Blyuksehir ve ilce belediyelerinin
gorev ve sorumluluklan Madde 7- lice Belediyelerinin gérev ve yetkileri sunlardir: (1)

a) Kanunlarla miinhasiran buytksehir belediyesine verilen goérevler ile birinci fikrada
sayilanlar disinda kalan gdérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Buyuksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklar toplamak ve
aktarma istasyonuna tasimak.

c) Sihhi isyerlerini, 2nci ve 3lncl sinif gayristhhi muesseseleri, umuma agik
istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda
belediyelere verilen yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri

ile parklar yapmak; yaslilar, engelliler, kadinlar, gencler ve cocuklara ydnelik sosyal ve
kalttrel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslari agmak; mabetler ile saglik,
egitim, kaltar tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile kiltur ve tabiat varliklan
ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin gelistirilmesine iliskin hizmetler yapmak.(2)(3)(4)

e) Defin ile ilgili hizmetleri ylritmek.
) (Ek: 12/11/2012-6360/7 md.) Afet riski tasiyan veya can ve mal guvenligi acisindan
tehlike olusturan binalan tahliye etmek ve yikmak.

1) 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunun 13 lincli maddesiyle, bu fikrada yer alan
“ve ilk kademe” ibaresi madde metninden cikanimistir. (2) 3/7/2005 tarihli ve 5393
sayill Kanunun 85 inci maddesiyle bu bende, “belirtilen hizmetlerden” ibaresinden
sonra gelmek Gizere “775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri

BEYPAZARI BELEDIYES] B i B



kullanmak, “ibaresi eklenmis ve metne islenmistir. (3) 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili
Kanunun 7 nci maddesiyle, bu bentte yer alan “beceri kurslarn agmak;” ibaresinden
sonra gelmek Gizere “mabetler ile” ibaresi eklenmistir. (4) 25/4/2013 tarihli ve 6462
sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu bentte yer alan “ézurliler” ibaresi “engelliler”
seklinde degistirilmistir.

(Degisik son fikra: 1/7/2006-5538/23 md.) 4562 sayili Organize Sanayi Bélgeleri
Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize sanayi bélgelerine taninan yetki
ve sorumluluklar ile sivil hava ulasimina acik havaalanlari ve bu havaalanlari
blnyesinde yer alan tim tesisler bu Kanunun kapsami disindadr.

5393 SAYILI BELEDIYE KANUNUNDA BELEDIYEYE TANINAN MUAFIYET

Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik,
gelir getirmeyen tasinmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlan katma deger vergisi ile
ozel tiketim vergisi hari¢ her tarli vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan
muaftir. (3) (1) a) 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Kanunun 121 inci maddesiyle; bu
fikranin birinci climlesinde yer alan “arsa” ibaresi “tasinmaz” olarak degistirilmistir.
b) 28/11/2017 tarihli ve 7061 sayili Kanunun 85 inci maddesi ile bu fikranin ikinci
ctimlesine “meclis karariyla mabetlere” ibaresinden sonra gelmek lizere”, egitim
kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina ve hastanelere” ibaresi eklenmistir. (2)
Anayasa Mahkemesi'nin 17/6/2015 tarihli ve E.: 2014/194, K.: 2015/55 sayili Karari
ile bu fikranin birinci climlesinde yer alan “...ve haciz islemi sadece gésterilen bu
mal Gzerine uygulanir” ibaresi ile ayni fikranin ikinci cimlesinde yer alan “ ...veya
kamu hizmetlerini aksatacak ...” ibaresi iptal edilmistir. (3) 4/6/2008 tarihli ve 5766
saylll Kanunun 13 incii maddesiyle; bu maddede yer alan “insa ve kullanimlan”
ibaresinden sonra gelmek lzere; “katma deger vergisi ile dzel tiiketim vergisi haric”
ibaresi eklenmis ve metne islenmistir. Aciklamalar Ayni sayfada olacaksa sayi (3),
degilse(1) alinacak

Diger kuruluslarla iligkiler:

Madde 75- Belediye, belediye meclisinin karar Gzerine yapacagi anlasmaya uygun
olarak gérev ve sorumluluk alanlarina giren konularda;

a) Mahalli idareler ile diger

kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tasima islerini bedelli veya
bedelsiz tstlenebilir veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri gerceklestirebilir ve

bu amacla gerekli kaynak aktariminda bulunabilir. Bu takdirde is, isin yapimini tstlenen
kurulusun tabi oldugu mevzuat hikimlerine gére sonuclandirilir.

b) Mahalli idareler ile merkezi idareye ait asli gérev ve hizmetlerin yerine getirilmesi
amaciyla gerekli aynf ihtiyaclan karsilayabilir, gecici olarak arag ve personel temin
edebilir.

c) (Degisik: 12/11/2012-6360/19 md.) Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari,
kamu yararina calisan dernekler, Bakanlar Kurulunca vergi muafiyeti taninmis vakiflar
ve 7/6/2005 tarihli ve 5362 sayili Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslan Kanunu
kapsamina giren meslek odalari ile ortak hizmet projeleri gerceklestirebilir. Diger
dernek ve vakiflar ile gerceklestirilecek ortak hizmet projeleri icin mahallin en buyiik
mulki idare amirinin izninin alinmasi gerekir.

d) Kendilerine ait tasinmazlari, asli gérev ve hizmetlerinde kullanilmak tzere bedelli
veya bedelsiz olarak mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina devredebilir
veya suresi yirmibes yili gegcmemek Gzere tahsis edebilir.
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Bu tasinmazlar ayni kuruluslara kiraya da verilebilir. Bu tasinmazlarin, tahsis
amaci disinda kullanilmasi halinde, tahsis islemi iptal edilir. Tahsis stresi sonunda,
ayni esaslara gore yeniden tahsis mimkandur.

Kamu kurum ve kuruluslarina belediyeler, bagh kuruluslari ve belediye sirketlerince
devir veya tahsis edilen tasinmazlar, kamu konutu ve sosyal tesis olarak kullanilamaz.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/19 md.) 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanununun 29 uncu maddesinin birinci fikrasinin ikinci ciimlesi ile 5253 sayili
Dernekler Kanununun 10 uncu maddesi; belediyeler, il 6zel idareleri, bagh kuruluslan
ve bunlarin Gyesi olduklari birlikler ile ortagi olduklar Sayistay denetimine tabi sirketler
icin uygulanmaz.

(Ek fikra: 31/10/2016-KHK-678/11 md.) Afet, kitlesel go¢ ve terére maruz kalan
yerlesim birimlerinin belediyeleri ile bu Kanunun 45 inci maddesinin ikinci fikrasi
geregince belediye baskani veya baskan vekili gérevlendirilen belediyelerde, vali veya
belediye baskani, aksayan belediye hizmetinin baska bir belediye tarafindan yerine
getirilmesini talep edebilir. Yardim istenilen belediye, meclis kararina gerek olmaksizin
Icisleri Bakaninin izniyle bu talebi yerine getirebilir.

Belediye hizmetlerine génulli katilim:

Madde 77- Belediye; saglik, egitim, spor, cevre, sosyal hizmet ve yardim, kitlphane,
park, trafik ve kiltlr hizmetleriyle yashlara, kadin ve cocuklara, engellilere, yoksul ve
duskinlere yonelik hizmetlerin yapilmasinda beldede dayanisma ve katimi saglamak,
hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliligi artirmak amaciyla goéndilli kisilerin katilimina
yonelik programlar uygular. Géndllilerin nitelikleri ve calistirilmalarina iliskin usul ve
esaslar Icisleri Bakanligi tarafindan cikanlacak yonetmelikle belirlenir. (1) 25/4/2013
tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu maddenin birinci fikrasinda yer
alan “o6zurltlere” ibaresi “engellilere” seklinde degistirilmistir.

BEYPAZARI BELEDIYEST - i IS — e e S



IDAREYE ILISKIN
BILGILER

| - Fiziksel Yapi
2- Teskilat Yapisi

3- Insan Kaynaklari

e BEYPAZARI BELEDIYESI
2020 YILI FAALIYET RAPORYU




=

BSaZr 1. Fiziksel Yapi

::::::::::

Beypazarl Belediyesi 1883 yilinda kurulmustur. 6360 Sayili Yasa ile tzel kisiligi
kaldirilan 3 belde ve 64 kdy mahalle statiistine donustirilmus olup ilgemizde toplam
78 mahalle bulunmaktadir.

Beypazari

ilce YuizélcimU : 1.864km 2
Rakim :700 Metre

Mahalle Sayisi : 78

Bulvar :4

Cadde Sayisi :98

Sokak Sayisi :363

lice Merkez Nufusu : 48371
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Beypazar1 Belediyesi Kamu Hizmet Binalari

Beypazar Belediye Hizmet Binasi Belediye Hizmet Binasi
Adres:Kurtulus Mahallesi Halil Sivgin
Caddesi No: 5/2
Beypazar1 Belediyesi Ek Binasi Belediye Hizmet Binas1
Adresi: Kurtulug Mahallesi Kemal
Milasli Caddesi No: 10
Hayri Ozalp Baskanlik Konagi Belediye Bagkanlik Makami
Adresi: Beytepe Mahallesi Okul Sokak
No:
Turizm Danigma Ofisi Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudiirliigii
Belediye Temizlik Isleri Garaj: Temizlik Isleri Miidiirliga
Belediye Atelyesi Fen Isleri Miidiirliigii
Hafiz Sakir Zeyrek Aile ve Sosyal Sosyal Yardim Isleri Miidiirligii
Hizmetler Binasi
Beypazar1 Miizesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Oguzkent Saglikl Yagam Merkezi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Hacikara Saglikli Yasam Merkezi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Mustafa Cankara Kiiltiir Merkezi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigi
Belediye Serasi Park ve Bahceler Miidiirligi

Sokak Hayvanlan Gegici Barinma Temizlik Isleri Midiirliigi
Merkezi

Kuyucak Mevkii Belediye Ornek Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Meyve Bahgesi ve Serast

Kuyucak Tohum Eleme Selektor Kirsal Hizmetler Miiduirliigii

Tesisleri
Semt Pazar1 Zabita Karakolu Zabita Miuidiirligi

15 Temmuz S$ehitler Meydam Turkuaz
Masa Belediye Iletigim Merkezi

Basin Yayin ve Halkla Tliskiler Miidiirliigii

Bulgurdede Ferhat Yagmurdeger Spor
Tesisleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Hanimlar Lokali

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigi
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5393 Sayili Belediye Kanunu:
Belediye Bagkani'nin Gérev ve Yetkileri

T

Madde 38- Belediye baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir.
1. Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

2. Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin
ve personelinin peformans élciitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlan meclise sunmak.

3. Belediyeyi devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

4. Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

5. Belediyenin tasinir tasinmaz mallarini idare etmek.
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6. Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

7. Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

8. Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

9. Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
10. Belediye personelini atamak.

11. Belediyeye ve bagh kuruluglan ile isletmelerini denetlemek.

12. Sartsiz bagislar kabul etmek.

13. Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken dnlemleri almak.

14. Biitcede yoksul ve muhtaglar icin aynlan ddenegi kullanmak, éziirlilere yonelik
hizmetleri yliritmek ve ézirliler merkezi olusturmak.

15. Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.

16. Kanunlarla belediyenin verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

c. Belediye Meclisinin Gorev ve Yetkileri

Belediye Meclisimiz 5393 sayili Kanunu “nun 20. maddesi geredi her ayin ilk haftasinda
toplanmaktadir. Belediye Meclisimiz toplam 16 iiyeden olusmaktadir.
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Belediye Meclis Uyeleri

Tuncer KAPLAN .
Belediye Baskani (AK PARTI)

ENES ERCOBAN Aydin GOKMEN Osman KARADEDE Haluk 0ZTURK
(AK PARTI) (AK PARTI) (AK PARTI) (AK PARTI)

Kudret CELIK Sabriye YILMAZ Emre AKMAN Osman TUNCEL
(AK PARTI) (AK PARTI) (AK PARTI) (MHP)

Ali YILMAZ Atilla CELIK Hamdi BENL Recep YUNSEL
(MHP) (IYI PARTI) (ivi PARTI) (ivi PARTI)

Mehmet KARATAS Mustafa SELET Atanur D-OGAN_ ERTEN
(iYi PARTI) (i PARTI) (ivi PARTI)
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5393 Sayili Belediye Kanunu:
Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatinm ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olcitlerini gorismek ve kabul etmek.

b) Bitce ve kesinhesabi kabul etmek, blitcede kurumsal kodlama yapilan birimler
ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlanni gorismek ve onaylamak, blytlksehir ve il
belediyelerinde il gevre diizeni planini kabul etmek. (Ek climle: 1/7/2006-5538/29 md.)
Belediye sinirlari il sinirt olan BlyUksehir Belediyelerinde il cevre dizeni plani ilgili
Blytksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptinlir ve dogrudan Belediye

Meclisi tarafindan onaylanur.

d) Borclanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi hélinde tahsisin
kaldinlmasina; Gc yildan fazla kiralanmasina ve siresi otuz yili gegmemek kaydiyla
bunlar Gzerinde sinirl ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harc ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin
istegine bagli hizmetler icin uygulanacak tcret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislan kabul etmek. h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari
besbin TL'den fazla dava konusu olan belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye,
kabul ve feragate karar vermek. i) Bltce ici isletme ile 6762 sayili Tlirk Ticaret
Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye
artisina ve gayrimenkul yatirim ortakhgi kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirnmlarinin yap-islet veya
yap-islet-devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
ozellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enciimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlar Gyelerini secmek.

[) Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagl kurulusglarinin kadrolarinin ihdas,
iptal ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldiriimasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar
vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanlhiginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve
mahalli idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri
kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kulttr, sanat ve

spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu cercevede arsa, bina ve
benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.(1)
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r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.
s) Belediye bagkaniyla enclimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.
t) Mucavir alanlara belediye hizmetlerinin gétirilmesine karar vermek.

u) imar planlanina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini
goériserek kabul etmek.

Enclimenin gorev ve yetkileri
Madde 34- Belediye encimeninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile bitce ve kesin hesabi inceleyip
belediye meclisine gortis bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak
ve uygulamak.

c) Ongériillmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.
d) Bitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda éngérilen cezalar vermek.

f) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Taginmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak;
stresi G¢ yil gecmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gérevleri yerine getirmek.
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemizin Ana ve ek binalarinda 5 kayit cihazi, 40 adet kamera, 6 monitor faal olarak
calismaktadir. Ayrica 3 adet Server ve 10 Kw kesintisiz gii¢ kaynagi ve 270 Kw ve 80 Kw 2 adet

Jenerator hizmet vermektedir.

Asagida birimlere ait teknolojik {iriin dagilimi bulunmaktadir.

Birimler

Ozel Kalem

imar ve $ehircilik Miidirligi
Mali Hizmetler Midiirlugii
Temizlik igleri Midirligi

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidrliigii
Zabita Mudrlugii

Fen isleri Midiirligi

Yazi isleri Miidiirligi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midirligii
Destek Hizmetleri Midiirligi
Emlak istimlak MiidiirGgu
Santral

e T A I — N B R U TR O R N |

insan Kaynaklan Miidiirligi

Etiit Proje Miidirltgi

Sosyal ve Yardim lsleri Mudirugi
Muhtarlik Isleri Miidiirlig 3
Kirsal Hizmetler Miidrliigu

W — = = W o N U W = O N~ WO W

isletme istirakler Miidiirligi 2
Hukuk isleri Mudrligi

w N = N

Baskan Yardimailan 1
Belediye ici

TOPLAM 40 61
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mPC

m Dizustl

¥ Tarayict

m Faks

= Sunucy

= Santral
Serig

Tarayia  Faks Sunucu  Santral
1 1
1
1
3 2
2 2 3 2

insan Kaynaklari
Beypazari Belediyesi Personel Durumu

MEMUR 45
SOZLESMELI PERSONEL 25
BELEDIYE DAIMI iSCi 48
BEYPER Ltd. isci 183
TOPLAM 301



Personelleri (ahstilklan Birimler
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MUHTARLIK ISLERI

MUDURLUGD: 1 KIRSAL HIZMUDURLUGU; 4

KULTUR VE

BASKANLIK-OZEL  505,isL.MUD.; 10

KALEM BIRiM; 7 T~
—_

BASIN YAYIN VE HALKLA
iLis.m0D.; &

ETUT VE PROJELER
MUDURLOGD; 1

————

ISLETME VE ISTIRAKLER
MUDURLUGD; 1

HUKUK ISLERI
MUDURLUGU; 1

DESTEK HiZ MUDURLUGU;
23

YARDIMCISI; 3

N

/YAZI ISLER MODDRLOGD; 4

BASKAN

INSAN KAYN.VE
EGITMUDURLUGU: 3

IMAR WE SEHIRCILIK
MUBURLUGD: 6

Miidiirliiklerin Personel Dagilimi

Memurlarin Birim Miidirliiklerine Dagilim Grafigi
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1-C.6 Yénetim ve ic Kontrol Sistemi
YONETIM

Belediyemizdeki yetki ve gorev yapisi 5393 sayili Belediye Kanuna gére
gerceklesmektedir. Belediye yénetim yapimiz ; Meclis, Enciimen, Belediye Baskani,
Baskan Yardimailari, Mudirler ve diger calisanlardan olusmaktadir. Beypazari
Belediyesinde personel alimi, Norm Kadro llke ve Standartlarina Dair Yonetmelige
uygun olarak; ilk atama ( KPSS) , aciktan atama, naklen tayin, s6zlesmeli personel
alimi yolu ile yapilmaktadir.

Belediyelerde Belediye Baskani list yoneticidir. Ust yoneticiler, idarelerinin stratejik
planlarinin ve bitcelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik
plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve
uygulanmasindan sorumluluklari altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kétiye kullaniminin
onlenmesinden, mali ydnetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gézetilmesi, izlenmesi
ve bu Kanunda belirtilen gérev ve sorumluluklarin yerine getiriimesinden Belediye
Meclisine karsi sorumludur. Bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali
hizmetler birimi aracihgiyla yerine getirir.

Belediyemizde yonetim tarzi kamu etigi basta olmak Uzere seffaf ve yenilikgi ,
kamu kaynaklarinin etkin ve yerinde kullanilmasi ve hesap verilebilirlik anlayisa
dayanmaktadir. Belediyenin kanunlarla kendisine verilmis olan gérevlerini en (st
seviyede gerceklestirmek icin tim planlama ve calismalarin yapilmasi kamu yénetim
anlayisinin temelini teskil etmektedir.

Bilindigi Gizere 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu , kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullaniimasi
hesap verilebilirligi ve mali saydamhdi saglamak Gzere kamu mali ydnetiminin
yapisi ve isleyisi kamu butcelerinin hazirlanmasi, uygulanmasi, tim mali islemlerin
muhasebelestirilmesi, raporlanmasi ve mali tablolarin diizenlenmesi amaclanmistir.
2019 yih Belediyemiz Bitcesi Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hikiimleri
cercevesinde kamu hizmetlerinin amac ve hedeflerle uyumlu, kaynaklarin bu amacg
ve hedefler dogrultusunda tahsisini ve kullanilmasini hedefleyerek hazirlanmis ve
uygulanmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu geregince Belediyemizce mali
islemlerine iliskin olarak gerceklestirme gorevlileri yetkilendirilmistir. Belediyemizin
2019 yih butcesi kapsaminda alinan mal ve hizmetler, kaynaklarin etkili ekonomik
ve verimli kullanilmasini saglayacak sekilde harcama yetkilisinin onaylari dahilinde
temin edilmistir.

Belediyelerde ic ve dis denetim yapilir. Denetim is ve islemlerin hukuka uygunluk,
mali ve performans denetimini kapsar. I¢ ve dis denetim 5018 sayil Kamu Mali
Yoénetimi ve Kontrol hiitkimlerine gore yapilr.

Belediyemizin diizenlilik ve performans acisindan dis denetimi Sayistay
Baskanliginca; idari is ve islemlerinin hukuka uygunluk ve idarenin batanligu
acisindan denetimi ise Igisleri Bakanhginca yapilmaktadir.
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I AMAC VE HEDEFLER

Hedef 1.1: Kalite yonetim anlayisina goére kurumsal performansi artirmak.
Hedef 1.2: Hizmet sunum etkililigini ve verimliligini artirmak

Hedef 1.3: Bltce gerceklesme oranini artirmak

Hedef 1.4: Belediyeye ek kaynak elde edilmesini saglamak

Hedef 1.5: isgiiciinii, calisanlarin performansini artirmak

Hedef 1.6:, Ulkeler ve kiiltiirler arasi iliskileri gelistirmek icin uluslararasi kurum
kuruluslarla ortak etkinlikler diizenlemek ve sirdirilebilir iliskiler kurmak

Hedef 1.7: Tahakkuk eden gelirlerin tahsilatini artirmak

Hedef 1.8: Belediyedeki tiim kaynaklarin her tirla riske karsi korunarak, etkin,
verimli ve tasarruflu bicimde kullanilmasini saglamak

Hedef 1.9: Gelisen teknolojiler takip edilerek bilisim sisteminin strddralebilirligini,
yayginlasmasini ve givenligini saglamak.

AMAC 2: KENTSEL GELISIM

Hedef 2.1: Beypazari ilcemizi ; katilimai ve sirdiirilebilir planlama anlayisiyla,
yasanabilir saghkli ve modern bir kent olmasini saglamak

Hedef 2.2: Beypazar ilcesi miicavir alan icerisinde , kentsel sosyal donati alanlarinin
projelendirilerek hayata gecirilmesini saglamak

Hedef 2.3: Beypazari ilcemizin sahip oldugu tarihi kiltiirel mirasin korunarak
saglamak

Hedef 2.4: Beypazar licemizin herhangi bir dogal afet, yangin vb. risklere karsi
hazir olmasini saglayacak énlemlerin alinmasini ve en az zararla atlatiimasini
saglamak amaciyla tim kurum ve kuruluslarla etkin bir koordinasyon ve isbirligi
olusturmak

Hedef 2.5: Beypazari'nda yasayan vatandaslarimizin , aktif bir sekilde kullandigi,
sehre nefes aldiran yesil alanlara sahip bir sehir haline getirmek

Hedef 2.6: Beypazari ilcemizde , siirdiirilebilir kentsel déniisiim ve tasarim
projelerinin uygulanmasini saglamak.

Hedef 2.7: Beypazari ilcesi sinirlan dahilindeki yollarin glivenli, uygun yolculuk
imkani saglayabilecek sekilde acilmasi, asfaltlanmasi ve sirekli bakimlarinin
yapilmasini saglayacak,ve yaya oncelikli ulasim dizenlemelerini hayata gecirmek

AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIM
Hedef 3.1:Seffaf, halka hesap veren yerel yonetim anlayisi ile ilcemizin icin alinan

karar ve uygulama streclerinde hemserilerimizin katiiminin saglanmasi yéniinde
calismalar yapmak
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Hedef 3.2: Beypazari'nda yasayan sosyal yardima ihtiyaci olan ailelere , toplumsal
yasama katilmalarini saglamak amaciyla gerekli calismalarda bulunmak.

Hedef 3.3: Beypazari ilcesinde ekonomik ve ticari faaliyet gosteren , tiim isyerleri ve
isletmelerin gerekli denetimlerinin yapilmasini saglamak. Tuiketici haklarini korumak
icin gerekli tedbirlerin ve 6nlemlerin alinmasini saglamak

Hedef 3.4: Kiltir ve sanat faaliyetlerinden tiim hemserilerimizin faydalanmasi icin
gerekli calismalar yapmak.

Hedef 3.5: ilcemizde yasayan basta genclerimiz olmak tizere , hemserilerimizin
spor yapabilmesi icin gerekli olan calismalarn yapmak .

AMAC 4: CEVRESEL VE KIRSAL GELiSiM

Hedef 4.1: licemizde yasamini etkileyen cevre sorunlarina neden olan kirlilik
kaynaklarninin tespit edilmesi, denetim altina alinmasi, cevreye ve insan sagligina
olumsuz etkilerinin giderilmesi icin gerekli calismalarin yapilmasi ve yaptirilmasinin
saglanmasi

Hedef 4.2: Beypazar ilgesinin, Evsel atiklarin dizenli toplandigi, kati atik transfer
sahasina dogru sekilde nakledildigi, cadde ve sokaklarin, mahalle pazaryerlerinin,
bordir kenarlarinin ve kaldirimlann temiz tutuldugu, Geri kazanilabilir nitelikteki
atiklarin, Pil atiklarinin, Elektronik atiklarin, Tadilat atiklarinin, Kullanilmayan ev
esyasl atiklarinin toplandigi ve atik ayristirma bilinci ylksek, okullari ve ibadethaneleri
temiz bir sehir olmasi saglamak.

Hedef 4.5: Kirsal alanlarimizda planli, istikrarli, verimli, saglikl, organik tarim ve
hayvancilik uygulamalarin yapildigi Tanimsal Griin cesitliliginin oldugu 6rnek B

bir sehir haline gelmesini saglamak

B Temel Politikalar ve Oncelikler

III - FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler 2020Y1l1 Beypazar: Belediyesinin Biitce Uygulama

Sonuglar:
1- Belediye Gelirleri

a) 2020 Mali Yil Biitce Geliri Olarak;
01 Vergi Gelirleri © . 11.522:455,17 -TL
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri : 1.675.791,74 -TL
04 Alinan Bagislar ve Yardimlar ~ ©  4.010.757,82 -TL,
05 Diger Gelirler : 33.340.278,51 -TL
06 Sermaye Gelirleri :M5:875:527,23 - TLL

TOPLAM :66.424.810,47 -TL
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b) 810 Biitce Gelirlerinden Ret ve iadeler Hesabina 24.792,55 -TL
kayit yapilarak ilgilisine 6deme yapilmistir.
¢) 2020 mali yili net tahsildti 66.400.017,92 - TL dir.

d) 2020 mali yilindan 2021 mali yilina 21.215.481,94 - TL gelir
tahakkuku devretmistir.

2- Belediye Giderleri 2020 Mali Yilinda;

Personel Giderleri : 12.348.170,06- TL
Sosyal Giivenlik Harcamalan :  2.022.110,62 TL
Mal ve Hizmet Alimlari . 28.743.538,62 TL
Faiz Giderleri : 2.301.527,29 TL
Cari Transferler . 1.307.388,73 TL
Sermaye Giderleri : 16.797.952,68 TL
Sermaye Transferleri ] 209.121,06 TL
TOPLAM : 63.729.809,06 TL

biitce gideri gerceklesmistir.
Yil sonunda 17.895.910,007L biitce 6denegi imha edilmistir. .

2- Temel Mali Tablolara iliskin Agklamalar

Personel Giderleri: Miidirliigiimizde bulunan memur personelin tazminatlar, sosyal haklar harcamasi,
yapilmistir.

Sosyal Giivenlik Harcamalddemurlarin Emekli Sandigi kesintilerine yapilan harcamalardir.

Mal ve Hizmet Alimlan: Tiiketime yonelik mal ve malzeme alimlar, yolluklar, gérev giderleri, hizmet
alimlan yapilmistir.

Sermaye Giderleri: Belediyemiz gayrimenkul iretimi, gayri maddi hak alimi ile biyiik bakim onarim
ve demirbag mal alimlan yapilmistir.

Faiz Giderleri: iller Bankasi'na olan kredi borcunun faiz 6demesi yapilmistir.

Cari Transfer Giderleri: Sosyal Giivenlik Kurumlarina katilim paylan ve isveren sendikasina aidat
odemesi yapilmistir.

Yedek Odevibkicersinde 6denegi yetmeyen biitce tertiplerine aktarmalar yapildi.
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YIL : 2020 BEYPAZARI BELEDIYESiI BUTCE GIDER CETVELI
Kurumsal - L
Siniflandirma Aciklama Biitce Gideri
L[ [ ][ Toplamm
46 BELEDIYE 63.729.809,06
46 | 6 ANKARA 63.729.809,06
46| 6 | 9 BEYPAZARI BELEDIYESI 63.729.809,06
46 | 6 | 9 | 2 |OZEL KALEM 2.612.377,76
46| 6 | 9 | 5 |INSANKAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU 147.443,11
46 | 6 | 9 | 18 |YAZIISLERi MUDURLUGU 337.394,56
46 | 6 | 9 | 23 |ETUD PROJE MUDURLUGU 121.975,12
46| 6 | 9 | 30 |FEN iSLERi MUDURLUGU 28.399.883,07
46 | 6 | 9 | 31 |MALI HiZMETLER MUDURLUGU 4.369.756,89
46 | 6 | 9 | 32 |IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 361.296,91
46 | 6 | 9 | 35 |TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU 7.559.333,56
46 | 6 | 9 | 36 |ZABITA MUDURLUGU 1.017.714,39
46| 6 | 9 | 37 |DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 6.909.031,74
46 | 6 | 9 | 38 |KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU 5.798.885,61
46 | 6 | 9 | 39 |PARKBAHCELER MUDURLUGU 4.724.964,52
46 | 6 | 9 | 40 [EMLAKISTIMLAK MUDURLUGU 295.099,46
46 | 6 | 9 | 41 |SOSYALYARDIM iSLERi MUDURLUGU 594.828,59
46 | 6 | 9 | 42 |MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU 105.350,40
46 | 6 | 9 | 43 |HUKUKISLERI MUDURLUGU 47.423,63
46 | 6 | 9 | 44 |KIRSAL HiZMETLER MUDURLUGU 106.235,76
46 | 6 | 9 | 45 |[ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU 101.775,60
46 | 6 | 9 | 46 |BASIN YAY, VE HALKLA iL. MUDURLUGU 119.038,38
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Tahsilatan

EXpnk 2020 Yil: Net
Siniflandirma Toplam 2020 Yils Retve riiich e
eIV Agiklama Tahakkuk Tahsilat ladeler

Genel Toplam 87.640.292.41 66.424.810,47 | 24.792,55 | 66.400.017,92 |
i VERGI GELIRLERI 21.343.008,29111.522.455,17 L 22.655,50 | 11.499.799,67 .
TESEBBUS VE
3 MULKIYET GELIRI 6.727.284,60 1.675.791,74 | 1.896,00 | 1.673.895,74
ALINAN BAGIS VE [
YARDIMLAR 4.010.757,82| 4.010.757,82 4.010.757,82 |
5 DIGER GELIRLER 37.570.965,15,33.340.278,51| 241,05 | 33.340.037,46
6 SERMAYE GELIRLERI | 17.988.276,55 15.875.527,23. 15.875.527,23.
ACIKLAMA 2020 VILI TAHSILATI |2020NET TAHSILATI ACIKLAMA 2020 YILI TAHSILATI |2020NET TAHSILATI
Bina Vergisi 2.974.960,32 2.953.974,32|Kisilerden Alman Bagis ve Yardumlar 1.000,00 1.000,00
Arsa Vergisi 1.002.228,04 1.000.818,04|Kurumlardan Alman Sarth Bags ve Yardmlar 1.649.228,98 1.649.228,98
Arazi Vergisi 180.637.83 180.637,83|Digerlerinden Alman Proje Yardmlar 1.530.558.29 1.550.558,29
Cevre Temizlik Vergisi 101.148,14 101.030,14|Vergi, Resim ve Harc Gecikme Faizleri
Haberlesme Vergisi 16.054,37 16.054,37|Mevduat Faizleri 180.116,89 180.116,89
Elektrik ve Havagan Tiiketim Vergisi 1.610.056,99|  1.610.036,99|Madenlerden Devlet Hakki
Eglence Vergisi 406.143.46 406.143,46|Merkezi idave vergi gelirlerinden alman paylar 23.934.864,90)  23.934.864.90
Yangm Sigortas: Vergisi 1574.37 1.574,37|Cevre Temizlik Vergisinden alman paylar 833.163,29 833.163,20
Tlan ve Reklam Vergisi 128.107,59 127.966,09|Yol Harcamalarna Katima Payt
Bina ingaat Haral 231.698.34 231.698,34|Maden isletmelerinden alman paylar 1.026.730,64 1.026.730,64
Hayvan Kesimi Muayene ve Denetleme Haral Mahalli idarelere Ait Diger Paylar 107.394,59 107.394,50
Isgal Harci 98.147,00 98.147,00 Diger Paylar 152132 152132
Tsyeri Acma Imi Haral 17.515.60 17.515,60|Diger idari Para Cezalan 6.184.432,05)  6.184.432.05
Tatil Giinlerinde Cahisma Rubsat: Harct Vergi ve Diger Amme Alacaklan Gecikme Zamlar 77.434.43 477.193,38
Tellallik Harct 169.580,92 169.580,92 Vergi Bansi Tefe Tutan
Yapi Kullanma fzni Harct 6736 savih Kanun Kapsammda TUFE/CFE Tu 180,64 180,64
Diger Harclar 4.584.596,00 4.534.596,00/6736 sayih Kanun Kapsaminda Katsay Tut 36,3 236,3
Kaldirilan vergi artiklan 7020 sayih Kanun Kapsammda TCFE/CFE Tutan 83,33 83,53
Baska yerde smiflandwrimayan diger vergiler 6,2 6,2|7020 sayth Kanun Kapsammda Katsay: Tutan
Sartname, Basih Evrak, Form Satis Gelirleri 10.940,56 10.940,56|7143 Sayih Kanun Kapsammda YI/UFE Tutan 6.291,92 6.291.92
Diger Hizmet Gelirleri 7143 Sayih Kanun Kapsammnda Katsay: Tutan 12.077,16 12.077,16
Ekonomik Hizmetlere Tliskin Kurumlar Hasilat 7236 sayth Kamum Kapsammda ¥i-UFE Tutan 3.270,39 3.270,39
$u Hizmetlerine Tliskin Kurumlar Hastlat 483454 4.834,54/|7256 sayih Kanun Kapsamnda Katsay Tutan 20,65 20,65
Ulastirma Hizmetlerine fliskin Kurumlar Hasilat: Diger Vergi cezalan 4430051 44.309,51
Su Hizmetlerine fliskin Kurumlarm Karlan Trat Kaydedilecek Nakdi teminatlar 23.400,00 23.400,00
Diger kurumlar karlan Mera Gelirleri
Ecrimisil Gelirleri 400.253,98 400.253,98| Yukarda Tammlanmayan Diger Cesitli Gelirler 504.730,30 504.730,30
Diger Tasmmaz Kira Gelirleri 1.259.762.66 1.257.866,66|Lojman Satig Gelirleri
Tagir kira gelirleri Diger Bina Satis Gelirleri 6.401.000,00  6.401.000,00
Sermaye nitelikli diger isler icin genel biitceden alman 26.680,55 26.680,55| Arsa Safist 8.396.600,16 §.396.6006,16
Korumlardan Alman Bagis ve Yardumlar 755.000,00 755.000,00|Diger Cesitli Tasmmaz Sahg Gelirleri 1.077.921,07 1.077.921,07
Kisilerden Alnan Bagis ve Yardmlar 28.290,00 28.290,00(Toplam 66.424.81047)  66.400.017,92
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1-KURULUSUN GENEL TANIMI

*BIRIM iCi GOREVLERIMIZ:

Belediye Baskani ile Belediye Mecdlisi, Belediye Enciimeni ve Belediye hizmet

birimleri arasindaki koordinasyonu saglamak,

- Belediye Baskanina sunulacak her tiirlii belge, yayin, karar ve yazilarla ilgili gerekli islemleri yaparak
baskanin emir ve direktiflerinin yerine getirilip getirilmedigini takip etmek,

- Vatandaslanmiza daha iyi hizmet verebilmek amaciyla e-mail yolu ile gelen dilek, istek ve sikayetleri
ilgili middirliiklere ileterek, mudiirliiklerden gelen cevaplan yine e-mail yolu ile ilgilisine ulagtirmak,

- Belediye Bagkaninin her tiirlii s6zlii ve yazili emirlerini, talimatlarini ve genelgelerini ilgili birimlere
ileterek sonuclarni izlemek,

- Belediye Bagkaninin resmi ve 6zel yazismalarini yiiriitmek, baskan adina tebrik, tesekkiir ve taziye
mektuplan géndermek,

- Belediye Bagkanmin kurumlar, kisiler ve toplumla iligkilerini diizenli bir sekilde yerine getirmesi icin
gerekli organizasyonlan yapmak, giinliik, haftalik ve aylik calisma programini hazirlamak, randevu
taleplerini degerlendirip sonuclandirmak,

- Bagkanlik makaminin emirleri dogrultusunda yapilacak toplantilan diizenlemek, organize edilen
toplanti ve torenlerde miidiirliikler arasinda gerekli organizeyi saglamak,

- Bagkanin bizzat katilmadigi veya katilamayacagi toplanti ve torenlere baskan adina mesaj veya cicek
gondermek,

_ Bakan Yardimasi Ozgiil Ozkan Yavuz R Voo steones 0,
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- Baskanin basinla olan iliskilerini talimatlar dogrultusunda Basin birimiyle ile koordineli bir sekilde

yiriitmek,

- Biitcenin Baskanlik 6denegi boliim ve faslindan yapilacak harcamalan baskanlik oluruyla hazirlayarak,
takip etmek ve sonuclandirmak gérevlerini yiriitir.

B-)TESKILAT YAPISI:

OZEL KALEM BIRIM ICI FAALIYETLERI
A) OZEL KALEM FAALIYET DURUMU :

SUNULAN HiZMETLER VE FAALIYETLER  ADET/KISi
TOPLANTILAR 453
SUNUM, BILGILENDIRME 42
ESNAF VE HALK ZIYARETLERI _ 857
KAMU KURUM-STK VE SITE ZIYARETLERI 240
ROPORTAJ VE CANLI YAYINLAR 22
RANDEVULAR _ 1852
RANDEVU TALEPLERINE YONLENDIRMELER 500
ACILIS _ o 23
ULUSLARARASI ZIYARET VE EV SAHIPLIGI 24
DUGUN-NIKAH VE SUNNET 111
CENAZE . 165
HASTA VE TAZIYE ZIYARETLERI 73
EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE Ozel Kalem 2020 Yili Faaliyet Grafigi
IASCANA KA (Bim DI?IEYJ (Faliyetler Cavid 19 Tedbirleri Kapsaminda gereklitedbirler ahmrakgnr;pjdqﬂdmi;ﬁn)
Diizeyi Kodu Aciklama Tarih Arakgt
Kurumsal |1 45 |BELEDIVE 1,01,2020 HASTA VE YASLI ZIVARETI [ 73 |
Kod I 6| ANKARA 31.12.2020 CENAZE VE TAZIYE... I 165 i
1 9 gg_"gﬁ; NiKAH - DOGUN VE SUNNET :- 111 i
v E rm—— ULUSLARARASI ZVARET VE...J 24 ‘
_ s 01—
1 P i i 347.842,87] ROPORTAIVE CANLIYAYIN [l 22
sﬁ?iﬂf&iﬂ o KAMU KURUM-STK VE SITE L 240
2 KURUMLARINA DEVLET PRIMI 13300,07) | EsnAF VE HALK ZIYARETLER] 857 ‘
GIDERLER.] —— SUNUM-BILGILENDIRME [ 42 ‘
3 MAL VE HIZMET ALTM GID 2.230,234,82 ‘
: TOPLANTILAR 453 \
5 CARI TRANSFERLER 21,000,00
TOPLAM 2.612.377,76| Q 500 1000 1500 2000

Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

- Personel Giderleri: memur personelin tazminatlar, sosyal haklar harcamasi,
yapilmistir.

- Sosyal Glvenlik Harcamalari: Memurlarin Emekli Sandigi kesintilerine yapilan
harcamalardir.

- Mal ve Hizmet Alimlari: Tiketime yonelik mal ve malzeme alimlar, yolluklar, gérev
giderleri, hizmet alimlar yapilmistir
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| - GENEL BILGILER
A - Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Midirligimiz Goérev, Kurulus ve Calisma Yonetmeligi cercevesinde; Belediye Meclisi ve
Encimeninde alinan tim kararlar icin yasada gosterilen sekil ve stre icinde gerekli
is islemleri yapmak, enciimen ve meclis kararlarint  ilgili birimlere goéndererek
uygulanmasini saglamak. Belediye Baskanina bagh olarak Evlenme is ve
islemlerini yaratmek, Belediyemizin tiim birimlerine gelen evrak kayitlarini
gerceklestirmek ve ilgili birimlere géndermek, birimlerimizin kurum ve
kuruluslarla yazismalarini  gerceklestirmek ve kurum icindeki evrak akis
hareketini diizenlemektir.

- idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Miidirligimiz, Belediye binasi icerisinde salon tipi bir odada faaliyet gostermektedir.
Miidirligiimizde Genel Evrak Servisi, Evlendirme Memurlugu, Enciimen Karar Isleri ve Meclis
Kararlar isleri yapiimaktadir.

2 - Teskilat Yapisi

Midarligimiiziin  blinyesinde olan Evlendirme Memurlugu dogrudan Belediye Bagkanina
bagh olup, diger birimler miidirliige bagh olarak Belediye Bagkani ve Baskan Yardimasi  bagli
olarak calismaktadir.

3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Midurligimizde 2 adet masaiistii bilgisayar, 5 adet Laptop, 2 adet bilyiik tarayica
yazia, 1 adet evlenme cilizdan yaziasi kullanilmakta olup; teknolojik aletlerden faydalaniimaktadr.
Dahili baglantili 3 adet telefon bulunmaktadir.

4 -insan Kaynaklan
Midiirligiimiizde Yazi Isleri Midirii, 1 V.H.K. i memuru, 1 Sozlesmeli personel ve 1 Beyper
Ltd. Stiisci personeli olmak iizere toplam 4 personelle calismaktadir.

5 —Sunulan Hizmetler
Kamu Kurum ve Kuruluslarindan gelen yazilann ilgili birimlere gonderilmesi, vatandaslardan
gelen dilekcelerin ilgili birimlere gonderilmesi, cevaplanmasi gereken yazilarin cevaplaninin yazilmasi
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ve Belediyemizden giden evrak ve goénderilerin ilgili muhataplara génderilmesi. Belediye Meclisi
ve Enciimeninde alinan kararlann yazilarak ilgili birimlere gonderilmesi, Evlenmek i¢in miiracaat
eden vatandaslarin talepleri degerlendirilerek evlenme is ve islemlerinin yapilmasi.

6 - Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Evlenme isleri dogrudan Baskana bagli olup, diger is ve islemler Belediye Baskani ve Belediye
Baskan Yardimaisi kontrollinde yiritilmektedir.

Il - AMAC VE HEDEFLER
A - idarenin Amac ve Hedefleri

Midurligumizde yapilan is ve islemlerin teknoloji kullanilarak hizli, gtincel ve stirekli
bir .sekilde hizmet akisinin saglanmasi hedeflenmistir

B - Temel Politikalar ve Oncelikler

MudUrligimuzde yapilan is ve i slemlerin diger birimlerle koordineli bir sekilde yartilmesi,
personel egitimine dnem verilerek, birimlerinde en verimli sekilde, uyumlu ve basarli calismalarin
saglanmasi oncelikler arasindadir.
C - Diger Hususlar

Mudrlagimiziin hizmetlerinin devami ve daha iyi bir sekilde yiritilmesinin saglanmasi igin
salon sisteminde hizmet verilmektedir. Evraklanin bulunmasi ve takibi acisindan arsiv sistemi
calismalar tamamlanmis ve Standart Dosya Plani faaliyete gecirilmistir. Ayrica EBYS ( Elektronik Belge
Yonetim Sistemi ) MadirlGglimUziin yonetimi, takip ve kontroliinde kurum genelinde kullaniimaktadir.
Il - FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGIi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuclan

2020 Yihinda mudurligimuze Bltce kararnamesi ile 337.394,56 TL 6denek tahsis edilmis
olup mudrlagtimiize ait giderler asagida belirtilen tabloda gdsterilmistir.
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EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICcMALT (BIRINCT DUZEY)
Diizeyi Kodu Aciklama Tarih Araligh
Kurumsal |I 46 |BELEDIYE 1.01,2020
Kod |1 5| AMKARA 31.12.2020
BEYPAZARI
T 2 :
H ?|BeLEDivEST
i YAZI ISLERT
= 18| MODORLOED
2020 Yili
Kodu Aciklama 0
Harcama Toplanu
1 PERSOMEL GIDERLERI 245.640,38
SOSYAL GUVENLIK
2 KURUMLARINA DEVLET PRIMI 45,487,36
GIDERLERI
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 46.256,82
TOPLAM 337.394,56

2-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

- Personel Giderleri: Mudrligtimizde bulunan memur personelin tazminatlar, sosyal haklar
harcamasi, yapilmistir.

- Sosyal Giivenlik Harcamalan: Memurlarin Emekli Sandigi kesintilerine yapilan harcamalardir.
- Mal ve Hizmet Alimlari: Tiketime yonelik mal ve malzeme alimlan, yolluklar, gérev giderleri,
hizmet alimlari yapilmistir

1-Mali Denetim Sonuclari

Denetim is ve islemlerin hukuka uygunluk, mali ve performans denetimini kapsar. I¢ ve dig
denetim 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol hitkiimlerine gére yapilir.Dis denetimi
Sayistay Baskanliginca; idari is ve islemlerinin hukuka uygunluk ve idarenin bitinliga agisindan
denetimi ise Icisleri Bakanliginca yapilmaktadir.

B - Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

2020 yili icerisinde gelen evrak kayit defterine 1resmi yazi, giden evrak kayit defterine
16resmi yazi kaydedilmistir. EBYS ( Elektronik Belge Yonetim Sistemi )'ne ise 7253 gelen evrak
kaydi, 5236giden evrak kaydi yapilmistir. Belediye Meclisimiz bu dénem10 toplanti yapilarak
154 giindem maddesini karara baglamistir. Belediye Enclimenimizce 53 toplanti yapilarak
199 karar alinmistir. Kararlarla ilgili birimlerine gonderilmistir.

2020 yilinda189 adet Cimer Sistemi Gizerinden basvuru yapilmis ve cevaplandiniimistir.

¥il 2020 Yil 2020 2020 Yil Genel Evrak
Enciimen - heclis Toplanti 10 Gelen Evrak 7293
Toplanti Sayisi Sayisi 7
— - Giden Evrak 3236
nciimen Karar - -
Sayisi 199 Meclis Karar Sayisi 154 CIMER 180
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EVLENDIRME MEMURLUGU

o & £

r-/"f J o
¢esinde Nikah Gériintii

Belediyemizin Halk Evi Bah leri
Memurlugumuzda 4 Evlendirme Memuru gorev yapmaktadir.1 yillik calisma dénemi icinde 299 adet
evlenme akdi gerceklestirilmistir. Ayrica 9 cifte bir baska yerde evlenmek tizere izin belgesi
verilmistir. Yapilan akitler karsilig1 299 cifte Uluslar Arasi Evlenme ciizdani verilmis ve evlilik
tescilleri il¢e niifus midiirligine gonderilmistir.
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MECLIS CALISMALARI

Meclis Toplantisi

Secilmis 16 Gyeden olusan Belediye Meclisimiz 5393 Sayili Belediye kanununa gére her
ayin ilk haftasinda toplanmaktadir.

Belediye Meclisinde Plan ve Biitce Komisyonu, Bayindirlik, Imar ve Isimlendirme
Komisyonu, Ulasim, Saglik ve Esnaf Komisyonu, Egitim,Kultir, Turizm, Genglik ve Spor
Komisyonu, Hukuk Tarifeler Inceleme ve Arastirma Komisyonu, Jeotermal Komisyonu,
Hayvancilik ve Tarim Komisyonu, Mimari Estetik Komisyonu ve Sosyal Hizmet ve Yardim
Komisyonu olmak izere 9 komisyon bulunmaktadir. Belediye Meclisimiz calisma dénemi
icinde 10 Toplanti yapilarak 154 giindem maddesini karara baglamistir.

Meclis Toplantisi

BEYPAZARI BELEDIYES] Y



BELEDIYE ENCUMENI CALISMALARI

Belediye Enclimenimizin, 5393 Sayili Belediyeler Yasasi geregince Enciimen Baskani, Meclis
Uyelerinden secilmis 2 liye ve atanmis 2 memur Gyenin katilimiyla haftanin Pazartesi
gunleri toplanmakta, yasa geregi giindemine aldigi konulari karara baglamaktadir.
Encimenimizin ayni zamanda 2886 Sayili Ihale Kanunu geregi lhale Komisyonu gérevini de
yurutmektedir.

Belediye Enclimenimizin 1 yillik calisma dénemi icinde 53 toplanti yaparak giindemindeki
199 konuyu karara baglamistir.

3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi
llcemizin giinden giine gelismesiyle beraber birimimizin is yiikii devamli surette artmaktadir.
Bu is yika de deneyimli, kabiliyetli ve egitimli yeterli sayida personel calistiriimasi ile
giderilebilmektedir.
4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
IV- KURUMSAL FAALIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A - Ustiinliikler

Mudrligimizin gorev ve yetki alanindaki is ve islemler zamaninda, mesai mefhumu
gbzetilmeden zamaninda yetistirilip, ileriki zamanlarda yapilacak is ve islemlerin planlamasi
ve hazirliklar yapilmaktadir. Ayrica diger birimlerin is ve islemlerine yardimci olunmaktadir.
B - Zayifliklar
C -Degerlendirme

Mudarligimizan personel sayisi yeterli olup, kamu hizmet standartlarina uygun olarak
gorev yapilmaktadir. .

V-ONERI VE TEDBIRLER
Muidurligamuzin hizmet binasi salon tipi oda olmasi nedeniyle farkli gérev alanlari olan

personelin calismalarda zaman zaman aksakliklar yasanabilmektedir. Verimliligin artiriimasi
agisindan oda sistemli calisma sekline gecilmesinin faydali olacadi dustinilmektedir.

BN 5:YPAZARI BELEDIYESI @
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I-GENEL BILGILER

A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5018 sayili Kamu Y6netimi ve Kontrol Kanununun 60 ina maddesine goére
mudarligimuz asagidaki gorevleri yiritmektedir.

a) Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek
ve sonuclarinin pekistirilme gcalismalarini yGratmek.

b) izleyen iki yilin bitce tahminlerini de iceren idare bitcesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

¢) Mevzuati uyarinca belirlenecek butge ilke ve esaslari ¢ercevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili
birimlere génderilmesini saglamak.

d) Bitce kayitlarini tutmak, bitce uygulama sonuclarina iligskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve butce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

e) ilgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini yGritmek.

f) Genel bltge kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini ylritmek.
g) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

h) idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve taginmazlara iliskin
icmal cetvellerini dizenlemek.

i) idarenin yatinm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuclarini
izlemek ve yillik yatinm degerlendirme raporunu hazirlamak.

j) idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yaritmek

ve sonuclandirmak.

k) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda (st yéneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

) On mali kontrol faaliyetini yirttmek.

m) i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda calismalar yapmak.

n) Mali konularda st yénetici tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

B. idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Madarlagamuz, Belediyemiz binasi icerisinde 3 odada faaliyet

gostermektedir.

2- Orglit Yapisi

Mudurlagimuz Belediye Baskani, Baskan Yardimcisi, midar ve memur érgit yapisi
icerisinde calismaktadir.

B CCYPAZARIBELEDIYESI

G



3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Mudurlugimuzde 12 Bilgisayar, 6 yazici ile teknolojik aletlerden faydalamiimaktadir.
Dahili baglantili 7 adet telefon bulunmaktadir. Bilgi olarak internetten resmi gazete
ve diger yayinlarin takibi yapilmaktadir.
4- Insan Kaynaklari
MudarlGgimuzde 1 adet Mali Hizmetler Midiiri, 1 adet sef,2 adet Veri Hazirlama
Kontrol Isletmeni 2 adet S6zlesmeli Ekonomist ve 3 adet tahsildar calismaktadir.

5- Sunulan Hizmetler
Belediyemizin gelir ve gider butcelerinin hazirlanmasi, kesin hesabin cikariimasi,

faaliyetlerin gercek mahiyetlerine uygun olarak saglikli ve givenilir bir bicimde
muhasebelestirilmesi; mali tablolarinin zamaninda, dogru, muhasebenin temel
kavramlari ve genel kabul gérmus bltce ve muhasebe ilkeleri cercevesinde,
uluslararasi standartlara uygun, yonetimin ve ilgili diger kisilerin bilgi ihtiyaclarini
karsilayacak ve kesin hesabin cikariimasina temel olacak; karar, kontrol ve hesap
verme stireclerinin etkili calismasini saglayacak sekilde hazirlanmasi ve
yayimlanmasini, belediyemizin tahakkuklu ve tahakkuksuz gelirlerinin tahsilinin
saglanmasi, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerin yGritmesi
ve sonuclandiriimasi, kurumlardan ve vatandaslardan gelen yazilar icin gerekli
islemlerin yapilmasi hizmetleri sunulmaktadir. MudirlGgimiz Belediyemizce
satin alinan mal ve hizmetler ile ilgili evraklari tam ve dogru olarak teslim almakta
olup, belediyemizin nakit durumunu dikkate alarak bu faturalarin 6demelerini
gerceklestirmektedir.

6- Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

MadarliGgamuz, Belediye Meclisi, Belediye baskani ve baskan yardimcisi
kontrollinde is ve islemlerini ylritmektedir. Ayrica MidurlGgimuziin
gerceklestirdigi mali is ve islemler Sayistay denetimine tabidir.

I-AMAC VE HEDEFLER

A- idarenin Amac ve Hedefleri

Mudarligimuz yapilan is ve islemlerde hizli ve stirekli bir sekilde hizmet
akisi .saglanmasini hedeflenmistir

Temel Politikalar ve déncelikler

Muadurligimuzde yapilan is ve islemlerin diger birimlerle koordineli bir sekilde
yurttilmesi, mali is ve islemlerin zamaninda gerceklestirilmesi temel politika
ve onceliklerimizdir.

Il FALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGRLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler

1- Butce Uygulama Sonuclan
2020 y ihnda mudirlagimuize ait giderler asagida belirtilen tabloda

gosterilmistir
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EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA icMALT (BIRINGE DUZEY)
Diizeyi |Kodu Aciklama Tarih Arakg
Kurumsal [I 46 [BELEDIYE 1.01.2020
Kod |O &|ANKARA 31.12.2020
BEYPAZART
e ® |eLEDiYES1
v 39 [MALL HIZMETLER
' MODORLOGO
2020 Yih
Kodu Aciklama '
Harcama Toplam
1 PERSONEL GIDERLERT 497.361,11
SOSYAL GUVENLIK o
2 KURUMLARIMA DEVLET PRIMI 100.131,58
GIDERLERT
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLER] 358.104,78
4 Faiz Giderleri 2.301.527,29
5 CARI TRANSFERLER 863.511,06
7 SERMAYE TRANSFERLER] 209.121,08
TOPLAM 4.369.756,89

1-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Personel Giderleri: Mudirligimuizde bulunan memur personelin tazminatlar,
sosyal haklar harcamasi, yapilmistir.

Sosyal Guvenlik Harcamalar: Memurlarin Emekli Sandigi kesintilerine yapilan
harcamalardir.

Mal ve Hizmet Alimlari: Tiketime yonelik mal ve malzeme alimlar, yolluklar,
gorev giderleri, hizmet alimlari yapilmistir.

Sermaye Giderleri: Belediyemiz gayrimenkullerinin buyik bakim onarimi ve
demirbas mal alimlar yapilmistir.

Faiz Giderleri: ller Bankasi'na olan kredi borcunun faiz 6demesi yapilmistir.

Cari Transfer Giderleri: Sosyal Glvenlik Kurumlarina katilim paylan ve isveren
sendikasina aidat 6demesi yapilmistir.

Yedek Odenek: Yili icersinde ddenegdi yetmeyen bitce tertiplerine aktarmalar
yapildi.

1- Mali Denetim Sonuclari

Denetim is ve islemlerin hukuka uygunluk, mali ve performans denetimini
kapsar. I¢ ve dis denetim 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
hikimlerine gore yapilir.Dis denetimi Sayistay Baskanliginca; idari is ve
islemlerinin hukuka ,

uygunluk ve idarenin bitlnliga acisindan denetimi ise Igisleri Bakanhginca
yapilmaktadir

S W BEYPAZARI BELEDIYESI @
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| - GENEL BILGILER
B - Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

a)insan Kaynaklari ve Egitim Midirlaga, 657 Sayil Devlet Memurlan Kanunun,
4857 sayili is kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunun ve diger ilgili mevzuatin verdigi
yetkilerle hizmetlerini yGritmektedir.

b)4904 sayili Kanunun 21. maddesi geregince, iS-KUR tarafindan yerel diizeyde
istihdam ve isgiicii hareketlerini giincel ve glivenilir bir sekilde izlenmesini saglamak

amaciyla kamu ve 6zel kesim isyerlerinden is ve isglct konularinda istenilen Aylik
Isguch Cizelgelerinin online olarak génderilmesi.

€)696 Sayili KHK ile Belediye iktisadi Tesekkiilleri (BiT)'inde istihdam edilen
personellerin is ve iglemlerini yaratmek.

C - idareye iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yapi

Mudurligumiz Belediye binasi icerisinde salon tipi bir odada faaliyet
goOstermektedir.

2-Teskilat Yapisi

Belediye meclisinin 01.09.2015 tarih ve 206 sayili karari ile kurulan insan Kaynaklan
ve Egitim Mudurlagu, Belediye Baskani,Belediye Baskan Yardimcisi ve Insan Kaynaklari
ve Egitim MidUrine bagh érgut yapisi icerisinde calismaktadir.

2.1. idari Personel Durumu

PERSONEL TOPLAM
MEMUR 1
SOZLESMELI PERSONEL 1
iSCI 1

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

MALZEME ADET
Bilgisayar 3
Telsiz Telefon 1
Telefon 1
Calisma Masasi 4
Fotokopi Yazic 1

BEYPAZAR! BELEDIYES] @
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1- Sunulan Hizmetler
4.1Memurlar Personellere iliskin Gérevler:

*657 Sayili Devlet Memurlari Kanununa gore gorev yapan devlet memurlarinin
atama islemleri; Kurum ici ve Kurum disi gérev yapacak personellerin ayni kanunda
belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda is ve islemlerinin yaratilmesi, kurum ici
naklen atama islemleri, kurum disi naklen atama islemleri, Norm kadro ilke ve
standartlari yonetmeligine istinaden 5393 sayili Belediye Kanunun 18. Maddesinin
(1) fikrasi geregi, Belediye Meclisince karara baglanan kadro iptal ihdas is ve
islemlerinin yapilmasi, Kurumumuzda calisan memur personelin 5510 sayili kanunun
48.maddesinin (b) fikrasi geregince emekliye ayrilmasi islemleri, memur personelin
yillik izin islemleri, nakil giden memurun 6zlik dosyasinin génderilmesi islemleri,
g6re memur 6zliik ve sicil dosyalarinin arsivienmesi, memur personelin almis
oldugu rapor surelerine iliskin islemleri

4.2.isci Personellere iliskin Gorevler:

*Belediye birimlerinde calistinlmak Gzere vasif ve sartlan belirlenen daimi isci
kadrolarina “Kamu Kurum ve Kuruluslarina Isci Alinmasinda Uygulanacak Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” hikimleri cercevesinde ISKUR ve OSYM
baskanliginin isbirligi ile dizenlenen Merkezi Sinav ile atama islemlerinin
yapilmasi internet Gzerinden ise girig bildirgelerinin verilmesi.

*Toplu Is S6zlesmesi geregince isci personelin belirlenen senelik izin, Ucretsiz izin
ve saglik raporlarinin islenmesi ve takip edilmesi.

*Toplu Is S6zlesmesi geredince isci personelin is ve islemlerinin ylrGtilmesi icin
komisyonlarin kurulmasi is ve islemlerin yaratilmesi,

*isci sagligi ve Gulvenligi egitimlerinin verilmesi.

*Emekliligi dolan is¢i personelin 506 sayili kanun geregince;talepleri tizerine
emekli edilmesi; vefat eden iscilerinde islemlerini yarittlmesi,

*4857 sayili is Kanunun ilgili maddeleri geregince; is Akdi feshedilen iscilerin ihbar
ve Kidem Tazminatlarinin hesaplanip édenmesi icin Hesap isleri Mudirlugiine
bildirilmesi ve her isci icin Isten Ayrilma Bildirgelerin Sosyal Glivenlik Kurumuna
bildirilmesi.

4.3. Sozlesmeli Personellere iliskin Gérevler

*5393 sayili Belediye Kanununun 49. maddesi geregince kadro karsiligi bir mali yil
calistirilacak sozlesmeli personelin s6zlesmelerinin hazirlanmasi.

*Sozlesme orneklerinin Cevre ve Sehircilik Bakanligi'na génderilmesi.
*QOzluk islemlerinin yuritilmesi._
4. 4.Hizmetici Egitime iliskin Gérevler

*Her yilin basinda tim mudurltklere yazi yazilarak egitim ihtiyaclarini
belirlemek.

@ BEYPAZARI BELEDIYESI Y ) ) e e
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*Performans degerlendirme formlarindan puani dusiik olanlara iyilestirmek
performansi ylksek olan personelden daha iyi verim alinmasi icin verilmesi gereken
egitimlerin belirlenmesi.

*Yeni ¢ikan kanunlann uygulanmasi icin egitim verilmesi.

*Kurumun personel egitim programi gerekgeler dogrultusunda hazirlamak ve
program dahilinde personele kurum icinde ve kurum disinda kanunlar cercevesinde
egitim verilmesi

*Kanunlar cercevesinde personeli yurt icinde diizenlenen egitimlere géndermek ve
bununla ilgili is ve islemleri ylratmek.

5 - Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Tiim s ve islemlerin yritilmesi Belediye Baskani ve Belediye Baskan Yardimcisi
kontrolliinde ylratilmektedir.

Il - AMAC VE HEDEFLER
A - Idarenin Amac ve Hedefleri

Mudirligimiizde yapilan is ve islemlerin teknoloji kullanarak hizli, giincel
ve .surekli bir sekilde hizmet akisinin saglanmasini hedeflenmistir

B - Temel Politikalar ve Oncelikler

Miudurligiumizde yapilan is ve islemlerin diger birimlerle koordineli bir sekilde
yuratilmesi, personel egitimine 6nem verilerek, birimlerinde en verimli sekilde,
uyumlu ve basarili calismalarinin saglanmasi 6nceliklerimiz arasindadir.

C — Diger Hususlar

. Madirlagimazin hizmetlerinin devami ve daha iyi bir sekilde yuritiilmesinin
saglanmasi icin salon tipi odaya gecilerek hizmet verilmektedir. Midirlagimizde
(Elektronik Belge Yonetim Sistemi) EBYS sistemi kullanilarak Evrak takibinin ve
yazismalarimizin hizli takibinin yapilmasi saglanmaktadir.

Il - FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Butce Uygulama Sonuclan

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (BIRING DUZEY)
Diizeyi Kodu Aciklama Tarih Aralidi
Kurumsal |1 45 [BELEDIYE 1.01,2020
Kod |II &|ANKARA 31.12.2020
o [BEYPAZARI
BELEDIYESI
INSAN KAYNAKLART
v 5|VE EGiTin
MUDURLUGU
2020 Yih
Kodu Aciklama
Harcama Toplam
1 PERSOMEL GIDERLERI 111,097,10
SOSYAL GUVENLIK o
2 KURUMLARIMA DEYLET PRIMI 15.460,01
GIDERLERI
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 20.886,00
TOPLAM 147.443,11 DY - :vF/ZARI BELEDIVESI §




2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Personel Giderleri: Mudurligimuzde bulunan memur personelin tazminatlar, sosyal
haklar harcamasi, yapilmistir.

Sosyal Guvenlik Harcamalari: Memurlarin Emekli Sandigi kesintilerine yapilan
harcamalardir.

Mal ve Hizmet Ahmlarn: Tiketime yonelik mal ve malzeme alimlari, yolluklar,
gorev giderleri, hizmet alimlari yapilmistir.

B - Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

*Muidarligamizde; EBYS sisteminin (Gelen ve giden evraklar) takibinin yapilmasi.
*48 adet isci izin ve rapor belgesi dizenlenerek kayitlara islendi.

*45 adet memurun izin ve rapor belgesi dizenlenerek kayitlara islendi.

*183 adet Sirket personelinin izin ve rapor belgesi diizenlenerek kayitlara islendi.

*25 adet tam zamanli s6zlesmeli personel alimi yapilmistir. S6zlesmeli Personellerin
sézlesmelerinin hazirlanmasi, kurum ici ve disi yer degistirme, gorevlendirme,
performans degerlendirme, disiplin islemleri, yillik izin, 6dil ve ceza islemlerinin
yapilmasi.

*Stajer 6grencilerin evraklar dizenlenmistir.

*Personellerimizin (Memur, Kadrolu isci, Sirket Beyper Personeli, S6zlesmeli Personel)
Ucretsiz izin islemleri yapilmistir.

*Kurum ici-disi yazismalar yapilmistir.

* irelmiridlib lam ,kabitni ,irelkilkisiged ordak ,firet ,amata nilenosrep rumeM
vekaleten gorevlendirmeler, yurt ici izinler ve pasaport islemleri yapiimistir.

*iscilerin; aylik isglict cizelgelerinin is-Kur'a génderilmesi is akti fesih islemleri
yapilmistir.

*Personellerin Emeklilik ve istifa islemleri, 6dul, cezalara iliskin islemler yapilmaktadir.

*Norm kadro ile ihdas edilen memur ve isci kadrolarinin Belediyemizin ihtiyacina
gore belirlenerek, Belediye Meclisinden onay alinmasi, degisen ihtiyaclara gore
yeni kadrolarin ihdas edilmesi, mevcut kadrolarda derece ve unvan degisikligi

ile ilgili islemler.

*Kurum personelinin kalitesini artirmak ve mevzuata iliskin bilgilerinin pekistirilmesi
amaciyla mudurluklerden gelen talepler dogrultusunda hizmet ici egitimlerin
dizenlenmesi, cesitli dernek ve kurumlarca diizenlenen egitimlere iliskin personelin
katiliminin saglanmasi.

*2020 yili icerisinde Belediye personellerimizin cesitli donemlerde il ici ve il disi gesitli
egitim programlarina katihmlar saglandi.
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*2020 lle! icerisinde memurlarin derece ilerlemesini gerceklestirmek amaciyla, kadro
derecelerinde gerekli goértlenlerin kadro unvanlarinda degisiklik yapilmasi.

*2020 yilinda, 657 sayili yasanin 92.maddesine gére memurlarin atama islemi ve
ozluk kayitlan tutulmustur.

*2020 yilinda, 657 sayili yasaya gore naklen memuratama ve tayin islemlerinin
yapilmasi ve 6zliik kayitlarin tutulmasi yapilmaktadir.

*Belediyemizde calismakta olan memur, isci ve sézlesmeli personele 2020 yili senelik
izinleri verilmis ve kayitlan tutulmustur.

*2020 yili, isci personellerin mesaileri her ay titizlikle takip edilip, puantajlan
dizenlenerek ilgili birime génderilmistir.

*2020 yilinda 3308 sayili ciraklik egitim kanununa gére staj yapma talebinde
bulunan meslek lisesi 6grencilerine ve ayrica yiksekokul 6grencilerinin de yaz
dénemi staji yapmalar saglanmistir.

2020 YILI PERSONEL ISLERI

Mudurligumuz emrinde gorevli personeller, kendilerine verilen goérevleri kanunlar,
thzikler, Baskanlik genelge ve bildirileri ile ilgili mevzuat cercevesinde Ust amirin
emirleri dogrultusunda gecikmesiz ve eksiksiz olarak yapmaya devam etmektedirler.

1-Performans Sonuclari Tablosu

Gunden giine gelisen ilcemizin Faaliyet ve Performans tablolarindan da anlasilacag
Uzere birimimizin is yukt devaml surette artmaktadir. Bu is yuki de deneyimli,
kabiliyetli ve egitimli yeterli sayida personel calistiriimasi ile giderilmektedir.

IV- KURUMSAL FAALIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

A - Ustlnlikler

Mudurligimuazian gérev ve yetki alanindaki is ve islemleri, mesai mefhumu
gbzetilmeden zamaninda yetistirilip, ileriki zamanlarda yapilacak is ve islemlerin
planlanmasi ve hazirliklari yapilmaktadir.

B — Zayifliklar
C -Degerlendirme

Maduarligimizin dnemine binaen personel sayisi yeterli olup hizmet ici egitimle
desteklenmelidir.

V-ONERI VE TEDBIRLER

Personellerimize kanun, yonetmelik ve genelgeler cikmasi veya degismesi nedeniyle
bilgilerin glincellenmesi agisindan Kurum genelinde hizmet ici egitiminin
yapilmasi faydali olacaktir.

BEYPAZARI' BELEDIYESI
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I-GENEL BILGILER:

- I-GENEL BILGILERA-MISYONUMUZ:Il¢e halkinin yasam kalitesini siirekli artirmak,seffaf,
insan odakli ve katilimci hizmetler sunmaktir.

- VIZYONUMUZ:Halkimizin isteklerini goz éniinde tutarak, hizmetlerimizin iiretim ve
sunumunda kalite, verimlilik, stirekli gelisim katilimci ve paylasimci bir yaklagimla 6ncii ve 6rnek
hizmetler sunmak.

- B-Yetki,Gorev ve Sorumluluklar:

- -5393 sayili Belediye Kanunu ile Belediyenin gorevlerinden sayilan veya Belediye Meclisi
tarafindan yapimi kararlastirilan her tiirlii hizmet, sosyal ve kiiltiir amach binalarin, kent
donatilarinin, altyapi ve iistyapi tesislerinin, kapali ve agik spor alanlarinin ve mevcut tesislerin
yapim, onarim ve hizmet ihalelerine ait gartname ve protokolleri hazirlamak, ihalelerini
gerceklestirmek 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu geregi muayene kabul ve diger komisyonlar
tesekkdil ettirip, iist makamin onayina sunmalk,

- -Bu tesislerin yapimini gerceklestirmek ve denetlemek, isletmek, bakim ve onarimlarini yapmak,
- -Yukarida s6zii edilen islere ait hakedis ve kesin hesaplarini tetkik etmek ve onaylamak, gegici ve
kesin kabullerini yapmak, personelin sigorta ile ilgili yazismalarini1 yapmak ve takip etmek,

- -Imar planlarindaki yol, cadde, meydan ve yaya yollarinin plan sartlarina uygun sekilde
yapilmasini temin etmek, planlardaki eksiklik ve maddi hatalarin tespit etmek,

- -Kent i¢i ulagimin rahatlamasi, sehir estetigin iyilestirilmesi amaci ile ulasim planlamasi, sokak,
meydan ve bahge aydinlatmalari, yaya yollar1 diizenlemeleri yapmak ve bunlar1 uygulamak.

- -Tlge afet planini hazirlamak ve muhtemel kotii hava sartlars; kar, don, sel baskinlari ile plan
cercevesinde miicadele etmek.

- -Konusu ile ilgili ihtiyag duyulan yol, altyaps, iistyap: imalat malzemelerini almak, bakim ve
depolamalarini yapmak, gerektiginde kullanmak, mevcut arag ve is makinelerini ¢aligir halde
bulundurmak

- -Ekonomik émiirlerini dolduran her tiirli demirbasin terkin islemlerini yasalar ¢ercevesinde
sonuglandirmak,

- -Konusu ile ilgili hizmetleri yiiriiten; santiyede isletme ve ¢alisma sartlarini iyilestirmek,verim
arttirici tedbirleri almak, ig giivenligi sartlarini saglamak ve idame ettirmek,

- -Yatirim hizmetlerinde kullanilan yap1 elemanlari iiretmek iizere atolyeler kurmak ve isletmek,

- -3194 sayili Imar Kanunu gergevesinde Imar Plani, Imar Kanunu ve Ruhsat ve eklerine aykir
yapilarn ilgili birim tarafindan yasal is ve islemleri sonuglandirildiktan ve Fen Isleri Madirlagiine
intikal ettikten sonra insaat yikimlar1 yapmak ve yaptirmak,

- -Yillik biitcesini ve yatirim planlarini hazirlamak,

- -Konusu ile ilgili Belediye Gelirlerinin ve harcamalarinin tahakkuklarini yapmak, Mali Hizmetler
ile ilgili birime iletmek,

- -Bagkanlik tarafindan istenen her tiirlii rapor ve etiitleri hazirlamak,

- -Belediye Meclis ve Belediye Enciimeninin 5393 sayili Belediye Kanununa uygun olarak Miidiirlik

caligmalari ile ilgili aldig1 kararlar1 uygulamak,

BEYPAZARI BELEDIYESI S e o == SR P —
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- Belediye Meclis ve Enciimenine ¢aligmalari ile ilgili teklif hazirlamak ve onaya sunmak.

- -Konusu ile ilgili arastirma, planlama koordinasyon gelistirme ve program ve hizmetlerini
yiriitmek,

- -Planlama galismalari sirasinda mekén organizasyonunun etkili degerlendirilmesi i¢in
gerekli raporlar1 hazirlamak ve ilgili birimlere sunmak.

- -Yiiklenici firmalarin ve bu firmalarda gorev yapan teknik personelin is bitirme, is deneyim
ve i yonetme belgelerini tanzim etmek.

- -Kamu hizmetleri i¢in gerekli oldugunda ara¢ tedarik ederek hizmet vermek

BiRiM iCi GOREVLER:

- - Miidiirliige gelen ve giden biitiin evraklari kaydetmek, miidiirliik ¢alismalar: ve ihtiyaclar: ile
ilgili kurum i¢i ve kurum dis1 yazigmalar1 yapmak, dagitimini gerceklestirmek.

- - Gelen evraklarmn ilgilisine dagitimini yapmak, talep edilen islemin veya giinlii evraklarin siiresi
icinde neticelendirilmesi i¢in gerekli takipleri yapmak.

- -Miidiirliige ait bilgi ve belgeleri gizlilik derecelerine uygun olarak muhafaza etmek, arsiv
bilgilerini ve belgelerini ilgili yonetmelige uygun arsivlemek.

- -Belediye faaliyetlerinin tiimiinii izleyerek vatandaglardan gelen sorulara cevap ve bilgi vermek.
- -Mudiirliik ihtiya¢ ve harcamalar ile ilgili mali kayitlar: tutmak

- -Miidiirliik i¢i birimler arasindaki koordinasyonu ve bilgi akisini ( belgelerle) saglamak.

- -Ihale Komisyonu tarafindan yapilan veya yaptirilan biitiin islerle ilgili yazismalar1 yapmak,
onaylar1 almak

- -Ihale kararlariny, yiiklenicilere yasal siiresi i¢inde bildirmek, s6zlesme yapilmasini temin etmek
- -Hakedis raporlarini ve tahakkuk miizekkerelerini miidiir veya vekilinin onayindan sonra Mali
Hizmetler Miidiirligiine ulagtirmak

- -Belediye Bagkanliginin Merkez ayniyat birimi ile Miidiirliik arasindaki ayniyat islemlerini
yliriitmek; bunun i¢in uygun goriilen elemanin gorevlendirilmesini temin etmek.

- - Belediyenin faaliyet alanina giren konularla ilgili olarak yapilan yasa ve yonetmelik
degisikliklerini, belediye enciimeni ve belediye Meclisi kararlarini takip etmek, miidiir ve

personelin bilgisine sunmak.
- - Meclis ve Enciimen toplantilarinin giindemlerini takip etmek ve miidiirliigiin bu giindeme

alinmasi gereken evraklarinin hazirlanmasini saglamak.

BURO iCi HIZMETLER:

- Bliroda gdrev yapan tiim personelin gérevlerini kanun ve yénetmelik cercevesinde yapmalarini takip
etmek, sevk ve idarelerini yapmak,

- Biiro hizmetlerinin tam ve eksiksiz olarak yerine getirilmesini saglayarak aksayan konularla ilgili
olarak mudirlik makamina bilgi vermek, raporlar hazirlamak,

- Miidiirligiin gérev alanina giren konularla ilgili olarak diger biirolarla gerekli koordinasyonun
saglamak,

- Biiroda gdrevli personelin izin planlarini yaparak midiirliik makamina sunmak,

- 4734 sayil Kamu ihale Yasasinin ilgili maddeleri dogrultusunda yaptinlan her tiirlii altyapi insaat,
tamirat, hizmet alimi ve yapim iglerinin konu ile ilgili mevzuat hikiimlere uygun sekilde yaptinimasini
saglamak,

- Yol Bakim ve Onanim ile ilgili biitiin hizmetlerin teknik acidan kontroliinii yapmak, eksiklerin
giderilmesini temin etmek ve miidiirliik makamini bilgilendirmek,

- llgenin tiim altyapi problemlerini iist makama bildirmek, bu meyanda biitiin altyapi bilgilerini
derlemek,

- Konusu ile ilgili yillik tarifeleri Belediye Enciimeni veya Belediye Meclisine sunarak, kabul edilen
, ,@
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- Yiiklenici firmalarin ve bu firmalarda gérev yapan teknik personelin ig bitirme, is deneyim ve is
yonetme belgelerini ve sicillerini tanzim etmek,

- Biiro hizmetlerinin tam ve eksiksiz olarak yerine getirilmesini saglayarak aksayan konularla ilgili
olarak midurliik makamina bilgi vermek, raporlar hazirlamak,

- MidarlGgin gérev alanina giren konularla ilgili olarak diger birolarla gerekli koordinasyonu saglamak,
- llce genelinde bulunan biitiin yollar diizenli olarak kontrol ederek bunlara ait envanteri ¢ikarmak,

bu envantere gdre bakim ve onarim gerektiren yollar icin yillik program hazirlamak, malzeme talebinde
bulunmak, ilgili diger kurumlarla koordinasyon saglamak,

- Asfalt (yama) ve stabilize serilmesi islemlerinde kontrol tegkilati ile koordinasyon saglamak,

- Kendisine tahsis edilen arag ve is makinelerinin bakim ve onanmlarini yaptirmak,

- Diger mudiirlklerden talep edilen arag ve is makineleri ile ilgili is programini yapmak, makine
parkinda bulunan ekipmanin verimli kullanilabilmesi icin glinlik, haftalik ve aylik calisma programlarini
hazirlamak,

- Lokal olarak bakim ve onarim gerektiren yol ve altyapi tesislerinin bakim ve onarimlarini
gerceklestirmek,

- Y1l sonu hedef gerceklesme bilgilerini cikararak rapor etmek,

- ilce afet planinin uygulanmasi sirasinda verilecek gérevleri yerine getirmek, kar, don ve sel
baskinlarinda gerekli tedbirleri almak,

- Sikayet ve talepleri inceleyerek ¢6ziime ulastirmaktr.

C- idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi

Miidiirliigiimiiz, Belediyemiz “Yeni At6lye Hizmet Binast” icinde faaliyet gostermektedir.
*Belediye Binasi disinda bulunan Belediye Hizmet Tesislerimizde;
-Atdlye Binamiz
-Boyahane
-Marangozhanemiz ve Depomuz mevcuttur.
1-Bilgi Teknolojik Kaynaklar
Fen Igleri Mitdiirligiimiizde biiro servisinde masa iistii bilgisayar ve lazer yazici kullailmaktadir. Yazilim

programlari Belediyemiz Bilgi Islem Boliimii tarafindan kurulumu yapilmis olup, Windows Microsoft Office
Word ve Microsoft Office Excel ve Oto cat programlar vb. kullanilmaktadir.

2-insan Kaynaklar | _
Fen Isleri Miidiirligii kadrosunda 1 Fen Isleri Miidiir V. , 4 Memur (Mithendis, Tekniker , Is Makinasi Opt

vb ), 3 Sozlesmeli personel, 20 Daimi isi, 17 Beyper Isci personel olmak iizere 45 personel bulunmaktadir.

3-Sunulan Hizmetler

BEYPAZARI BELEDIYESI
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2020 Yil Fen isleri Miidiirligi Faaliyetleri

* Sunulan Hizmetler:

*Fen Isleri Miidiirliigiimiiz Belediyemizin ana birimlerinden biri oldugundan, yatirimlarla
ilgili biitiin yapim isleri tarafimizdan ihalesi yapilmakta olup, yapilan yapim isleri ihalelerinin
imalat asamasinda miihendislik kontrolleri isin teknik sartnamesi ve s6zlesmesine uygun
olarak yapilmasi saglanmaktadir. Kamu kurumlarinda ve vatandagslardan gelen her tiirli
talepler kanunlar ¢ergevesinde yerine getirilmektedir.

*

*Vatandagin talepleri imkanlar dahilinde kargilanmakta ve yapilmakta olup,

1= Yol agilmas: talepleri,

2- Tas duvar yapilmas: talepleri,

3- Imar yolu sicak asfalt yapilmasi talepleri,

4- Yaya yolu ve kaldirim yapilmasi talepleri,

5- Cevre diizenleme yapilmas talepleri
6- Yeni kurum binalar vb.
Ilgemiz;

*- Ayvagik mh. 5 ada 47 parsel

*-Sopgalan mh. 135 ada 27-28 parseller ve 139 ada 3 parsel

*_-Kost Mh. 116 ada 100 parsel

*-Kayabiikiit Mh. 110 ada 22 parsel

*-Zafer Mh. 455 ada 2-3 nolu parseller

*- Hacikara Mh.1724 ada 8 parsel

*-Istiklal Mh. 511 ada 1 parsel

*- Kurtulus Mh. 933 ada 30 parsel

*- Kirgeyhler Mh. 4861 parsel

*- Kurtulus Mh. 210 ada 16-81 nolu parsellerile Toplam= 13 adet metruk binanin
*( sehirigi ve koylerdeki ) yapilarin yikimi yapilmugtur.

*Hizla biiyiiyen Il¢emizin ihtiyaclarina zamaninda ¢éziim iiretilerek, vatandaslarimizin
yasamlari kolaylagtirilmaktadir.

| SICAK |BORDU| PARKE | TAS : ACILAN
ASFALT l""""@II Lasd | DUVAR | KUMLA | STABLIZ| YOL
YL {TON) (Mt) {rM2) (M3} |MA (M2 E (M2) {MT)

2020 | 200 | 3000 |32.250] 60 | 6.000 | 13.000 | s.000

*Kaldirim, bordiir ve asfalt yama/kumla ¢aligmalar1 da devam etmektedir.(Belediyemiz yetki
ve sorumluluk sahasinda bulunan alanlarda Fen Isleri Midiirliigiince ¢aligmalar yapilmuistir.)
oSehir iginde “elektrik, kanal, icme suyu, dogalgaz vb.” altyap: ¢alismalarinda bozulan
yollarin bakimi veya tamiri yeniden yapildi.
eDilekge ile yapilan miiracaatlar Miidiirligiimiizce degerlendirilerek cevap verilmistir.
eResmi kurumlardan gelen evrak sayisi: 648 adet. (2020 yil1 /e-belediye)
eResmi kurumlara génderilen evrak sayis1:328 adet.

6-Yonetim ve i¢ kontrol Sistemi:

oSiireklilik arzeden, birimin misyon ve vizyonunu, amag ve hedeflerinin gerceklesmesi
agamasinda tiim risklere kars: tedbirleri almak,degerlendirmektir. Iyi bir i¢ kontrol
kurumun giivencesidir.

D-Diger Hususlar:

BEYPAZARI BELEDIYESI @
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*II-AMAC VE HEDEFLER:

* A-Idarenin amag ve hedefleri:

*Fen Isleri Midiirliigii olarak amacimiz;llce halkinin yasam kalitesini siirekli
artirmak,seffaf, insan odakli ve katilimci hizmetler sunmaktir.

*Hedefi ise; vatandas memnuniyetidir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler:

Yasam kalitesini artirmak, sorunlari i¢in hizh ¢6ziimler tiretmek.
C-Diger Hususlar:-

I1I-FAALIYETLERE ILISKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER:
A-Mali Bilgiler:

1-Biitce Uygulama Sonuglar:: (01.01.2020-31.12.2020 yihi Fen Isl.Miid.)

Personel giderleri :8.961.793,16.-TL
SGK devlet primi giderleri :1.430.080,72.-TL
Mal ve Hizmet Alim giderleri :1.861.306,84.-TL
Sermaye giderleri :16.146.702,35.-TL

TOPLAM  :28.399.883,07.-TL

2- Temel Mali Tablolara Iliskin Agiklamalar
Personel Giderleri: Midiirliigiimiizde bulunan memur personelin tazminatlar, sosyal

haklar harcamasi, yapilmistir.
Sosyal Giivenlik Harcamalari: Memurlarin Emekli Sandig: kesintilerine yapilan

harcamalardir.
Mal ve Hizmet Alimlari: Tiiketime y6nelik mal ve malzeme alimlari, yolluklar, gérev

giderleri, hizmet alimlar1 yapilmgtir

Yeni Belediye Hizmet Binasi ikmal Iingsaati Yapim Isi

BEYPAZARI BELEDIYESI I e
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almalan

Kayhan Giiven Caddesi ve Beytepe Sokakta bulunan muhtelif Kost Mahallesi “sadirvan yapim” isi tamamland:
yapilarin dis cephe onarim yapim igi kapsaminda Suluhan
__Rekreasyon alaninda “ umumi tuvalet ve cay ocag”
: e

yapilmigtir.
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Dis Cephe Yenileme Resterasyon Calismalan Tag Mektep Dis Cephe

ResterasyonYenileme

Halk Evi Dis Cephe Resterasyon Caligmalar1 devam ediyor

| AR

Yenice Sk. Doga Evi Resterasyon dis cephe yenileme calismalarl  Limoncuoglu Konag: Resterasyon dis cephe yenileme calismalarl
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DEVAM EDEN PROJELER DEVAM EDEN PROJELER DEVAM EDEN PROJELER
BELEDIYE YENI HIZMET BINASI YOL VE KALDIRIM
PROJEARY IKMALINSAATI EROJEARY YARIOLIMPIR HAVUZINGAATI |  PROJE ADI DUZENLEME iSLERi
PROJENIN SEKTORU INSAAT PROJENIN SEKTORU INSAAT rno:smnsm?ﬁnﬁ INSAAT
PROJENIN YERE BEYPAZARI PROJENIN YERI BEYPAZARI PROJENIN “A‘; - BEYPAZARI
- BASLAMA TARIH 2020
ARIHI ARIHI 202 —_—
BackApaT 13102020 BAFLAMAT = 1&:0'0'0 PROJE BEDELI 01.01.2020-31.12.2020
PROJE BEDELI 28.045.698,88 TL PROJE BED 1184294567 TL iHALE BEDELI
HALE BEDEL 22.980.000,00 TL IHALE BEDELI 8.450.00000 TL ONCEKI YILLAR HARCAMASI 202,186.84TL
GNCEKI YILLAR HARCAMAST (ONCEKI YILLAR HARCAMASI PROGRAM YIL1 BDENEGH 3.000.000,00 TL
PROGRAM YILI ODENEGI 22.980.000,00 TL PROGRAM YILI GDENEGH 8.450.000,00 TL FiziKi GERCEKLESME
FIZIKI GERCEKLESME ORANI(PROJE FIZIK] GERCEKLESME ORANI(PROJE ORANI(PROJE BASLANGICINDAN
BASLANGICINDAN 31 ARALIK 2020 'YE BASLANGICINDAN 31 ARALIK 2020 'YE 5% 30 HAZIRAN 2020 'YE KADAR) 10%
KADAR) 41% KADAR) NAKDI GERCEKLESME
NAKDI GERGEKLESME ORANI(PROJE NAKDI GERCEKLESME ORANI(PROJE ORANI(PROJE BASLANGICINDAN
BASLANGICINDAN 30 HAZIRAN 2020 'YE| BASLANGICINDAN 30 HAZIRAN 2020 'YE 0% 31ARALIK 2020 'YE KADAR) 19,
KADAR) 49% KADAR) SAGLAMAK AMACI ILE
KABA INSAATI BITEN YENI $EHIE icEEI mn: SINDER]
Bmﬁﬂm“ ?NU“ASMN YARIOLIMPIK HAVUZ INSAATI MUHK':LDIR,Y:L VE
. KALAN KISIMLARIN YAPIM i§1 ILE COCUKLARA i
PROJENIN AMACT TAMAMLANIP HIZMETE AGILMASI PROJENIN AMACI EGITIM AMACLIYOZME PROJENIN AMACI D[":;Izﬂ,mmw_m“!
AYRICA YAKLASIK 2000 M2 LIK SPORUNU SEVDIRMEK.
HALK KOTOPHANESIN . SAGLIKLI ULASIM
BARINDIRMAKTADIR. PROJEDEN ELDE EDILEN HEDEFINE
—PROJEDENEIDEEDILEN CIKTILAR | CIKTILAR ULASILMISTIR.
PROJEDEN ELDE EDILEN PROJEDEN ELDE EDILEN CIKTILAR
TOPLAM INGAAT ALANI 10657,78 3:‘;?::::—;;”“"'-5::
M20LUP 2BODRUM+1ZEMIN . . " MALZE
T Entggl;lgl#s i KAT+4 NORMAL H;ﬂ AN PROENINiCERIGH ILE fLGiLi 62T BiLgi | TOPHAM msm'giam 125981 pRojENIN IgERIGI LE tLGiLE ILE IVILESTIRME
OLUSMAKTADIR. - OZET BiLGI CALISMALARI
DEVAM EDEN PROJELER DEVAM EDEN PROJELER DEVAM EDEN PROJELER
YAPILARIN CEPHE ve PROJEADI YAPILARIN CEPHE ve CATI INSAAT DEMIRL, HAZIR BETOX, BIMS ve
PROJE ADI CATI YENILEMESI 151 I YENILEMESI isi PROJEADI ¢IMENTO ALIMIisi
PROJENIN SEKTORU INSAAT PROJENIN SEKTOR( INSAAT PROJENIN SEKTORD InsaaT
PROJENIN YERL BEYPAZARI PROJENIN YER} BEYPAZARI PROJENIN YERE BEYPAZARL
BASLAMA TARIHT 12.10.2020 BASLAMA TARIHI 26.10.2020 BASLAMA TARIHI 8.11.2020
PROJE BEDEL} 1.953.787.68 TL PROJE BEDELI 2.200.304,67 TL PROJEBEDELI 37588233 TL
IHALE BEDELI 1.590.000.00 TL _ IHALEBEDELI 1.930.000,00 TL IHALE BEDELL 37159000 TL
ONCEKT YILLAR HARCAMASI _ONCEKI VILLAR HARCAMAS] ONCEKI VILLAR HARCAMAS]
PROGRAM YILI ODENEGI 1.590.000,00 TL PROGRAM YILI ODENEGI 1.930.000,00 TL PROGRAM YILI 6DENEGH 37159000 TL
FIZIKI GERCEKLESME FIZIKI GERCEKLESME “FIZIK] GERGERLESME ORANIPROJE
ORANI(PROJE ORANI(PROJE 53% BASLANGICINDAN 31 ARALIK 2020 'YE
BASLANGICINDAN 30 HAZIRAN BASLANGICINDAN 30 HAZIRAN KADAR) 3200
2020 'YE KADAR) 65% 2020 YEKADAR) NAKDI GERCEKLESME ORANI(PROJE
.\.—m CERCEKLESME NAKDI GERCEKLESME BASLANGICINDAN 30 HAZIRAN 2020 'YE|
2 = ? ORANICPRO KADAR) 3246
ORANIPROJE (PROJE 47%
BASLANGICINDAN 31ARALIK BASLANGICINDAN 31ARALIK
2020 'YE KADAR) 310 2020 'YEKADAR)
;mm KENSEL SIT ALANI CERISINDE
CERISINDE KALAN ’ KALAN TARIHI GELENEKSEL
TARIHI GELENEKSEL FROJENINANACL YAPILARIN CEPHELERININ ASLINA
VATHLARIN UYGUN OLARAK YENILENMESH PROJENIN AMACI
PROJENEN AMACT i CEPHELERININ ASLINA PROJEDEN ELDE PROJEDEN ELDE EDILEN CIRTILAR
PROJEDEN ELDE EDILEN CIKTILAR EDILEN CIKTILAR .
. e - Sl MULKIVET] BELEDIVEMIZE AIT BINALARIN
PROJENIN ICERIGI ILE YAPILARIN CEPHE ve PR_O]E_W IGERfPI II.E Yﬂl’m CEPHE ve GATI YAPIMINDA KULLANILMAK DZERE ALINAN
LGILE GZET BILGE CATI YENILEMES] isi ILGILI GZET BILGI YENILEMES isi PROJENIN ICERIGHLE L6111 BZET BitGH HizMET
PROJEADI HATEARGEVE cmntsvt;mazmn_msom PROJEADI BETON KiLTLiPARKE TAST ALINMASTiSE
RSO | Ty PRGSO | Bour

PROJENIN AMACT

KENSEL SIT ALANI iCERISINDE KALAN TARIHI
GELENEKSEL YAPILARIN CEPHELERININ ASLINA
UYGUN OLARAK YENILENMESI

SULUHAN REKREASYON ALANINDA CAY OCAGTve
DMUME WC PROJE TASARLANARAK IL CEMIZE
GELEN TURISTLERE DAHA Y1 HIZMET VERMEK

AMACIYLA TASARLANMISTIR.

PROJENIN AMACI

SULUHAN REKREASYON ALANINDA CAY OCAGTve
UMUMI WC PROJE TASARLANARAK LCEMIZE
GELEN TURISTLERE DAHA {Yi HIZMET YERMEK

AMACIYLA TASARLANMISTIR.

SAGLIKLI DLASTM SAGLAMAK AMACI iLE SEHIR

ICERISINDEKT MUHTELIF YOL VEKALDIRIV

DIZENLEMEST YAPMAK AMACIVLA MALZEME
g
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PLANLANAN PROJELER PLANLANAN PROJELER

MEZBEHANE ve IDARI BINANIN iNCE
OJE 1 RMAL KUYULARIN A 7 tery
PROJE AD _ JEOTE CILMASI PROJE ADI SLERININ YAPILMAST
PROJENIN SEKTORU INSAAT PROJENIN SEKTORU INSAAT
KULTUREL TURIZMIN YANINDA F&%ﬁ:‘%:%@; ggmm .
PROJENIN AMACI TERMAL SAGLIK TURIZIMDE DE PROJENIN AMACI ; MR ISRIIS
T SALLAMAR KATMAK VE GENGLERIMizi SPORA
TESVIK ETMEK
PROJENIN CIKTILARI PROJENIN CIKTILARI
PROJENIN ONGORULEN MALIYETI 5.000.000 TL PROJENIN ONGORULEN MALIYET} 5.000.000,00 TL
YETERLI SEVIYEDE KAYNAK SU
PROJENIN iCERIGI iLE iLGILI BULUNURSA JEOTERMAL OTEL- PROJENIN iCERIGI ILE iLGiLi
OZET BiLGi MOTEL HIZMETLERI ON OZET BiLGI
GORULEBILIR.

3-Mali denetim Sonuglari: Mali Hizmetler Miidiirliigiince. (Belediyemizin 2020 yili mali
denetimi Sayistay Baskanliginca yapilmaktadir.)

4-Diger Hususlar:-

B-Performans Bilgileri:

1-Faaliyet ve proje bilgileri:

*Yapilan insaatlarin % gerceklesme oranlan

4-Diger Hususlar:-
B-Performans Bilgileri:
1-Faaliyet ve proje bilgiler:
*Y apilan ingaatlarin % gerceklesme oranlarn:

1 KAYHAN GUV, BEYTEPE MH. DIS CEPHE

2 YAPILARIN CEPHE WE CATI YENILEME igl. 559

3 BLD. HIZMET BiNASI IKMAL 41%
a __ YAPILARIN CEPHE VE CATI YENILEMEISL | 53%
5 YARI OLIMPIK HANVUZ 5%
6 BETONKILITLI PARKE TASI | 100%
7 INS.DEMIRI-HAZIR BETON-BIMS-CIMENTO MALZ ALIN (S 32%

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESNIN DEGERLENDIRILMESI
Ustiinliikler:

-Birimizin vizyon ve misyonunun benimsenmis olmasi

-Belediyemizin yeni hizmet binas1 tamamlaninca tiim birimlerin tek bir ¢at1 altinda
toplanmasi.

-Mevzuat degisiklileri yakindan takip edilmektedir.(kanun-tiiziik-yonetmelik vb.)
Zayifliklar:

-Miidiirligiimiiziin is ve islemlerin yapilmasinda hava sartlarinin olumsuzlari, makine-
arag ve gereglerin yetersiz kalmasi, yeterli personelin olmamasi sebebiyle isler ara sira
aksamaktadir.

Degerlendirme: _

-Beypazari Belediyesi Fen Isleri Midirligi olarak; 2020 yilini kapsayan (1 yillik) calisma
programi tamamlanmistir. Amag ve hedeflerimizin yerine getirilmesinde vatandas-belediye
odakli hizmet anlayis1 ile hareket edilmistir.

V-ONERILER ve TEDBIRLER:
-Miidiirliigiin, personel, makine-arag ve gereg takviyesi yapilarak altyapinin olusturulmasi,
personel egitiminin yapilmasi, bilgisayar teknolojisi ve programlarinin iyi degerlendirilmesi
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A-Yetki, Gérev ve Sorumluluklar
Kanun, tiiziik ve yonetmeliklerle gérevleri belirlenen Destek Hizmetleri Miidiirlagi,

Belediyemize ait Alim, satim, yapim, danigmanlik, kiralama, kiraya verme, proje hazirlama,
bakim-onarim ve benzeri mali iglemlerden; idarenin tamamuni ilgilendirenler destek
hizmetlerince, sadece harcama birimlerini ilgilendirenler ise harcama birimleri tarafindan
gerceklestirilir.

Harcama yetkililigi gorevi uhdesinde kalmak sartiyla, harcama birimlerinin talebi ve
st yoneticinin onayiyla bu islemler destek hizmetlerini yiiriiten birim tarafindan yapilabilir.
Beypazari Belediyesi Destek Hizmetleri Miidiirliigii'niin Calisma Yoénetmeligine uygun
olarak gorevine baslamustir. _

—4734 sayili Kamu Thale Kanunu ve 4735 sayili Kamu Ihaleleri s6zlesme kanunu ile ikincil
ve Gi¢linctl mevzuat hitkiimlerine gore Mudurliigimiiziin ihtiya¢ duydugu mal, hizmet ve
yapim islerini temin etmek.

—5018 sayili kanunun 60. maddesine istinaden diger harcama birimlerine ait olan mal,
hizmet alimlari ve yapim islerine iliskin piyasa arastirmasini yapmak. Alim, satim, yapim,
kiralama, kiraya verme, bakim-onarim ve benzeri mali islemlerden; idarenin tamamini
ilgilendirenler midiirliigtimiizce, sadece harcama birimlerini ilgilendirenler ise harcama
birimleri tarafindan gergeklestirilir. Ancak, harcama yetkililigi gérevi uhdesinde kalmak
sartiyla, harcama birimlerinin talebi ve list yoneticinin onayiyla bu islemler Miidiirliigtimiiz
tarafindan yapilir.

—Belediyemiz birimlerinin ihtiya¢ duyduklar1 Mal ve Hizmetler ile Yapim iglerine iligkin
olan ve Midiirligiimiize génderilen ihale dosyalarinin ilan agamasindan sézlesmelerin
bagitlanmasi asamasina kadar ihale is ve islemlerini yapmak.
—Miidiirliigiimiizce yapilacak olan ihale ilanlarinin KIK, Yerel Basin ve Belediyemiz web
sayfasinda yayinlatmak
—Kurum adina yapilmasi muhtemel projeler ile ilgili ¢alisma gruplan olusturur.
—Ulusal ve uluslararas: diizeyde gergeklestirilecek; merkezin ¢aligma alam ile ilgili
konferans, seminer, bilgi s6leni, panel, toplants, tartigma platformlari, bilgi paylasim
ortamlarina aktif olarak katilmak, goriis bildirmek ve gerektiginde organize etmek,
—Potansiyel yararlanici kitlesi i¢in, ilce proje ofisi personelinin bilgi, deneyim ve ihtiyaglarin
karsilanabilmesi i¢in ulusal ve uluslararas: diizenlenen egitim ve seminerlere katilimim
saglamak,

Destek Hizmetleri Mdiirliigii, yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta
belirtilen sorumluluklarinin yaninda gorev ve yetkilerinin ifasinda, Belediye Baskanina ve
Baskan Yardimcisina karsi da sorumludur. Baskanlik Makaminca verilecek diger gorevleride

yapar.

B-Idareye Iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yap1: Destek Hizmetleri Miidiirligiiniin biitiin hizmetleri Belediye Ana

Hizmet binasinda yiiriitiilmektedir.

2-Orgiit Yapist: Destek Hizmetleri Mudiirligii, Teknik Servis Birimi, Biligim
Biriminden olugsmaktadir.

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Destek Hizmetleri Miidiirligiiniin her tiirlii is ve
islemler bilgisayar ortaminda yiiriitiilmektedir. Ihale ilanlarinin tiimi Belediye web
sayfasinda yayinlanmaktadir. Ihale islemleri ise ekap ortaminda gergeklestirilmektedir.

4- Destek Hizmetleri Midiirligii Faaliyetleri: Destek Hizmetleri Miidiirii
tarafindan yiiritiilmektedir. Satin Alma Biriminde bir adet Taginir Kayit personeli, bir adet
Tasinir Kontrol personeli, iig adet sirket personeli, teknik servis biriminde iki adet teknik

personel, garajda dort adet sofor, ve bir adet bilgisayar personeli istihdam edilmektedir

BEYPAZARI BELEDIYESI



5-Sunulan Hizmetler:
Alim-satim ve kiralama ihalelerinin mevcut mevzuatlar cercevesinde azami caba gésterilerek
yapilmaya caligilmaktadir. Bilgisayar arizalar: elektrik arizalar ve teknik destek yapilmaktadir.

6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi: Daha iyi hizmet icin birimlere her tiirliidestek
saglanmaktadir.

AMAC VE HEDEFLER

—4734 Sayili yasanin Ilgili hiikiimlerine gére miidiirliigiimiiziin mal alim1 yapim isi ve hizmet
alimi ihalelerini EKAP ortaminda ilgili yonetmeliklere gore gergeklestirmek,

—Belediyemize alinacak mal ve hizmetlerde ayrintili aragtirmalarin yapilarak Belediye ¢ikarlar:
dogrultusunda calismak.

FAanlLivYET WwE PROJE BEILGILERI

01.01.2020-31.01.2020 Tarihleri &Arasinda Gergeklestirilen al
ve Hizmet &Alimlarn Tablosu
(Tum Alanlar KD dahil TL cinsinden yvazil misitir.

ALIM TUORU FATURA ADETI TUTAR
Hizmet Slinnr - 378 adet S.093 923 44
Ml Adanne = I6F adet 4620 713 .48
BIRIMLER YAPILAN FATURA
Yan Islen Miidurlagi 3 ADET
Emlak Istimlak Mudirlagn 1 ADET
Zabtta Midirligi 8 ADET Il FALIYETLERE iLISKIN BiLGI VE
Ozel Kalem Birimi 138 ADET DEGERLENDIRMELER
Jmar ve Sehircilic Mudutign 10 ADET Mali Bilgiter
Park ve Bahgeler Midurliga 78 ADET 1- Butce Uygulama Sonuglarlari
Fen Igleri Mudarlign 48 ADET EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
Destek Hizmetler Mirdurligi 340 ADET HARCAMA ICMALT (BIRINCE DUZEY)
Kiltir ve Sosyal Isler Mudurtigi 27 ADET Dizeyi  (Kods _|Ackisms Sork B
S T T e Kurumsal |1 46 |BELEDIYE 1.01.2020
Termizlik Tsleri Midiragi 52 ADET Kod T slANGRA 31.12.2020
Hulcuk Tyleri Mudirtog - BEVPAZAR]
: en Bincoren m % g EDiyESt
Insan Kaynaklan ve Egitim Mudirliugu 6 ADET DESTEK
: v 37|HIZMETLERT
Etit ve Proje Mudirhign - MODURLOGD
Eirsal Hizmetler Mudirlugo. U Kodu ki 2020 Vi
: e Harcama Toplam
Mali Hizmetler Mudarliga. = 1 PERSONEL GIDERLER] 82.018,54
Sosyal Yardim Isleri Mudiirligi 29 ADET SOSYAL GUYVENLIK »
- 2 KURUMLARIMA DEVLET PRIMI 14,990,74
Basin Yaym ve Halkla Tligkiler Mudirliga 5 ADET GIDERLERT
TOPLAM 745 ADET FATURA 3 MAL YE HIZMET ALIM GIDERLERI 6.802.606,06
] g 3 SERMAYE GIDERLERI 9,416,40
1- Temel Mali Tablolara lliskin Aciklamalar TOPLAM 6.909.031,74|

Personel Giderleri: Mudirligumuizde bulunan memur personelin tazminatlar, sosyal
haklar harcamasi, yapilmistir.

Sosyal Guvenlik Harcamalari: Memurlarin Emekli Sandigi kesintilerine yapilan
harcamalardir.

Mal ve Hizmet Alimlan: Tiiketime yonelik mal ve malzeme alimlan, yolluklar, gérev
giderleri, hizmet alimlari yapilmistir.

BEYPAZARI BELEDIYES! o R W



TKURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
Destek Hizmetleri Miidiirligii ve bagh birimleri;

A-Ustiinliikler
*Yeniliklere ve gelismeye acik yapi,

*Kurum kiiltiiriine bagh personel yapisi,
*Yasa ve yonetmeliklerin en giiglii sekilde anlagmasi ve uygulanmasi,
*Belediyenin diger birimleri ile igbirligi icinde 6zverili calismast,

*Teknolojik arag gerecin (bilgisayar, tarayici, yazici, fotokopi, faks) birimimizde yeterli olmas1 ve
bilingli bir sekilde kullanilmasi,

*Kaynaklara ulagim sikintisinin yaganmamasi,

C-Degerlendirme

Destek Hizmetleri Miidiirliigii ve birimlerinin verilen ve verilebilecek her tiirlii gorevi hukuk
ilkelerine uygun olarak yapabilecek kapasitesinde oldugu degerlendirilmektedir

@} Emlak ve [stimlak

74 Midirlaga
Beypazars 2020 Faaliyet Raporu

#

GENEL BILGILER
A.Yetki , Gorev ve Sorumluluklar
Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

* Belediyenin ilgili Miidurliiklerince dnerilen projelerin gerceklesmesi icin gerekli olan tasinmaz mal
ihtiyacinin, yatinm programlan ve ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda teminini saglayacak yontemleri
arastirmak ve tasinmaz mal yonetimi politikalarini olusturmak.

* Miilkiyeti Belediyeye ait taginmazlarin degerlendirilmesi, korunmasi ve denetiminin saglanmasi icin
gerekli calismalar yapmak.

* Belediyeye bagislanan tasinmaz mallarin, bagis ve sarth bagislarin usuliine uygun olarak kabullerini
yapmak ve tapu tescil islemlerinin yiriitilmesini saglamak.

* imar planlan dogrultusunda imar uygulamasi yapilan alanlarda yer alan ve mevzuat geregi belediye
adina tescili gereken taginmazlara iliskin tapu tescil islemlerinin yapilmasini saglamak.

* Belediye tarafindan yapilan veya yaptirilan veya satin alinan binalan teslim almak.

*

BEYPAZARI BELEDIYESI @
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* Tahsis, takas, devir, irtifak hakki, st hakki, intifa hakki kurulmasi konularinda ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak, gercek ve tiizel kisiler veya kamu kurum ve kuruluslan ile yapilacak
protokol ve/veya idari sézlesmelerin hazirlanmasini saglamak.

* Belediyenin tasinmaz mallarinin, ilgili mevzuat ve amaci dogrultusunda kamu kurum ve
kuruluslarina bedeli karsiligi veya bedelsiz olarak tahsis veya devredilmesine, tahsis /devir kararinin
kaldinlmasina veya siire uzatimina yonelik idari islemleri yapmak.

* Belediyeye ait tasinmaz mallarin kiralanmasina ydnelik idari islemlerin yapilmasini saglamak,
kiralamalara iliskin sozlesme ve sartnameleri diizenlemek.

* Kira siiresi biten belediye taginmazlarini idari sozlesme kurallarina uygun ve eksiksiz olarak teslim
almak,tahliyesini saglamak, aksi durumda teslim amaciyla gereken idari islemlerin yapilmasi icin
geregini yapmak.

* Belediye tarafindan kamu yarari ilkesine uygun olarak kullanmak iizere, gerekli olan taginmazlarin
kiralama islemlerini yapmak.

* Belediyenin 6zel mallani veya iist hakki belediyeye verilmis olan donati alanlar iizerinde, bu st
hakkina dayanilarak ilgili mevzuat dogrultusunda yapilacak tesisler icin irtifak hakki—st hakki tesis
etmek. Buna yonelik idari s6zlesme ve sartnameleri diizenlemek, ihale islemlerini yapmak {izere
yetkili birime gondermek.

* Midiirligiin sorumlulugunda ve yargiya intikal edilen konular hakkinda Mahkemelerce veya Hukuk
isleri Midirligiince istenen bilgi ve belgeleri zamaninda ve tam olarak hazirlayarak iletmek.

* Belediye miilkiyetinde veya tasarrufunda olan tasinmaz mallarin envanterini ve kayitlarini tutmak.
Emlak ve istimlak Miidiirliigiince yiiriitiilen tiim is ve islemlere ait her tiirlii bilgi belge ve dokiimant
arsivlemek.

* Belediye sinirlan icinde, imar programinda bulunan ve kamu hizmetleri icin gerekli olan
tasinmazlarin, Kamulastirma Yasasina gére kamulastirma islemlerinin yapmak. Kamulastirmayla ilgili
her tiirli belgenin diizenli bir sekilde dosyalanarak muhafazasini saglamak.

* Kiymet takdir komisyonu ve uzlasma komisyonlar kurulmasi calismalarini, rapor yazimi ve parsel
sahiplerinin davet edilmesi (tebligat) gibi konularda gereken sekretarya gorevini yiiriitmek.
Belediyenin satin alacagi, kamulastiracag ve irtifak hakki kuracagi tasinmazlann tapu sicil-kayit
arastirmalanni yapmak. Tasinmazlar iizerindeki serh, rehin, ipotek, haciz, irtifak ve intifa haklar ile
beyanlar hanesinde kayith bilgileri edinmek.

*Belediye Baskanliginca imzalanan protokol veya idari sozlesmelerde yer alan kosullarin yerine
getirilmesi konusunda ilgili belediye birimleri ile koordinasyonu ve is takibini saglamak. .

* Belediyeye ait taginmazlarin isgalini dnlemek iizere gerekli tedbirlerin alinmasi icin ilgili kurum ve
birimlerle gerekli calismalarn yapmak.

* Belediyeye ait isgal edilmis taginmazlarin isgalcilerinden ecri misil bedellerini tahsil etmek ve
tahliyelerinin yapilmasi icin gerekli idari islemleri yapmak.

B. MiSYON VE ViZYON
Kentte yasam kalitesini arttirmak, yasami kolaylastirmak ve icinde yasamaktan keyif alacagimiz bir
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kent yaratmak, Belediye gelirlerini artirmak, imar planlarinda kamuya aynlmis alanlarin elde
edilmesini hizlandirmak, Beypazan’nda imar planlaninin seffaf ve dogru olarak uygulanmasini
saglamak ve dlciimler yapilarak dogru ve diizgiin kentlesmenin olusmasina katkida bulunmaktir.
Beypazar ilcesi modern kent sistemine kavusmasini saglamak, Kent kimligini olusturmak, Arsa ve
Emlak islerinde yol gosterici olmak, Miidiirligiimiiziin faaliyetlerinin tlimiiniin sayisal ortama
aktanlarak ve bu verilerin sanal ortamda halkin bilgisine sunmak.

C.idareye iliskin Bilgiler

Fiziksel Yapi

Miidurliigiimiiz Kurtulug Mahallesi Halil $ivgin Caddesi No:5/2 Beypazar /Ankara adresindeki
Belediyemiz binasinda faaliyet géstermektedir. Miidiirliigiimiiz ; Belediye icerisinde 1 Adet Miidiir
Odasl, 1 Adet idari isler Biirosu, toplam 2 adet hizmet biriminden olugmaktadir.

Teskilat Yapisi

Midiirligiimiiz Belediye Baskani ve Belediye Baskan Yardimcisina bagli olarak hizmet yiiriitmektedir.
Miidiirligimiz yil boyunca is giinii siirelerinde, mesai saatlerinde hizmet vermektedir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidirligiimiizde 5 adet bilgisayar 1 adet fotokopili yazia, internet baglantisi gibi bilgi ve teknolojik
kaynaklar bulunmaktadir.

4-insan Kaynaklar

Personel Yapisi

Bu amacla Beypazan Belediyesi Emlak ve istimlak Miidiirlii§ii'nde, yerine getirmekle yiikiimlii
oldugu hizmetleri 2020 yili icerisinde 1 Midiir, 1 Amir, 1 memur, 1 s6zlesmeli memur, 2 sirket
personeli hizmet vermektedir.

5-Sunulan Hizmetler

Sunulan hizmetler bilgisi ekli listede tablo halinde verilmistir.

6-Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Emlak ve istimlak Miidiirliigii Belediye Hiyerarsik yapilanmasinda Belediye Baskani ve Belediye
Baskan Yardimaisina bagh olarak hizmet yiriitmektedir. Midiirliigiimiiz faaliyetleri ; Emlak ve
stimlak Miidiiriiniin emir ve idaresinde sevk ve idare edilerek gérevler yerine getirilmektedir.

D- Diger Hususlar

Ayrica midurligimaz asli gorevlerinin yaninda Belediyenin cesitli etkinliklerine
destek saglanmasi amaciyla gesitli organizasyonlarda personel gérevlendirmesi
yapmistir. Belediyemizin diger hizmet birimlerinin ihtiyag ve talepleri dogrultusunda
gereken yardim saglanmistir.

II- AMAC VE HEDEFLER

A-  Idarenin Amag ve Hedefleri

Midiirligiimiize kanun ve yonetmeliklerde verilen gorevleri kesintisiz isglinii siiresince en
uygun ve verimli hizli bir sekilde yerine getirilir.

B-  Temel Politikalar ve 6ncelikler

Midiirligiimiizce verilen hizmetlerin aksaksiz bir sekilde ytiriitiilmesi igin personel egitim ve
teknolojik alt yapinin gelistirilmesi ile kent estetigi, cevre temizligi yasanilabilir kent anlayis1
cercevesinde gerekli bilinglendirme ve arag gere¢ modernizasyonun saglanmasidir.

C-  Diger Hususlar

Midiirliigiimiiziin hizmetlerinde etkinligin ve verimligin artmasi igin memur personel
gorevlendirilmesi saglanmalidir

B GCYPAZARI BELEDIYESE



A-Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Beypazar Belediyesi Emlak ve Istimlak Midiirliigiimiiz,1864 kilometre karelik ilce miicavir

sinirlari igerisinde 5216 sayili Biyiiksehir yasasi kapsaminda merkeze bagli 78mahalle d4hilinde

kanunlarin ve ilgili yonetmeliklerin vermis oldugu yetki ve gorev kapsaminda 4 personeli ile
calismalar yapmustir. Yapilan calismalarda 22 adet igyeri kiralama, 11 adet isyeri/diikkan satis1,6
adet daire/konut satig1 ve 28 adet tam ve hisseli arsa satis islemleri yapilmustir.

2- Performans Sonuglar1 Tablosu
2020 yiinda Midiirligiimiiz; 5216 sayili Bityiiksehir yasas1 kapsaminda ézverili bir sekilde
caligmug ve idare tarafindan verilen gorevleri eksiksiz ve tam olarak yerine getirmistir.

2020 HISSELI ARSA SATISI

SNO SATIS TAYSATIS TUTARI |ADRES n2z
1] 20.01.2020 15300,00| A¥YVASIK MAH. 1205 ADA 2 PARSEL 153,00 m® |H.ARSA
2| 9.03.2020 2500,00HACIKARA MAH. 1055 ADA 8PARSEL | 1200m? |H.ARSA
3| 21.09.2020 56 870,00| AYVASIK MAH. 155016 ADA 1 PARSEL 24200 m® |H.ARSA
4] 16.11.2020 1.090,00|HACIKARA NMAH. 1062 ADA 2 PARSEL 436 m? |H.ARSA
3] 16.11.2020 33000,00)|KURTULUS MAH. 1342 ADA 3 PARSEL 130,00 m® |H.ARSA
6] 14.12.2020 20447 20 BA$3éﬁ(; MAH. 1939 ADA 3 PARSEL 33,52 m® |[HARSA
7| 14.12.2020 66.703.50 BA$AGA§: MAH. 1914 ADA 2 PARSEL 10935 m® |H.ARSA
8| 14.12.2020) 13.889.70 BA$AGAQ MAH. 1936 ADA 2 PARSEL 2277 m?® |HARSA
9 14.12.2020 3.330,60 Bﬁ$ﬁ£§A¢ MAH. 1936 ADA 2 PARSEL 546 m? |H.ARSA
10} 14.12.2020 10.553,00 BA$AG&§: MAH. 1936 ADA 2 PARSEL 1730 m? |H ARSA
11] 14.12.2020 309830 Eﬂ$Aﬁ%ﬁ$ RIAH. 1936 ADA 2 PARSEL 508 m® |H.ARSA
12| 14.12.2020 £.863,30 BAsﬂGA(; MAH. 1936 ADA 2 PARSEL 1453 m2 |[H ARSA
13| 14.12.2020 4 428 60 BA$AGA(; MAH. 1936 ADA 2 PARSEL 726 m® |H.ARSA
2020 i$ YER VE DAIRE SATISI
S.ND | iHALE TARIHI SATISTUTARI ADRES Cinsi
1 6.01.2020 2.801.000,00 BEYTEPE MAH. 357ADA 1 PARSEL(ZEMIN KAT 2VE 1. KAT 4) DOKKAN
2 6.01.2020 241.000,00 BEYTEPE MAH. 357ADA 1 PARSEL2. KAT NO:S DOKKAN
3 13.01.2020 261.000,00 BEYTEPE MAH. 357ADA 1 PARSEL2. KAT NO:6 DOKKAN
4 13.01.2020 231.000,00 BEYTEPE MAH. 357ADA 1 PARSEL1. KAT NO:3 DOKKAN
5 20.01.2020 311.000,00 KURTULUS MAH. 1702 ADA 3PARSELEBLOK 3. KATNO:11 DAIRE
& 27.01.2020 255.000,00 BASAGAG MAH. 1910 ADA 6PARSEL 11. KAT NO:34 DAIRE
7 24.02.2020 112.000,00 KURTULUS MAH. 210 ADA 72 PARS ELZEMIN KATNO:53 DUKKAN
] 16.03.2020 132.000,00 KURTULUS MAH. 210ADA 72 PARS ELBODRUMKAT NO:26 DUKKAN
3 16,03.2020 321.000,00 KURTULUS MAH. 1703 ADA 3PARSELA BLOK 3. KATNO:11 DAIRE
10 4.05.2020 311.000,00 KURTULUS MAH. 1703 ADA 3PARSELBELOK 2. KATNO:7 DAIRE
11 13.07.2020 296.000,00 BASAGAC MAH. 1910 ADA 6PARSELS. KATNO:25 DAIRE
12 20.07.2020 296.000,00 BASAGAC MAH. 1910 ADA 6PARSEL 7. KATNO:22 DAIRE
13 16.11.2020 161.000,00 KURTULUS MAH. 230 ADA 2 PARSELEAG. BOLIM NO:1 DUKKAN
14 16.11.2020 161.000,00 KURTULUS MAH. 230ADA 2 PARSELBAG. BO LUM NO:2 DUKKAN
15 16.11.2020 132.500,00 AYVASIK MAH. 992 ADA 1PARSELBAG. BOLUM NO:4 DUKKAN
16 16.11.2020 161.000,00 ATVASIK MAH. 942 ADA 1PARSELBAG. BOLUM NOD:3 DOKKAN
17 14.12 2020 167.500,00 KURTULUS MAH. 208 ADA 17PARSELEBAG. BOLUM NO:3 DUKKAN

BEYPAZARI BELEDIYEST
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2020 ARSA ARAZ] SATEI
S.NO | IHALETARIHI| IHALE BEDEL SATISTUTAR ADRES Mz CiNS
1 | 3012020 8800,00 9.000,00 KABACA MAH, 101ADA 2 PARSEL 0007 ARSA
2 | Bo1HA 18.910,00 19,0000 HACIKARA MAH. 645 ADA 10 PARSEL BLOOm’ | ARSA
5 | 1301320 21.080,00 220000 HACIKARA MAH. 645 ADA 11 PARSEL BB00m’ | ARSA
4 | 1603.2020 9.600,00 10.000,00 KABACA MAH. 101 ADA 1 PARSEL 0,007 ARSA
5 | 3003.2040 2923200 29.500,00 TAHIRMAH. 1275 PARSEL 243600m° | ARSA
B | 3003200 221812 2.500,00 FASILMAH. 109 ADA 45 PARSEL 175,24m’ | ARSA
7| B0 1055,21 1.300,00 FASILMAH. 109 ADA 46 PARSEL 8117m’ | ARSA
8 | 0042020 179988,30 217.985,83 AYVASIK MAH, 155013ADA 3 PARSEL | 199987m’ | ARSA
9 | 0042020 | 167499450 2047.215,50 AYVASIK MAH, 155014 ADA 1 PARSEL | 18611,05m° | ARSA
10 | 20042020 188010,00 417.800,00 AYVASIK MAH, 155018ADA 3 PARSEL | 2089.00m’ | ARSA
11 | 20042020 | 138602970 1.694.036,30 AYVASIK MAH, 155013 ADA 1 PARSEL | 1540033m’ | ARSA
12 | 004200 963905, 70 247864790 AYVASIK MAH. 155010 ADA 1 PARSEL | 10776,73m’ | ARSA
13 | 2007200 151320 155000 FASIL MAH. 109 ADA 43 PARSEL M8’ | ARSA
14 | 10082020 972345 £0.000,00 DERELI MAH. 147 ADA 10 PARSEL B48,23m° | ARSA
15 | 1611.2020 2893350 3.000,00 RUSTEMPASA MAH. 460 ADA 7 PARSEL 64,30m° | ARSA
2020 YILI KIRALAMA,
§.MD JHALE TARHI KiR& TUTSRI ADRES SURESI
1 | 6012020 6.600,00 HACIKARA MaH. G. GUNDUZALP YOLCUTERMINALI iSLETMECILIGH 5YIL
2 | 3.022020 300,00 BASAGAC MAH. OSMAN K&RAALP PARKI BUFE YER] SYIL
3 | 3.022020 350,00 GAZIPASA MAH. 1441 ADAL PARSEL BAG. BALOM NO:20 SYIL
4 | 3.02202 50,00 HIRKATEPE MAH. 145 ADA 2 PARSEL KOY ODASI SYIL
5 |1002.2020 180,00 RUSTEMPASA M&H. CUMHURIYET CAD. 331 ADA 28 PARSEL NO:S5/S SYIL
& |1002.2020 325,00 BEYTEPE MAH. 357 ADé 101 PARSEL BAG. BOLUM NO:15 SYIL
7 |1002.2020 600,00 BEYTEPE M&H. 357 AD4 101 PARSEL BAG. BOLUM NO:16 SYIL
8 |10022020 700,00 BEYTEPE MAH. 357 ADA 101 PARSEL BAG. BOLUM NO:17 5YIL
9 | 10022020 375,00 BEYTEPE IM&H. 357 ADA 101 PARSEL BAG. BOLOM NO:18 SYIL
10 |30.03.2020 180,00 RUSTEMPASA MaH, CUMHURIYET CAD. 331 ADA 26 PARSEL NO:S5/L 5¥IL
11 | 1.062020 2500,00 iSTIKLAL MAH. GINAR S OKAK 518 ADA 2 PARSEL NO:17 10¥IL
12 | 1.062020 1.400,00 BASAGAC MAH. 1907 AD&2 PARSELAGIK DEPOLANA ALANI 2YIL
13 | 8.062020 2.339,00 BEYTEPE MlaH, 357 4D 98 PARSEL BAG. BOLIM NO:2-3 10¥IL
14 | 6.072020 50,00 UREGI L MaH. UREGIL KUME EVLERI NO:190/4 SYIL
15 | 6.07.2020 250,00 RUSTEMPASA MaH. CUMHURIYET CAD. 331 ADA 28 PARSEL MO:S5/Y SYIL
16 | 2007.2020 AKCAKAYAK MAH, DIBECIK KUMOCAGI 20 AY
17 | 27.07.2020 50,00 KUY UCAK M&H. 133 ADAS3 PARSELDE ARSA 3YIL
18 |10.08.2020 350,00 BASAGAC MAH. DIRILIS PARKI BUFE YERI 5YIL
19 |24.08.2020 80,00 YESILAGAC MAH. 559 ADA 2 PARSELDE KOY KOMAGI BINASI 10¥IL
20 |24082020 240000 GAZ PASA MAH. 1464 AD& 2 PARSELDETICARI ARSA 3YIL
21 |1910.2020 250,00 APASIK MaH. ERCAN DEMIREL PARKI BUFE 5YIL
22 |1910.2020 600,00 BEYTEPE MAH. DR. ISMET BILGIC ISHAN! Ba G, BOLIM NO:34 SYIL
MY G:vrAzAR! BELEDIYES |
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lI-FAALIYELERE iLISKIN BILGI VE DEGRLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Bitce Uygulama Sonuclan

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (BIRINCI DUZEY)
Diizeyi Kodu Aciklama Tarih Aralig
Kurumsal |1 45 |BELEDIYE 1.01,2020
Ked |O & |ANKARA 31.12,2020
BEYPAZARI
= ° |BeLEDtYEST
: EMLAK VE ISTIMLAK
o # MODURLIED
2020 Yil
Kodu Aciklama "
Harcama Toplamu
1 PERSONEL GIDERLERE 152.527,33
SOSYAL GUVENLIK
2 KURUMLARINA DEVLET PRIMI 79,471,61
GIDERLERI
3 MAL YE HIZMET ALIM GIDERLERT 113,100,52
TOPLAM 295.099,46

Temel Mali Tablolara Iliskin A¢iklamalar

Personel Giderleri: Mudurlugimuzde bulunan memur personelin tazminatlar,
sosyal haklar harcamasi, yapilmistir.

Sosyal Guvenlik Harcamalari: Memurlarin Emekli Sandigi kesintilerine yapilan
harcamalardir.

Mal ve Hizmet Alimlan: Tiketime yonelik mal ve malzeme alimlari, yolluklar, gérev
giderleri, hizmet alimlari yapilmistir

2- Performans Sonuclan Tablosu

2020 yilinda MadurlGgimiz; 5393 sayili Belediye kanunu kapsaminda ézverili bir
sekilde calismis ve idare tarafindan verilen gorevleri eksiksiz ve tam olarak yerine
getirmistir.

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustinlikler

Muaduarligimuz gorev ve yetki alanindaki is ve gorevleri yil boyunca kesintisiz bir
sekilde hizmet vererek yerine getirmektedir. Mudurligimuz; sorumluluk sahasi
icerisinde hizmetin etkinliginin gelistirilmesi ve personel performansinin artirilmasi
icin strekli planlama, egitim ve denetim faaliyetlerini yerine getirmektedir.

B- Zayifliklar
Madurligumiiz gérevlerini yerine getirmede mesai mevhumu gézetmeden
fedakarca calismasina ragmen kamu hizmetlerini aksamamasi icin personel
eksikliginden dolayi zaman aksamalar meydana gelmektedir.
Degerlendirme

Muadurligimiz hizmetlerinin yerine getirilmesi icin yil boyunca fedakérca
calismalar yapmistir

V- ONERI VE TEDBIRLER

Muaduarligumuz hizmetlerinin daha etkili yerine getirilmesi icin norm kadro
cetvelinde gosterilen sayida memurun aliminin yapilmasi, faydal olacag:
mutala edilmektedir.

BEYPAZARI BELEDIYES! ) S ) ) R S
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{@} Basin Yayin ve Halkla
X7 lliskiler Midirligi

1-1. GENEL BILGIiLER

A. Miidiirliik Misyon ve Vizyonu

Misyonumuz:

Belediyemizin faaliyetleri hakkinda kamuoyunu bilgilendirmek, belediye-vatandas diyalogunu
pekistirmek, belediyemize gelen vatandaslarimizin islerinin yiiriitiilmesini saglamak.
Vizyonumuz:

Sosyal Belediyecilik anlayis: ile ¢alisarak, kamuoyunu bilgilendirmede bize yardimci olan gorsel,
yazili ve isitsel basin- yayin kuruluglarinin yani sira vatandaglarimizla en iyi sekilde iligkiler kurmak
suretiyle, kurumumuzun belediyecilik alaninda en iyiler arasinda yer almasini saglayarak
tanitmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyemizin hizmetlerini basin aracilifi bagta olmak tizere diger tanitim materyalleri ile
kamuoyuna aktarmak.

« Belediyemize gelen yazili ya da sézlii sikdyetleri Halkla Iligkiler ve Turkuaz Masa Birimlerimiz
araciligyla takibini yaparak ¢6ziimii yoniinde sonuglanmasini saglamak.

o Belediye ile vatandag arasinda diyalogu giiglendirmek ve saglikli bir hizmet iletisimine katkida

bulunmak.

- C. Idareye Iliskin Bilgiler

* 1- Fiziksel Yap1: Miidiirliigiimiiz Hayri Ozalp Bagkanlik Konag) igerisinde faaliyet gostermektedir.
- 2- Orgiit Yapist:Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii; Belediye Baskani, Belediye Bagkan
Yardimcisi ve Basin Yayin ve Hakla iliskiler Miidiirliigiine bagh rgiit yapisi icerisinde
calismaktadir.

- 3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

- Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

- MALZEME ADET

- Bilgisayar 7

- Diziistii Bilgisayar 1

- Telsiz Telefon 3

- Telefon 1
* Caligma Masas1 7
- Fotokopi Makinasi 2

- 4, Insan Kaynaklar1

Basm Yaym ve Stzlesmeli
Halkla Iliskiler MTiadiir Ilemur Tsci Toplam
Miudirlingii 1 2 & 9

B GEYPAZARI BELEDIYESI @
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- 5.Sunulan Hizmetler . ) _

HALKLA ILISKILER VE TURKUAZ MASA BIRIMLERINDE YAPILAN HIZMETLER

- * Halkla iligkiler birimi olarak 2020 yilinda vefat eden 414 vatandagimizin cenaze bilgilerini Bagkanimiz Belediye
Meclis Uyelerimize mesaj yolu ile bildirdik.

- * llgemizde 2020 yilinda vefat eden vatandaglarimizin ailelerine taziye ziyaretlerinde bulunduk.

- *llgemizde ISKUR Hizmet Noktasi olarak ISKUR Hizmetleri saglandu.

* *Belediyemizin diizenledigi etkinliklerimizi bilgilendirme mesajlarimizi sistemimizde kayth numaralara

yonlendirdik. ,
* *2020 yilinda is bagvurusuna gelen vatandaslarimizin bagvurularini aldik Is-kur kayitlarini agtik.

Duyurulara iliskin Faaliyetler;

- Belediyemizin yapmis oldugu faaliyetlerin ve kutlamalarin ( bayram kutlama, 6zel giin, acilis vb.)
pankart, afis vb. hazirlamak.
- Hazirlanmis olan afis vb. ilcenin muhtelif yerlerinde bulunan ilan panolarina asmak, kontrol etmek ve

halkin bilgilenmesini saglamak.
- Sesli anons sistemimizde vatandaslarin istekleri dogrultusunda, cenaze ile resmi kurumlardan gelen

ilan ve duyurularin anonslan yapild..
idari iglerle ilgili Faaliyetler;

- Mdurlik yazismalari ve biro hizmetleri ile ilgili calismalan yiratilmektedir,

- Miid(irlik alt birimlerinin planh ve programli bir sekilde calismalarini diizenleyerek, personel arasinda
uyumlu bir isbirligi ortami kurulmasi saglanmakta, calismalar izlenmekte ve denetlenmektedir,

- Midurligun calismalarini mevzuat esaslarina gére dizenlemek amaciyla her yil calisma programi
hazirlanmakta, Bagkanligin onayina sunulmaktadir,

- Baskanlik tarafindan onaylanan calisma programinin gerceklesmesi icin gereken malzeme temin

edilmektedir,
- Hizmetlerin yuratilmesi ile ilgili son gelismeleri takip ederek tedbirler alinmaktadir.

* 6.Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi
Tiim ig ve islemlerin yiiriitiilmesi Belediye Bagkani ve Belediye Bagkan Yardimcisi kontroliinde yiiriitiilmektedir.
D. Diger Hususlar
II. AMAC VE HEDEFLER

A. Idarenin Amag ve Hedefleri
* Basin Yayin ve Halkla Iligkiler Midirliigi, Belediye faaliyetlerinin kamuoyuna duyurulmas ve tanitilmas
amactyla; hedef kitlelerle etkin ve saglikli iletisimi saglamak icin, gorsel, isitsel ve yazih kitle iletisim araclarindan
yararlanarak, kamuoyunda Beypazar1 Belediyesi hakkinda dogru bilgilendirmeyi saglamak amaci ile tanitim ve
hizmete yonelik materyaller sunmaktadir.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler
Personel ve vatandasla iyi iligkiler kurarak belediye ¢aligmalarini en iyi sekilde kamuoyuna sunmak ve belirlenen
hedeflere ulagmak igin gerekli onlemleri almak. Yapilan hizmetleri Sosyal Belediyecilik anlayis1 icerisinde
gelistirmek ve yayginlastirmak.

C. Diger Hususlar

BEYPAZARI BELEDIYES] ) e I —
o



BASIN YAYIN BIRIMINDE YAPILANLAR
*- BASIN YAYIN BIRIMINDE YAPILAN HIZMETLER
**Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigi; basin yayin organlarinda yayinlanmak iizere hazirlanan basin biilteni
ve gazete ilanlarini ilgili kurumlara iletip takip etmek, grafik tasarimi ve kurumsal internet sitesinin diizenlenmesi,
sosyal medya hesaplarinin ig ve islemlerinin takibi ile halkla iligkilerin gelistirilmesi ve Resmi Gazetede ¢ikan
(mudirligu ilgilendiren) kanun-tiziik yonetmelik ve genelgeleri arsivlenmesi kapsaminda galismalarini
yuritmastar.
**Dergi, proje ve etkinlik brosiirleri hazirlands.
**Tiim sosyal medya kanallar1 iizerinden duyurular, haberler ve etkinlikler anlik olarak vatandaslara iletilmis ayrica
sikéyet takibi yapilmus ve ¢oziimleriyle ilgili miidiirliiklerimizle koordineli sekilde aliglmugtur.
**Onemli giin ve haftalarda Bagkanimizin dilek ve temennilerinin vatandaglarimiza iletilmesi amac ile brogiir, afis,
raket ve billboardlar hazirlandi. Ayni zamanda hazirlanan tasarimlar belediyemiz web sayfasinda da yayinland..
**Pandemi stirecinde sokaga cikma kisitlamalarinin uygulandif déneme denk gelen 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve
Cocuk Bayramr'nda, 19 Mayis Genglik ve Spor Bayramr'nda, Ramazan Ayr'nda ve Ramazan Bayramu siiresince
Belediye Ses Yayin Otobiisiimiiz ile llge Merkezinde tiim mahallelerimizde etkinlikler gergeklestirildi. Beypazari
Devlet Hastanesi' nde gorevli saglik caliganlarimiza moral vermek amaciyla tasavvuf miizigi dinletisi gergeklestirildi.
Ayrica 15 Temmuz Kent Meydanr'nda belediye sosyal medya sayfalari ve yerel basin araciligiyla yayinlanan Kadir
Gecesi programu diizenlendi.
**Koronaviriis ile miicadele tedbirleri kapsaminda okullara verilen ara ve 20 yas alt genglere uygulanan sokaga
¢ikma kusitlamast ile evlerinden gikamayan 6grencilere cesitli yarismalar diizenlenerek hediyeler dagitild..
**Belediye Bagkanligimiz Ozel Kalemi ile koordineli alisilarak, Belediye Baskanimiz ile basin mensuplarinin
goriismeleri saglandi ve roportajlar yapildi. Mildiirliigiimiiz, Belediye Baskanimizin gazete, TV, radyo kurum ve
kuruluglar ziyareti, radyo ve TV'lerde canli yayinlara katilimini organize etti.
**Ulusal ve yerel gazetelere yonelik ilan ¢aligmalar1 miidiirliigiimiiz tarafindan yapildi. Belediyemiz kiiltiirel, sosyal
ve yatirim projelerinin kamuoyuna duyurulmasi amacryla ulusal ve yerel gazetelere ilanlar verildi.
**Drone kamera ile ilgemizde yapilan projelerin havadan, kapsamli olarak fotograflar: ve goriintiileri gekilerek
goriintii argivine eklendi.
**Beypazari Belediyesi internet sayfasi icin 415 adet haber yapildu.
**Yapilan 415 adet haber ve fotograflari, Ulusal ve yerel gazeteler ve internet haber portallarna mail olarak
onderildi.
§’*Bey}')azan Belediyesi caligmalar1 ve Beypazari icerikli haber, fotograf ve metinler, 2656 Gazete ve gazete eki, 3292
internet haber sitesi olmak tizere toplam 5948 adet haber yayilanmugtir. Ayrica 92 Televizyon (ulusal- yerel)
haberinde yer ald1.
**Bu haberler belediyemiz sosyal medya hesaplarinda (Twitter, Facebook, Youtube, Instagram) yayinlandi.
**Gazete, Gazete eki ve Dergi haberleri giinlik olarak Belediye Baskanlik makam ve birimlere sunuldu.
**Beypazari Belediyesi birimlerine faaliyetleri ile ilgili fotograf ve video cekimi yapilarak arsivleme yapilds.
**Beypazari icerikli Haber ve tanitumlar 102 Televizyon kanalinda yaymnlands. Ilgemizin tanitimi igin gerceklestirilen
TV ¢ekimlerinde ekiplere alt yap1 ve organizasyon destegi saglandu.
**Belediye Baskant Tuncer KAPLAN'1n etkinlik ve organizasyonlarda yaptig1 konusma metinleri yazildi.
**Beypazari Belediyesi tarafindan gecmis donemlerde yitksek maliyetlerle 6zel sektore yaptirilan Belediyemizin
faaliyet ve tanitim videolar basin yayin birimi biinyesinde hazirlandi.
*
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SAGLIKCILARA MuUZiK MOLASI

EYPAZARI! Belediyesi, Beypazarn
Deviet Hastanesi'nde gorevli saghk
calisanlar icin tasavvuf mizigi dinleti-
“'si duzenlendi. Sanatcilar, tasavvuf mu-
—.Zigi eserlerini, hastane onlne getirilen
otobusun Uzerinde seslendirdi. -
Benzer etkinlikleri daha once ev-"%
lerinden cikamavan vatandaslar icin

-—

EVDE BAKIM HIZMETLER] DEVAM EDIYOR

gerceklestirdiklerini hatiriatan Bele-
diye Baskam Tuncer Kaplan, “Saghk
cabhsanlanmn bu donem herkesten
fazla moral ihtiyvac: var. Boylesi bir
zorlu siirecte hastanede ndbette oclan
saghk cahsanlarimiza bir moral moti-
vasyonu saglamak adina, bu etkinligi
dizrenledik'™ dedi.

eypazar!naa vatandaglara Se'

@ BEYPAZAR! BELEDIYES] Y

2020 YILI FAALIYET RAPORY.

W Beypazen Beledipesi, “Sefkat
Ell” projesiyle vatandaslann
evde bakim hizmetlerind kargtla
maya devam ettigini duyurdy.
Beypazan Belediyesi Sosyal Tar
dien e Mg el
rafindan ibfiyaclanm kend bag-
{anna ¥arstiayamayan vatandas
Farn evce balam hizmetlerini
lstlenerex e temizlig sahsiba-
i ve sosyal yardum anlaminda
| tim ihtiyaclanma “Seflat E”

projesiyle yardimda bulumuyor,
Yardma muhtac kisflere el uzatr
lan projedeilede yasayan dzel
i yash vatandaslann eksier
e temizlk htiyactan karglan-
yar. Sosyal Vardm sleri Midir
Iigi tarafindan yiiritilen proje-
(e, sosyal ihtiyaclanm kendi
kendine karslayamayan yard:
mma muhtac kisilere bu proje
Yalnz olmadiklan hatriathyer.
Engin Yages Ankara fHA



ik alacaiz. Ontimusdek]
itsbaren biz Beypasan Belodiyest olarak
Uretmig olscafi:” dodi. Kaplan Gzetie pu bilgl:
leri paylngn:

metro rakimds denediftmiz meyvelecimiz vas.
Biigenin tanemng olabilecek hang

trunier balgeye katl saglayacaks onlann
denemesinl eefis

Sefkat Eli %§
EYPAZARI Belediyesi, Sosyal Yardim Isleri
Miudurliugii'nin hayata gecgirdigi ‘Sefkat Eli’

uygulamasi sayesinde, yash, bakima muhtacg

aileler ile kimsesizlere hizmet veriyor. Ihtiyac-
larimi kendi basina karsilayamayan vatandas-
larin, ev temizligi ve kisisel bakimi yapiliyor.

Sosyal yardimlarla tiim ihtiyaclara cevap

veriliyor. Beypazar: Belediye Baskamn Tuncer

Kaplan, ““Sefkat Eli’ ekibi gercekten gizel isler

basariyor. Bu ¢cahismalarimiazla gelecek nesillere

de 6rnek oldugumuzu dustiinuyorum’™ dedi.

2020 YILI FAALIYEF RAPORU.
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dezenfekte edlldl

Bevpazar Beledivesi,
koronaviras ile miteadele
tedbirleri kapsamainda ilcedoe
bulunan taksi
duragmmdan
banka subcleri-
ne kadar ortak
Kullznimm alan
olan tiimm wer-
leri dezenfekte
calismas: yari-
tiivor.

Belaedive
ckipleri ilce-
nin cadde ve
sokaklarnni su tankerleri ile
yvikavarak antiviral dezenfek-
te maddeleri ile dezenfektoe
cediyor. Illcenin giris cikaisla-

Beypazan Belediyesi, ekip-
leri her noktasi karis kanig
yikanarak temizlenen cadde
ve sokaklar basta olmak iize-
re ilcedeki tiitm kamu kurum
kuruluslan ve kurumlarda kul-
lamilan araclar ile ilgeye giris
yapan tiim araclarn ilaclama
ve dezenfekte calismalarini pe-
riyodik olarak gerceklestiriyor.

Beypazan Belediye Baska-
m Tuncer Kaplan, “llcemizin
her noktasinda ekiplerimiz

mnda gelen ve giden araclar
cmniycet giicleri ile koordineli
bir sckilde durdurularak ilk
olarak vatan-
daslarnn ates
Sloctamis yvapalir-
ken., araclarinm
dezcenfokie is-
lemlceri de titiz-
likle cecrceckles-
tirilivor. Ayrica
ilce merkezinde
devam cden
calismalara ck
olarak Boeypa-
zarm na bagZh bulunan 67 tasra
mahallede de ilaclama ve de-
zenfekte cahismalarn devam
ediyvor.

7 giin 24 saat hizmet anlayisi
ile vatandaslarimiza hizmet
gotiirliyor. Sadece ilaglama
ekiplerimiz degil, kurmus ol-
dugumuz Beypazan Vefa Sos-
yal Destek Hatti ekiplerimizde
sokaga ¢cikmasi kisitlanan 65
yas ustli vatandaslarimizdan
gelen talepleri degerlendirerek
hemsehrilerimizim tim ihti-
yaglarma aninda cevap vererek
evlerinde magdur olmamalar:
icin calisiyor™ dedi.




Il FALIYETLERE iLISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER A- Mali Bilgiler
1- Bltce Uygulama Sonuglari

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (BIRINCI DUZEY)
Diizeyi Kodu Aciklama Tarih Aralid
Kurumsal |1 45 [BELEDIYE 1.01.2020
Kod |1 5| ANKARA 31.12.2020
BEYPAZARI
= ° |gELEDtvEst
BASIM YAY, VE
v 46 |HALKLATL,
MUDUORLOGU
2020 Yili
Kodu Aciklama
Harcama Toplanu
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERL 119.038, 38|
TOPLAM 119.038,38]

1-Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

Personel Giderleri: Mudurligimuizde bulunan memur personelin tazminatlar,
sosyal haklar harcamasi, yapilmistir.

Sosyal Guvenlik Harcamalari: Memurlarin Emekli Sandigi kesintilerine yapilan
harcamalardir.

Mal ve Hizmet Alimlari: Tiketime yonelik mal ve malzeme alimlan, yolluklar,
gorev giderleri, hizmet alimlari yapiimigtir

BEYPAZARI BELEDIYES] N e I
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I. MUDURLUK FAALIYET ALANLARI . ‘
YAPIM ISLERI VE URETIM FAALIYETLERI

* Park Yapimi

* Park Yenileme (Revizyon)

* Cevre Dlzenleme

* Acik Spor Sahalan Yapimi )

* Belediyemiz Seralarinda Yazlk ve Kishk Cicek Uretimi

BAKIM ONARIM VE HiZMET ISLERI iLE ILGILI FAALIYETLER

* Park, Refuij ve Yesil Alanlarin Dizenli Bakimi ve Sulamasi

*Cocuk Oyun Grubu Bakimi ve Montaji, Kaucuk Zemin Kaplama Calismalari
*Actk Hava Spor Aletleri Bakim, Onarim ve Montaji

*Spor Alanlarinin Bakim, Onarim ve Yenilenmesi_

*Agac ve Callarda Budama, Islah Calismalari ve llaglama Calismalari
*Agacg, Cali ve Mevsimlik Cicek Dikimi

*Boyama Calismalari . )

*Demir Ferforje Korkuluk, Tel Orgii Bakim, Onanm, Imalat ve Montaji
*Insaat Isleri

*Tesisat (elektrik) Bakim Onarim ve Yenileme

DIGER FAALIYETLERIMiZ
*Beypazar Belediyesi Ornek Meyve Bahcesi

TALEP VE SIKAYET YONETIMI

*Vatandaslarimizdan Gelen Taleplerin Degerlendirilmesi

*Kamu Kurum ve Kuruluslarindan Gelen Taleplerin Degerlendirilmesi

Il. GENEL BiLGILER

A. Mudurlak Misyon ve Vizyonu:

Misyonumuz:

Misyonumuz, tiim calisanlariyla birlikte cevreci, katilimci, insan odakli, glivenilir, hesap

verebilir, seffaf ve adil bir yonetim anlayisiyla hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde
sunarak, sehrin degisimine yon verip halkin yasam standardini ylikseltmek.

Vizyonumuz:
Vizyonumuz, ekonomisi gucld, kaltirel degerleri canh, cevreye duyarli, yasayanlarin

memnun, gorenlerin yasamak istedigi ve surdirilebilir gelismenin saglandigi saghikh
cagdas bir kent olusturmak.

B GLYPAZARI BELEDIYESI @
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B. Yetki Gorev Ve Sorumluluklar
Park ve Bahgeler Mudurt

*Beypazari Belediye Baskani'na ve baskanin onayi ile gérevlendirdigi ilgili Baskan
Yardimcisina baglh olarak gorev yapar.

*Diger birimlerle uyum ve esguidim icinde calisir; baskana ve ilgili baskan
yardimaisina karsi sorumludur,

*Muadurlagu temsil etmekten,

*Mudurligi organize ederek asli ve yardimci gérevlerin etkin, saghkli ve mevzuata
uygun ylratilmesini Saglamaktan,

*Bagl birimlerin uyum icinde ve etkin calismasini temin etmekten,

*Kurumun ve birimin ¢ikarlarina uygun calisma ortamini temin etmekten,
*Calisma huzuru ve disiplini temin ederek azami verim alinmasini saglamaktan,
*Gorev alanina giren hizmetlerin yillik program ve bitcelerini hazirlayip baskanhk
onayina sunmaktan,

*Cevre dizenleme, park dizenleme ve sehircilikle ilgili arastirmalar yapilmasini
projelendirilmesini saglayarak baskanlik makamina sunmaktan,

*Hazirlanan ve baskanlik¢a onaylanan yillik calisma planini eksiksiz uygulanmasini
saglar ve denetlemekten,

*Mudurluk calismalari ile ilgili gtinlik, haftalik, aylik ve yillik faaliyetleri, ilgili Baskan
Yardimcisina ve Baskana sunmaktan,

*Mudurlik calismalarinda verimli ve kaliteli hizmet sunmak amaciyla ilgili Baskan
Yardimcisinin onayi ile birim ici gérev dagihmi ve gérevlendirmeleri yapmaktan,
*Harcama yetkilisi olarak mudurlik butcesini ekonomik ve azami tasarrufla
degerlendirmekten,

*lhale yetkilisi olarak ihalelerin kanunlara uygun olarak hazirlanip sonuclanmasini
saglamaktan,

*Gorevli calisan personelin egitimini saglamak, kadro terfi, ihdas degisiklik
onerilerde bulunmak, bu hususlari takip ve yerine getirmeyi saglamakla gorevlidir.

Park ve Bahceler idari isler Blirosu

*Muadurlagan ic hizmetlerini yGriatmekten,

*Memur personelin mesai saatlerine uyumunu saglayip denetlemekten,
*Depo ve arsiv calismalarini yaptirmaktan,

*Muadarlagan Ihtiyaci olan her tirli malzemeyi Satin alma Mudurlagi'nden
talep etmekten,

*Muduarlagan yillik bltcesini hazirlamaktan,

Park ve Bahceler Sera ve Fidanlk Biirosu
*Muadurlagan ihtiyaci olan mevsimlik gicek ve diger bitkilerin tGretimini yapmaktan,

*Muadurlagan her tarll bitkisel ihtiyacini belirleyip temini icin miduriyete rapor
vermekten,

*Fidanlik ve serada bulunan fidanlarin bakimini yapmaktan,

*Yeni Gretim teknikleri asilama, celik, tohum, ayirma, daldirma, gelistirmek ve
uygulamaktan,

*Mudarlagun ihtiyaglarini karsilayacak tiirde ve yeterli sayida bitkiyi hazir
bulundurmaktan,

*Cevre diizenleme ve cevreyi kullanma galismalarinda bulunmaktan,
*Yasanabilir yesil cevre olusumunda gerekli calismalan yapmakla sorumludur.

BEYPAZARI BELEDIYES! N - o o o o
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Park ve Bah¢eler Bakim ve Denetim Biirosu

*Gunlik calisma programinin uygulanmasini, kontrol ve denetlenmesini saglayarak
sonucunu muduriyete- bildirmekten,

*llce dahilindeki tiim parklarda giinliik denetim yaparak, eksiklikleri miduriyete
bildirerek giderilmesi hususunda program yapmaktan,

*Mudurliglimiz binyesinde kullanilan arag, makine, techizatlarin bakim ve
denetimlerini yapmaktan,

*Ilcedeki tiim park, yesil alan, cocuk oyun gruplari, spor alanlari, refij, kavsak sokak
ve caddelerdeki agaclarin her turli bakiminin yapilmasini saglamaktan,
*Muadurligiin verdigi her tirli bakim (sulama, budama, ilaclama, giibreleme)
programlarinin uygulanmasini saglamaktan

*Muaduarlagiin tim calismalarindaki isci personelin verimli calismasini saglamakla
sorumludur.

C. Miudirlagimaze Ait Bilgiler

1. Fiziki Yapi

*Park ve Bahceler Mudr

*Park ve Bahceler Idari Isler Blirosu

*Park ve Bahceler Sera ve Fidanlk Blrosu
*Park ve Bahceler Bakim ve Denetim Buirosu

2. Teskilat Yapisi

( BELEDIYE BASKANI )

[ Belediye Baskan Yardimcisi J

( Park ve Bahgeler Mﬁdﬁr@

[ Idari Isler Sorumlusu ]E Sera ve Fidanlik Sorumlusu ](Baknn ve Denetim Sorumlusg

3-AMAC VE HEDEFLERIMIZ

A-MUDURLUGUMUZUN AMAC VE HEDEFLERI

AMAC

Mudirligumuz, saglikh ve strdurilebilir kentsel cevrenin olusturulmasindan yola
cikarak, ilcemizdeki mevcut park, bahce ve yesil alanlarin nicelik ve niteligini
zenginlestirip, saglikli yasam ilkesi dogrultusunda fiziksel aktivitelere iliskin
talepleri de karsilayacak sekilde yesile ve dogaya olan ilgi ve sevginin attirilmasini
saglamak, yeniden yapilandirmak ve kulturel faaliyetlerle bittnlestirmek icin gerekli
calismalan yapmaktadir.
HEDEF
iice genelinde agaclandirma ve yesillendirme calismalarini her yil diizenli olarak
arttirmak ve her yil “yesil'in” 6nemi ve korunmasi hakkinda toplumsal bilincin
olusmasi icin gerekli calismalan yapmak.
Bolgemiz igerisinde bulunan park ve yesil alanlarin revizyon planlan dogrultusunda
daha fonksiyonel hale getirmek.
imar planinda kamuya tahsis edilmis park ve yesil alanlarin plan amaci dogrultusunda
kullanilmasini saglayarak halkin hizmetine sunmak

W BEYPAZARI BELEDIYESI @
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4-iINSAN KAYNAKLARI

1 Mudiir, 2 Miihendis ve Tekniker 1 Memur 9 Kadrolu isci 33 isci toplam 46 kisi
faaliyetlerini strdirmektedir. MidurlGgimuzin sorumlulugundaki park ve diger
yesil alanlarin temizlik, bakim ve onarim faaliyetleri ylklenici marifetiyle
yurGtilmektedir.

5-ARAC - MAKINE PARKI ve TECHiIZAT DURUMU

1 Adet Ford Connect Courier

2 Adet Ford Transit Kasal Kamyonet
1 Adet 44 Isuz Pickup

1 Adet 4x2 Trakttr

1 Adkt 4x4 Traktr

2 Adet Su Tankeri

1 Adet ATV

1 Adet 5001t flalama Holderi

1 Adet Senstirlii Capalana Mekinesi
1 Adkt 4'lia Pulluk

2 Adet Sirt Tipi llaglara Holderi

1 Adkt Danperli Romitk

10 Adkt Ot Bigme Tirpam

1 Adet Burgu Makinesi

6 Adet (imBigme Makinesi

5 Adet Motorlu Testere Benzinli

1 Adet Motortu Cit Bigme Makinesi
1 Adet Sajli Budan ~ Makinesi
1 Adkt Arazoz

BEYPAZARI BELEDIYESI e o
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6. Sunulan Hizmetler
Park ve Bahceler Midurligu gorevleri ile calisma esaslar kapsaminda sunulan
hizmetler, basliklar halinde asagida belirtildigi gibidir;

llcemize ait mevcut park, cocuk oyun alanlari, spor alanlari ve yesil alanlarin bakimi,
korunmasi, gelistiriimesi ve temizlik hizmetlerini yapar.

Yeni cocuk oyun alanlari, parklar ve yesil alanlar olusturur, hizmete hazir hale getirir.

lgemize ait park ve bahgelerin sulama, giibreleme, budama, ¢im bicimi, hastalik ve
zararhlarla micadele ve yabanci otlarla miicadele icin gerekli tedbirleri alir ve uygular.

Sorumluluk alanlari icerisinde bulunan kaldinm ve refujlerdeki agag ve cali grubu bitkilerin
bakimi ve korunmasini saglar.

Adag dikimi kampanyalari diizenler, yeterli yesil alan olusturulmasi icin calismalar yapar.

Belediyemize ait cicek serasinda ilce genelinde kullanilmak tzere yazlik ve kislik cicek
Uretimi yapar.

llce halkinin ekonomik kalkinmasina destek amacl, ilcenin micavir alanlarn ve sinirlar
icinde bulunan mahalle sakinlerini 6zendirmek adina meyve bahgeleri diizenleme ve
uygulamalar yapar.

Park ve bahceler hizmetleri konusunda kamuoyunu aydinlatmak amaciyla Belediye
web sitesinde faaliyetlerini yayinlar.

Mudirlige gelen yazili veya s6zli talep ve sikayetleri hizli ve en uygun sekilde
sonuclandirir.

Bagkanlik Makaminin verecegi diger emirleri yerine getirir. Ayrica bu hizmetlerinin yaninda;
Okul, Hastane, cami, mezarlik, kamu binalarinda vb. kuruluslara agac, bitki dikimi, ¢im
bicimi, bank ve ¢6p kutusu montaji, budama, kaynak ve tamir vb. konularda da yardimci
olunmaktadir.

lll. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Yapim lsleri ile ilgili Faaliyetler

Beypazari Belediyesi genel belediye hizmetlerini duzenli bir sekilde yiiritiirken, ilcenin
gelisimini sekillendirecek ve gérsel zenginlik katacak bazi hizmetlere 6ncelik vermistir.
Bunlar; cocuklanimizin saghkli ve giiven icerisinde oyun oynayabilecegi, eglenebileced;i,
genglerimizin spor aktivitelerini rahatca yerine getirebilecedi, farkli yas gruplarindaki
vatandasimizin huzur icinde oturabilecegi, dinlenebilecegi, adeta bir bulusma, tanisma,
kaynasma noktasi haline gelen park ve yesil alanlarimizin sayisini arttirmaktir. Bu hizmetleri
yaparken de ulasimi kolay, cevreyle uyumlu ve erisilebilir nitelikte olmasina dikkat
edilmistir. Bu dogrultuda mudurligimiz, 2019 yilinda yapilan yeni parklarla birlikte
toplam yesil alan miktarini 658.781,52 m2 ye cikarmstr.

BN GEYPAZARI BELEDIYESH @
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1. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A — Mali Bilgiler
1-Bltce Uygulama Sonuclari

Dijzeyi | Kodu Acklama Tarih Araligi
Kurumsal | 46 Belediye 1.01,2020
Kod Il 6 Ankara 31.12,2020
1] 9 Beypazarl
Park ve Bahceler
[ 39 N I;E
Muddrl Gg i
Kodu Agklama 2020Yil
1 PERSONEL GIDERLERI $293,405,98
508YAL GUVENLIK
2 . $£57.102,63
KURUMLARIMNA DEVLET PRIM
MAL VE HIZMET ALIMLARI £3.814,521,93
4 SERMAYE GiDERLERI £559,933,92
TOPLAM £4,724.964,52

1-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Personel Giderleri: Midurligimuizde bulunan memur personelin tazminatlar,
sosyal haklar harcamasi, yapilmistir.

Sosyal Guvenlik Harcamalari: Memurlarin Emekli Sandigi kesintilerine yapilan
harcamalardir.

Mal ve Hizmet Alimlari: Tiketime yonelik mal ve malzeme alimlan, yolluklar,
gorev giderleri, hizmet alimlan yapilmistir

2-Diger Hususlar
Yapim Isleri lle llgili Faaliyetler

Beypazari Belediyesi genel belediye hizmetlerini diizenli bir sekilde ytratirken,
ilcenin gelisimini sekillendirecek ve gorsel zenginlik katacak bazi hizmetlere
oncelik vermistir. Bunlar; cocuklarimizin saghkl ve gliven icerisinde oyun
oynayabilecegi, eglenebilecegi, genclerimizin spor aktivitelerini rahatca

yerine getirebilecegi, farkh yas gruplarindaki vatandasimizin huzur icinde
oturabilecegi, dinlenebilecegi, adeta bir bulusma, tanisma, kaynasma noktasi
haline gelen park ve yesil alanlarimizin sayisini arttirmaktir. Bu hizmetleri yaparken
de ulasimi kolay, cevreyle uyumlu ve erisilebilir nitelikte olmasina dikkat edilmistir.
Bu dogrultuda mudurligamuiz, yapilan yeni parklarla birlikte toplam yesil alan
miktarin1 658.781,52 m? ye cikarmistir.

BEYPAZARI BELEDIYES] Y e B ) ] S
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1. Park Yapimu

Miidiirliigtimiiz, ilgemizdeki ihtiyag ve talepler dogrultusunda park alanlarini belirleyerek yatirim
programlarimiz igerisine alarak devam etmektedir.

2. Park Yenileme (Revizyon)

Miidiirliigtimiiz, ¢cim serimi, agag, gal1 vb. bitki dikimi, aydinlatma, ¢6p kovasy, cieklik, cocuk oyun
alanlari, oturma banklari, kameriye, pergole, yiiriime yollari, spor alanlar1 ve sert zeminlerin
yenilenmesi, bunlarin gevrelerine duvar, demir ferforje korkuluk yapilmas: gibi calismalarla hasili
mevcut parklari bastan agagiya yenilemektedir. Bu caligmalar bazi parklarimizda komple
uygulandif gibi bazen de 6nceden tespit edilen ve agir1 tahribata ugramis olan ekipmanlarin
degistirilmesi suretiyle uygulanmakta, boylece daha modern bir goriiniim saglanmaktadir

2. Park Yenileme (Revizyon)

MudurlGgumiz, ¢im serimi, agag, cali v.b. bitki dikimi, aydinlatma, ¢ép kovasi, ciceklik,
cocuk oyun alanlari, oturma banklar, kameriye, pergole, yiriime yollari, spor alanlar ve
sert zeminlerin yenilenmesi, bunlarin cevrelerine duvar, demir ferforje korkuluk yapilmasi
gibi calismalarla hasili mevcut parklar bastan asagiya yenilemektedir. Bu calismalar bazi
parklarimizda komple uygulandigi gibi bazen de énceden tespit edilen ve asir tahribata
ugramis olan ekipmanlarin degistirilmesi suretiyle uygulanmakta, béylece daha modern
bir gortiintim saglanmaktadir.

Beyde Park: Cimlendirme Islemlen 1 Gin Parks Cirlendime Islemler

i e - BEYPAZAR! BELEDIYESI @

2020 YiLf FAALIYET RAPORY.




3. Cevre Diizenleme

Mudirligimuiz genel belediyecilik hizmetlerini diizenli bir sekilde ytratirken, hem
ilcenin gelisimini sekillendirip hem de gorsel zenginlik katan hizmetler de
sunmaktadirelylimiisiinéd ikadralipay ev usufiin natra ,isipay ikizfi nesileg nizimecli .
birlikte meydana cikan gevre kirliligini 6nlemek, ortak yasam alanlarindaki yapilarin
yesille butanlesmesini saglamak, vatandasimiza doganin gtizelliklerini her ézelligiyle
yansitacak mekanlar sunmak amaciyla kisacasi yasanabilir yesil cevre olusumunda
gerekli calismalari yapmak adina her yil cevre diizenlemesi yapilmaktadir.

4. Acik Spor Sahalari Yapimi

Gelecegimizin teminati cocuklanimiza ve dolayisiyla ailelerine sunulacak en gulzel ednici
nevig iniralcayithi nuyo nayalgas iktak enimisileg leskizfi ,temzih karsilayabilecekleri
alanlar olusturmak olacaktir.

5. Belediyemiz Seralarinda Yazlik ve Kislik Cicek Uretimi

Mudurlagumiizce genel belediyecilik hizmetleri diizenli bir sekilde yiratilirken, park,
yesil alan ve refujlerde kullanilacak cicekleri daha az maliyetle kendi seralarimizda yil
boyu Uretmekteyiz. Yaz ve kis Gretimlerine durmadan devam eden seramiz ilgemizin
renkli kalmasini saglamaktadir. Ayrica her yil artan Gretim kapasitemiz ile seralarimizda
uretilen ciceklerimizle cevre belediyelerin ihtiyaclarini da karsilamaktayiz.

Cigek Uretimi

135000

130000

65000

20l 2047 2018 2018
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Ormek Meyve Bahcemizde Gerceklestirdigimiz Faalivet ve Calismalar

1. Genel (Cahsmalar
Iesrre bahoermzde bulunan afaclarumizn budarma, sulama, gibreleme,
laglama we hasat galigmalan ditzenli olaralk vapilmaldader

2. Cevre Diizenleme
Ieyve haheermizde bulunan yesil alanlarrmem dizenlenmesi, temizligi
ve balam izlemlen ditzenh olaral yapilmaldtad,

e == e

3. Sellektiir Tohum Eleme Tesisi

Mesve bahgemizde bulunan tohum eleme tesisimiz, igerisinde wer alan
treme elevator, loleik loran maldnesi s daglama malonesi we
paketlerne malkinesi gihi 30 farkh malkine ile saatte 3 ton =leme
kapasitesivle, ciftcilerimize dahasashldh we ilaclanmmg hububat tohumu
lkullandirmals we kayiplarn en aza indirmmek amaci ile hizmet vermelete dir.
Bu wil icinde watandaglarumizmn tohum eleme iglemleri yapilrug olup;
toplamda 985 ton hububat eleme islemi yapiloumstir.

BEYPAZARI BELEDIYES]
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= Clilek Yetistricilisi
Ciftgileritmi= dzendirme we tegwik amaciyla Nisan ayimmda meyve
bahg¢ermize dildr yapilan 20.000 {10.000 Adet Kabarla we 10.000 adet
Sweetfnn cinsi) adet gilek fidelerinin balom we hasat iglemlerni
wapilmstir. Bu sl icinde 20 ton cilek hasadi srapiltms olup, hasadi srapilan
cilelder A sevirmiz vardumivla ithibyac sahibi allelere ulastirilda.

7 e L -

=2 Lavanta ¥Yetistiriciligi
Ciftgilerimizi dzendirme we tegvik amaciyla Hazmiran aymda dilormni
sapilan 2000 adet lavanta fidelerinin bakum gahgmalan devam edivor.

=2 Kat1 Yakith Sera Yapirm
Bevypazarn”’ s da bulunan gificilere daha uygun malivetle fide tretmek
we satglan ile ilgemize katla sadlamals amaciyla yapilan serarmsz;
toplamda S080 m2 olup, 3080 m2” si bom sulama, gibrelemes,
hawvalandimma, 1;mtma ve ikhimlendinme sistemlerivle tam otomasyonlu
olarals we 2000 m2 ise toprakh (retitne uwygun geldide wamlarals
tamarnlanrmstr. Serarmmuzda Gretitn kapasitesi olarals sallhls 40.000.000
fide tretirri hedeflenmekiedir.
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Bakim Onarim Ve Hizmet isleri ile ilgili Faaliyetler
1. Park, Refiij ve Yesil Alanlarin Diizenli Bakimi ve Sulamasi

Bir hizmeti yapmak kadar onu korumak ve yasatmak da énemlidir. Her tarli detayin
dikkate alindigi bakim ve onarim calismalan ile birlikte park, bahge ve yesil alanlarin
daha kullanigh hale gelmesi saglanmakta ve ilcemize nezih ortamlar sunulmaktadir.
Bu gayeye yonelik asagida belirtilen faaliyetlerimiz bakim, onarim, sulama ve hizmet
isi kapsaminda, hazirlanan yillik program dogrultusunda madurligimuz tarafindan
yapilmis ya da midurligumuz kontroliinde yaptinimistir.

Glnlak Temizlik

yapraklarin toplanarak
uzaklagtirilmaktadir.

Yipranmig, kurumus ¢im alanlarin, gerek
tohum ekimi gerekse hazir ¢im serimi
yapilarak yenilenmesi saglanmakta, ayrica
ekiplerimiz tarafindan yapilan ¢im bigimi
calismalarimizla da bakimi
saglanmaktadir.

Yabani Ot Temizligi

Park, bahce ve yesil alanlarmuzdaki ¢im
alanlarin, agac, agaccik ve calilarin daha
saglikli yetigebilmesi igin yabani otlar
ekiplerimizce diizenli olarak
temizlenmektedir.

BEYPAZARI BELEDIYESI i — -




Havalandirma ve Capalama

Fidan ganaklar ve gigek  parterlerinin yabani g
otlardan temizlenmesi, havalandiriimas: ve FeR At}
sulama yapilrken suyun zayi olmadan
koklerine ulagmast ve bitki koklerinin
geligimini ~ saglamak  icin  ¢apalama
yapilmaktadir.

Giibreleme ve ilaclama

Bitki ve ¢imlerin kék, govde ve
yapraklarimn  geligimi, hastaliklara kargt
direncinin  arttinlmasi, yesil renginin
korunmasi ve ihtiyact olan besini almasi
amaciyla suni ve organik gibre ile
giibrelenmektedir.  Aynica, aga¢ ve
agaceiklar, siis fidanlari, cicek parterleri ve
cimlerde goriilen her tiirlii mantar, bakteri,
vs. hastalik ve boceklere kargi ise ilaglama
yapilmaktadir.

Sulama

Ilcemiz sirlarndaki tiim park, bahge ve -
yesil alanlardaki ¢im alanlar ile agag,
agaccik ve calilar, ¢igek parterleri, orta
kaldirim, refiy ve yollardaki
agaclandirmalarin devamliligim saglamak,
canliligm siirdimek amaciyla diizenli
olarak sulanmaktadir.
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2. Cocuk Oyun Grubu Bakimi ve Montaji, Kaucuk Zemin Kaplama Calismalari

Cocuklarmn kendini en giizel ve 6zgiirce bs
ifade ettigi oyun alanlarmin tamir ve bakim1 (4%

3. Acik Hava Spor Aletleri Bakim, Onarim ve Montaji

Stresten korunmak ve kurtulmak, zihinsel ve
fiziksel zindeligi gelistirmek, hayata daha
tiretici bakabilmek, is veriminin  artmasi ve
yasam kalitesinin yiikseltilmesi amaciyla
halkimiza spor yapilabilecek alanlar
sunuldugu  gibi  bunlarn  kullamim
asamasinda bozulan, yipranan pargalarinin
tamiri ve yenilenmesi de ivedilikle
yapilmaktadur.

4. Spor Alanlarinin Bakim, Onarim ve Yenilenmesi

Yeni spor alanlar olugturuldugu gibi meveut
spor alanlanindaki ekipman ve zeminlerin
onarimlari, yenileme ve iyilestirmeleri yil
boyunca devam etmektedir.
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5. Adag ve Calilarda Budama, Islah Calismalari ve ilaclama Calismalan

Park, orta kaldinm, cadde ve sokaklarda
bulunan agag, agagcik ve ¢alilarin daha canlh
gorimiimlti, saglikh ve uzun Omiirlii
yagayabilmeleri icin form ve genglestirme
budamalan, hastalikli ve kurumus dallarmin
ayiklanmalan, kuruyanlarm  kesilmesi,
devrilenlerin kaldirilmasi gibi aga¢ bakim
calismalart yapilmaktadir. Ayrica,
vatandaslardan gelen talepler dogrultusunda
giinliik yasantiyr olumsuz yonde etkileyen
yani devrilme tehlikesi olan, elektrik
tellerine temas eden, kuru mus olup da
tehlike arz eden agaclar da emniyet amach
1slah edilmektedir.

6. Agac, Cali ve Mevsimlik Cicek Dikimi

Mevecut park, bahge, yesil alan, refiijler,
cadde ve sokaklar ile birlikte bolgenin
ihtiyaglann dogrultusunda onceden  tespit *
edilen alanlarda agaclandirma c¢aligmalar
yapilmakta, ¢icek parterlerine yilda 2 defa
yazlik ve kislik olmak tizere mevsimlik
cigek dikim caligmalar1 yapilmaktadr.

7. Boyama Calismalan

Boyast bozulmus yiizeylerin; ferforje
korkuluklar yagli boyayla, park duvarlan
plastik duvar boyastyla, banklar ve metal
oyun gruplan yaghi boyayla, ahsap park
elemanlan ise su bazli ahsap boyasi ile
boyanarak hem gorsel hem de fiziki
durumlarinm korunmasi saglanmaktadr.
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8. Demir Ferforje Korkuluk, Tel Orgii Bakim, Onarim, imalat ve Montaji

Park, bahge, refiij ve yesil alanlarin daha
canli ve kullanilabilir kalmasim saglamak
icin koruma altma almak ve parki
kullananlarm sagligim korumak amaciyla [
ferforje  korkuluklarn imal ati, mevcut .\
olanlardan ise eskiyen ve kirik olanlarin
yenilenmesi, tamir ve onarmmi, boyasi
bozulmus olanlarin boyanmasi, ayrica spor
alam ve yesil alanlarnin etrafindaki tel
orgiilerin yipranmis ve kopmus olanlarimn
tamir, bakim ve onarnmi g¢aligmalarmi
kapsamaktadir.

9. insaat isleri

Yillik bakim, onarim ve hizmet isleri
kapsaminda yapilan yesil alan ve gevre
diizenlemeleri gercevesindeki insaat isleri,
sert zemin dosemeleri, duvar yapimlan ve
onarmmlari, bordiir déseme veya onarim
caligmalari, oyun alanlarinin zemin doseme
ve onarim ¢aligmalarim kapsamaktadir

Parklarin aydmnlatilmasi, elektrik tesisatinin
dosenmesi ve arizalarimin giderilmesi
islerini kapsamaktadir. Bakim islemlerimiz
diizenli olarak devam etmektedir
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Diger Faaliyetlerimiz
Beypazari Belediyesi Ornek Meyve Bahcesi

Beypazari'nda tarimsal lriin yelpazesini genisletmek, kazang ve istihdami arttirmak
amaciyla projeler gelistiren Beypazari Belediyesi olusturdugu érnek meyve bahcesi ve
fidanlikla ireticilerin uygulamali olarak gérebilecegi ve bilgi edinebilecedi bir ortam
saghyor.

Kuyucak mevkiinde 120.000 metrekarelik ve Tacettin mahallesinde 60.000
metrekarelik alanlarda kurulan meyve bahceleri ile Beypazarinin tarim tretiminde
meyveciliginde pay sahibi olmasi hedefleniyor.

Hedeflerimiz dogrultusunda tiztim yetistiriciligini tesvik etmek, Ureticilerimize
destek olmak icin bir Gziim baginin da yer aldigi 6rnek meyve bahcesinde 1300
adet yari bodur elma ve deveci armudu, 750 adet tam bodur elma, 500 adet Giziim,
300 adet kiraz, seftali, kayisi, dut cesitleri, zerdali, 200 adet badem, 60 adet ceviz,
bogurtlen, ahududu, yabanmersini, hiinnap, visne, incir, musmula, Trabzon hurmasi,
kestane, nar, zeytin cesitleri, ahlat, thlamur, findik ve ayva cesitleri bulunmaktadir.
Ayrica bakimi Midurligamiz tarafindan yapilan érnek meyve bahcemizde yetisen
urinler ihtiyag sahiplerine ve Asevine ulastirihyor.

Ornek Meyve Bah¢cemiz

Meyve Bahgelerimizde Bakim Faaliyetlerimiz
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Talep Ve Sikayet Yonetimi
1. Vatandaslarimizdan Gelen Taleplerin Degerlendirilmesi

Muadarlagiamuz, belirtilen faaliyetlerin yani sira Yazi isleri Midurliga, Cagn Merkezi
ve sosyal medya araciligiyla bize ulasan, gorev ve calisma yénetmeligimiz
kapsamindaki faaliyet konulariyla alakali talep ve sikayetlere teknik personellerimizce
degerlendirdikten sonra belirlenen is streclerini asmadan cevap vermektedir. Bu
talepler dogrultusunda cevre diizenlemesi, agac dikim, kesim ve budama isleri, cim
bicimi, sulama ve ilaclama isleri, bank ve ¢op kovasi yenileme, boyama, sert zemin
imalat ve onarimi, tamirat vs. gibi calismalar yapilmaktadir.

Vatandasglarimizdan bize ulasan talepler dogrultusunda, gérev ve gcalisma
yénetmeligimiz kapsamindaki faaliyet konulari ve icerigine uygun olanlardan
ornegin; agag dikimi, agag budama ve kesimi, ot bicimi, mevsimlik cicek, v.s. gibi
talepleri karsilanmaktadir.

Vatandaslarimizdan Gelen Talepler Yabani Ot Bigme Faaliyetlerimiz

Dogrultusunda Agac Budama ve Kesme
Faaliyetlerimiz

2. Kamu Kurum ve Kuruluslarindan Gelen Taleplerin Degerlendirilmesi

Her yil oldugu gibi bu yil da okullara ve diger kamu kurum ve kuruluslarina gesitli
yardimlarda bulunulmustur.
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1. GENEL BILGILER

A: Yetki,Gorev ve Sorumluluklar
Miidiirligiimiiz 5393 Sayili Belediye Kanununun 51 nci maddesi geregince ilcede esenlik,huzur,saglik ve
diizenin saglamasiyla gorevli olup;bu amacla Belediye Meclisi tarafindan alinan Belediye Zabitasi
tarafindan yerine getirilmesi gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuata
ongoriilen ceza ve diger yaptinmlar uygulamasi ile hizmet vermektedir.
B: idareye iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yapi

Midiirliigimiiz Kurtulus Mahallesi Kema Milash Caddesi No:10 adresindeki Belediye Ek Binasinda
faaliyet gostermekte olup, Belediye binasi icinde 1 Ad.Miidiir odasi vel Ad.Personel odasi hizmet
odalarina sahiptir.

2. Teskilat Yapisi
Midirligiimiiz Belediye Baskani ve Belediye Baskan Yardimcisina bagli olarak hizmetlerini 24
saat aksatmadan yiriitmektedir.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Midirligiimiizde 1 Adet Bilgisayar, | Ad.Yazica, 2 Ad.Telefon,bulunmaktadir. Hizmet teknoloji gerektigi
olclide bulunmaktadir.

4. Insan Kaynaklari
Miidiirliigiimiiz 1 Ad. Zabita Miidir V., 8 Ad..Zabita Memuru,Zabrta Midirligi koordinesinde
3 Adet Turizm gorevlisi olarak kadrolu isci ve 5 Adet Sirket personeli gorev yapmaktadir.

5. Sunulan Hizmetler
2020 yili igersinde mubhtelif tarihlerde Bagkanligimiza yapilan ihbar ve sikayetler ivedi

olarak degerlendirilmis ve geregi yapilmistir. {lcemizde faaliyet gsteren Covid-19
(Koronaviriis) hastaligini énlemek amaciyla sthhi, gayri sihhi, istirahat ve eglence yerleri Ilce
Tarim Miidiirliigii, Saglik Grup Baskanligy, llce Emniyet Miidiirliigii ve Zabita Midiirligimiiz
tarafindan koordineli olarak siirekli inceleme ve denetimler devam etmekte olup; fotograflar
ekte sunulmustur.

Ayrica koronaviriis hastaligini énlemek amaciyla Ilce halkina Pazar yerlerine aligverige
gelen vatandaglarimiza maske dagitimi ve dezenfektan kullanimi saglanmistir. Esnaflara maske
dagitim1 yapilmuistir. Vatandaglarin ve esnaflarin hijyen, temizlik vb. dezenfektan kullanmalar:
icin gerekli takip yapilmaktadir. Pazar girisinde ve ¢ikisinda gerekli 6nlem alinmakta olup;
siirekli olarak ates dlcerle 6l¢iimii yapilmaktadir. llcemizde namaz vakitlerinde camii girisinde
tek kullanimlik seccade dagitimy, ates 6l¢iimii ve maske dagitimi yapilmaktadir. Bu hususta
cemaate gerekli ikaz ve uyarilar yapilmaktadir. Cenaze namazlarinda sosyal mesafeye, cemaatin
maske kullanmasini ve dezenfektan kullanimi saglanmaktadir. Belediyemiz miicavir alani iginde
meydana gelen normal 6liimlerle ilgili olarak nobetci adli tabibin gerekli evraklar1 diizenlenmesi
icin ihtiya¢c duydugu konularda ve devaminda cenazenin gomiilmesine kadar gegen siirede
ihtiya¢ duyulan her tiirlii hizmet yerine getirilmistir. Ayrica Ilcemiz mezarhiginda Covid-19
(Koronaviriis) hastalig1 sebebiyle vefat eden vatandaglarin yikanmasindan defnine kadar gerekli
onlemler alinmakta olup; cenaze yakinlarina hastaligin bulasmamasi igin tulum, maske vb.
malzeme temin edilmektedir. Ateg dl¢limleri siirekli olarak devam etmektedir.
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Cenazelere mezar yeri tahsis edilmistir. [lgemizde bulunan sehir mezarliginda aile
mezarliklarina ada, parsel numarasi verilerek gerekli yer tahsisi yapilmis ve mezarlik krokisi
hazirlanmustar.

[lcemizde yeni agilan isyerlerinin Acilis ve Caligma Ruhsat: verilerek isyerleri
ruhsatlandirilmigtir.

Belediye Meclisinin ve Enciimenin koymus oldugu emir, yasaklara ve Belediye
Tembihnamesine aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli cezai ve isyeri kapatma iglemleri
yapilmustir.

Ilgemizde kurulan Pazar yerlerinin diizeni saglanmustur.

Herkesin gelip gegmesine mahsus yerleri ve yaya kaldirim isgalleri engellenmistir

Turizm agisindan her gegen giin gelisen ilcemizi ziyarete gelen kisilerin rahatlikla ilcemizde
gezebilmeleri ve alig-veris yapabilmeleri icin yardimci olunmustur.
2. AMAC VE HEDEFLER
A idarenin Amag ve Hedefleri :
Miidirligimiiz kanun ve yonetmelikle verilen gorevleri kesintisiz 24 saat en uygun ve verimli hizli
bir sekilde yerine getirerek, Ilcenin esenlik ve huzurunun saglanmasini hedeflemistir.

B: Temel Politikalar ve Oncelikler

Midirligiimiizce yapilan is ve islemler diger birimlerle koordineli bir sekilde yiritiliir. Hizmet ici
egitime onem verilerek hizmetlerin siirekliliginin saglanmasi ve hizmet kalitesinin artinlmasi
amaclanmistir.

C: Diger Hususlar

Turizm agisindan her gecen giin gelisen Ilgemizi ziyarete gelen kisilerin rahatlikla ilgemizde
gezebilmeleri ve alig-veris yapabilmeleri icin yardimei olunmustur. Ayrica Covid-19
(Koronaviriis) hastaliginin bulagmasini1 6nlemek amaciyla siirekli olarak cars: girisinde ates
ol¢limii yapilarak ve maske dagitimi yapilmistir

3. FAALIYETLERE iLiSKIN DEGERLENDIRELER

A: Mali Bilgiler
1- Bltce Uygulama Sonuclari

Duzeyi Kodu Agiklama Tarih Araligi
Kurumsal | 46 Belediye 1.01.2020
Kod I 5 Ankara 31.12.2020
I 8 Beypazan
Zabita
v 36 e
MudarlGgl
Kodu Aciklama 2020 Y1l
1 PERSONEL GiDERLERI £840,085,52
2 SOSYAL GUVENLIK ‘ $164,251,27
KURUMLARINA DEVLET PRIM
3 MALVE HIZMET ALIMLARI £13.377,60
TOPLAM £1.017.714,39
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2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Personel Giderleri: Mudurligimuzde bulunan memur personelin tazminatlar,
sosyal haklar harcamasi, yapilmistir.

Sosyal Guvenlik Harcamalari: Memurlarin Emekli Sandigi kesintilerine yapilan
harcamalardir.

Mal ve Hizmet Alimlar: Tiketime yonelik mal ve malzeme alimlari, yolluklar,
gorev giderleri, hizmet alimlari yapilmistir.

B: Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Beypazarn Belediyesi Zabita Mudurliga 5393 sayili Belediye Kanunun 51 nci
maddesi geregince kesintisiz stirekli 24 saat stirekli hizmet verilmektedir. licemizde
yeni acgilan umuma agik istirahat ve eglence yerleri ile sihhi ve gayri sthhi
muesseselere acilis ve calisma ruhsati verilmistir. 5326 sayili Kabahatler
Kanununa, 2559 sayili Polis Salahiyet ve Vazife kanununa ve3194 Sayili Imar
Kanununa ,Belediye Zabitasi Emir ve Yasaklar Tembihnamesine, 5aykiri hareket
eden kisilerle ilgili olarak gerekli evraklar dlizenlenmis ve gerekli cezai islemler
uygulanmistir.

2. Performans Sonuclari .
Belediye Zabita Mudurlugimuz ligede esenlik,huzur,saglik ve diizen saglamayla
gorevli olup Belediye Meclisi tarafindan alinan ve Belediye Zabitasi tarafindan
yerine getirilmesi gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda
mevzuatta 6ngorilen ceza ve diger yaptirimlan uygulamaktadir.Zabita hizmetlerimiz
kesintisiz olarak devam etmektedir.

3. Performans Sonuclari Degerlendirilmesi

Nufusu ve yerlesim birimleri stirekli artan llcemizde Zabita Madarliganin
gorevlerinin de arttigi gozlenmektedir. Zabita Miduarligimiiz micavir alan
icersinde kendine ait gorevleri mesai saati gézetmeksizin 24 saat aksatmadan
surekli olarak gérev yapmaktadir.

4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A. Ustanlikler

Madarligumuz gorev ve yetki alanindaki is ve islemler zamaninda mesai mefhumu
g6z online alinmaksizin zamaninda yetistirilip, firsat kaldigi stirece ileriki zamanlarda
yapilacak is ve islemlerin planlamasi ve hazirliklari yapilmaktadir.Ayrica ilcemizi
ziyaret eden kisilerin rahat bir sekilde alisveris etmeleri ve gezmeleri icin yardimci
olunmaktadir.

B. Zayifliklar

Zabita Mudurligimuz gorevini yerinde ve zamaninda yapmaktadir.

C. Degerlendirme
Mudurlagumaze personel takviyesi yapilmasi ve hizmet ici egitimle destekleme
yapilmalidir.

5. ONERILER VE TEDBIRLER
Muadarlagumaz artan is personel egitiminin yapilmasi bilgisayar teknolojisi ve
programlarinin iyi degerlendirilmesi.



Zabita Denetimleri

Yy
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{%} Hukuk Isleri

Madurltgu
Beypazar: 2020 Faaliyet Raport

-------

I- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Hukuk isleri Midiirliigii, Beypazan Belediye Baskanhigi kamu tiizel kisiliginin tiim sorunlarnina
ylriirliikteki Anayasa, Yasalar, Tiiziikler ve Yonetmeliklere gore ve Belediye Baskani tarafindan verilen
vekaletname sinirlan icinde ¢dziimler gérmekle gérevli ve yetkilidir. Miidiirligiimiiz Hukuk isleri
Miidiirli ve Avukat vasitasiyla asagidaki basliklar altinda gésterilen faaliyetleri yerine getirmektedir.

1. Belediye tarafindan veya Belediye aleyhine agilan davalarla icra takiplerini idarenin
vekili olarak gerekli savunmalan yapmak, dava agmak, islemleri yiiriitmek, durusmalara
girmek ve davalan sonuclandirmak,

2. Belediye Miidiirliikleri ile disandan dava ve icra dosyalar ile ilgili ya da dosya haricinde
gelen tiim evrakin kayit ve havale islemlerini yiiriitmek,

3. Baskanlik Makami, Belediye Miidiirliikleri ile Belediye'ye bagl miiesseselerin
tereddiite diistiikleri hukuki konular hakkinda yazili veya sozlii miitalaada bulunmak,

Midiiriin Gorevleri :

1. Avukat, Miidirliik tarafindan kendilerine tevdi edilen adli ve idari davalar ile icra
islemlerini sonuna kadar ve miisterek sorumluluklari altinda takip eder, sonuca baglar.

2. Herhangi bir dava veya takip icinde kanuni gereklere veya siirelere riayet edilmemesi
veyahut ilgili dairesince gonderilen islemli evraklar veya sair belgelerin iyice tetkik edilmemesi gibi
sebepler ile idarenin zarara sokulmasinda dogrudan dogruya o isi takip eden avukat sorumludur.

3. Havale edilen davalar neticelenmese bile, dava sonuna kadar muhafazasinda zaruret
olmayan islemli evrak ve bilhassa yerine getirilmesi gereken idari kararlara miiteallik olanlar
akabinde ilgili dairesine iade edilmek iizere avukat tarafindan kalem personeline tevdi edilir.

4, Miidirliik tarafindan havale edilen Belediyemiz ile ilgili miitalaalarda gériis bildirir.

5. Miidiir tarafindan havale edilen dava ve icra dosyalanini diizenli bir sekilde yriitiir.

Avukatlarin Gorevleri:

1. Davalarin ve icra muamelelerinin bizzat kendi tarafindan takibi ile Avukatlarin
takiplerini denetlemek.

2. Hukuk isleri Miidiirii yiiriirliikteki mevzuatlara gére miitalaa verir. Mitalaalar istisari
mahiyete olup, ilgili dairesi, Hukuk isleri miitalaasi ile bagl degildir.
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3. Miidiir, lizum gdriirse konu ve mahiyetine gére Avukatlara miitalaa icin evrak havale edebilir.
4. Miidiirliik icerisinde gerekli disiplini saglamak, calisma diizenini ve is dagilimini diizenlemek.

IDAREYE iLISKIN BILGILER
Fiziksel Yapi
Mudirligiimiz biinyesinde 1 oda mevcuttur.

Teskilat Yapisi

BASKAN

Baskan Yardimaisi

Miudiir

Avukat

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidirligimiizde, avukat ve miidiirin kullandiklan 2 adet bilgisayar ile birim icerisinde ortak
kullanima ait 1 adet yazia mevcuttur. Ayrica bir kisim birimler ile Miidirligimiiz ihtiyaclannin
karsilanmasi (Oncelik Miidtirligiimiizde olmak kaydiyla) icin 1 adet arag tahsis edilmistir.

insan kaynaklan
Miidiirliigiimiiz faaliyetleri; 1 avukat(sézlegsmeli memur) tarafindan yiiriitilmektedir.

Sunulan Hizmetler :

1. Belediyeye ait hukuki islemlerin, ilce halkinin yarar gozetilerek yiirtitilmesi ve yasal
haklarinin korunmasini saglamak,

2. Belediyemizin miidahil oldugu tim davalarda Belediyeyi ve Belediye Baskanini temsil
etmek,

3. Miidiirligiimiziin yetki, gorev ve sorumluluklan kapsaminda yer alan diger tiim
hizmetleri eksiksiz bir bicimde yerine getirmek.

Diger Hususlar

Miidiirligiimizin, diger kayitlan, bilgisayar kayitlan ve arsiv kayitlan olmak iizere 3 ayn cesit
raporlama sistemi bulunmaktadir. Midirligiimiize gelen yazisma ve dava-icra dosyalan ozelligine
gore aynimi yapilarak ilgili diger kayitlarina kaydi yapilir. Bilgisayar kayitlarinda ise s6z konusu

gelen evraklar hakkinda yapilan her tiirlii yazisma (dava dilekgeleri, icra islemleri, hukuki goris, bilgi
belge istemi vs.) bilgisayar kayitlarinda son hali ile kayda gecirilir.

BEYPAZARI BELEDIYESI
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II- AMAC VE HEDEFLER
A-  Idarenin Amac ve Hedefleri

Miidiirliigiimiiziin amacy; hukuki is ve islemlerde Belediyemizin hakkini korumak ve
Belediyemizi savunmaktir. Birimimizin 2020 yili baslica hedefi hizmetlerin daha
etkinyiiriitiilmesi ve bilgilere daha kolay ulagilmasina yonelik olarak, yeni kurulan
dosyalama ve arsiv sisteminin islerlik kazandirilmasidir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Miidiirliigiimiiziin 6nceligi, cagimizin gerektirdigi gelisen teknolojiyi takip etmek ve
mevcut teknolojik imkénlar en iist diizeyde kullanmak, ayrica dosyalama ve arsivleme
sistemini yerlestirmektir. Temel politikamiz ise; Hukukun iistiinliigiinii ilke edinerek
kurumumuzun biitiin islemlerini yasalara ve hukuka uygun olarak siiresinde
gerceklestirmektir.

ITI- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler
1-Biitce Uygulamalari Sonugclar:

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (BIRINGE DUZEY)
Dizeyi |Kodu Aciklama Tarih Arahi
Kurumsal [I 45 [BELEDIVE 1.01.2020
Kod |I & |ANKARA 31.12.2020
BEYPAZARI
A ? BELEDIVESI
L HUKUK ISLERT
¥ 43 pORLIED
2020 Yih
Kodu Aciklama
Harcama Toplamu
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERT 47.423,63)
TOPLAM 47.423,63|

1-Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

Personel Giderleri: Mudurligimiizde bulunan memur personelin tazminatlar,

sosyal haklar harcamasi, yapilmistir. S
Sosyal Guvenlik Harcamalari: Memurlarin Emekli Sandigi kesintilerine yapilan

harcamalardir. _
Mal ve Hizmet Alimlan: Tuketime yonelik mal ve malzeme alimlar, yolluklar,

gorev giderleri, hizmet alimlar yapilmistir.

2020 YILIFAALIYET RAPORY.
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I11- FAALIYETLERE iLiSKIN BIiLGi VE DEGERLENDIRMELER

S1 100 13 78 242

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

A- Ustiinliikler

* Miidiirliik calisanlan tam bir uyum icinde calismakta olup, bu durum performansin

ylikselmesini saglamaktadir.
* Midiirlik olarak gereksinim duyulan mevzuat ve kararlara erisim noktasinda, gerek bilgisayar

kullanimi, gerek internet ve 6zellikle hukuk programlannin bulunmus olmasi bu konuda
mudirligimizin dstin performans gostermesini saglamaktir,
* Birim icinde dayanisma ruhunun yiiksek diizeyde olmasi.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Midiirligimiiz ile benzer gérevi olan baska birim bulunmamaktadir. Miidiirigiimiiz diger tiim
birimlerden cok farkli bir yapida olup, kendine 6zgii sorunlan ve calisma yéntemleri sézkonusudur.
Mevcut avukat sayisinin artiriimasi, diger birimlerden elde edilmesi zorunlu bilgi ve belgelerin
hizlandinlmasi, giincel hukuk programlarinin temin edilmesi ve diger bir takim teknolojik imkanlarin

saglanmasi mevcut sorunlarin asgariye diismesi saglanabilecektir.

BEYPAZARI BELEDIYESI B _ o S S e
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KURULUSUN GENEL TANITIMI

a) Gorevleri :

Muidarlagimuz 5393 Sayili Belediye Kanununun 14 maddesi geregince ve diger mevzuatin 6ngérdigi
hikimlerine gore yasa ve yonetmeliklerde gdsterilen sekil ve siire icerisinde belediye micavir alan
sinirlari icerisinde kati atik toplama hizmeti saglanan bélgelerde kentsel kati atiklarin toplanmasi ve
nakliyesine iliskin calismalari yapmak ve bu calismalarin aksamadan yiritilimesini saglamakla
yukimludyr.

Muidiirligimiiz ; ilcemizde tretilen ve inorganik atik maddelerin , kalintilarin , toz ve camurlarin cevreye
zarar vermeden toplanip tasinmasi, sokak, cadde, bulvar ,meydan, mahalle Pazar yerleri gibi alanlarin
temizlenmesini saglamakla gérevlidir.

Temizlik isleri Midtrligiiniin gorevleri sunlardir:

ilce genelinde tiim cadde sokak ve meydanlanin stipiriilmesi , temizlenmesi hizmetleri verilmek.

ilce genelinde tiim kati atik ve evsel atiklarin toplanilmasi ve nakledilmesinin islerinin yapilmasi saglamak.
Karasinek ve sivrisinekle miicadele amacli ilaglama islerinin ylrGtdlmesi saglamak.

Acik ve kapali semt pazarlarinin stipUrilmesi , kati atiklarin alinmasi ve yikanarak temizlenmesi islerini
yapmak.

Bos arazi izerindeki ¢op benzeri atiklarin temizlenmesi calismalarini yapmak.

Sahipsiz eski ev esyalari moloz ve benzeri atiklarin ayri toplanmasi ve nakledilmesi islerini yapmak.
llce genelinde bulunan ¢op konteynerlerin temizlik bakim ve onarimlarini yapmak

Gerekli yerlere konteyner , bidon ve ¢op bidonlarinin konulmasi saglamak.

Belediyenin cevre ve halk saghgi ile ilgili genel tedbirlerini almak ve yiritmek.

Cesitli brogiir , resim, slogan ve reklam araclari ile kampanyalar diizenleyerek kent halkinin temizlige
katilimini saglamak.

b)Teskilat Yapisi :

Temizlik isleri Midarligimiiz; Belediyemiz Teskilatlanma yapisina gore ; Belediye Baskan Yardimaisina
bagh olarak hizmet vermektedir. Temizlik isleri Mudurligimiiz Kati Atik Toplama (Gop Toplama ) birimi,
Cadde Sokak Stiptirge birimi, Sokak Hayvanlarinin Rehabilitasyon barinagi birimi olmak tzere maddrlik
altinda calisan 3 birimle hizmette bulunmaktadir.

¢)Insan Kaynaklar :

Temizlik isleri Midtrliginde 1 adet Mdir V. ,1 adet memur(sofér), 1 adet memur(vhkm), 1 adet kadrolu
isci(amir), 1 adet Sozlesmeli Cevre Yiiksek Mahendisi, 3 adet daimi isi ile hizmetleri yiritmektedir. Sokak
Siipiirge lscisi 16, Gop Toplama I;ng] 16, Cop Araci Soférii 8, ilaglama Araci Soférii 1, Yol Stiptirme

Araci Soférii 2, Bina ici Temizlik Iscisi 8, Kopek yakalama personeli 2, olmak tzere toplam 57 adet isci
calistinlmigtir.

B GEYPAZARI BELEDIYESI @
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d) Bina Lojman , Diger Sosyal ve Yardimci Tesisler Durumu :
Temizlik Isleri Muadurliigiimize ait Ayvasik Mahallesi Marangozlar 4. Sokak adresinde bulunan
Belediye Atolye Tesislerinde arag garaji, sokak hayvanlari rehabilitasyon barinadi ve isci sosyal tesisleri

bulunmaktadir.
e) Butce Durumu ; Personel giderleri, memurlar, SGK giderleri, mal ve hizmet alimi, sarf malzeme alimi,

bakim/onanim giderleri gibi cesitli kalemlerde 2020 yili icerisinde toplam harcama yapilmistir.

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (BIRINCI DUZEY)

Diizeyi Kodu Aciklama Tarih Arahg:
Kurumsal |I 46 [BELEDIYE 1012020
Kod |[II 6| ANKARA 31.12.2020
BEYPAZARI
b % leeLepivest
) TEMIZLIK ISLERT
W 35| moDURLOED
2020 Yih
Kodu Aciklama
Harcama Toplam
i PERSOMEL GIDERLERT 124,106,71
SOSYAL GUVEMLIK
2 KURUMLARIMA DEVLET PRIME 26.473,59
GIDERLERT
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 7.408.753,15
TOPLAM 7.559.333,56

1-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Personel Giderleri: Mudurligimuzde bulunan memur personelin tazminatlar,

sosyal haklar harcamasi, yapilmistir.
Sosyal Glivenlik Harcamalar: Memurlarin Emekli Sandigi kesintilerine yapilan

harcamalardir.
Mal ve Hizmet Alimlari: Tiketime yonelik mal ve malzeme alimlan, yolluklar,

gorev giderleri, hizmet alimlan yapilmistir.
Sermaye Giderleri: Belediyemiz gayrimenkullerinin biyik bakim onarimi ve

demirbas mal alimlar yapilmistir

f) Arac- Makine Parki ve Techizat Durumu :
Temizlik isleri Mudurligimiiz biinyesindeki araclarin listesi ayrintili bir sekilde asagida ¢ikarlmistr.

@ BEYPAZARI BELEDIYES] ) — - B —
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Sira No. Arac Plaka No. | Arac Sinifi Aracin Kapasitesi Aracgal\rﬁkzcsi!e[ ve

Sikistirmali Ford Kargo

1 06 BHC 01 | Cyp'Kamyonu 3+17on | o0 K19
Sikistirmali Ford Kargo

2 06 BHC 02 Cp Kamyonu 13+1 Ton 2014
Sikistirmali Ford Kargo

3 06 BHC 03 Cop Kamyonu 13+1 Ton 2014
Sikistirmali Ford Kargo

4 06 BHC 04 Cop Kamyonu 13+1 Ton 2014
Sikistirmali Ford Kargo
Sikistirmali Ford Kargo

6 06 BDG 70 Cop Kamyonu 1341 Ton 2012
Sikistirmali

7 06 AL 6611 §6p§Kamyonu 5+1 Ton Mercedes

8 06 BEN 40 | Panelvan 4+1 Kisilik Ford

9 06 BE 2328 | Su Tankeri 2 Kisilik Ford

10 06 BBB 60 | Traktor Tiimosan
2013 JONSTON

1 Yol Siipiirge Araci
Sikistirmali |

12 06 BHE 03 gop Kamyonu 6+1 Ton sizu

Kiralama Usuliyle Kullanilan Araclar

' _— Ford Kamyonet

1 06 BIA59 |ilaclama Araci 6+1 Kisilik (Cift Kabizli)
. it Ford

1 06BIA61 |ilaclama Araci 2+1 Kisilik (BA Kamyonet)

2020 YILI FAALIYET RAPORU
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2020 YILI iCINDE YAPILAN BASLICA CALISMALAR:

ilce genelindeki tiim cadde sokak ve meydanlar ve Pazar yerleri mevsim durumuna gére bazi alanlar
ginlik bazi alanlar haftalik olarak el stiplirgesi ve stiplirge aragclari vasitasi ile sipirilerek temizlenmistir.
ilcemizin evsel atik niteligindeki kati atiklan giinlitk olarak toplanmis ve ¢p transfer alanina gétiirilerek
5216 sayil Biiylksehir Kanunu geregince Ankara Bytksehir Belediyesince Yenikent'te bulunan kati atik
bertaraf tesisine transfer edilmistir. Bos arazi Gizerinde bulunan atiklar temizlenmistir.

Sahipsiz eski ev egyalan, moloz, hafriyat, kiil(ctiruf) ve benzeri kati atiklar toplanarak hafriyat dékim
sahasina nakledilmistir. llcemizde bulunan ¢6p konteynerlerinin bakim onarim ve dezenfeksiyonuna iliskin
temizleme calismalari yapilmistir.

Evsel nitelikli atiklarin geri donlsiim kapsaminda degerlendirilmesi igin gerekli duyuru ilanlar yapilmis cam
sise, kagit, plastik, metal, atik pil, evsel atik sivi yaglar v.b. atiklarin geri dénistime kazandinimasi icin
gerekli calismalar yapilmistir.

lce halkinin gevre saghgi kapsaminda karasinek ve sivrisinekle ilgili miicadele amach ilaclama faaliyetleri
yapilmistir.

Semt Pazar yerlerinin temizligi yapilmis ve iklim durumuna gére su ile yikamasi yapilmistir.

Sokak hayvanlarinin saglikl sartlarda yasamasinin saglanmasi amaciyla ilce genelinde sokak hayvanlari
toplanarak belediyemiz sokak hayvanlari gecici bakim evine nakledilmistir. Burada asi ve saglik kontrolleri
yapilarak saglikli yasam olanagi saglanmistir.

Mudrligimuze gorevlerimizle ilgili gelen sikdyet konulari degerlendirilerek gerekli islemler yapilmistir.
ilce gelenine 200 adet konteyner ve 420 adet (kiil dékiimu icin) yarim varil dagitild.
Mahalle dénisen kdylerimize 350 adet (¢cop dokimd igin) konteyner ve 210 adet biitiin varil dagitildi.

Covid-19 miicadelesi kapsaminda ilce genelinde diizenli ve periyodik olacak sekilde tiim cadde ve sokaklar
dezenfektan icerikli arasozler ile yikanmistir. Arag Usti ulv makineleri ile yerde yaklasik 60 metre
yUkseklige kadar dezenfektan uygulamasi yapilmistir. Tim kamu kurumlari ve tiim isletmeler otomatik
pompalar ile dezenfekte edilmistir. Ozellikle saglik kuruluslari ve halkin ortak kullanimina acik yerler
6zenle dezenfekte edilmistir. Test sonucu pozitif olan vatandaslarin binalarinda dezenfektan uygulamasi
yapilmistir.
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Pandemi Covid 19 Salgin Onleme tedbirleri kapsaminda ilge genelinde dezenfekte ¢alismalar:

BEYPAZARI BELEDIYES]



Sehir genelinde dezenfekte calismalar:

Halkimizin Yogun I(ulland1g1 Yerlerde Ilac;lama Ca11§malan
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2020 YILI FAALIYET BAPORU

@ BEYPAZARI BELEDIYESI




Sokaklarimiz giinliik belirli arahklarla dezenfekte edildi.
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Acik ve Kapali Pazar Yerleri Ykama ve Dezenfekte Cahsmalar

-—
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tin belirl periyodlar halinde dezenfekte edilmistir.

Beypazar Devlet Hastanemiz her giin
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Ilge Kiitiiphanesi Dezenfekte Cocuk ve Oyun Parklarn Dezenfekte Calismalan
Galismalan
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Sinek ve Uckunla Miicadede Kapsamdaki Cadde ve sokak temizlik ¢alismalart
ilaglama Calismalan
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Tlge Emniyet Miidiirliigii ve Polis Karakolu
Dezenfekte Calismalart @
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Atatiirk Parka Dezenfekte Calismlan
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Kara Sinek ve Vektorle Miicadele Kapsaminda Ilaglama Caligsmalar:

RIS e
grencilerin Ziyaretleri
i 1
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MUDURLUK FAALIYET ALANLARI

EVSEL NITELIKLI KATI ATIK TOPLAMA FAALIYETLERI

Sehir merkezi, belde ve kdylerde belirlenen giizergah/mevkilerde periyodik olarak toplama ve transfer
istasyonu araciligiyla biiyliksehir belediyesinde faaliyet gosteren geri doniisiim tesisine nakledilmektedir.
Toplama isleminde 8 adet ¢6p kamyonu ve 24 personel ile hizmet vermektedir.

EVSEL OLMAYAN ATIKLARIN TOPLANMASI FAALIYETLERI

lige genelinde sahipsiz veya kagak yollarla bos arsalara birakilan hafriyat, hacimli atik ve ¢opler, site veya
kooperatiflerin kiil ve ciiruf atiklar: gibi evsel nitelik tagimayan atiklar 1 adet kepge 2 adet kamyon 1 adet
traktor ve 5 personel ile toplanmaktadir.

SUPURGE FAALIYETLERIMIZ

Ilce genelinde dzellikle merkez cadde ve sokaklarda, semt pazari alanlarinda, terminal ve oyun parklarinda,
kamu kurum ve kuruluslarinin bahgelerinde, Milli Egitim Miidiirligiine bagli egitim kurumlarinin
bahgelerinde, saglik kuruluslarinin bahgelerinde ve benzeri alanlarda 15 personel ve 1 siipiirge araci ile
siipiirme faaliyeti ylriitiilmektedir

YIKAMA FAALIYETLERI

Ihtiya¢ duyulmas: halinde ve mevsim sartlari elverisli oldugu siirece ilge genelinde her cadde ve sokakta, semt
pazari alanlarinda yol yikama iglemi yapilmaktadir. Ozellikle pandemi siiresince dezenfektan icerikli su ile
ilce genelinde tiim cadde ve sokaklar periyodik olarak yikanmustir. Yikama islemi 2 adet arazoz ve 6 personel
ile yuritiilmektedir

ILACLAMA FAALIYETLERI

Gevre ve halk saghigini olumsuz etkilemeyecek ruhsath ve kullanim iznine tabii ilaglar ile hagere
ilaclamas faaliyeti yiiriitiilmektedir. llaclama faaliyetinde 3 cesit arag iistii 3 cesit portatif ilaclama
makinesi ve 3 personel ile gerceklestirilmektedir

DEZENFEKTE FAALIYETLERI

Diinyayn etkisi altina alan Covid-19 viriisii sebebiyle Ulkemizde de baglatilan pandemi siirecine cok
hizl1 bir sekilde adapte olarak kurulan dezenfekte ekiplerimiz ilce genelinde periyodik olarak
dezenfeksiyon faaliyeti yiiriitmektedir. flce genelinde her cadde ve sokakta periyodik olarak
yuritiilen ¢alismalar dezenfektan igerikli su kullanan arazozler ile yikama yapilarak baslar. Hemen
ardindan yerden 50-60 metre yiikseklige kadar piiskiirtme yapabilen arac iistii ulv makineleri ile
dezenfeksiyon islemine devam edilir. Arag iistii ulv uygulamasinin ardindan motorlu sirt pompalari
ile basta saglik kuruluglar1 ve halkin ortak kullanimina agik tiim bina/mesken, isletme/ isyerleri,
kamu kurum ve kuruluslar ile test sonucu pozitif ¢ikan vatandaslarin binalarinda dezenfeksiyon
islemine devam edilir

SOKAK HAYVANLARI REHABILITASYON VE GECICI BAKIM EVi FAALIYETLER]

Ilce genelinde sahipsiz sokak hayvanlari icin belirlenen noktalara mama ve su birakilmakta olup
saldirgan davransslar sergileyen veya herhangi bir saglik problemi oldugu tespit edilen sokak
hayvanlari uygun sekilde gegici bakim evine nakledilerek saglik sorunlari giderilip rehabilitasyonu
saglandiktan sonra alindig1 ortama geri birakilmaktadir. Kisirlastirma ve kiipeleme islemleri icin
Ankara Sincan Barinagina nakledilmektedir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Midrlugimiz ile benzer gérevi olan bagka birim bulunmamaktadir. Miidiirligimiiz diger tim
birimlerden ok farkli bir yapida olup, kendine 6zgii sorunlari ve calisma yéntemleri sézkonusudur,
Mevcut avukat sayisinin artinlmasi, diger birimlerden elde edilmesi zorunlu bilgi ve belgelerin
hizlandinlmasi, giincel hukuk programlarinin temin edilmesi ve diger bir takim teknolojik imkanlarin
saglanmasi mevcut sorunlarin asgariye diismesi saglanabilecektir.
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I-GENEL BILGILER:

A-MISYON:Tarihi degerlerin 1511 altinda, kaliteli,seffaf,verimli, etkin,yeniliklere acik,
modernbelediyecilik hizmetleri vermek

VIZYON:Kanun, yénetmelikler ve mevzuatlara uygun plan ve projeler Gretmek,
ilcemizin tarihi ve dogal kaynaklarimiza sahip cikarak gecmis ve gelecegi birlestirerek
ornek ilce haline getirmek.

B-YETK|,GOREV VE SORUMLULUKLAR: .
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU GOREVLERI:

- Belediye ve varsa miucavir alan sinirlar icerisindeki tim yapilasmalarin plan, fen,
saglik ve cevre sartlarina uygun tesekkiliinii saglamak.

- Kesinlesen 1/5000 olcekli nazim imar planlari dogrultusunda 1/1000 6lcekli
imar planlarini, i1slah imar planlarini ve degisikliklerini yapmak veya yaptirmak,
yapilan planlari/ plan degisikliklerini hazirlamak, baskanlik makaminin olurlariyla
Belediye Meclisine sunmak, Belediye Meclislerince uygun gérilen ve onay-ilan
asamasl tamamlanarak kesinlesen imar planlarinin, parselasyon planlarini
yapmak/yaptirmak karar alinmak Gzere hazirlanan dosyalar Baskanlik Makami
olurlanyla Belediye Enciimenine sunmak.

Kesinlesen parselasyon planlarini aski ve ilan islemleri yapildiktan sonra tescil
yapilmak Gzere Kadastro/Tapu Mudiirltiklerine iletmek.

- Meclis ve Enciimen kararini gerektiren diger dosyalari Baskanlik Makamina
hazirlayarak sunmak.

- Uygulama imar plani bulunmayan alanlarda “Uygulama imar planlarni”
yapmak ve yaptirmak.

- Yetki sinirlari icinde bulunan tim alanlarda imar diizenlemesi yapmak suretiyle
daha iyi ve yasanilabilir bir cevre olusturmak, bu amacla halki bilgilendirmek.

- Onaylanan planlar dogrultusunda parsellerin yol kotlarini ve imar caplarini
hazirlamak ve talep tzerine ilgililerine vermek.

- Binaya ait mal sahipleri yada vekillerince Mudurligtimuze sunulan projeleri
inceleyerek onaylamak.Onaylanan projeler dogrultusunda yapi izini vermek.

- Yapi Denetim Firmalarinin Kanun ve Yonetmelikten gelen is ve islemlerini, bu
firmalarla ilgili diger kurumlarla gerekli yazismalari yapmak.

- insaat ruhsati ve eklerine uygun olarak biten binalara mevzuat dogrultusunda
“yapi kullanma izin belgesi” vermek.

- imarl bélgede insaati devam eden yada biten yapilardaki ruhsat ve eklerine
aykiri hususlarin tespiti halinde mevzuat dogrultusunda islem yaparak yaptirimlan
uygulamak ve uygulatmak.
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- imarsiz bélgede gerekli denetimleri yapmak mevzuata aykiri yapilasma tespit
edilmesi halinde gerekli yasal islemleri ve yaptirimlan uygulamak ve uygulatmak.

- Dosyalarin arsivde usuliine uygun olarak saklanmasini saglamak.

- Mevzuata, $ehircilik ve Planlama ilke ve Esaslarina aykiri karar alan Kurum ve
kuruluslarin kararlarina karsi gerekli arastirmalan yapmak.

- Madarlige gelen yazi ve dilekgeleri stiresi ierisinde yanitlamak ve tebligini
saglamak.

- llge halkinin yasam kalitesini artiracak mekansal projeler tretmek.

- Engelli yada engelsiz herkese hizmet verebilecek nitelikte fiziki ve sosyal cevre
kosullarinin iyilestirilmesi icin projeler gelistirmek.

-Arazinin halihazir kullanim bigimini saptamak.

-Kentin ve sGregelmekte olan kentlesme olgusunun ézelliklerini dikkate alarak
kentsel gelisme ve blytime hedef ve stratejilerini belirlemek.

-Yapilasmayi siirekli izleyerek saptanmis olan norm élculere kosut davranislarin
gerceklesmesini saglamak.

-Aykir davraniglarin saptanmasi durumunda gerekli yasal yaptinmlarn uygulayarak
aykiriliklarin giderilmesini saglamak.

-Kent élceginde konut projeksiyonlan yaparak kentsel konut arsalarinin tretim
kosullarinin gelismesini saglamak, ve yapilasma ve kentlesme ile ilgili plan ve
kurallara aykiri olarak yogun insan yerlesmelerine konu olmus alanlarda
dizenleyici ve gelistirici dnlemler almak.

-Hizmet amag ve hedefleri, zaman yeni kavram ve yaklasimlar acisindan gézden
gecirmek.

-Hizmetin olabilen her kesiminde nitel ve nicel hedefleri belirlemek, bu hedeflerin
gerceklestirilebilmesi icin mevcut kaynak ve alanlari gézden gecirmek ve ek kaynak
gereksinimini varsa bunlarin saglanmasi yoluna gitmek.

-Galisma planlamasi yapmak, “yillik ve aylik planlar” yapmak, calismalardan sorunlu
olanlar aciklik ve kesinlikle belirtmek.

-Calisma sonucunda, raporlama sistemi olusturmak, gérev ve sorumluluk verilmis
olanlarca, yazil bir durum raporu ile gérevin gergeklestiriime durumunu aciklamak.
-Calismalar da elde edilen ilerlemeleri degerlendirmek tizere dénemsel esgiidiim
toplantilarn diizenlemek.

-Evrak akis diizeni ve disiplinini gerceklestirmek.

-Bagvuru sahiplerinin, Unitelerde fazla dolasmasina meydan vermeyecek yénetimle
iliski kurabilmelerini saglamak.

- Basvuru sahiplerine yol gésterici olmak bakimindan, bagvurunun tiriine gére,
istenilen belge ve bilgileri iceren bir kilavuz vermek.

-Arsivi, fihrist, kayit ve depolama yoniinden surekli diizenli ve yararlanmaya hazir
tutmak.

-Belediye sinirlar icinde siiregelmekte olan hizli kentlesmeyi, niifus artisini ve
gecekondulagmayi denetim altina almak ve saglikl sonuclar iiretebilecek sekilde
yonlendirmek.

-Duzensiz konut alanlarinda oturmakta olan semt sakinlerinin yagsam élcutlerini
hizla yiikseltmek, bu nedenle belde bazinda veri tabani olusturmak ve nazim

plan formatinda bu verileri degerlendirmek, irdelemek.

-Planlanmis bélgelerde genel durumu gézden gecirmek ve zaman icinde meydana
gelecek degisikliklere uyarlanmasini saglamak.
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-Tasfiye edilmeyecek gecekondu bélgelerinde, hazirlanmis imar islah planinin
uygulama alanina konulmasini saglamak ve bu amacla halkin etkili katihmina dayal
uygulama projeleri gelistirmek.

-Konut envanteri ve projeksiyonlari yapmak ve gelecekte meydana gelebilecek konut
acigini ve gereksinimini belirlemek.

-Cevre sorunlarini kentsel planlama islevinin tamamlayici bir pargasi konumuna
getirmek, kentsel cevre kalitesini temel gdstergeler itibariyle izlemeye 6nem vermek
ve cevre kalitesindeki bozulmalari saptamak.

- 6360 sayili kanun ile mahalleye dénisen (ilcemize bagli 78 adet mahalledeki
uygulanacak is ve igslemler icin) Mudurligimuzce de hizmet verilmektedir.

*BiRiM iCi GOREVLERIMIiZ

- Madurliige gelen ve giden bitiin evraklan kaydetmek, mudarluk calismalarn ve
ihtiyaclar ile ilgili kurum ici ve kurum disi yazismalan yapmak, dagitimini
gerceklestirmek.

-Gelen evraklarin ilgilisine dagitimini yapmak, talep edilen islemin veya gunli
evraklarin suresi icinde neticelendirilmesi icin gerekli takipleri yapmak .
-Mudurltge ait bilgi ve belgeleri gizlilik derecelerine uygun olarak muhafaza
etmek, arsiv bilgilerini ve belgelerini ilgili yonetmelige uygun arsiviemek.
-Belediye faaliyetlerinin timiini izleyerek vatandaslardan gelen sorulara cevap
ve bilgi vermek.

-Mudarlik ici birimler arasindaki koordinasyonu ve bilgi akisini ( belgelerle)
saglamak.

-Hakedis raporlarini ve tahakkuk mtizekkerelerini midur veya vekilinin onayindan
sonra Mali Hizmetler Mudurlagine ulastirmak.

- Belediyenin faaliyet alanina giren konularla ilgili olarak yapilan yasa ve yénetmelik
degisikliklerini, Belediye Enciimeni ve Belediye Meclisi kararlarini takip etmek,
mudur ve personelin bilgisine sunmak.

- Meclis ve Enciimen toplantilarinin gtindemlerini takip etmek ve mudurligin bu
gindeme alinmasi gereken evraklarinin hazirlanmasini saglamak.

-Bliroda gorev yapan tim personelin gorevlerini kanun ve yonetmelik cercevesinde
yapmalarini takip etmek, sevk ve idarelerini yapmak.

-Buro hizmetlerinin tam ve eksiksiz olarak yerine getirilmesini saglayarak aksayan
konularla ilgili olarak Mudurlik makamina bilgi vermek, raporlar hazirlamak.
-Mudurligun goérev alanina giren konularla ilgili olarak diger birolarla gerekli
koordinasyonu saglamak.

-Buroda gorevli personelin izin planlarini yaparak Madurlik makamina sunmak.
SUNULAN HiZMETLER :

-BUro icinde insaat ruhsati verilmek Uzere, projeler incelenerek onaylanmaktadir.
-Imar Isleri Mudurluga teknik personeli ve Yapi Denetim Sirketi ile birlikte temel
vizesi yapilmaktadir.
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-insaatin asamalarinda seviye tespitleri ve hak edis raporlari dizenlenmektedir.
-Talep Uizerine, iskan ruhsati vermek icin yerinde inceleme yapildiktan sonra Resmi
Kurumlarla yazisma islemleri yapilmaktadir. Eksiklikler tamamlandiginda iskan
ruhsati verilmektedir.

-Belediye Meclisine, gerekce raporlari hazirlanarak alinan kararlar sonucunda gerekli
islemler yapilmaktadir.

-Agilis ruhsatlarinin verilme asamasinda “imar yéninden” incelemesi yapilmaktadir.
-Kagak In§aat Kontrol Ekiplerince insaat kontrolleri yapilmaktadir.

C-IDAREYE ILI§KIN BILGILER:

1-FiZIKSEL YAPI-TE§KILAT YAPISI:

Mudurligimuz, Belediyemiz binasi icerisinde “3 adet” odada hizmet vermektedir,
(Midtr odasi-imar servisi-Arsiv) ve Eski belediye binasi “arsiv bolimu”.

2-ORGUT YAPISI: Madarligimizin binyesinde olan butin birimler Mudirlige
bagl olarak ,Baskan Yardimcisi ve Baskanliga bagli 6rgit yapisi icerisinde
calismaktadir.

3-BiLGi VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR:

MUDURLUGUMUZDEKi DONANIM DURUMU:

imar ve Sehircilik Mudirlugamiizde;

Bilgisayar : 9 Adet

Renkli yazici: XEROX 4007ci Marka( 1 adet )

Cors Cihazi: (4 adet)

Total Stadion : (1 adet)

Nivo: (1 adet)

Tablet: (1 adet) ve gerekli malzemeleri ile teknolojik aletlerden faydalanilmaktadir.

*Tum birimlerin internete erisimi vardir.

*Dahili baglantili: ( 6 adet ) telefon bulunmaktadir.

*Bilgi olarak internetten “resmi gazete ve diger yayinlarin” takibi yapilmaktadir,
4-INSAN KAYNAKLARI:

KADRO VE PERSONEL DURUMU:

imar ve Sehircilik Muaduarlagu banyesi 7 adet personelden olusmaktadir.
Harita Miihendisi (imar ve Sehr. Mld.V.): 1 adet

So6zl. Mimar: 1 adet
ins. Miih. : 1 adet
S6zl.Sehir Plancisi: 1 adet
Sozl.Harita Miith. 1 adet
S6zl.Harita Tekn.: 1 adet
Sézl.Yap: Den Tekn:1 adet
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5-SUNULAN HiZMETLER:
YIL iCINDE YAPILAN BASLICA CALISMALARIMIZ:

-- Yeni Sanayi olusturulmasina ydnelik planlama ¢aligmalar: tamamlanmustir.
--Kentsel doniisiim alanlarinin planlama ve uygulama caligmalari.

EVRAK DOKUM LISTESI:
*01/01/2020-31/12/2020 tarihleri arasinda;

-2020 Yili gelenevrak sayis1:2925 adet
-2020 Yiligénderilen evrak sayisi:1853 adet

*2020 yili ierisinde Mudurlugimuzce;
-CIMER:44 adet araciligi ile gelen konular, elektronik posta ile cevaplandirilarak
ilgili mudurliklere iletilmistir.

*Asansor etiket durumuna gore (kirmizi-mavi-sari) tebligler yapilmaktadir.Yapi
kullanma izin belgesi sonrasi yapilara ait “Asansér Tescil Belgesi” dizenlenmektedir.

*llcemizde dogalgaz baglantilari ve enerji kimlik belgeleri icin vatandas talepleri
degerlendirildi.(Iskan ruhsati-alan cetveli -CD ortaminda mimari proje)

*Mubhtelif mahallerde basit onarim kapsaminda tamirat/tadilat ve onarim izinleri
verilmistir. (KUDEB ve Ank. Numaral Kult.Varl.Kor.Kur.Mud. izinleri dogrultusunda)

*lIcemiz mahallerinde metruk binalarin tespit calismalari yapilmistir.
( Rapor/fotograf/enciimen karari ve tebligleri)

*/lcemiz dahilinde kacak yapilasmalara izin verilmemekte tespiti halinde Idaremizce
gerekli islemler yapilmaktadir.

*Talep/sikayet ve istekler icin dilekce ile yapilan miracaatlar degerlendirilerek,
cevap verilmistir.

6-YONETIM VE IC KONTROL SiSTEMi: Yapilan is ve islemler Mudurluk kontrolinde
Baskan Yardimcisi ve Baskan kontrol sistemi ile yiritilmektedir.

BEYPAZAR! BELEDIYESI @
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III-FAALIYETLERE iLISKIN BILGI VE DEGERENDIRMELER:

B:PERFORMANS BILGILERI:

1-Faaliyet ve proje bilgileri:-

2-Performans sonuglarinin degerlendirilmesi: Glinden gline gelisen ilcemizde
faaliyetlerimizden de anlasilacagi tizere birimimizin isi yiki artmaktadir.

*RUHSAT ISLERI: Mudarligiimuz tarafindan imar Kanunu ve Yonetmelikler
cercevesinde tim yapilarin projeleri kontrol edilerek, uygun olanlar onaylanmis
ve ruhsatlan verilmistir.

2020 YILI RUHSATLAR

& ADET ISTINAT
RUHSATI

2 ADET TADILAT

RUHSATI 3 ADET YIKIFA

- RUHSATI
21 ADET isim
DESISIKLISI

B 53 ADET YENI [NSAAT

B 43 ADET ISKAN RUHSATI
M 21 ADET iSiK DESISIKLIGI
m 9 ADET TADILAT RUHSATI
= 6 ADET ISTINAT RUHSATI

= 2 ADET YIKIR RUHSATI

Mudrliigimuz tarafindan imar Kanunu ve Yénetmelikler cercevesinde calismalar
yapilmistir.

iMAR ILE iLGILI CALISMALAR

S ADET PLAN
DES&ISIKLISI;

=5 AQET INGAAT 32 ADET CINS =m =2 ADET CiNS DESISIKLIST ISLEMI
APLKASYONL DESISIKLIG! ISLERMI

= 50 ADET IMAR CAFI

= 1S ADET TEVHID-IFRAZ-IH D AS-
TERK

= 13 ADET PLAN DESISIKLIGI

= = ADET HALIHAZIR HARITA

FARSELASY OM; = IS ADET INSAAT AFPLIKASYOMNU

TEVHID-IFFRAZ-
IHDAS-TERI
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" BISHALEE™ ADA /PARSEL KULLANTM AMACT YAPIRUHSATI YAPIKULLANIM 7
L T RONUT X
KIRSEVREER™  0s0t6 KONTT X
ADRBRENN 110156 RONUT X
EDEOREN 5w oI X
RO 10002 RONUT X
RARUIIY o5 RONUT X
[t RONUT X
BERAESN 1400 RONUT X
N o RONUT X
W RONUT X
K ot RONUT X
IS 1o RONUT X
KRACIORER 1001 RONUT X
KRSEHERT  osi00 RONUT X
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*2020 YILI iIgNDE BiRIMIMIizi ILGILERDIREN KONULARDA ALINAN ENCUMEN KARAR
SAYISI :38 f'aqlet o , _ . _
*2020 YILI IGNDE BIRIMIiMIzi ILGILENDIREN KONULARDA ALINAN MECLIS KARAR

SAYISI :19 adet

*2020 YILI BASIT ONARIM iZNi: 6 adet

*2020 YILI IGNDE METRUK YAPILAR iLE iLGILi CALISMALARIMIZDA DEVAM ETMISTIR.
*2020 YILI KACAK INSAAT TESPITI-ISLEMLERI: 7 adet

*%2020 YILI BINA TESPIT RAPORU: 42 ADET

II.LAMAC VE HEDEFLER:

1-idarenin amac ve hedefleri: Midirliigiimiizde yapilan is ve islemlerin teknoloji,
makine ,arag ve gerecler kullanilarak hizl ve siirekli bir sekilde hizmet akisi
saglanmasi hedeflenmistir.

2-Temel politikalar ve 6ncelikler: Mudurligimuzde yapilan is ve islemlerin diger
birimlerle koordineli bir sekilde ylratilmesi. Vatandas taleplerinin yerine getirilmesi
oncelikler arasindadir.

3-Diger hususlar:-

II-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER:
(Belediye Destek Hizmetleri MadurlGginden alinan veriler dogrultusunda)
Butce Uygulama Sonuclari:

Dizeyi | Kodu Agiklama Tarih Aralig)
Kurumsal I 46 Belediye 1.01.2020
Kod 1 6 Ankara 31.12,2020
Il 9 Beypazar
imar ve Sehircilik
IV 32 e g
Mudar U2
Kodu Agklama 2020Yil
1 PERSONEL GIDERLERI #100.164,88
2 50SYAL GUVENLIK £12.742,43
3 MAL VE HIZMET ALIMLARI +£183.489,54
+£64.900,00
TOPLAM +£361.296,91
) sevrazani seLEDivES N . R I
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1-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Personel Giderleri: Midurltigiimizde bulunan memur personelin tazminatlar,
sosyal haklar harcamasi, yapilmstir.

Sosyal Guvenlik Harcamalari: Memurlarin Emekli Sandigi kesintilerine yapilan
harcamalardir.

Mal ve Hizmet Alimlan: Tuketime yonelik mal ve malzeme alimlari, yolluklar,
gorev giderleri, hizmet alimlarn yapilmistir.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESi:

Ustdinliikler:

Mudarligimuizin gorev ve yetki alanindaki is ve islemler zamaninda mesai
mefhumu g6z 6nlne alinmaksizin zamaninda yetistirilip, firsat kaldigi strece
ileriki zamanlarda yapilacak is ve islemlerin planlamasi ve hazirliklari yapilmaktadir.
Ayrica, diger birimlerin is ve iglemlerine yardimci olunmaktadir.

Zayifliklar :

Mudarligimuizin is ve islemlerin yapilmasinda hava sartlarinin olumsuzlar ve
makine-arag ve gereclerin yetersiz kalmasi ve yeterli personelin olmamasi sebebiyle
isler ara sira aksamaktadir.

Degerlendirme :

Muadarligamizin 6nemine binaen personel takviyesi edilerek, is boéltimleri yapilip,
hizmet ici egitimle desteklenmeli ayrica makine-arag ve gereg takviyesi yapilmalidir.

V- ONERI VE TEDBIRLER:

Muadurltgun, personel, makine-arac ve gereg takviyesi yapilarak altyapinin
olusturulmasi, personel egitiminin yapilmasi, bilgisayar teknolojisi ve programlarinin
iyi degerlendirilmesi

BEYPAZAR! BELEDIYESI @
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I- GENEL BILGILER

A-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Beypazari Belediyesi Muhtarlik Isleri Miidiirliigii, I¢isleri Bakanligrnm 20.02.2015 tarih ve
13316537-349-4467 sayil1 2015/8 nolu Genelgesi geregince Belediye Meclisinin 01.04.2015 tarih ve
84 sayili karari ile kurulmugtur. Muhtarlik Isleri Midiirliigii Miidiir ve memur tarafindan hizmet
vermektedir. I¢isleri Bakanligi Mahalli Idareler Genel Miidiirliigii tarafindan muhtarlarimizin
kullanimina sunulan Muhtar Bilgi Sistemi ile muhtarlarimiz mahallelerin sorunlarini belirterek,
taleplerin daha kisa siirede ilgili birimlere ulagmas: saglanmaktadur.

I¢isleri Bakanligt Mahalli Idareler Genel Miidiirliigiince Muhtar Bilgi Sistemi kanaliyla
Belediyemize yonlendirilen talepleri miidiirligiimiin yetkisi dahilin de olan Muhtar Bilgi
Sisteminden alinarak, Belediyemizin ilgili birimlerine gonderilmektedir. Bu sayede
mubhtarlarimizin mahalleleri ile ilgili talepleri en kisa siirede ilgili birimlere génderilerek,
sorunlarin ¢oziillmesinde biiyiik katk: sunulmaktadir.

B-Idareye iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yap1
Midiirligiimiiz Beypazar Belediyesi biinyesinde salon tipi bir odada faaliyet gostermekte olup,
muhtarlarimiz dogrudan istedikleri zaman midiirligiimiize gelerek, mahalleleri ile ilgili taleplerini

iceren yazilarin yazilmasinda miidiirliigiimiizce yardimci olunmaktadir.

2-Teskilat Yapisi
Midiirligiimiiz, Belediye Baskani ve Belediye Baskan Yardimcisina ve bagli yap: icerisinde

alismaktadir.
§—B1i'lnglla1 veaTé{(nolojik Kaynaklar

Midiirliigiimiizde 1 adet bilgisayar,1 yazici kullanilmakta olup, teknolojik aletlerden
faydanilmaktadir.

4-insan Kaynaklar
Beypazar1 Belediyesi Muhtarlik Isleri Miidiirliigii hizmetleri 2020 yili icerisinde 1 Miidiir
personel ile hizmet vermistir
5-Sunulan Hizmetler

Mubhtarlarin mahalleleri ile ilgili sorunlarin ¢oziimii konusunda taleplerini Muhtar Bilgi
Sistemi tlizerinden veya dogrudan Miidirligimiize iletebilmekte ve irtibat kurabilmektedir

I¢isleri Bakanligi Mahalli dareler Genel Miidiirliigii tarafindan muhtarlarimizin kullanimina
sunulan Muhtar Bilgi Sistemiyle muhtarlarimiz mahalleleri ile ilgili sorunlarin ¢oziilmesi
konusunda taleplerini belirtmektedirler. Belediyemizi ilgilendiren talepleri Igisleri Bakanlig:
Mahalli Idareler Genel Miidiirliigii tarafindan Muhtar Bilgi Sistemi kanaliyla Belediyemize
yonlendirilmekte, miidiirligiimiin yetkisi dahilin de olan Muhtar Bilgi Sisteminden
muhtarlarimizin talepleri alinarak, Belediyemiz Yazi Isleri Miidiirliigiine kaydettirilmek suretiyle
belediyemizin ilgili birimlerine gonderilmektedir. Bu sayede muhtarlarimizin mahalleleri ile ilgili
taleplerinin en kisa siirede ilgili birimlere gonderilerek, sorunlarin ¢6ziilmesinde biiyiik katk
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6- Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Muhtarlik Isleri Miidiirliigii hizmetleri Belediye Baskan1 ve Belediye Belediye Bagkan Yardimcisi ve bagh
olarak yiiriitilmektedir.

II- AMAC VE HEDEFLER

A-Idarenin Amag ve Hedefleri

Midiirligiimiiz kanun ve yonetmelikler dogrultusunda gorev ve sorumluluklarini yerine getirmektedir.
B-Temel Politikalar ve oncelikler

Miidiirlagimiizce verilen hizmetlerin aksaksiz bir sekilde yiiriitiilmesi icin giinden giine gelisen teknolojik
gelismelere uygun teknolojik aletlerin alinmas: vatandaglarimiza daha iyi hizmet sunulmasinda 6ncelikli olarak
gorilmektedir.

Diger Hususlar

Midiirligiimizce vatandaslarimiza kaliteli hizmetin sunulmasi 6nceliklerimiz igerisinde yer almaktadur.
Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Muhtarlarin mahalleleri ile ilgili sorunlarin ¢éziimi konusunda taleplerini dogrudan iletebilecegi ve irtibat
kurabilecegi Muhtarlik Isleri Miidiirliigiiniin kurulmus olmasi muhtarlarimizin memnuniyetini artirmigtir.
Muhtarlarin mahalleleri ile ilgili taleplerinin yazilmas: ve Muhtar Bilgi Sistemine kaydedilmesi konusunda
Miidiirliigiimiizce yardimer olunmaktadir. Bu baglamda mahalle muhtarlar: tarafindan bagvuru talepleri Muhtar
Bilgi Sistemi iizerinden alinarak, gereginin yapilmast igin Belediyemiz Yazi Igleri Miidiirligiine kayitlar:
yaptirilarak Belediyemizin ilgili birimlerine gonderilmeleri saglanmustur.

Ankara Valiligi Kadastro Miidiirliigi'niin 18.03.2020 tarihli 977342 sayil yazisina istinaden [lcemize bagly;
Ayvasik, Basagac,Beytepe, Cumhuriyet, Gazipasa, Hacikara, Istiklal, Kurtulus, Ristempasa, Yesilagag ve Zafer
Mahallelerinde 3402 sayili Kanunun ilgili maddeleri kapsaminda yapilacak olan kadastro giincelleme
calismalarinda, kadastro ekibinde gorev yapmak iizere, her mahalle i¢in 6'sar adet bilirkisinin se¢ilmesi ¢aligmalar:
yapilmus olup, s6z konusu mahallelerdeki bilirkisi komisyonlarinin olusturulmasi islemleri sirasinda belirlenen
bilirkisilerden komisyon ¢alismalarina baglamayan tiyeler yerine yenilerinin belirlenmesi i¢in galismalar
yliriitilmistiir.

Ankara Orman Bélge Miidiirliigii'niin 07.07.2020 tarihli 1397260 ve 1397417 sayih yazilan geregince Ankara Ili,
Beypazan Ilgesi, Yigerler ve Adadren Mahallelerinde ¢aligma alani sinirlari icinde bulunan ormanlarda orman
kadastrosu ve 2/B madde uygulama ¢aligmasi icin olusturulacak Orman Kadastro Komisyonunda gorev alacak
bilirkisilerin belirlenmesi i¢in calismalar yiiriitilmiistiir.

D- Diger Hususlar

Aynca miidirligiimiizce asli gorevlerinin yaninda Belediyemizin diger hizmet birimlerinin ihtiyag ve talepleri
dogrultusunda gereken yardim saglanmstir.

Performans Sonuglari Tablosu
Miidiirliigiimiiz; kanun ve yonetmelikler gergevesinde dzverili bir gekilde ¢aligmus ve idare tarafindan verilen

gorevleri eksiksiz ve tam olarak yerine getirmistir

[ i BEYPAZARI BELEDIYESI @
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EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (BIRING DUZEY)
Diizeyi Kodu Aciklama Tarih Arahg
Kurumsal |1 46 |BELEDIYE 1.01.2020
Kod |1 B [ANKARA 31.12,2020
BEYPAZARI
i ®lemienivest
v dp At AR [oboh
MUDURLOGU
Kod — 2020 Yih
Harcama Toplami
gl PERSOMEL GIDERLERI 89.380,32]
SOSYAL GUVENLIK
2 KURUMLARINA DEVLET PRIMI 15,470,038
GIDERLER]
TOPLAM 105.350,40|

IIl-FAALIYELERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler
1- Blitce Uygulama Sonuclar

1- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar
Personel Giderleri: Miidiirligimiizde bulunan memur personelin tazminatlar,
sosyal haklar harcamasi, yapilmstir.

Sosyal Giivenlik Harcamalari: Memurlarin Emekli Sandig kesintilerine yapilan harcamalardir.

Mal ve Hizmet Alimlar:: Tiiketime yonelik mal ve malzeme alimlari, yolluklar,
gorev giderleri, hizmet alimlar1 yapilmigstir.

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-  Ustiinliikler
Miidiirliigiimiiz gorev ve yetki alanindaki i§ ve gorevleri yil boyunca kesintisizbir gekilde hizmet vererek
yerine getirmektedir. Miidiirliigiimiiz; sorumluluk sahasi icerisinde hizmetin etkinliginin gelistirilmesi ve
personel performansinin artirilmasi igin siirekli planlama, egitim ve denetim faaliyetlerini yerine
getirmektedir.
B-  Zayfliklar

Miidiirliigiimiiz kamu hizmetlerinin aksamamasii¢in mesai mefhumu gozetmeden fedakérca
caligmaktadir. Teknolojik nedenlerden dolay internet aginda kopmalarin olmasi: zaman kaybina neden
olmaktadur.
Degerlendirme
Miidiirliigiimiiz hizmetlerinin yerine getirilmesi i¢in yil boyunca mesai mefhumu gozetmeden fedakarca
calismalar yapmugtir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Miidiirliigiimiiz hizmetlerinin daha etkili yerine getirilmesi i¢in norm kadro cetvelinde gosterilen
sayida memurun aliminin yapilmasi, ¢alisma ortaminin fiziki sartlarinin iyilestirilmesi gibi konularin
diizenlenmesi halinde hizmet performansinin artacagi uygun miitalaa edilmektedir.
@ . e
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GENEL BILGILER
A-Yetki Gorev ve Sorumlukluklar

a )Midarligimzin Beypazari ilgesi sinirlan icerisinde yetistirilen ve yetistirilecek Grdnlerle ilgili Gretim
hakkinda egitim verilmesi amaciyla Universitelerin destegi ile Ziraat Fakilltesi isbirligiyle egitim
programlarinin hazirlanmasi Cevreye duyarli dogal kaynaklarin korunmasi ve sirdarebilirlik le ilgili
yeni teknolojileri ve bilgileri giftcilere ulastirabilmek,ilin tanimsal yayim programini hazirlamak
programin gerceklestirebilmesi icin Gretici, Gretici orghtleri, Gniversite,6zel sektdr ile isbirligi yapmak,
b ) ilcenin kalkinmasi, ciftcilerin gelir ve hayat seviyelerinin yiikselmesi icin hizmet ve gérev alanina
giren konularda program ve projelerin hazirlanmast icin gerekli bilgileri toplamak ve teklifte bulunmak
c) Ekolojik drlin yetistiriciligi ile ilgili egitim ve uygulamali calismalar yapmak, toprak analizi, gtibre
secimi ile ilgili egitim programlannin hazirlanmasi ve uygulanmasini saglamak,

¢) Modern sulama tarimsal mekanizasyon yontemlerin kullanimina y6nelik egitim programlarinin
hazirlanmasi ve uygulanmasini saglamak,

d ) Spesifik,yaygin bitki hastaliklari ve zararlan konusunda egitim programlarinin hazirlanmasini ve
uygulanmasini saglamak,

e ) Yas sebze ve meyve yetistiriciligi teknikleri konusunda egitim programlannin hazirlanmasini ve
uygulanmasini saglamak,

f) Uriin cesitliliginin gelistirilmesi icin uygulamali (pilot bélge) calismalar yapmak, Proje amach
demonstrasyon (gosteri) calismalarinda kullanilacak olan tohum,fide ve fidan alimi icin teknik
sartname hazirlayip temin etmek edilmesini saglamak,

g ) Cevre ve insan saghgini tehdit eden ilag atiklarninin bertaraf edilmesin icin gerekli calismalar
yapilmasini saglamak,

h ) Bolgede yetistirilen trtinlerin ekonomik degerlerinin arttinlmasi amaciyla etkinlikler diizenlemesini
saglamak,

I ) Modern standardizasyon ve depolama teknikleri konusunda egitim programlarinin hazirlanmasi
ve uygulanmasini saglamak,

i ) Beypazari ilcesinde tarim yapilan alanlarin envanterinin ¢ikarilmasini ve yillik gtincellenmesini
saglamak,

j ) llcenin tanim drinlerini ekilis, verim ve tiretimlerini tahmin calismalan yapmak, tarimla ilgili her
tarlt istatistik bilgilerinin zamaninda toplanmasini saglamak,

k ) Mera tespit tahdit (sinirlama), 1slah ve tahsis ile mera digina ¢ikarilma ve bu gibi yerler ile ilcenin
icerisinde bulundugu tarim havzasina dair faaliyetlerde mevzuati dogrultusunda islemler yariitmek,
tarim arazisinde ekili, dikili alanlarin ve bunlarin Grtinlerinin tasinir ve taginmaz ciftci mallarinin
korunmasini ve tabii afetlerden zarar goren ciftgilere 6zel mevzuatina gére yardim yapilmasini
saglamak icin ilgili kuruluslarla isbirligi yapmak ve calismalara yardimei olmak,

| ) Rekreasyon alanlarinda kullanilacak, Beypazari iklim kosullarina adapte olmus agag, fidan, ¢ali

ve mevsimlik giceklerin ¢esit ve zenginligini ve biyolojik cesitligi de artiracak egitim programlan
olusturarak,gerekli tretim materyallerini temin etmek ve tretimini yapmak,

B BCYPAZARI BELEDIYESE @

2020 YILI FAALIYET RAPORU




m ) Gida-Tanm ve Hayvancilik Bakanliginca tespit edilen tarim ilaglarini ( toz, islanabilir toz, mayi,
graniil,v.s.) olarak atmak, her tiirlii cevre ve zirai tanimsal ilaclama faaliyetlerini yiriitmek ve danismanlik
yapmak,

n) ilcede bitki ve hayvan saghgini korumak amaciyla mevzuatinda belirttigi sekilde hastalik ve zararlilarla
milcadeleyi saglamak,

0) Arsiv ydnetmeligi dogrultusunda dosyalama isleminin yapilmasini saglamak,

0) Kendi faaliyet alani ile ilgili yazismalar yapmak,

p) Blyuk bas, kiiciikbas ve kanath hayvan yetistiriciligi teknikleri konusunda egitim programlarinin
hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak,

r ) Uretim maliyetlerini diisirmek, kaliteli ve verimli iiriin elde etmek amaciyla modern hayvan
barinaklar proje calismasinin yapilmasini saglamak

s) Sit ve st Grinlerinin degerlendirilmesi yontnde arastirmalar yapmak, pilot bélge seilerek
uygulamall projeler gerceklestirmek,

t ) Beypazan ilgesinde hayvancilik yapilan alanlarin envanterini gikanlmasini ve yillik giincellenmesini
saglamak,

u) Ozel sektdrce kurulacak suni tohumlama istasyonlar ve damizlik yetistirme isletmelerine Bakanlik¢a
belirlenen esaslara gore izin vermek ve denetlemek,

v) Verilen yetki cercevesinde ilcede denetim faaliyetlerini yiriitmek,

y ) Su Grinlerinin ve su Griinleri kaynaklarinin strdrebilirlik temelinde isletilmesi ve gelistirilmesini
saglamak, buna yénelik koruma 6nlemlerini gerceklestirmek, avcilik ve yetistiricilige, su Griinlerinin
islenmesi ve pazarlanmasina,balikgi barinaklari ile balikgilik ve su drtinleri alt yapilarinin gelistirilmesi ve
isletilmesine, su Grdnleri ile ilgili her tirlt bilgi ve belge toplanmasina ve bu bilgilere yénelik kayit
sisteminin gelistiriimesine iliskin diizenlemeleri uygulamak, getirilen diizenlemeler kapsaminda izleme,
kontrol ve denetim ile cezai mueyyideleri gerceklestirmek

B-idaye iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yapi
Midarligimiz Kurtulus Mahallesi Kemal Milash Caddesi No: 10 adresinde bulunan Belediye Ek
Binasinda bir odada faaliyet gostermekte olup ayrica mudirligimuze bagh Kuyucak mevkiinde bulunan
selektor binasinda faaliyet gosterilmektedir.
2-Teskilat yapisi:
Kirsal Hizmetler Midarligiimiiz; Belediyemiz teskilatlanmasina gére; Belediye Baskan Yardimcisina
bagl olarak hizmet vermektedir.
1-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar :

Mudirligimuzde ; 2 adet dististi bilgisayar, 1 adet yazici ve 1 adet dahili telefon bulunmaktadir.
2- insan Kaynaklari
Mudirlagiamiizde 1 Kirsal Hizmetler Mudari 2 Sozlesmeli Personel , 1 Daimi Isci olmak tizere 4
personelle calismaktadir.
3-Sunulan Hizmetler
ilcemizdeki ciftcilerin taleplerine iliskin is ve islemleri gerceklestirmek , kirsal hizmetlerle ilgili Olarak
diger kamu kurum ve kuruluslar ile koordinasyon saglamak, belediyemiz tohum eleme ve selektor
hizmetlerini gerceklestirmek Karakaya Sulama Galeti sulama, bakim onarnim faaliyetlerini icra etmek
midirligimuizce sunulan hizmetlerdir.

BEYPAZARI BELEDIYES] Y o o I S e



4-Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Mudirligamuzin is ve islemleri Belediye Baskani ve Belediye Baskan Yardimaisi
kontroliinde 5018 Sayili yasa hiikileri dogrultusunda i¢ kontrol sistemi ile kontrol
edilmekte olup dis denetim Sayistay Baskanliginca yapilmaktadir.

Il AMAC ve HEDEFLER

idarenin Amac ve Hedefleri

Muadarligimuzce ilcenin gelisimine katki saglayacak kirsal kalkinmayr amaclayan
programlar yapmak ve uygulamak.

Il FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1-Blitce Uygulama Sonuclari

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (BIRINCI DUZEY)

Diizeyi Kodu Aciklama Tarih Arahd:
Kurumsal |I 46 |BELEDIYE 1.01.2020
Kod |II 5 |ANKARA 31.12.2020
BEYPAZARI
H : BELEDIYESI
) KIRSAL HIZMETLER
s | MUDORLOGD
2020 Yih
Kodu Aciklama
Harcama Toplanu
1 PERSOMEL GIDERLERI 80,755,568
SOSYAL GUVENLIK o
2 KURUMLARINA DEVLET PRIMI 15,470,08
GIDERLERT
TOPLAM 106.235,76

1-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
Personel Giderleri: Mudurligumiuizde bulunan memur personelin tazminatlar,

sosyal haklar harcamasi, yapilmistir.
Sosyal Guvenlik Harcamalari: Memurlarin Emekli Sandigi kesintilerine yapilan

harcamalardir.
Mal ve Hizmet Alimlan: Tuketime yonelik mal ve malzeme alimlan, yolluklar,

gorev giderleri, hizmet alimlan yapilmigtir.
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A-Performans Bilgileri
Faaliyet ve Proje Bilgileri

Mudirligimiizce 2020 Yilinda Yapilan Calismalar
Beypazar: Belediyesi'nce, ilge tariminin 6nemli yerlerinden olan Yukariulucak bolgesinde faaliyette olan
Karakaya Sulama Tesisi ile Yukariulucak, Harmancik ve Kayabiikii Mahallelerindeki ¢ift¢ilerimizin
tarimsal tretimlerine katk: saglanmaktadir.

26 Subat 2020 tarihinde, tarimsal iiretime katki saglamak amaciyla Devlet Su Isleri (DSI) 5. Bolge
Midiirliagi'niin destegi ile Yukariulucak bolgesinde bir¢ok bolge cift¢isinin faydalandigi Karakaya
Sulama Géleti'nin igletilmesi hakkinda DSI yetkilileri ile birlikte Halkevi Toplant1 Salonu’nda
ciftcilerimize bilgilendirme toplantist yapildi.

Toplantida Karakaya Sulama Tesisinin isletilmesi ile ilgili yapilacak is ve islemler ile Karakaya Sulama
Tesisinden faydalanma sozlesmesini ve sulama beyannamesini belediyeye verilmesi konusunda
¢iftcilerimize gerekli bilgiler verildi.

3 Mart 2020 tarihinde Karakaya Sulama Tesisinin vanasi agilarak sulama sebekesine su verildi.
Ciftcilerimiz sulama sebekesinden tarimsal suyu kullanmaya baglad.

17 Kasim 2020 tarihinde Karakaya Sulama Tesisinin sulama sebekesindeki meydana gelen ariza giderildi.
Kirsal Hizmetler Miudirliigiince Karakaya Sulama Tesisinin igletme, bakim ve yonetim is ve iglemleri
yiratilmektedir.

Miidiirliigiimiiz biinyesinde hizmet veren Sellektor Isletmesi Belediye Baskanligi’'nin 13.04.2020 tarih ve
61242167/929/150 sayili yazis1 geregince 15.04.2020 tarihinden itibaren Park ve Bahceler Miidiirliigi
biinyesinde faaliyet gostermeye baslamustir.

- — —

- e

ftcimizin sulama ihtiyanl buradan karsilamaktadir.

Karakaya Sulama Baraji ci
IV KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

A-Ustinliikleri
Muadarligimuz gorev ve yetki alanindaki is ve islemleri planh programl bir
sekilde gerceklestirmektedir

Kirsal Hizmetler Mudirligu imkanlari dahilinde Tarim ve Hayvancilik alaninda
ciftcilerimizin desteklenmesi gerektigi matalaa edilmektedir.

@ ) 2019 viLi FAALIYET RAPORU -



GENEL BILGILER

A-Yetki Gorev ve Sorumlukluklar

Madarlagimuz goérev, kurulus ve calisma yonetmeligi cercevesinde; Beypazari ilcesi
dahilinde ikamet eden ihtiyac sahibi vatandaslarin yardim basvurularini alip saha ekibi
tarafindan sosyal durum incelemelerini yaparak bu bilgilerin sisteme girilmesini saglamak.
Kisi ve ailelerin kendi blinye ve cevre sartlarindan dogan veya kontrolleri disinda olusan
maddi, manevi ve sosyal yoksunluklarinin giderilmesine ve ihtiyaclarinin karsilanmasina,
sosyal sorunlarinin énlenmesi ve ¢6ziimlenmesine yardimci olmak ve hayat
standartlarinin iyilestirilmesi ve yikseltilmesini amaclayan sistemli ve programli
hizmetlerin ylrGitilmesini saglamak.

Beypazari'nda ikamet eden tekerlekli sandalyeye bagh engellilere tekerlekli sandalye,
havali yatak, isitme cihazi, beyaz baston, koltuk degnegi, protez, ortopedik ayakkabi
vb. medikal yardimlar yapilmasini saglamak.

iIce sinirlan icerisinde yasayan yoksul vatandaslann; yiyecek, icecek, giyecek, yakacak,
malzemesi, barinma ve meskende fiziki yasam kosullan gibi temel ihtiyaclarina iligkin
arastirma, inceleme ve tespitler yapmak. Bu tespitlere gore yoksul vatandaslarin
yiyecek, icecek, giyecek, yakacak, temizlik malzemesi ve ev esyasi gibi temel
ihtiyaclarini karsilamak.

ilcemizdeki yoksul vatandaslarimizin temel ihtiyaclarinda kullaniimak tzere;
vatandaslar ya da kurum ve kuruluslar tarafindan bagislanmak istenen ev esyasi,
giyecek, yiyecek, icecek, temizlik malzemesi, engelli araci gibi ayni yardimlan kabul
etmek ve usulline uygun bir sekilde ihtiyac sahiplerine dagitim ve teslimatini yapmak.
Sokakta yasayan cocuklara, yetiskinlere ve madde bagimlilarina yonelik olarak;
yiyecek, giyecek, kisisel temizlik, elbise temizligi, sa¢ ve sakal tirasi gibi temel sosyal
hizmetleri yapmak veya yaptirmak. Bu konuda gerekirse mal ve hizmet satin almak
ve giderlerini mudurlik bltcesinden karsilamak.

llcemizde meydana gelen yangin, sel, firtina, deprem ve heyelan gibi afetlere
ugrayanlara yonelik olarak; acil yiyecek, icecek, giyecek ve battaniye yardimi yapmak.
Hasar tespit calismalarindan sonra ihtiyag sahibi olanlara ev esyasi yardimi yapmak ve
ilgili birimlerle koordinasyon saglayarak hasarli meskenlerin bakim ve onariminin
yapilmasini saglamak.

B 5:YPAZARI BELEDIYESI @
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idareye iligkin Bilgiler :

1- Fiziksel Yapi
Madarligimiz Gazipasa Mahallesi Hafiz Sakir Zeyrek Aile ve Sosyal Hizmetler
binasinda faaliyet géstermektedir.

2- Teskilat yapisi:
Sosyal Yardim Isleri Mudurligimiiz; Belediyemiz teskilatlanmasina gore; Belediye
Baskan Yardimcisina bagh olarak hizmet vermektedir.

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar :
Mddurligumuzde ; 2 adet disustu bilgisayar, 1 adet yazia ve 1 adet dahili telefon

bulunmaktadir.

4- Insan Kaynaklari _ _ -
Madarligumazde 1 Sosyal Yardim Isleri MUdur Vekili , 3 Daimi Isci ,25 Beyper Isci
personel olmak Uzere 29 personelle ¢alismaktadir.

5-Sunulan Hizmetler

ilcemizde bulunan yoksul , kimsesiz , ihtiyar, engelli vatandaslarimizin sorunlarina
iliskin calismalar yapmak , sosyal belediyecilik anlayisi ile sosyal destege ihtiyaci olan
vatandaslarimiza sosyal destek hizmeti vermek, belediyemizin sosyal aktivitelerini
gerceklestirmek.

6- Yénetim ve ic Kontrol Sistemi

Madarligumuziin is ve islemleri Belediye Baskani ve Belediye Baskan Yardimcisi
kontroliinde 5018 Sayili yasa hukdleri dogrultusunda ic kontrol sistemi ile kontrol
edilmekte olup dis denetim Sayistay Baskanliginca yapilmaktadir.

Il FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1-Butge Uygulama Sonuclan

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (BIRINCI DUZEY)
Diizeyi Kodu Aciklama Tarih Aralig
Kurumsal |I 46 |BELEDIYE 1.01,2020
Kod |1 5|ANKARA 31.12.2020
BEYPAZARI
- 4 BELEDIYESL
SOSYAL YARDIM
TV 41fIglERE
MUDURLOGU
2020 Yih
Kodu Aciklama
Harcama Toplanu
1 PERSOMEL GIDERLER] 26.957,80
SOSYAL GUVENLIK o
2 KURUMLARIMA DEVLET PRIMI 5.474,35
GIDERLERI
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 139,508,597
5 CARI TRAMSFERLER 422,877,67
TOPLAM 594.828,59|
2020 YILI FAALIYET RAPORU




1-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
Personel Giderleri: Midirligimuzde bulunan memur personelin tazminatlar,
sosyal haklar harcamasi, yapilmistir.

Sosyal Guvenlik Harcamalari: Memurlarin Emekli Sandigi kesintilerine yapilan
harcamalardir.

Mal ve Hizmet Alimlar: Tiketime yonelik mal ve malzeme alimlan, yolluklar,
gorev giderleri, hizmet alimlari yapilmistir.

2-Performans Bilgileri
Faaliyet ve Proje Bilgileri

SOSYAL YARDIMLASMA: ilce sinirlari icinde yasayan ihtiyag sahibi vatandaslarin
kayit altina alinip tarama yapildiktan sonra ihtiyaclar belirlenen kisilerin ihtiyaclarina
gore yardim islerinin, tim evrak ve takip islerini yapan 2 personel gérev yapmaktadir.
SEVGI EVi: ice sinirlar icinde yasayan ihtiyac sahibi vatandaslarin kayit altina alinip
vatandaslarin kiyafet, ayakkabi, gida, ev esyasi ve yakacak vb. ihtiyaclarin
karsilanmasi icin 1 Bay, 4 Bayan personel gérev yapmaktadir.

EVDE BAKIM: ice sinirlari icinde Yanliz yasayan, kimsesi olmayan, ev islerini
yapamayan, magdur kisilerimizin ev temizligini, kisisel bakimini, sa¢ ve sakal

trasi gibi temel sosyal hizmetleri yapan 3 erkek sofér,15 bayan temizlik gérevlisi,

1 berber evde bakim ve temizlik islerini ylraten toplamda

19 kisilik ekiple hizmet verilmektedir.

HASTA NAKIL (SAGLIK) EKIBI: Ice sinirlan icerisinde 1 adet Ambulans evde

bakim araci ve 1 adet soféri ile saglk hizmetleri yapiimaktadir.

2020 YILI iGNDE YAPILAN CALISMALAR

*Ramazan ay icerisinde 30 glin boyunca her giin 1000 kisiye 300 haneye sicak
yemek dagitimi yapilmistir.

*322 Kisiye odun dagitimi yapildi..

*677 kisiye gida paketi ihtiyaci karsilandi.

*225 Kisinin evine ziyaret edilerek dosya giincellemeleri yapildi.

*18 vatandasimizin hasta nakil ve tedavileri icin gerekli hizmet verilmistir.

*302 yash veya bakima muhtag vatandagimizin kigisel bakimlar (sag trag1) yapilmistir.
*59 Aileye ev esyasi yardimi yapilarak ihtiyaclar giderildi.

*481 Ev temizligi ,164 Cami temizligi yapild...

*1421 vatandasimiza kiyafet verildi.
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2020 Yilinda Covid 19 Miicadele Kapsaminda ilt,'e Merkezinde
Beypazan Kaymakamlig: biinyesinde kurulan Sosyal Vefa Destek
Grubu galigmalarninda yapilan faaliyetler
22 MART/ 31 ARALIK 2020 TARIHLERI ARASI
TALEBI KARSILANAN SAYI 2705 SU DOLUMU 81
GIDA PAKETI 2685 FATURA TALEBI 60
KOLONYA YE MASKE DAGITIM 7062 TilP DOLUMU 2
iLAC YAZIMI 406 KARANTINA GOZLEM ALTINDAKI Kisi 146
TRAS YAPIMI 53 SEYAHAT ZNi i VE ISLEMLER] 33
HASTA NAKIL 19 OKSUEN TiiPi TALEP 2
EKMEK TALEP 60 CIKOLATA VE KOLONYA DAGITIMI 350
YEMEK TALEP 13 BAYRAK TALEBI 3
RAMAZAN YEMEK DAGITIMI KiSi SAYISI 31250 BAGIS 381
ALISVERIS 316 112 VEFAYA BILDIRIM YAPAN VATANDAS SAYISI 800
ENJEKSIYON YAPTIRILMASI 66 BiLGi AMACLI TALEP SAYISI 2565
MAAS CEKimi 757 GENEL TOPLAM SAYISI 5151
Haftanm Her k Giinii 65 yas lstii vatandaslarmemn talepleri karsdanmistr.,

ONERI ve TEDBIRLER

* Muduarligamuzde ilce genelinde ev ziyaretleri, tarama, saghk taramasi, tras
hizmetleri, Belediye ve hayirseverlerin yardimlar ev esyasi, kiyafet, yakacaklari
toplamak ve dagitmak icin acik kasali araca ihtiya¢ bulunmaktadir.

* {lcemizde bulunan ihtiyag sahiplerine dagrtilmak iizere Gida, saglk ve temizlik
malzemesi ihtiyacimiz bulunmaktadir.

* Sosyal Yardim isleri Midurliigiinde calisan tiim personelimizin alanlaryla ilgili
seminer ve kurslara katilimi saglanmali.

* Sosyal Yardim isleri Mudurliigiinde calisan tim personelimizin peryodik araliklarla
saglik taramasi,kimyasal ilaclardan dolayl yogurt-ayran takviyesi ve psikolojik destek
saglanmall.

* Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii biinyesinde calisacak personelin ihtiyag sahibi
vatandaslarimiza daha faydali olabilmesi icin; gonalli, istekli, yapicr ve ¢6ziim odakh
calisabilecek erkek ve bayan personel tahsisi ile daha verimli hizmet verilecektir.

20201 YiL| FAALIYET RAPORU.
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GENEL BILGILER

Yetki Gorev ve Sorumlukluklar

Etat Proje MudurlGginin yetki gorev ve sorumluluklan asagida belirtilmistir.

Kentin daha yasanabilir ve cagdas kilinmasi yontinde her turli program ve projeyi
hazirlamak veya hazirlatmak; bu amacla ulusal ve uluslararasi hibe, fon ve kredilerden
yararlanmak,

Muddrlik ve Belediye'nin diger birimlerince Uretilecek projelerle ilgili buttnlik ve
esglidim saglamak,

Kardes sehirler, diger sehirler ya da kurumlarla ortak projeler gelistirmek ve
gerceklestirmek,

Kent paydaslan ile birlikte proje Gretilmesini ve uygulanmasini saglamak,

Proje yarigmalar diizenlemek,

Belediyenin uygulayacagi projelerle ilgili olarak halk katilim toplantilari diizenlemek,
Kent ve yerel yonetim hizmetlerine yonelik politika ve proje gelistirilmesine dénik
olarak, uzman kisilerden danismanlik almak ve bu konuda gerektiginde danisma
kurullar olusturmak,

Kentsel kalkinma yonunde calismalar yapmak ve projeler gelistirmek,

Beypazari ilcesi'nin dogal ve kiiltirel degerleri ile ilgili arastirma ve tespitler yapmak,
bu degerlerin evrensel koruma ilkeleri dogrultusunda yasatilmasi ve canlandiriimasi
icin projeler Gretmek,

Kent envanterinin olusturulmasini saglamak,

Belediye hizmetlerinin daha verimli ve etkin sunulmasi yoniinde arastirma ve gelistirme

calismalari yapmak ve projeler gelistirmek,

Muadarligin goérev alaniyla ilgili olarak cagdas uygulama ve érnek projeleri izlemek,
degerlendirmek ve oneriler hazirlamak,

Hazirlanan projeleri uygulayici birimlere iletilmek, talep halinde aciklayici bilgi vermek
ve uygulamalan isbirligi icinde izlemek.

b)Teskilat Yapist:

C - idaye iligkin Bilgiler

1-Fiziksel Yapi

Mudirlagimaz; Kurtulus Mahallesi Halil Sivgin Caddesi No: 5/2 adresindeki Belediye
Ana hizmet binasinda faaliyet géstermektedir.

2-Teskilat yapisi:

Etat Proje  Mudurligt Belediyemiz teskilatlanmasina gore; Belediye Baskan
Yardimcisina bagh olarak hizmet vermektedir.

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar :

Miduarligamuzde ; 1 dizUisty bilgisayar ,1 yazici ve 1 adet dahili telefon
bulunmaktadr.

4-insan Kaynaklari

BEYPAZARI BELEDIYES]
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Maduarligimizde 1 Etit Proje Mudur Vekili olmak Gzere 1 personel bulunmaktadir
4-Sunulan Hizmetler

licemizin gelisimine, vatandaslarin belediye hizmetlerinden etkin
faydalanmasina yénelik program ve proje hazirlanmasi

Ulusal ve uluslararasi hibe fon kredilerinden faydalanmak amaciyla proje
hazirlanmasi Kurumlarla ortak proje olusturulmasi

Proje yarismalar diizenlenmesi

Kent ve yerel ydnetim hizmetlerine yonelik politika ve proje gelistirilmesi

Kentsel kalkinma yoniinde calismalar yapmak ve projeler gelistirilmesi

Belediye hizmetlerinin daha verimli ve etkin sunulmasi yéniinde arastirma ve
gelistirme calismalari yapilmasi

6-Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Mudurligimuzin is ve islemleri Belediye Baskani ve Belediye Baskan Yardimcisi
kontroliinde 5018 Sayili yasa hikiimleri dogrultusunda i¢ kontrol sistemi ile kontrol
edilmekte olup dis denetim Sayistay Baskanhginca yapilmaktadir

Il AMAC ve HEDEFLER

idarenin Amac ve Hedefleri

Maduarliguimuzce ilcenin kultiirel gelisimine katki saglayacak programlar yapmak
ve uygulamak.

Il FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A -Mali Bilgiler
1-Butce Uygulama Sonuclari

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (BIRING DUZEY)
Diizeyi Kodu Aciklama Tarih Aral
Kurumsal |1 45 (BELEDIYE 1.01,2020
Kod I 6| ANKARA 31.12.2020
BEYPAZARI
i °|BeLEDtvESt
. ETUD PROJE
i 23| MODORLOED
2020 Yih
Kodu Agiklama
Harcama Toplanu
1 PERSOMEL GIDERLERT 73.983,53
SOSYAL GUVENLIK
2 KURUMLARIMA DEVLET PRIMI 12,017,949
GIDERLERI
3 MAL YE HIZMET ALIM GIDERLERI 35.873,50
TOPLAM 121.975,12

2-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Personel Giderleri: Mudurligimiizde bulunan memur personelin tazminatlar,
sosyal haklar harcamasi, yapilmistir.

Sosyal Guivenlik Harcamalari: Memurlarin Emekli Sandigi kesintilerine yapilan
harcamalardir.
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Mal ve Hizmet Alimlari: Tiketime yénelik mal ve malzeme alimlari, yolluklar, gérev
giderleri, hizmet alimlari yapilmstir.

B -Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

IV-KURUMSAL FAALIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

Ustunlikleri

Mudurligimuz yetki ve gorev kapsaminda faaliyetlerini yerine getirmektedir.
V-ONERI VE TEDBIRLER

Maduarlagimuzin personel sayisi yetersiz olup personel sayisinin artirilmasinin
gerekli oldugu degerlendirilmektedir

B CEYPAZARI BELEDIYES @
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GENEL BILGILER

Yetki Gorev ve Sorumlukluklar

Koklii bir tarihsel mirasa sahip olan Beypazari ilcesinin tarihi mekanlarini aslina uygun
olarak korumak, bu boélgede geleneksel yasam kiltlrine uygun hayat stirmeyi tesvik
etmek, tescilli binalari tarihteki hali gibi yasatmak, tarihsel ve kuiltiirel dokuyu glin
1sigina gcikarmak, kaltarel taniticl yayinlar ve calismalar yapmak,

Belediye sinirlari icerisinde ;

Her tlrlt Kaltirel etkinliklerde bulunmak ve bu etkinlikler icin 6grenci, 6gretmen ve
halka yonelik egitsel ve kultirel icerikli konferans, seminer, anma gini, sempozyum,
soylesi, panel, sinema, multivizyon, sinevizyon, slayt gosterimi, kitap fuari, geziler,
senlikler, solenler, yarismalar, tanitici ve bilgilendirici belgesel filmler, kurslar, tanitic
pano ve rehber hazirlamak, sanat sergileri agmak, kermesler,panayirlar ve festivaller
diizenlemek,Belediye hizmetlerinin acilis programlarini organize etmek ve bu
hususta diger birimlerle musterek calismak,

- Beypazani ilcesinin tarihi dokusunu canh tutacak, kiltir ve turizme yonelik tanitici,
markalastina planlan uygulamaya koymak ve yariatmek,

- Beypazari ilcesinde yerele ait tiim tarihi, kiiltirel, sanatsal belge ve bulgulari modern
ve bilimsel ydontemlerle muzelerde toplamak, bu bilgi ve belgeleri gelecek kusaklara
aktarici calismalarin yani sira bilim ve sanat cevrelerini bu bilgilerle tanistiracak
calismalar yapmak.

- 5393 sayili kanununun 76.maddesi kapsaminda Kent konseyinin kurulusunda Yazi
isleri Mudurliigi ile musterek calismak ve faaliyetlerinde sekretarya hizmetlerini
ylratmek.

- Belediye sinirlar igerisindeki egitim kurumlan ve sivil toplum kuruluslari ile isbirligi
yaparak, toplumu bilgilendirici, yayin, konferans... vb. aktiviteleri planlayarak,
sekretarya calismalarini yiritmek.

- Toplumumuzla butinlesmis bilim-fikir, kiltiir-sanat adamlarini ve sporcular dnceden
planlanmis program dahilinde ele almak ve bu sahislarla ilgili anma faaliyetleri
duzenlemek.

- Beypazari'nda okuma ve arastirma kalttriinii yayginlastirarak kent kaltard
olusmasina katki saglayacak faaliyetler gerceklestirmek,egitim basarlarini
desteklemek.

- Farkli sanat disiplinlerini de iceren atélyeler, etkinlikler ve projeler gerceklestirmek
veya girisimcilere yardimcl olmak,

- Ulusal ve uluslararasi dizeyde edebiyat calismalarina katki saglayarak bu alandaki
Uretimlerin artmasina ve kalici hale gelmesine yonelik projeler gerceklestirmek.
Dlinyadaki gelismeleri yakindan takip ederek hizmetlerin niteligini artirmak
amaciyla calismalar yaratmek.

Y BEYPAZARI BELEDIYESI @

2020, YILI FAALIYET RAPORU




- Beypazan halkina hizla gelisen teknolojiyle birlikte degisen yasam kosullarina ve buna
bagh olarak da farklilasan bilgi kavramlarini uygun bicimlerde sunmak. - Beypazari
Icesine ait kapsamli bir kiiltiir ve turizm envanteri hazirlamak, beraberinde arsivleme
calismalari baslatarak takip edip gelistirmek, bilimsel ydontemlerle bu envanterleri
gerceklestirip, yerel kalkinma projesine materyal olusturmak. - Tarihi Beypazari

Evleri ile ilgili tanitim calismalarini yuritmek, sesli, gériintila ve yazili yayinlarla

( kitap, brosur, cd, video kisa metrajli film ve belgesel gibi ...) ulusal ve uluslararasi
platformda kamuoyu olusturmak. - Muzik ve sanat topluluklarini olusturmak, Geleneksel
ve Cagdas Muzik Topluluklar, sahne sanatlari, enstriman kurs programlari, ses, sahne ve
oyunculuk egitimleri, diksiyon, yaratici drama, cocuk ve genclik korolari, kukla
tiyatrosu, meddah, asik gelenegi, mehter takimi, orkestra, halk danslari, folklor,

koy seyirlik oyunu, golge oyunu ve hayal takimi gibi bélim, topluluk, kurs, egitim
programi gelistirmek, yurticinde ve yurtdisinda sahnelemek, turne dizenlemek,
temsil gerceklestirmek, kamuoyuna yansitmak ve bu calismalari ilgili kurum ve
kuruluslarla paylasarak musterek calismalar yirtatmek.

- Belediyemizin Gyesi oldugu birlik, 6rgtit, dernek gibi calisma gruplarindan, kiltlr
turizm ve sosyal icerikli platformlarda baskanligin talimati ve gorevlendirmesiyle yer
almak, temsil ve katilim saglamak, calismalar baskanliga ve meclise rapor olarak
sunmak.

- Belediyemiz ile kardes sehir olan belediyelere ait is ve islemlerin yanisira kilttrel,
sosyal, sanat ve turizm alaninda isbirligi ¢caligmalarini yGritmek. -Genglerin ve
cocuklarin sosyal iliskilerini gelistirmek, belediye sinirlari icerisinde uygun acik ve
kapali mekanlar olusturmak - Engellilere yonelik kltiirel ve sosyal programlar
uygulayarak, rehabilitasyon ve egitim strecine katki saglamak. - Belediyeye ait

kaltir merkezleri, geleneksel el sanatlari atolyeleri, farkli karakterlerde muzeler

gibi sosyal tesislerin acilmasi isletilmesi ve calismalarini yiriatmek. - Ulusal ve
uluslararasi acik oturum, sempozyum,panayir ve festivaller dizenlemek ve
gerektiginde katim saglamak. - Belediyemizin Yurt icinde ve Yurt disinda en iyi
sekilde temsil edilmesini ve tanitimini saglamak. - Belediyemize yurt ici ve yurt
disindan ziyarete gelen konuklarin agirlanmasini saglamak, ziyaret programlari,
toplantilar, tercimanlik ve rehberlik hizmetleri, yabanci misafirlere verilen yemeklerde
protokol diizeni olusturmak, hediye temini, gerektiginde gelis ve dénus yolculuklarinda
refakat etmek. - Belediyeye ait muzeleri korumak ve gelistirmek, yeni mlzeler agmak,
6zel mizeler aciimasini tesvik etmek -Sportif faaliyetleri desteklemek. ilgili kurumlarla
isbirligi yapmak -Turizm kapsamina giren ekoturizm, agroturizm, arkeoturizm,
jeoturizm, gastroturizm gibi alanlarda calismalar yapmak, ilcenin orman, tarim

ve su kaynaklarinin en verimli ve strdrulebilir bicimde degerlendirilmesini saglamak,
- Yoresel gida ve el sanatlari GrGnlerinin aslina uygun olarak Uretilmesi ve pazara
getirilmesi streclerinde etkin olmak, kurallar ve tedbirler olusturup uygulamak

ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak

- Doga turizmi ve doga sporlarini desteklemek

A--idaye lliskin Bilgiler
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1-Fiziksel Yapi

Midirliigiimiiz Beytepe Mahallesinde bulunan Hayri Ozalp Baskanlik Konaginda,
Alparslan Tirkes Bulvari tGizerinde bulunan Turizm Danisma Ofisi, Beypazari Muzesi,
Bulgurdede Spor Tesisleri , Hanimlar Lokali, Oguzkent ve Hacikara Genclik Spor
merkezi binalarinda faaliyet gostermektedir.

2-Teskilat yapisi:

Kiltiir ve Sosyal isler Maduarligiimiiz; Belediyemiz teskilatlanmasina gére; Belediye
Baskan Yardimcisina bagh olarak hizmet vermektedir.

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar :

Muidarligimuzde ; 1 adet masa Gstu bilgisayar, 6 adet dizlista bilgisayar ,2 yazic
ve 1 adet dahili telefon bulunmaktadir.

4-insan Kaynaklari

Miidiirliigiimiizde 1 Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiir V.( Miihendis, Memur), 2 Memur, 2
Kadrolu is¢i, 4 Beypazari Belediyesi Personel Limited Sirketi ig¢isi olmak {izere 9
personel ¢aligmaktadir.

5- Sunulan Hizmetler

*{lgemizin tarihi dokunun korunmasi icin ¢alismalar yapmak

*Kiiltiirel tanitici yayimnlar ve ¢alismalar yapmak,

*[lcemizdeki vatandaslarimiza kiiltiirel gelismeyi tesvik edici ; konferans, seminer,
sempozyum,sdylesi , sinema, tiyatro ,sergi gibi etkinlikler gerceklestirmek

*Beypazar Ilgesinin tarihi dokusunu canli tutacak, kiiltiir ve turizme yénelik taniticy,
markalastiric1 planlari uygulamaya koymak ve yiiriitmek,

*Beypazan Ilgesinde yerele ait tiim tarihi, kiiltiirel, sanatsal belge ve bulgulart modem ve
bilimsel yéntemlerle miizelerde toplamak, bu bilgi ve belgeleri gelecek kusaklara aktarici
caligmalarin yani sira bilim ve sanat ¢cevrelerini bu bilgilerle tanistiracak ¢aligmalarin yapilmasi

*Sportif faaliyetler diizenlenmesi
*Belediyemiz ile kardes sehir olan belediyelere ait ig ve iglemlerin yanisira kiiltiirel, sosyal,

sanat ve turizm alaninda igbirligi ¢alismalarini yiiriitillmesi

*Engellilere yonelik kiiltiirel ve sosyal programlar uygulayarak, rehabilitasyon ve egitim

stirecine katk: saglanmasi

- 6-Y6netim ve I¢ Kontrol Sistemi
Miidiirligiimiiziin is ve islemleri Belediye Baskani ve Belediye Bagkan Yardimcisi
kontroliinde 5018 Sayili yasa hiiktimleri dogrultusunda i¢ kontrol sistemi ile kontrol
edilmekte olup dig denetim Sayistay Baskanlifinca yapilmaktadir.

I AMAC ve HEDEFLER
Idarenin Amag ve Hedefleri
Midiirliigiimiizee ilgenin kiiltiirel gelisimine katki saglayacak programlar yapmak ve uygulamak.

111 FAALIYETLERE ILISKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

A -Mali Bilgiler
1-Biit¢e Uygulama Sonuglari

IO i N I s BN CLYPAZARI BELEDIYES]
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EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (BIRINCE DUZEY)

Diizeyi Kodu Actklama Tarih Araligi
Kurumsal I 45 |BELEDIYE 1.01.2020
Kod |II 6| ANKARA 31.12.2020
BEYPAZARI
i ° |BeLEDtYES!
- a3 KULTUR VE SOSYAL
1SLER MUDCRLOGO
2020 Yils
Kodu Acitklama
Harcama Toplanu
al PERSOMEL GIDERLERI 224,223,833
SOSYAL GUVENLIK
2 KURUMLARINA DEVLET PRIMI 48.705,36
GIDERLERE
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 5.508.555,91
6 SERMAYE GIDERLERI 17.000,01
TOPLAM 5.798.885,61

2-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
Personel Giderleri: Midarliguimuzde bulunan memur personelin tazminatlar,

sosyal haklar harcamasi, yapiimistir.

Sosyal Guvenlik Harcamalar: Memurlarin Emekli Sandigi kesintilerine yapilan
harcamalardir.

Mal ve Hizmet Alimlari: Tiketime yonelik mal ve malzeme alimlari, yolluklar,
gorev giderleri, hizmet alimlan yapilmistir.

A-Performans Bilgileri
Faaliyet ve Proje Bilgileri
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Faaliyet ve Proje Bilgileri

*-13-18 OCAK 2020 tarihinde Suluhan Kervansarayinda “KITAP VE KULTUR GUNLERI”
etkinligi kapsaminda kitap fuari ve kiiltiirel etkinlik diizenlenmistir.
*- 26 OCAK 2020 tarihinde Kirazli Yayla Mevkiinde “GELENEKSEL BEYPAZARI KIZAK
SENLIGI” programi hazirlanmus fakat Elazig’da meydana gelen deprem nedeniyle iptal
ed11m1§t1r

*.05 SUBAT 2020 tarihinde Belediyemiz ile Afet ve Acil Durum Yénetimi Baskanhgl (AFAD)
ile Ilcemizde egitim goren 6grencilerimize “DEPREM VE AFET YONETIMI” egitimi
verilmistir.
*-26 SUBAT 2020 tarihinde Kirgizistan Karakulca Sehri ile Kardes Sehir Protokolii
imzalanmugtir.
*-15-18 MART 2020 tarihleri arasinda Ankara Armada Is Merkezinde diizenlemesi planlanan
“BEYPAZARI GUNLERI” etkinlikleri COVID-19 nedeniyle iptal edilmistir.
*. 05 MART 2020 tarihinde UNESCO’nun “DUNYA MIRASI GECICI LISTESINE” girmek
amaciyla yapilan bagvurumuz 14 NISAN 2020 tarihinde kabul edilmis ve Ilcemiz UNESCO
“DUNYA MIRASI GECICI LISTESINE” kabul edilmistir.
*- 16 MART 2020 tarihinden itibaren Covid-19 Pandemi Dénemi nedeniyle faaliyetlerimiz
gegla siire ertelenmistir.

- 01 HAZIRAN 2020 tarihinden itibaren Ilgemize yogun bir turist ve turizm hareketliligi

olusmus, Pandemi ile ilgili 6nlemler alinarak caligmalarimiza devam edilmektedir.
*- 15 TEMMUZ 2020 Demokrasi ve Milli Birlik Giinti Etkinlikleri Covid-19 kurallar
cercevesinde gerceklestirilmistir.
*- 26 EKIM - 1 KASIM 2020 tarihleri arasinda Ankara Altindag Altinkéy Acikhava Miizesinde
*Beypazarl Tanitim Giinleri” Covid-19 tedbirleri alinarak gerceklestirilmistir.
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Altindag Altinkoy Beypazar: Tanitim Gunleri Etkinligi
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15 Temmuz Sehitleri Anma Programi

| VATAN Ml_LLETiN. :
BADE MILLETIM
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Isletme ve Igtirakler
Mudirlagu
2020 Faaliyet Rapory

GENEL BILGILER

Yetki Gorev ve Sorumlukluklar

isletme ve istirakler Miidiirliiga Belediyeye ait isletmeler ve istiraklerinin tiim is ve
islemlerinin takibini ve kontrol is ve islemlerini yapmakla gdérevlidir.

b)Teskilat Yapisi:

C - idaye iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapi

Muduarligimuz; Kurtulus Mahallesi Halil Sivgin Caddesi No: 5/2 adresindeki Belediye
Ana hizmet binasinda faaliyet gostermektedir.

2-Teskilat yapist:

isletme ve istirakler Mudurliga Belediyemiz teskilatlanmasina gére; Belediye
Baskan Yardimcisina bagl olarak hizmet vermektedir.

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar :

Madarligumuizde ; 1 dizlsta bilgisayar ,1 yazia ve 1 adet dahili telefon
bulunmaktadir.

4-insan Kaynaklari

Midirlagimizde 1 isletme ve istirakler Mudiiri olmak tizere 1 personelle gérev
yapmaktadir.

4-Sunulan Hizmetler

Mudurligimuz Belediyemize ait isletme ve istiraklere iliskin faaliyetlerin yapiimasi
Il FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A -Mali Bilgiler

1-Bitce Uygulama Sonuglari

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (BIRINCE DUZEY)
Diizeyi Kodu Aciklama Tarih Aralig:
Kurumsal |I 45 |BELEDIYE 1,01.2020
Kod I 5 |ANKARA 31,12,2020
m BEYPAZARI
BELEDIYESI
ISLETME VE
v 45[ISTIRAKLER
MUDURLOGD
2020 Yik
Kodu Aciklama
Harcama Toplamu
i PERSOMEL GIDERLERL 86.305,52
SOSYAL GUVEMLIK
2 KURUMLARIMA DEVLET PRIMI 15.470,08
GIDERLERI
TOPLAM 101.775,60]
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1-2-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
Personel Giderleri: Mudirligimuizde bulunan memur personelin tazminatlar,
sosyal haklar harcamasi, yapilmistir.

Sosyal Guvenlik Harcamalarn: Memurlarin Emekli Sandigi kesintilerine yapilan
harcamalardir.

Mal ve Hizmet Alimlan: Tiketime yonelik mal ve malzeme alimlan, yolluklar,
gorev giderleri, hizmet alimlari yapilmistir.

IV KURUMSAL FAALIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
Ustanlakleri
Mudarligumiiz yetki ve gérev kapsaminda faaliyetlerini yerine getirmektedir.

V ONERI VE TEDBIRLER
Madurligumuizde personel sayisi yeterli olup hizmet ici egitimle desteklenmelidir
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Ic Kontrol Giivence Beyani

Ust Ydnetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis
edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar dogrultusunda ve
iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve ic
kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin
yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, list ydnetici olarak sahip oldugum bilgi
ve degerlendirmeler, ic kontroller, ic denetci raporlari ile
Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar
veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim.

Tuncer KAPLAN
Beypazari Belediye Baskani
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Mali Hizmetler Birim
Yoneticisinin Beyam

Mali Hizmetler birim y&neticisi olarak yetkim
dahilinde

Bu idarede, faaliyetlerin mali ydnetim ve kontrol
mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yirttildigiing,
kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek tizere i kontrol siireclerinin
isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmast icin
diistince ve dnerilerimin zamaninda Ust yoneticiye
raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2020 yili Faaliyet Raporunun “1ll/A-Mali
Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin givenilir, tam ve
dogru oldugunu teyid ederim.

Hakan OZMEN
Mali Hizmetler Midiirii
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