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"Halkin kendini idare etmesi
en temel haktir. Yerel
yonetimler, halkin bu hakki
kullanmasinda
en Onemli aracglardir.”

#5087
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Dr. Ozer KASAP
BEYPAZARI BELEDIYE BASKANI






Saygideger Meclis Uyeleri;

5393 Sayili1 Belediye Kanunu’nun 56’1inc1 maddesi ve 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve kontrol Kanunu’nun 41’inci maddesinin
dordiincii fikrasi uyarinca; Belediyemizin 2024 mali yihi i¢erisinde
yapilan calismalara iliskin Faaliyet Raporu’nu siz degerli Meclis
tiyelerimizin bilgi ve onaylarina sunmak iizere huzurlarimizda
bulunmaktayim.

Hepinizi saygiyla selamliyorum.

Beypazari halkina hizmet yarisinda beni yalniz birakmayan
basta siz saygideger Meclis liyelerime, Belediye calisanlarina ve
goniil destegi veren tiim hemsehrilerime tesekkiir eder, minnet ve
siikranlarimi sunarim.

Sorumlulugumda, Belediye birimlerince gerceklestirilen yatirim ve
hizmetleri iceren 2024 Mali Y1l Faaliyet Raporu’nu onaylariniza
arz ederim.

Saygilarimla,









Misyon ve Vizyon Yetki, Girey we Sorwmluluklar

I. GENEL BILGILER

@MISYON @VIZYON

Zengin tarihi ve kiiltiirel mirasa sahip; Beypazari’miza 6zgii kiiltiirel ve tarihi
ozelliklerin korunmasi;

tarim, sanayi ve turizmi ile her giin gelisen

Beypazari’nda doga ile uyumlu kentsel yagsami bireylerin saglikli, giivenli ve giizel bir
saglayan, vatandas odakli aktif ve sosyal cevrede yasamasina olanak taniyacak bicimde
belediyecilik hizmeti sunmak. diizenlenmis kentsel ¢evreyle Beypazari’'ni
yasam kalitesi yiiksek bir
kent yapmak.

Esitlik

Toplumcu Hiz
Anlayig1
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YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 sayili Belediye Kanununa gore, Biiyliksehir
Ilge Belediyesi olan Beypazari Belediyesi’nin gorev,
yetki ve sorumluluklar1 asagida belirtilmigtir.

MADDE 14 .- Belediye, mahalli miisterek nitelikte
olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel
alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; ¢evre ve
cevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye,
acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik;
defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil
alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim,
genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikéh,
meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya

yaptirir. Bliyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000°1
gecen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma
evleri acar.

b) Okul 6ncesi egitim kurumlar1 acabilir; Devlete ait
her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve
onarimint yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii
ara¢, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir;
saglikla ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir,
kiiltiir ve tabiat varliklar1 ile tarihi dokunun ve
kent tarihi bakimindan onem tasiyan mekéanlarin
ve islevlerinin korunmasini saglayabilir, bu amacla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmast miimkiin
olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amatdr spor
kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar,
her tiirlii amator spor karsilagsmalar1 diizenler, yurt
ici ve yurt dig1 miisabakalarda {istiin basar1 gosteren
veya derece alan sporculara belediye meclisi
karartyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve
kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek nitelikteki
diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirasi,
belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde
ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda
oziirlii, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna
uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani
belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara
da belediye hizmetleri gotiiriilebilir. 4562 sayili
Organize

Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari

MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari
sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki
ihtiyaglarim karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet
ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde
yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak
kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi,
resim, har¢, katki ve katilma paylarmin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg
disindaki ©6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; i¢cme,
kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirllmasini saglamak;
bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve iglettirmek; kaynak sularini isletmek
veya iglettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacgla otobiis, deniz

ve su ulagim araclar, tiinel, rayl sistem dahil her
tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak,
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isletmek ve iglettirmek.

g) Kati atiklarin  toplanmasi,

taginmasi,
ayristirtlmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi
ve depolanmasi ile ilgili biitliin hizmetleri yapmak
ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine
getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlart igerisinde tasinmaz almak, kamulagtirmak,
satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirli ayni
hak tesis etmek.

1) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali,
fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani
ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek
veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce acilmasina
izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava
konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine
karar vermek.

1) Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat
ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve
kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis
yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezast 0denmeyerek iki giin icinde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina,
cezasi ddenmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan
gida dis1 mallart yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda
standartlar getirmek.

(0 Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk
sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat
topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilagtiriimig
petrol gaz1 (LPG) depolama sahalarini; ingaat
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malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama
alanlar1 ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve
yerler ile tasimalarda cevre Kkirliligi olugsmamasi
icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen
her tiirlii servis ve toplu tasima araclan ile taksi
sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve
giizergahlarin1  belirlemek: durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri
yerler lizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya

vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitiin igleri yiiriitmek.
(1) bendinde belirtilen gayrisithhi miiesseselerden
birinci simf olanlarin  ruhsatlandirilmast  ve
denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri
disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen
hizmetleri Danistayn goriisii ve Icisleri Bakanliginin
karartyla siiresi kirkdokuz yili ge¢cmemek iizere
imtiyaz  yoluyla devredebilir; toplu tasima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak
sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi
gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67 nci
maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla
yerine getirebilir.

Il sinirlan icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye
ve miicavir alan smirlart icinde il belediyeleri ile
niifusu 10.000’°1 gecen belediyeler, meclis karariyla;
turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve
egitim

kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz,
yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarin faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir,bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir, saglk, egitim,
sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere
Iisleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz veya diisiik
bir bedelle amaci diginda kullanilmamak kaydiyla
arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle



ilgili goriis ve diislincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karst sug¢ isleyenler Devlet
malina kars1 sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet
Ihale

Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye
tasinmazlarr hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde
ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil
edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanununa gore,
Biiyiiksehir Ilge Belediyesi

olan Beypazar1 Belediyesi’nin gorev, yetki ve
sorumluluklar1 asagida belirtilmistir.

Madde 7- Biiyiiksehir belediyesinin gorev, yetki ve
sorumluluklar1 sunlardir:

a) lice (... belediyelerinin goriislerini alarak
biiyiiksehir belediyesinin stratejik planini, yillik
hedeflerini, yatirim programlarini ve bunlara uygun
olarak biit¢esini hazirlamak.

b) Cevre diizeni planina uygun olmak kaydiyla,
biiyiiksehir belediye (... )(4) sirlart iginde
1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her olgekte nazim
imar planmm yapmak, yaptirmak ve onaylayarak
uygulamak; biiyiiksehir i¢cindeki belediyelerin nazim
plana uygun olarak hazirlayacaklari uygulama imar
planlarini, bu planlarda yapilacak degisikliklert,
parselasyon planlarini ve imar 1slah planlarini aynen
veya degistirerek onaylamak ve uygulanmasini
denetlemek; nazim imar planinin yiiriirlige girdigi
tarihten itibaren bir yil i¢inde uygulama imar
planlarin1 ve parselasyon planlarin1 yapmayan ilge
(...)(3) belediyelerinin uygulama imar planlarini ve
parselasyon planlarin1 yapmak veya yaptirmak. (4)

¢) Kanunlarla biiyiiksehir belediyesine verilmis
gorev ve hizmetlerin gerektirdii proje, yapim,
bakim ve onarim isleriyle ilgili her ol¢ekteki imar

planlarmi, parselasyon planlarint ve her tiirlii
imar uygulamasim1  yapmak ve ruhsatlandirmak,
20.7.1966 tarihli ve 775 sayih Gecekondu
Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak.

d) Biiyiiksehir belediyesi tarafindan yapilan
veya isletilen alanlardaki igyerlerine biiyiiksehir
belediyesinin sorumlulugunda bulunan alanlarda
isletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek.

e)Belediye Kanununun 69 ve 73 iinciimaddelerindeki
yetkileri kullanmak.

Bu madde baglig1 “Biiyiiksehir, ilce ve ilk kademe
belediyelerinin gérev ve sorumluluklari” iken,

12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunun 7 nci
maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.

12/11/2012 tarihli ve 6360 sayil1 Kanunun 13 iincii
maddesiyle, bu maddenin birinci fikrasinda yer
alan “ve ilk kademe” ibareleri madde metninden
cikarilmistir.

12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunun 13 iincii
maddesiyle, bu bentte yer alan ve miicavir alan”
ibaresi madde metninden ¢ikarilmstir.

21/4/2005 tarihli ve 5335 sayili Kanunun 28 inci
maddesiyle, bu bentte yer alan “68 ve 72 nci”
Ibaresi, 159 ve 73 lincii seklinde degistirilmis ve
metne iglenmisgtir.

5393  SAYILI BELEDIYE KANUNUNDA
BELEDIYEYE TANINAN MUAFIYET

Madde 16-Belediyenin kamu hizmetine ayilan veya
kamunun yararlanmasina agik, gelir getirmeyen
tasinmazlari ile bunlarin inga ve kullanimlar1 katma
deger vergisi ile 0zel tiiketim vergisi hari¢ her tiirlii
vergi, resim, har¢, katilma ve katki paylarindan
muaftir, ta

18 4/6/2008 tarihli ve 5766 sayili Kanunun 13
tincli maddesiyle; bu maddede yer alan “insa ve
kullanimlar1 Ibaresinden sonra gelmek iizere;
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“katma deger vergisi ile 6zel tiiketim vergisi haric
ibaresi eklenmis ve metne iglenmistir.

Diger kuruluslarla iliskiler:

Madde 75- Belediye, belediye meclisinin karari
lizerine yapacagi anlasmaya uygun olarak gorev ve
sorumluluk alanlarina giren konularda;

a) Mahalli idareler ile diger kamu kurum ve
kuruluglarina ait yapim, bakim, onarim ve
tasima islerini bedelli veya bedelsiz iistlenebilir
veya bu kuruluglar ile ortak hizmet projeleri
gerceklestirebilir ve bu amacla gerekli kaynak
aktariminda bulunabilir. Bu takdirde 1is, isin
yapimini iistlenen kurulusun tabi oldugu mevzuat
hiikiimlerine gore sonug¢landirilir,

b) Mahalll idareler ile merkezi idareye ait asli gorev
ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla gerekli
ayni ihtiyaclari kargilayabilir, gegici olarak ara¢ ve
personel temin edebilir.

c) (Degisik: 12/11/2012-6360/19 md.) Kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, kamu
yararina ¢alisan dernekler, Cumhurbagkaninca vergi
muafiyeti taninmis vakiflar ve 7/6/2005 tarihli ve
5362 sayili Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluglan
Kanunu kapsamina giren meslek odalan ile ortak
hizmet projeleri gerceklestirebilir. Diger dernek ve
vakiflar ile gerceklestirilecek ortak hizmet projeleri
i¢cin mahallin en biiyiik miilki idare amirinin izninin
alinmasi gerekir. 42

d) Kendilerine ait tasinmazlari, asli gorev ve
hizmetlerinde kullanilmak {izere bedelli veya
bedelsiz olarak mabhalli idareler ile diger kamu
kurum ve kuruluslarina devredebilir veya siiresi
yirmibes yil1 gegmemek iizere tahsis edebilir. Bu
tasinmazlar ayni kuruluglara kiraya da verilebilir.
Bu taginmazlarin, tahsis amaci diginda kullanilmasi
halinde, tahsis islemi iptal edilir. Tahsis siiresi
sonunda, ayni esaslara gore yeniden tahsis
miimkiindiir.

Kamu kurum ve kuruluslarina belediyeler, bagl
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kuruluglar1 ve belediye sirketlerince devir veya
tahsis edilen taginmazlar, kamu konutu ve sosyal
tesis olarak kullanilamaz.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/19 md.) 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun
29 uncu maddesinin birinci fikrasinin ikinci
ciimlesi ile 5253 sayili Dernekler Kanununun 10
uncu maddesi; belediyeler, il 6zel idareleri, baglh
kuruluglar1 ve bunlarin Uyesi olduklar birlikler ile
ortag1 olduklar1 Sayistay denetimine tabi sirketler
icin uygulanmaz.

(Ek fikra: 31/10/2016-KHK-678/11 md.; Aynen
kabul: 1/2/2018-7071/11 md.) Afet, kitlesel goc
ve terore maruz kalan yerlesim birimlerinin
belediyeleri (...)43 vali veya belediye bagkani,
aksayan belediye hizmetinin baska bir belediye
tarafindan yerine getirilmesini talep edebilir.
Yardim istenilen belediye, meclis kararina gerek
olmaksizin I¢isleri Bakaninin izniyle bu talebi yerine
getirebilir. 422/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin 200 {incii maddesiyle
bu bentte yer alan ‘“Bakanlar Kurulunca” ibaresi
“Cumbhurbagkaninca” seklinde degistirilmistir.

43 Bu fikrada yer alan “... ile bu Kanunun 45 inci
maddesinin ikinci fikrasi geregince belediye baskani
veya bagkan vekili gorevlendirilen belediyelerde,”
boliimii Anayasa Mahkemesi'nin 14/11/2019 tarihli
ve E.: 2018/90, K.: 2019/85 sayil1 Karar ile iptal
edilmistir.

Belediye hizmetlerine goniillii katilim:

Madde 77- Belediye; saglik, egitim, spor, cevre,
sosyal hizmet ve yardim, kiitliphane, park, trafik ve
kiiltiir hizmetleriyle yaglilara, kadin ve cocuklara,
engellilere, yoksul ve diigkiinlere yOnelik
hizmetlerin yapilmasinda beldede dayanigma ve
katilimi1 saglamak, hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve
verimliligi artirmak amaciyla

goniillii kigilerin katilimina yonelik programlar
uygular. Goniilliilerin nitelikleri ve ¢alistirilmalarina
iliskin hircilik ustl ve esaslar Cevre ve Sehircilik
Bakanligi tarafindan c¢ikarilacak yonetmelikle
belirlenir.



1. Fiziksel Yap:

Beypazar1 Belediyesi 1883 yilinda kurulmugtur. 6360 Say1l1 Yasa ile tiizel kisiligi kaldirilan
3 belde ve 64 kdy mahalle statiisiine doniistiiriilmiis olup ilgemizde toplam 78 mahalle
bulunmaktadir.

Beypazari

Ilge Yiizolgiimii: 1.868 km?

Rakim: 675 Metre

Mahalle Sayisi: 78

Bulvar Sayisi: 4

Cadde Sayisi: 98

Sokak Sayisi: 363

Tlge Merkez Niifusu: 48558
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BEYPAZARI BELEDIYESI KAMU HiZMET BINALARI

Beypazar1 Belediye Hizmet Binasi
Kurtulus Mahallesi Milli Egemenlik
Caddesi No:49/1

Belediye Hizmet Binasi

Turizm Danigsma Ofisi

Kiiltiir ve Sosyal Igler Miidiirlagii

Belediye Temizlik Isleri Garaji

Temizlik Isleri Miidiirligi

Belediye Atolyesi

Fen Isleri Miidiirliigii

Hafiz Sakir Zeyrek Aile ve Sosyal
Hizmet Binasi

Sosyal Yardim Igleri Miidiirliigii

Beypazari Tarihi ve Kiiltiir Evi

Kiiltiir ve Sosyal Igler Midiirliigii

Siireyya OZKAN Gaz Lambas1 Miizesi

Kiiltiir ve Sosyal Igler Midiirliigii

Oguzkent Saglikli Yasam Merkez

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigi

Kurtulus Mahallesi Saghk Yasam
Merkezi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Mustafa Cankara Kultiir Merkezi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii

Hanimlar Lokali

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Belediye Serasi

Park ve Bahgeler Mudiirligii

Sokak Hayvanlar1 Gegici Barinma
Merkez

Park ve Bahcgeler Mudirligi

Belediye Ornek Meyve Bahgesi

Park ve Bahgeler Mudiirligi

Tohum Eleme Selektor Tesisi

Kirsal Hizmetler Midiirlagi

Semt Pazar1 Zabita Karakolu

Zabita Mudirlagi

15 Temmuz Sehitler Meydani1 Dogan
Gokkaya Zabita Noktasi

Basin Yayin ve Halkla iligkiler
Midurlagi

Ferhat Yagmurdeger Spor Tesisleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
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2. Teskilat Yapisi

Dr. Ozer KASAP
BELEDIYE BASKANI

B i i
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5393 Sayih Belediye Kanunu:

Belediye Baskani’nin Gorev ve Yetkileri

Madde 38- Belediye bagkaninin
gorev ve yetkileri sunlardir.

1.Belediye teskilatinin en {ist
amiri olarak belediye teskilatini
sevk veidareetmek, belediyenin
hak ve menfaatlerini korumak.

2 Belediyeyi stratejik  plana
uygun olarak yonetmek, belediye
idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu  stratejilere
uygun olarak biitceyi, belediye
faaliyetlerinin ve personelinin
peformans olciitlerini hazirlamak
ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili
raporlar1 meclise sunmak.

I 2024 Faaliyet Raporu

3.Belediyeyi devlet dairelerinde
ve torenlerde, davaci veya davali
olarak da yarg: yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.

4 Meclise ve enclimene bagkanlik
etmek.

5.Belediyenin tasinir tasinmaz
mallarini idare etmek.

6.Belediyenin gelir ve alacaklarini
takip ve tahsil etmek.

7.Yetkili  organlarm  kararini
almak sartiyla sozlesme yapmak.

8.Meclis ve enciimen kararlarim
uygulamak.

Idareye iliskin Bilgiler

9 Biitceyi uygulamak, biitcede
meclis ve enciimenin yetkisi
disindaki  aktarmalara  onay
vermek.

10.Belediye personelini atamak.

11.Belediyeye ve bagli kuruluslari
ile igletmelerini denetlemek.

12 .Sarts1z bagislar1 kabul etmek.
13.Belde halkinin huzur, esenlik,
saglik ve mutlulugu icin gereken
onlemleri

almak.

14 Biitcede yoksul ve muhtaclar



icin ayrilan 6denegi kullanmak, 6ziirliilere
yonelik hizmetleri yiiriitmek ve Oziirliiler merkezi
olusturmak.

15.Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi

& } =
I
|

| I'.”“

sl I

I

"y

Belediye Meclisinin Gorev ve Yetkileri

IS EIE®] |dareye Iligkin Bilgiler

kullanmak.

16.Kanunlarla belediyenin verilen ve belediye
meclisi veya belediye enclimeni

kararmi gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak.

Belediye Meclisi, 5393 sayili Kanunu’nun 20. Maddesi geregi her ayin ilk haftasinda toplanmaktadir.

Belediye Meclisimiz toplam 16 liyeden olugsmaktadir.
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MECLIS UYELERI

| SakiCan KAY
| Cumuriget Halk Partiai

D, Crzer K

ASAP

Cumbwiryet Halk Partisi

Mohmet AGIKGOZ
Curnbairiye] Halk Partisi

\ Camnan HOGAK
Currhumiyet Halk Partiai

8 B

Sezal TOUUMAY

Cusrinusrhyot Holic Partls

“ ™)

i
| Clhan YAVAS
| Cumburiyet Holk Portisl

Anmael PECER
Adoled we Kalenma Portiel

All UVEAL
i Paeti
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Ellg-l KOCABAY -
Curmturiyel Halk Paiisl

Fakih VILALAT
Cirmburipel Holk Partisi




5393 Sayil Belediye Kanunu:

Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri
sunlardir:

a)Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini,
belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
ol¢iitlerini goriismek ve kabul etmek.

b)Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede
kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma
yapmak.

c)Belediyenin imar planlarmi goriismek ve
onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il
cevre diizeni planmm kabul etmek. (Ek ciimle:
1/7/2006-5538/29 md.) Belediye smirlart il sinir1
olan Biiyiiksehir Belediyelerinde il ¢evre diizeni
plam ilgili Biyiiksehir Belediyeleri tarafindan
yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi
tarafindan onaylanir.

d)Bor¢lanmaya karar vermek.

e)Tasinmaz mal alimma, satimma, takasina,
tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir

tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢c duyulmamasi
halinde tahsisin kaldirilmasina; ii¢ yildan fazla
kiralanmasma ve siiresi otuz yili gecmemek
kaydiyla bunlar iizerinde smirli ayni hak tesisine
karar vermek.

f)Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma
payt konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler icin uygulanacak {icret tarifesini
belirlemek.

g)Sartli bagislar1 kabul etmek.

h)Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar1
besbin TL’den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarimi sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate
karar vermek.

)Biitce ici igletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret
Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve
gayrimenkul yatirnm ortakligi kurulmasina karar
vermek.

j)Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye
yatirrmlarinin yap-iglet veya yapislet-devret modeli
ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve
istiraklerin Ozellestirilmesine karar vermek.

k)Meclis bagkanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile
ihtisas komisyonlari iiyelerini segmek.

I)Norm kadro c¢ercevesinde belediyenin ve
bagli kuruluglarimin kadrolarmin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m)Belediye tarafindan cikarilacak yonetmelikleri
kabul etmek.

n)Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine
ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlariyla smirlarmin  tespiti  ve
degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici
amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o)Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina,
kurulmusg birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek

p) Yurt icindeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanliginin
izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli
idare birlikleriyle kargilikli is birligi yapilmasina;
kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik
ve sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla Kkiiltiir,
sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu cercevede arsa, bina ve
benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek.19

r)Fahri hemsgehrilik payesi ve berati vermek.

s)Belediye = bagkamiyla  enciimen  arasindaki

anlagsmazliklar karara baglamak.
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t)Miicavir  alanlara  belediye  hizmetlerinin

gotiiriilmesine karar vermek.

wimar planlarma uygun sekilde hazirlanmus
belediye imar programlarin1  goriiserek kabul
etmek.

19 29/11/2018 tarihli ve 7153 sayili Kanunun 28
inci maddesiyle bu bentte yer alan “Igisleri” ibaresi
“Cevre ve Sehircilik” seklinde degistirilmistir.

Enciimenin gorev ve yetkileri

Madde 34- Belediye enclimeninin gorev ve yetkileri
sunlardir:

a)Stratejik plan ve yillik calisma programu ile biitce
ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine goriis
bildirmek.

b)Yillik calisma programina alinan islerle ilgili
kamulastirma kararlarin1 almak ve uygulamak.

¢)Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama
yerlerini belirlemek.

INSAN KAYNAKLARI
Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Belediyemizdeki yetki ve gorev yapist 5393
sayilh Belediye Kanuna gore gerceklesmektedir.
Belediye yonetim yapimiz; Meclis, Enciimen,
Belediye Baskani, Bagkan Yardimcilari, Miidiirler
ve diger calisanlardan olugmaktadir. Beypazari
Belediyesinde personel alimi, Norm Kadro Ilke
ve Standartlarina Dair Yonetmelige uygun olarak;
ilk atama ( KPSS), aciktan atama, naklen tayin,
sozlesmeli personel

alimi yolu ile yapilmaktadir.

Belediyelerde Belediye Bagkani iist yoneticidir.
Ust yoneticiler, idarelerinin stratejik planlarinin ve
biit¢elerinin kalkinma planina, yillik programlara,
kurumun stratejik plan ve performans hedefleri
ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi

I 2024 Faaliyet Raporu
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d)Biitcede fonksiyonel smiflandirmanin ikinci

diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e)Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f)Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu
olan belediye uyusmazliklarinin anlagsma ile
tasfiyesine karar vermek.

g)Taginmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine
iliskin meclis kararlarint uygulamak; siiresi ti¢ yil
gecmemek lizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin ag¢ilis ve kapanis saatlerini
belirlemek.

1)Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen
gorevleri yerine getirmek.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemizin Ana ve ek binalarinda 14 kayit
cihazi, 160 adet kamera, 10 monitor faal olarak
caligmaktadir. Ayrica 3 adet Server ve 10 Kw
kesintisiz gii¢ kaynagi ve 270 Kw ve 80 Kw 2 adet
JeneratOr hizmet vermektedir.

ve uygulanmasindan sorumluluklari altindaki
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde
elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve
kotiiye kullaniminin 6nlenmesinden, malil yonetim
ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi,
izlenmesi ve bu Kanunda belirtilen gorev ve
sorumluluklarin yerine getirilmesinden Belediye
Meclisine karst sorumludur. Bu sorumlulugun
gereklerini harcama yetkilileri, mali

hizmetler birimi araciligiyla yerine getirir.
Belediyemizde yonetim tarzi kamu etigi bagta
olmak iizere seffaf ve yenilik¢i, kamu kaynaklarinin
etkin ve yerinde kullanilmasi ve hesap verilebilirlik
anlayisa

dayanmaktadir.

Belediyenin kanunlarla kendisine verilmis olan
gorevlerini en list seviyede gerceklestirmek icin tiim
planlama ve ¢aligmalarin yapilmasi kamu yonetim



Misyon ve Vizyon

anlayisinin temelini tegkil etmektedir. Bilindigi
tizere 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol
Kanunu, kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi
hesap verilebilirligi ve mali saydamlig1 saglamak
tizere kamu mali yOnetiminin yapist ve isleyisi
kamu biitcelerinin hazirlanmasi, uygulanmasi, tim
mali iglemlerin muhasebelestirilmesi, raporlanmasi
ve mali tablolarin diizenlenmesi amag¢lanmisgtir.

2023 yil1 Belediyemiz Biitcesi Kamu Mali Y 6netimi
ve Kontrol Kanunu hiikiimleri cercevesinde
kamu hizmetlerinin amag¢ ve hedeflerle uyumlu,
kaynaklarin bu ama¢ ve hedefler dogrultusunda
tahsisini ve kullanilmasini hedefleyerek hazirlanmig
ve uygulanmistir. 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi
ve Kontrol Kanunu geregince Belediyemizce mali
islemlerine iligkin olarak gerceklestirme gorevlileri

Yetki, Girev ve Sorumluluklar

yetkilendirilmistir. Belediyemizin 2023 yil1 biitcesi
kapsaminda alinan mal ve hizmetler, kaynaklarin
etkili ekonomik ve verimli kullanilmasini saglayacak
sekilde harcama yetkilisinin onaylar1 dahilinde
temin edilmigtir.

Belediyelerde i¢ ve dis denetim yapilir. Denetim is
ve islemlerin hukuka uygunluk, mali ve performans
denetimini kapsar. i¢ ve dis denetim 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol hiikiimlerine gore
yapilir.

Belediyemizin diizenlilik ve performans agisindan
dis denetimi Sayistay Bagkanliginca; idari is ve
islemlerinin hukuka uygunluk ve idarenin biitiinliigii
acisindan  denetimi ise Icisleri Bakanliginca
yapilmaktadir.

Beypazari Belediyesi Personel Durumu

Sozlesmeli Personel

Beybel LTD. isci
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Beypazari Belediyesi Personel Durumu

Bagskan Yardimecisi

Insan Kaynaklar: ve Egitim Miidiirliigii 1 - 1 1 3
Mali Hizmetler Miidiirliigii 12 1 2 1 16
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 7 - - 2 9

Fen Isleri Miidiirliigii 9 1 = 21 41
Yaz Isleri Miidiirliigii 2 - 1 4 7

Temizlik Isleri Miidiirliigii 1 3 - 60 64
Destek Hizmetleri Miidiirliigii 5 3 1 14 23
Park ve Bahceler Miidiirligii 4 2 - 24 30
Zabita Miidiirliigii 9 2 4 17 32
Hukuk isleri Miidiirliigii 1 - 1 - 2

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 5 - - 1 6

isletme ve Istirakler Miidiirliigii 1 - o . 1

Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii 1 = = = 1

Etiit ve Proje Miidiirliigii 1 . . . 1

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii 1 2 - 17 20
Basin Yaymn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii - 1 - 12 13
Baskanlik - Ozel Kalem Birimi - 2 - 6 8

Kiiltiirel Miras Koruma Miidiirliigii 2 - - - 2
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 4 2 2 15 23
Muhtarhk isleri Miidiirliigii 1 - - 1 2

Kirsal Hizmetler Miidiirliigii 2 - - - 22
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Personel Dagilimi

m BASKAN YARDINMICISI

m WALl HIZMETLER MUDURLLGL
FEM [SLER] MIUDLURLUG
TEMIZUK ISLER| nUDDRLGU
FARK VE BAHCELER BMLIDU RL LU

HUELK ISLER] MUDLAL el

m INSAMN KAYN, VEEGIT. MUODDRLOGD
m IMAR VE SEHIRCILE spUDURLUGL
m VAT ISLER| pAUDURLLGL

DESTER HIZ MUDURLOGU

ZABITA MODDaLDG0

EMLAK VE [STiRLAK MIDUORL G

m SLETME VE [STIRAXLER MUDORLOSD m iU DEGIS KLIGH VE SIFIR ATIE 84D,

m ETUT VE PROJELER BAUDURLDGED

LASIN YAYIN VE HALKLA LS. MUD.

Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Belediyemizdeki yetki ve gorev yapist 5393
sayili Belediye Kanuna gore gerceklesmektedir.
Belediye yonetim yapimiz; Meclis, Enciimen,
Belediye Bagkani, Bagkan Yardimcilari, Miidiirler
ve diger calisanlardan olusmaktadir. Beypazari
Belediyesinde personel alimi, Norm Kadro Ilke
ve Standartlarina Dair Yonetmelige uygun olarak;
ilk atama ( KPSS), aciktan atama, naklen tayin,
sozlesmeli personel alimi yolu ile yapilmaktadir.

Belediyelerde Belediye Bagkani iist yoneticidir.
Ust yoneticiler, idarelerinin stratejik planlarinin ve
biitcelerinin kalkinma planina, yillik programlara,
kurumun stratejik plan ve performans hedefleri
ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi
ve uygulanmasindan sorumluluklar1 altindaki
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde
elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve
kotiiye kullantminin 6nlenmesinden, maliyonetim ve
kontrol sisteminin igleyisinin gozetilmesi, izlenmesi
ve bu Kanunda belirtilen gorev ve sorumluluklarin
yerine getirilmesinden Belediye Meclisine kars1
sorumludur. Bu sorumlulugun gereklerini harcama
yetkilileri, mali hizmetler birimi araciliiyla
yerine getirir. Belediyemizde yonetim tarzi kamu
etigi basta olmak iizere seffaf ve yenilikci, kamu
kaynaklarmin etkin ve yerinde kullanilmasi ve hesap
verilebilirlik anlayisa dayanmaktadir. Belediyenin

m SOEYAL YARDI M [SLER] MODCRLOED

m BASKANLIK-OZEL KALER BIRIMI

kanunlarla kendisine verilmis olan gorevlerini en
ist seviyede gerceklestirmek i¢in tiim planlama ve
calismalarin yapilmasi kamu yénetim anlayisinin
temelini teskil etmektedir. Bilindigi ilizere 5018
sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi hesap
verilebilirlidi ve mali saydamlig1 saglamak iizere
kamu mali yOnetiminin yapist ve igleyisi kamu
biitgelerinin hazirlanmasi, uygulanmasi, tiim mali
islemlerin muhasebelegtirilmesi, raporlanmasi ve
mali tablolarin diizenlenmesi amaclanmistir. 2024
yili Belediyemiz Biitcesi Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu hiikiimleri cercevesinde
kamu hizmetlerinin ama¢ ve hedeflerle uyumlu,
kaynaklarm bu ama¢ ve hedefler dogrultusunda
tahsisini ve kullanilmasini hedefleyerek hazirlanmig
ve uygulanmistir. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu geregince Belediyemizce mali
islemlerine iligkin olarak gerceklestirme gorevlileri
yetkilendirilmistir. Belediyemizin 2024 yil1 biitgesi
kapsaminda alinan mal ve hizmetler, kaynaklarin
etkili ekonomik ve verimli kullanilmasin
saglayacak sekilde harcama yetkilisinin onaylari
dahilinde temin edilmistir. Belediyelerde i¢ ve dis
denetim yapilir. Denetim is ve islemlerin hukuka
uygunluk, mali ve performans denetimini kapsar. I¢
ve dis denetim 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol hiikiimlerine gore yapilir.
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Belediyemizin diizenlilik ve performans acisindan
dis denetimi Sayistay Baskanlifinca; idari is ve
islemlerinin hukuka uygunluk ve idarenin biittinliigii

acisindan denetimi ise Icisleri Bakanliginca
yapilmaktadir.
II. AMAC VE HEDEFLER

Hedef 1.1: Kalite yonetim anlayisina gore kurumsal
performansi artirmak.

Hedef 1.2: Hizmet sunum etkililigini ve verimliligini
artirmak.

Hedef 1.3: Biitce gerceklesme oranini artirmak.
Hedef 1.4: Belediyeye ek kaynak elde edilmesini
saglamak.

Hedef 1.5: Isgiiciinii, calisanlarm performansini
artirmak.

Hedef 1.6: Ulkeler ve kiiltiirler arasi iligkileri
gelistirmek icin uluslararast kurum kuruluslarla
ortak etkinlikler diizenlemek ve siirdiiriilebilir
iligkiler kurmak.

Hedef 1.7: Tahakkuk eden gelirlerin tahsilatini
artirmak.

Hedef 1.8: Belediyedeki tiim kaynaklarin her tiirlii
riske kars1 korunarak, etkin, verimli ve tasarruflu
bicimde kullanilmasini saglamak.

Hedef 1.9: Gelisen teknolojiler takip edilerek biligim
sisteminin stirdiiriilebilirligini, yayginlasmasini ve
giivenligini saglamak.

AMAC 2: KENTSEL GELISIM

Hedef 2.1: Beypazari Ilgemizi; katilimci ve
stirdiiriilebilir planlama anlayisiyla, yasanabilir
saglikli1 ve modern bir kent olmasin1 saglamak
Hedef 2.2: Beypazari Ilgesi miicavir alan icerisinde
kentsel sosyal donati alanlarimin projelendirilerek
hayata gecirilmesini saglamak.

Hedef 2.3: Beypazari ilgemizin sahip oldugu tarihi
kiiltiire] mirasin korunarak saglamak.

Hedef 2.4: Beypazari Ilcemizin herhangi bir
dogal afet, yangin vb. risklere kars1 hazir olmasini
saglayacak onlemlerin alinmasin ve en az zararla
atlatilmasin1 saglamak amaciyla tiim kurum ve
kuruluglarla etkin bir koordinasyon ve isbirligi
olusturmak.
Hedef2.5:Beypazari’ndayasayanvatandaglarimizin,
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aktif bir sekilde kullandig1, sehre nefes aldiran yesil
alanlara sahip bir sehir haline getirmek.

Hedef 2.6: Beypazari Ilcemizde, siirdiiriilebilir
kentsel ~ doOniigim ve tasarim  projelerinin
uygulanmasini saglamak.

Hedef 2.7: Beypazar ilcesi sinirlari dahilindeki
yollarin  giivenli, wuygun yolculuk imkam
saglayabilecek sekilde agilmasi, asfaltlanmasi ve
stirekli bakimlarinin yapilmasini saglayacak ve yaya
oncelikli ulagim diizenlemelerini hayata gecirmek.

AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIM

Hedef 3.1:Seffaf, halka hesap veren yerel yonetim
anlayisi ile ilgemizin i¢in alinan karar ve uygulama
stireclerinde hemserilerimizin katiliminin
saglanmas1 yoniinde calismalar yapmak.

Hedef 3.2: Beypazari’nda yasayan sosyal yardima
ihtiyaciolanailelere, toplumsal yasamakatilmalarmi
saglamak amaciyla gerekli ¢calismalarda bulunmak.
Hedef 3.3: Beypazari Ilgesinde ekonomik ve ticari
faaliyet goOsteren, tiim igyerleri ve isletmelerin
gerekli denetimlerinin  yapilmasim1  saglamak.
Tiiketici haklarini korumak i¢in gerekli tedbirlerin
ve onlemlerin alinmasini saglamak.

Hedef 3.4: Kiiltiir ve sanat faaliyetlerinden tiim
hemserilerimizin  faydalanmasi1 i¢in  gerekli
caligmalar1 yapmak.

Hedef 3.5: Ilcemizde yasayan basta genclerimiz
olmak {iizere, hemserilerimizin spor yapabilmesi
icin gerekli olan caligmalar1 yapmak.

AMAC 4: CEVRESEL VE KIRSAL GELISIM

Hedef 4.1: llcemizde yasamim etkileyen cevre
sorunlarina neden olan kirlilik kaynaklariin tespit
edilmesi, denetim altina alinmasi, ¢evreye ve insan
sagligina olumsuz etkilerinin giderilmesi icin
gerekli calismalarin yapilmasi ve yaptirilmasinin
saglanmasi.

Hedef 4.2: Beypazar ilgesinin, evsel atiklarin
diizenli toplandig1, kat1 atik transfer sahasina dogru
sekilde nakledildigi, cadde ve sokaklarin, mahalle
pazaryerlerinin, bordiir kenarlarinin ve kaldirimlarin
temiz tutuldugu, geri kazanilabilir nitelikteki
atiklarin, pil atiklarinin, elektronik atiklarin, tadilat
atiklarmin, kullanilmayan ev egyast atiklarinin



toplandig1 ve atik ayristirma bilinci yiiksek, okullar1 ve ibadethaneleri temiz bir sehir olmasi saglamak.
Hedef4.5: Kirsal alanlarimizda planl, istikrarli, verimli, saglikli, organik tarim ve hayvancilik uygulamalarin
yapildig1 tarimsal {iriin ¢esitliliginin oldugu 6rnek bir sehir haline gelmesini saglamak.

Temel Politikalar ve Oncelikler
III- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler
2024 Y1l Beypazari Belediyesinin Biitce Uygulama Sonuclari

1- BELEDIYE GELIRLERI

a) 2024 mali y1h biitce geliri olarak;

01 Vergi Gelirleri 34.707.947,81-TL,
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 12.204.631,99-TL,
04 Alinan Bagislar ve Yardimlar 10.518.069,78-TL,
05 Diger Gelirler 250.146.887,66-TL,
06 Sermaye Gelirleri 23.979.834,11-TL,

olmak iizere toplam 331.557.371,35 - TL tahsil edilmisgtir.

b) 810 Biitge Gelirlerinden Ret ve ladeler Hesabina 354.483,38-TL kayit yapilarak ilgilisine 6deme
yapilmistir.

¢) 2024 mali y1l1 net tahsilat1 331.202.887,97-TL dir.

d) 2024 mali yilindan 2025 mali yilina 34.871.693,96-TL gelir tahakkuku devretmistir.

2-BELEDIYE GIDERLERI

2024 mali yilinda;

Personel Giderleri 79.852.914,36-TL,
Sosyal Giivenlik Giderleri 9.859.928,72-TL,
Mal Ve Hizmet Alim Giderler 189.269.775,80-TL,
Faiz Giderleri 5.685.704,95-TL,
Cari Transferler 16.618.580,01-TL,
Sermaye Giderleri 22.974.160,81-TL,
Sermaye Transferleri 3.003.648.47-TL,

Toplam 327.264.713,12-TL biit¢e gideri gerceklesmistir.
Y1l sonunda 22.735.286,88-TL biit¢ce 6denegi imha edilmistir.

Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Personel Giderleri: Memur, is¢i ve sozlesmeli personelin maas, tazminat, zam ve sosyal haklara iligkin
harcamalar yapilmistir. Sosyal Giivenlik Harcamalari: Memur, is¢i ve sozlesmeli personelin sosyal
giivenlik, saglik primi kesintilerine iligkin harcamalar yapilmistir.
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Mal ve Hizmet Alimlari: Tiiketime yonelik mal ve malzeme alimlari, gorev giderleri ve hizmet alimi
O0demelerine iligkin harcamalar yapilmugtir.

Faiz Giderleri: Kredi bor¢larina iliskin faiz 6demeleri yapilmistir. Cari Transferler: Sosyal Giivenlik
Kurumu memur emekli ikramiye ddemeleri, ek karsilik ddemeleri, kar amaci giitmeyen kuruluslara, hane
halkina yapilan transfer ddemeleri ile gelirlerden ayrilan pay ddemeleri yapilmistir. Sermaye Giderleri: Biiro
ve is yeri makine techizat alimlar1, demirbas alimlari, ara¢ alimlari, biiyiik bakim onarimlar,gayrimenkul
sermaye iiretimi ile ilgili yapim islerine ait yatirim harcamalar1 yapilmistir. Sermaye Transferleri: Kalkinma
ajansi ve sermaye artirimi ile ilgili transferler yapilmistir. Yedek Odenek: Y1l icerisinde 6denegi yetmeyen
biitce tertiplerine aktarmalar yapilmistir.

YIL:2024 BEYPAZARI BELEDIYESI BUTGE GIDER CETVELI
| I [ v | Agiklama Butge Gideri Toplam
46 BELEDIYE 327.264.713,12
46 |6 ANKARA 327.264.713,12
46 (6 |9 BEYPAZARI BELEDIYESI| 327.264.713,12
46 (6 (9 |2 |OZELKALEM 13.431.667,47
46 |6 [9 |5 [INSAN KAYNAKLARIVE EGITIM MUDURLUGU 1.945.770,45
46 (6 (9 |18 [YAZIISLERIMUDURLOGU 2.085.803,30
46 (6 [9 |23 [ETUDPROJE MUDURLUGU 724.493,63
46 |6 [9 |30 |[FENISLERIMUDURLOGU 73.080.359,15
46 |6 [9 |31 [MALIHIZMETLER MODURLOGD 26.498.277,16
46 |6 (9 |32 [IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 6.765.532,47
46 |6 |9 |35 |TEMIZLIKISLERIMUDURLUGU 66.068.570,67
46 (6 (9 |36 [ZABITAMUDURLUGU 6.332.619,10
46 |6 [9 |37 |[DESTEKHIZMETLERI MUDURLUGU 43.365.739,59
46 [6 |9 |38 |[KULTURVE SOSYAL ISLER MUDURLUGU 54.109.570,03
46 |6 [9 |39 |[PARKBAHGELER MUDURLUGU 5.564.821,41
46 |6 |9 |40 |EMLAK VE ISTIMLAK MUDUORLUGU 6.200.914,94
46 (6 [9 |41 [SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU 10.938.266,38
46 |6 [9 |42 [MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU 852.311,52
46 |6 [9 |43 [HUKUKISLERIMUDURLUGU 1.506.324,71
46 |6 |9 |44 [KIRSALHIZMETLER MUDURLUGU 1.066.456,95
46 |6 [9 |45 |ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU 865.329,30
46 |6 [9 |46 |BASIN YAY.VE HALKLA IL. MUDURLUGU 3.429.695,03
46 |6 [9 |47 [IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU 852.806,14
46 |6 (9 |48 |[KULTUREL MIRAS KORUMA MUDURLUGU 1.579.383,72

36 I 2024 Faaliyet Raporu



2024 YILI BEYPAZARI BELEDIYESI BUTGE GELIR CETVELI

Ekenomik
Siniflandirma
Tahsilattan Ret ve 2024Y1li Net

| I 1l v Aciklama Toplam Tahakkuk | 2024 Yili Tahsilat: ladeler Tahsilati

Genel Toplam 366.429.065,31 3311r557:371:85 354 483,38 331.202.887,97
1 Vergi Gelirleri 52.478.374,09 34.707.947 81 8.222,33 34.699.725,48
3 Tesebbus ve Mulkiyet Gelirleri 19.795.135,54 12.204.631,99 51.144,36 12.153 487,63

Alinan Bagis ve Yardimlar ile
4 Ozel Gelirler 10.518.069,78 10.518.069,78 10.518.069,78
o) DIGER GELIRLER 258.068.026,79 250.146.887 66 295.116,69 249.851.770,97
6 SERMAYE GELIRLERI 25.569.459,11 23.979.834,11 23.979.834,11

Aciklama

2024 Y1l Tahsilati

Ret ve ladeler

2024 Yili Net
Tahsilat

Bina Vergisi 10.668.411.71 4.966.40 10.663.445.31
Arsa Vergisi 2.948 951,16 411 2.948 540 16
Arazi Vergisi 155.450,74 458 154.992 74
Haberiesme Vergisi 49.349,60 4934960
Elektrik ve Havagaz) Tuketim Vergisi 5.623.272,82 5623.272.82
Yangin Sigortasi Vergisi 31.520,7¢ 31.520,7¢
llan ve Reklam Vergisi 153.956,52 153.956,52
Biletle Girimeyen Yerlere Ait Edlence Vergisi 23.041,96 23.041,96
Kenutlara Ait Cevre Temizlik Vergisi 11.298,74 125 11.173,74
Isyeri ve Diger Sekillerde Kullanilan Binalara Ait Cevre Temizlik Vergisi 589.460,53 1.346,00 588.114 53
Isgal Harci 2.660,00 2.660,00
Isyeri Agma Izni Harci 39.349,51 39.349 51
Tellallik Harci 153.575,00 153.575,00
Yap! Kullanma Izni Harci

Kenutlara Ait Bina Insaat Harci 156.921,87 156.921,87
lfraz ve Tevhit Harci 7.830,00 7.830,00
Zemin A¢ma ve Toprak Hafriyati Harci 1.306.659,88 914 41 1.305.745 47
Diger Harglar 12.786.236,81 1,52 12.786.235,29
Baska yerde siniflandiriimayan diger vergiler 0,2 0,2
Sartname, Basili Evrak, Ferm Satis Gelirieri 22.053,7¢ 500 21.553,76
Avukathk Vekalet Ucreti Gelirleri 2.510,31 2.510,31
llan ve reklam gelirleri 500 500
Diger Hizmet Gelirleri 4.692.193,54 848 36 469134518
Su Hizmetlerine lliskin Kurumlar Hasilati 201483 201483
Diger Kurumlar Hasilati 33.453,00 33.453,00
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Ecrimisil Gelirleri 499.057,19 27.766,00 471.291,19
Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 6.952.849 36 22.030,00 6.930.819,36
Sermaye nitelikli diger isler icin genel butgeden alinan 2.773.631,08 2.773.631,06
Kisilerden Alinan Bagis ve Yardimlar 615.286,47 615286 47
Kurumlardan Alinan Bagis ve Yardimlar 3.708.735,00 3.708.735.00
Kisilerden Alinan Bagis ve Yardimlar 428.995,00 42899500
Ozel Butgeli Idarelerden Alinan Proje Yardimlari 540.090,29 540 090,29
Genel Butceli Idarelerden Alinan Proje Yardimlari 2.451.331,96 2.451.33196
Vergi, Resim ve Harg Gecikme Faizleri

Mevduat Faizleri 4.658.361,38 4.658.361,38
Madenlerden Deviet Hakki

Merkezi idare vergi gelirlerinden alinan paylar 204.831.257,74 204.831.257,74
Konutlara Ait Cevre Temizlik Vergisinden Alinan Biiyiiksehir lige Belediyesi

Payi 4.166.817,83 4166 817,83
Maden isletmelerinden alinan paylar 15.985.255,30 15.985.255,30
Muze girig ucretlerinden alinan paylar 10.138,69 10.138,69
Mahalli Idarelere Ait Diger Paylar 8.296.844,65 8.296 844 65
Diger ldari Para Cezalari 1.660.430,12 107.143,00 1.553.287,12
Vergi ve Diger Amme Alacaklari Gecikme Zamlari 3.983.166,37 20.311,71 3.962.854,66
7256 sayili Kanun Kapsaminda YI-UFE Tutar 31,76 31,76
7256 sayili Kanun Kapsaminda Katsayi Tutar 127,26 127.26
7326 sayili Kanun Kapsaminda YI-UFE Tutar 27,75 27,75
7326 sayili Kanun Kapsaminda Katsay! Tutar 92,15 92,15
7440 sayili Kanun Kapsaminda YI-UFE Tutar 61.852,27 61.852,27
7440 sayili Kanun Kapsaminda Katsayi Tutar 101.343,64 101.343,64
Diger Vergi cezalar 341.385,31 341.385,31
Yukarida Tanimlanmayan Diger Para Cezalari 1.000,00 1.000.00
Irat Kaydedilecek Nakdi teminatlar 18.414,00 18.414,00
Kisilerden alacaklar 1.693.759,78 1.693.759.78
Mera Gelirleri 89.642,62 89 64262
Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 4.246.939,04 167.661,98 407927706
Diger Bina Satis Gelirleri 2.560.072,00 256007200
Arsa Satis 21.419.762,11 21.419.762,11
Teplam 331.557.371,35 354.483,38 331.202.887,97
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1-KURULUSUN GENEL TANIMI
*BIRIM ICI GOREVLERIMIZ:

Belediye Bagkani ile Belediye Meclisi, Belediye
Encilimeni ve Belediye hizmet birimleri arasindaki
koordinasyonu saglamak,

Belediye Bagkanina sunulacak her tiirlii belge,
yayin, karar ve yazilarla ilgili gerekli islemleri
yaparak bagkanin emir ve direktiflerinin yerine
getirilip getirilmedigini takip etmek,

Vatandaglarimiza daha iyi hizmet verebilmek
amaciyla e-mail yolu ile gelen dilek, istek
ve sikayetleri 1ilgili midiirliiklere ileterek,
miidiirliiklerden gelen cevaplari yine e-mail yolu ile
ilgilisine ulagtirmak,

Belediye Bagkaninin her tiirlii sozlii ve yazili
emirlerini, talimatlarin1 ve genelgelerini ilgili
birimlere ileterek sonuclarini izlemek,

Belediye Baskaninin resmi ve 6zel yazigmalarini
yiiriitmek, bagskan adina tebrik, tesekkiir ve taziye
mektuplart gondermek,

Belediye Bagkaninin kurumlar, kisiler ve toplumla
iligkilerini diizenli bir sekilde yerine getirmesi icin
gerekli organizasyonlari yapmak, giinliik, haftalik
ve aylik calisma programini hazirlamak, randevu
taleplerini degerlendirip sonuclandirmak,

Bagkanllk makaminin emirleri dogrultusunda
yapilacak toplantilar1 diizenlemek, organize edilen
toplant1 ve torenlerde miidiirliikler arasinda gerekli
organizeyi saglamak,

Baskanin bizzat katilmadigi veya katilamayacagi
toplant1 ve torenlere bagkan adina mesaj veya cicek
gondermek,

Bagkanin basinla olan iligkilerini talimatlar
dogrultusunda Basin birimiyle ile koordineli bir
sekilde yiiriitmek, Biitcenin Baskanlik ©Odenegi
bolim ve faslindan yapilacak harcamalari
bagkanlik oluruyla hazirlayarak, takip etmek ve
sonuc¢landirmak gorevlerini yiiriitiir

1‘
1
]

F
3
E

¢l

X > = I
- B lE_ o
|

K

2024 Faaliyet Raporu |

1Irimi

Baskanlhk - Ozel Kalem B

39



SUNULAN HIZMETLER VE FAALIYETLER ADET/KISI
TOPLANTILAR 150
SUNUM, BILGILENRIME 500
ESNAF VE HALK ZIYARETLERI 8553
KAMU, KURUM, STK VE SITE ZIYARETLERI 590
ROPORTAJ VE CANLI YAYINLAR 78
RANDEVULAR 9860
RANDEVULAR TALEPLERINE YONLENDIRME 3200
ACILISLAR 48
ULUSLARARASI ZIYARETLER VE EV SAHIPLIGI 5?) (‘)“I‘éei;
DUGUN, NiKAH, SUNNET 430
CENAZE 426
HASTA VE TAZIYE ZIYARETLERI 1400

OZEL KALEM 2024 YIL]I FAALIYET GRAFIGI

m DUGUN, NiKAH, B HASTA VE TAZIYE B TOPLANTILAR
Y m CENAZE i i
SUNNET ZIYARETLERI

B  ULUSLARASI
ZIYARET VE EV
SAHIPLIGI

= SUNUM,
BILGILENDIRME

B ACILISLAR B ESNAF VE HALK

ZIYARETLERI
] RANDEVU

TALEPLERINE
YONLENDIRMELER

m ROPORTAI VE
CANLI YAYINLAR

W RANDEVULAR
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EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA iCMALI (IKiNCi DUZEY)
Diuzeyi Kodu Aciklama Tarih Aralig:
Kurumsal | I 46 BELEDIYE 1.01.2024
Kod 1 6 ANKARA 31.12.2024
11 9 BEYPAZARI BELEDIYESI
v 2 OZEL KALEM
2024 Yih
Kodu Aciklama Harcama
Toplami
1 PERSONEL GIDERLERI 2.835.539,65
1 MEMURLAR 811.534,74
5 DIGER PERSONEL 2.024.004,91
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLERI 97.321,61
1 MEMURLAR 97.321,61
5 MAL VE HIZMET ALIM GiDERLERI 9.518.806,21
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 228.511,13
3 YOLLUKLAR 1.240,00
5 HiZMET ALIMLARI 958.144,21
6 TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 8.330.910,87
5 CARI TRANSFERLER 980.000,00
3 KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANSFERLER 950.000,00
4 HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 30.000,00
TOPLAM 13.431.667,47

Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Personel Giderleri: memur personelin tazminatlari, sosyal haklar harcamasi, yapilmistir.

Sosyal Giivenlik Harcamalari: Memurlarin Emekli Sandi81 kesintilerine yapilan harcamalardir.

Mal ve Hizmet Alimlari: Tiiketime yonelik mal ve malzeme alimlari, yolluklar, gérev giderleri, hizmet

alimlar1 yapilmustir.

Cari Transferler: Hane halkina transfer harcamasi yapilmistir

2024 Faaliyet Raporu |

41



o0 \J o0

Yaz Isleri Miidiirliigu
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I-GENEL BILGILER
A - Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Miidiirliigiimiiz Gorev, Kurulus ve Calisma
Yonetmeligi cercevesinde; Belediye Meclisi ve
Enclimeninde alinan tiim kararlar i¢in yasada
gosterilen sekil ve siire i¢inde gerekli is ve islemleri
yapmak, enciimen ve meclis kararlarini ilgili
birimlere gondererek uygulanmasin1 saglamak.
Belediye Bagkanina bagli olarak Evlenme is
ve islemlerini yiirlitmek, Belediyemizin tiim
birimlerine gelen evrak kayitlarim1 gergceklestirmek
ve ilgili birimlere gobndermek, birimlerimizin kurum
ve kuruluslarla yazigmalarmi gerceklestirmek ve
kurum icindeki evrak akis hareketini diizenlemektir.

B-idareye Iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1

Miidiirliigiimiiz; Belediye binasi igerisinde salon tipi
bir odada faaliyet gostermektedir. Miidiirliigtimiizde
Genel Evrak Servisi, Evlendirme Memurlugu,
Enciimen Karar Isleri ve Meclis Kararlari isleri
yapilmaktadir.

2-Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiziin biinyesinde olan Evlendirme
Memurlugu dogrudan Belediye Baskanina bagl
olup, diger birimler miudiirliige bagli olarak
Belediye Bagkan: ve Bagkan Yardimcisi baglh
olarak calismaktadir.

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Miidiirliigiimiizde 3 adet masaiistii bilgisayar, 5 adet
Laptop, 3 adet biiyiik tarayici yazici, 1 adet evlenme
ciizdan yazicist kullanilmakta olup; teknolojik
aletlerden faydalamilmaktadir. Dahili baglantili 6
adet telefon bulunmaktadir.

4-Insan Kaynaklar

Miidiirliigiimiiz Yazi Isleri Miidiirii, 1 Memur, 1
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Sozlesmeli Personel ve 4 Sirket Personel olmak
tizere toplam 7 personelle ¢alismaktadir.

5-Sunulan Hizmetler

Kamu Kurum ve Kuruluglarindan gelen yazilarin
ilgili  birimlere gonderilmesi, vatandaslardan
gelen dilekgelerin ilgili birimlere gonderilmesi,
cevaplanmas1 gereken yazilarin cevaplarinin
yazilmasi ve Belediyemizden giden evrak ve
gonderilerin  ilgili muhataplara gonderilmesi.
Belediye Meclisi ve Enciimeninde alinan kararlarin
yazilarak ilgili birimlere gonderilmesi, evlenmek

icin  miiracaat eden vatandaslarin talepleri
degerlendirilerek evlenme is ve islemlerinin
yapilmasi.

6- Yonetim ve Ic Kontrol Sistemi

Evlenme isleri dogrudan Bagkana bagli olup, diger
is ve islemler Belediye Bagkan1 ve Belediye Bagkan
Yardimecisi kontroliinde yiiriitiilmektedir.

II-AMAC VE HEDEFLER
A - Idarenin Amac ve Hedefleri

Miidiirliigiimiizde yapilan is ve islemlerin teknoloji
kullanilarak hizli, giincel ve siirekli bir sekilde
hizmet akisinin saglanmasi hedeflenmistir. A

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Miidiirliigiimiizde yapilan is ve islemlerin diger
birimlerle koordineli bir gsekilde yiiriitiilmesi,
personel egitimine Onem verilerek, birimlerinde
en verimli sekilde, uyumlu ve bagarili calismalarin
saglanmas1 oncelikler arasindadir.

C-Diger Hususlar

Miidiirliigiimiiziin hizmetlerinin devami ve daha
iyi bir sekilde yiiriitiilmesinin saglanmasi ig¢in
salon sisteminde hizmet verilmektedir. Evraklarin
bulunmasi ve takibi ac¢isindan arsiv sistemi
calismalar1 tamamlanmig ve Standart Dosya Plan



faaliyete gecirilmistir. Ayrica EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi) Miidiirliigiimiiziin yonetimi, takip

ve kontroliinde kurum genelinde kullanilmaktadir.

III - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler

1-Biitce Uygulama Sonuclari

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA IiCcMALI (IKiNci DUZEY)
Dlizeyi Kadu Aciklama Tarih Arahg
Kurumsal | I 46 BELEDIYE 1.01.2024
Kod I 6 ANKARA, 31.12.2024
111 9 BEYPAZARI BELEDIYESI
v 18 YAZI ISLERI MUDURLUGU
2024 Yih
Kodu Acklama Harcama
Taplami
1 PERSONEL GIDERLERI 1.666.284,49
1 MEMURLAR 1.666.284,49
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLERI 194.617,08
1 MEMURLAR 194.617,08
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLER 224.901,73
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 49.680,00
4 GOREY GIDERLERI 158.000,00
5 HIZMET ALIMLARI 10.201,73
7 MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 7.020,00
L TOPLAM 2.085.803,30 |

2-Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Personel Giderleri: Miidiirliigiimiizde bulunan
memur personelin tazminatlar, sosyal haklar
harcamasi, yapilmisgtir.

Sosyal Giivenlik Harcamalari: Memurlarin Emekli
Sandig1 kesintilerine yapilan harcamalardir.

Mal ve Hizmet Alimlari: Tiiketime yonelik mal ve
malzeme alimlari, yolluklar, gbrev giderleri, hizmet
alimlar1 yapilmistir.

3-Mali Denetim Sonuclar:

Denetim is ve islemlerin hukuka uygunluk, mali
ve performans denetimini kapsar. I¢ ve dis denetim
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
hiikimlerine gore yapilir. Dis denetimi Sayistay

Baskanliginca; idari is ve islemlerinin hukuka
uygunluk ve idarenin biitiinliigii acisindan denetimi
ise Igigleri Bakanlhiginca yapilmaktadir.

B-Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

2024 yili icerisinde gelen evrak kayit defterine
4, giden evrak kayit defterine 102 resmi yazi
kaydedilmistir. EBYS (Elektronik Belge Yonetim
Sistemi)’ne ise 10343 gelen evrak kaydi, 6937 giden
evrak kaydi yapilmistir. Belediye Meclisimiz bu
donem 13 toplanti1 yapilarak 178 giindem maddesini
karara baglamistir. Belediye Enciimenimizce 52
toplanti yapilarak 175 karar alinmistir. Kararlar
ilgili birimlere gonderilmistir.

2024 yilinda 180 adet CIMER Sistemi iizerinden
bagvuru yapilmis ve cevaplandirilmistir
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Meclis Toplantisi1 Sayisi 13 Gelen Evrak Sayisi 10343
Meclis Karar Sayisi 178 Giden Evrak Sayisi 6937
Enciimen Toplant1 Sayisi 52 CIMER Sayisi 180
Enciimen Karar Sayisi 175

EVLENDIRME MEMURLUGU

Memurlugumuzda 6 Evlendirme Memuru gorev yapmaktadir. 1 yillik ¢calisma donemi i¢inde 314 adet
evlenme akdi gerceklestirilmistir. Yapilan akitler karsiligi 314 ¢ifte Uluslar Aras1 evlenme cilizdan veril-
mis ve evlilik tescilleri il¢e niifus miidiirliigiine gonderilmistir.
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ARSIV HIZMETLERI

Yazi Isleri Miidiirliigii biinyesinde faaliyet gosteren Belediyemiz arsiv hizmetleri Belediye hizmet bina-
sinin alt katinda kanun ve yonetmelikler ¢cercevesinde islemlerini yliriitmektedir.

MECLIS CALISMALRI
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Secilmis 16 iiyeden olusan Belediye Meclisimiz
5393 Sayili Belediye kanununa gore her aymn ilk
haftasinda toplanmaktadir.

Belediye Meclisinde Plan ve Biitce Komisyonu,
Baymdirhk, Imar ve Isimlendirme Komisyonu,
Ulagim, Saglik ve Esnaf Komisyonu, Egitim,
Kiiltiir, Turizm, Genglik ve Spor Komisyonu,
Hukuk Tarifeler Inceleme ve Arastirma Komisyonu,
Jeotermal Komisyonu, Hayvancilik ve Tarim
Komisyonu, Mimari Estetik Komisyonu ve Sosyal
Hizmet ve Yardim Komisyonu olmak {iizere 9
komisyon bulunmaktadir. Belediye Meclisimiz
calisma donemi icinde 13 Toplanti yapilarak 178
giindem maddesini karara baglamistir.

BELEDIYE ENCUMENI CALISMALARI

Belediye Enciimeni, 5393 Sayili Belediyeler Yasasi
geregince Enciimen Baskani, Meclis Uyelerinden
secilmis 2 liye ve atanmig 2 memur liyenin katilimiyla
haftanin Pazartesi giinleri toplanmakta, yasa geregi
giindemine aldig1 konular1 karara baglamaktadir.
Enciimeni ayn1 zamanda 2886 Sayili Ihale Kanunu
geregi Thale Komisyonu gorevini de yiiriitmektedir.

Belediye Enciimeni 1 yillik calisma donemi i¢inde
52 toplanti yaparak giindemindeki 175 konuyu
karara baglamistir.

3-Performans Sonuclarmin Degerlendirilmesi

Illcemizin giinden giine gelismesiyle beraber
birimimizin is yiikii devamli surette artmaktadir. Bu
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is yiikii de deneyimli, kabiliyetli ve egitimli yeterli
say1da personel ¢calistirilmasi ile giderilebilmektedir.

4-Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

IV-KURUMSAL ~ FAALIYET
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

VE

Miidiirliigiimiiziin gorev ve yetki alanindaki is ve
islemler zamaninda, mesal methumu gozetilmeden
zamaninda yetistirilip, ileriki zamanlarda yapilacak
is ve islemlerin planlamasi ve hazirliklari
yapilmaktadir. Ayrica diger birimlerin is ve
islemlerine yardimci olunmaktadir.

B - Zayifliklar
C-Degerlendirme

Miidiirliigiimiiziin personel sayist yeterli olup,
kamu hizmet standartlarina uygun olarak goérev
yapilmaktadir.

V-ONERI VE TEDBIRLER

Miidiirliigiimiiziin hizmet binas1 salon tipi oda
olmas1 nedeniyle farkli gorev alanlar1 olan
personelin caligmalarda zaman zaman aksakliklar
yasanabilmektedir. Verimliligin artirilmasi
acisindan oda sistemli ¢alisma sekline gecilmesinin
faydali olacag diistiniilmektedir.



I-GENEL BIiLGILER
A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5018 sayili Kamu Yo6netimi ve Kontrol Kanununun
60’1nc1 maddesi ve sonuglarina gore Miidiirliigiimiiz
asagidaki gorevleri yiiriitmektedir.

a) Idarenin stratejik plan ve performans
hazirlanmasin1  koordine etmek ve sonuglariin
pekistirilmesi ¢alismalarini yiiriitmek.

b) izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren
idare biitgcesini, stratejik plan ve yillik performans
programima uygun olarak hazirlamak ve idare
faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek.

¢) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve
esaslar1 cercevesinde, ayrintili harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate
alinarak odenegin ilgili birimlere gonderilmesini
saglamak.

d) Biitce kayitlarim1 tutmak, biitce uygulama
sonuglarinailiskin verileri toplamak,degerlendirmek
ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri
hazirlamak.

e) ligili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini
tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve
tahsil islemlerini yiirtitmek.

f) Genel biitce kapsami disinda kalan idarelerde
muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.

g) Idarenin yatirnm programinin hazirlanmasini
koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve
yullik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

h) Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken
mali is ve islemlerin yiiriitmek ve sonuclandirmak.

1) Mali kanunlarlailgili diger mevzuatin uygulanmasi
konusunda iist yoneticiye ve harcama yetkililerine
gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

j) On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

k) I¢ kontrol sistemlerinin kurulmasi, standartlarinin
uygulanmast  ve  gelistirilmesi ~ konularinda
calismalar yapmak.

1) Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen
diger gorevleri yapmak.

B. idareye Iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1

Miidiirliigiimiiz,Belediyemizbinasive Kaymakamlik
binasi icerisinde faaliyet gostermektedir.

2-Orgiit Yapisi

Miidiirliigiimiiz ~ Belediye = Bagkani,  Bagkan
Yardimcisi, miidiir ve memur Orgiit yapist icerisinde
calismaktadir,

5- Sunulan Hizmetler

Belediyemizin gelir ve gider biitcelerinin
hazirlanmasi, kesin hesabin ¢ikarilmasi, faaliyetlerin
gercek mahiyetlerine uygun olarak saghikli ve
giivenilir bir bicimde muhasebelestirilmesi; mali
tablolarinin zamaninda, dogru, muhasebenin temel
kavramlari ve genel kabul gormiis biitce ve muhasebe
ilkelerigercevesinde,uluslararasistandartlarauygun,
yonetimin ve ilgili diger kisilerin bilgi ihtiyaclarini
karsilayacak ve kesin hesabin ¢ikarilmasina temel
olacak; karar, kontrol ve hesap verme siireclerinin
etkili caligmasini saglayacak sekilde hazirlanmasi
ve yayimlanmasini, belediyemizin tahakkuklu ve
tahakkuksuz gelirlerinin tahsilinin saglanmasi, diger
idareler nezdinde takibi gereken mali i ve iglemlerin
yiiriitmesi ve sonug¢landirilmasi, kurumlardan ve
vatandaslardan gelen yazilar i¢in gerekli islemlerin
yapilmasi hizmetleri sunulmaktadir. Miidiirliigiimiiz
Belediyemizce satin alinan mal ve hizmetler ile
ilgili evraklar1 tam ve dogru olarak teslim almakta
olup, belediyemizin nakit durumunu dikkate alarak
bu faturalarin 6demelerini gerceklestirmektedir.
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6- Yonetim ve Ic Kontrol Sistemi

Miidiirliigiimiiz, Belediye Meclisi, Belediye Bagkan1 ve Bagkan yardimcisi kontroliinde is ve islemlerini
yiiriitmektedir. Ayrica Miidiirliigiimiiziin gerceklestirdigi mali is ve islemler Sayistay denetimine tabidir.

II-AMAC VE HEDEFLER

A-ldarenin Amac ve Hedefleri

Miidiirliigiimiiz yapilan is ve islemlerde hizli ve siirekli bir sekilde hizmet akis1 saglanmasini hedeflenmistir.

Temel Politikalar ve oncelikler

Miidiirliigiimiizde yapilan is ve islemlerin diger birimlerle koordineli bir sekilde yiiriitiilmesi, mali is ve
islemlerin zamaninda gergeklestirilmesi temel politika ve dnceliklerimizdir.

III- FAALIYETLERE ILiSKIiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuclari

2024 Yilinda midiirliiglimiize ait giderler asagida belirtilen tabloda gosterilmistir.

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (IKINCI DUZEY)
| Diizeyi Kedu Agiklama Tarih Aralig:
Kurumsal | | 46 BELEDIYE 1.01.2024
Kod Il 3 ANKARA 31.12.2024
1 9 BEYPAZARI BELEDIYESI
| v 31 MALI HIZMETLER MUDURLUOGD
2024 Yih
il o Harcama Toplami

1 PERSONEL GIDERLER| 6.398.525,70
1 MEMURLAR £.298,525,70

2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLERI 756.279.77
1 MEMURLAR 756.279.77

X MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 1.798.206.22
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 45997 84

3 YOLLUKLAR 2800

4 GOREV GIDERLERI 1.720.337.98

5 HIZMET ALIMLARI 31.070,40

4 Faiz Grderleri 5.685.704 95
2 DIGER i¢ BORC FAIZ GIDERLERI 5.685.704,95

5 CARI TRANSFERLER 8.855.912,05
1 GOREV ZARARLARI 4.089.663,01

3 KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANSFERLER 925.194,19

8 GELIRLERDEN AYRILAN PAYLAR 3.841.054.85

7 SERMAYE TRANSFERLERI 3.003.648.47
1 YURTICI SERMAYE TRANSFERLERI 3.003.648.47

TOPLAM 26.498.277,16
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2-Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Personel Giderleri: Memur, isci ve sozlesmeli
personelin maas, tazminat, zam ve sosyal haklara
iliskin harcamalar yapilmisgtir.

Sosyal Giivenlik Harcamalari: Memur, isci ve
sozlesmeli personelin sosyal giivenlik, saglik primi
kesintilerine iliskin harcamalar yapilmigtir.

Mal ve Hizmet Alimlari: Tiiketime yonelik mal ve
malzeme alimlari, gérev giderleri ve hizmet alimi
O0demelerine iligkin harcamalar yapilmistir. Faiz
Giderleri: Kredi borglarina iligkin faiz 6demeleri
yapilmuistir.

Cari Transferler. Sosyal Giivenlik Kurumu memur
emekli ikramiye 6demeleri, ek karsilik 6demelert,
kar amaci1 giitmeyen kuruluslara, hane halkina
yapilan transfer odemeleri ile gelirlerden ayrilan
pay 0demeleri yapilmistir.

Sermaye Giderleri: Biiro ve is yeri makine techizat
alimlari, demirbas alimlari, ara¢c alimlari, biiyiik
bakim onarimlar, gayrimenkul sermaye iiretimi
ile ilgili yapim iglerine ait yatirim harcamalari
yapilmistir.

Sermaye Transferleri: Kalkinma ajansi ve sermaye
artirimu ile ilgili transferler yapilmistir.

Yedek Odenek: Yili icerisinde 6denegi yetmeyen
biitce tertiplerine aktarmalar yapilmistir.

1-Mali Denetim Sonuclari

Denetim is ve iglemlerinin hukaka uygunluk, mali
ve performans denetimini kapsar. I¢ ve dis denetim
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
hiikiimlerine gore yapilir. Dis denetimi Sayistay
Baskanliginca; idari is ve islemlerinin hukuka
uygunluk ve idarenin biitiinliigii acisindan denetimi
ise Igigleri Bagkanliginca yapilmaktadir.
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1-GENEL BILGILER
B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

a) Insan Kaynaklar1 ve Egitim Midiirliigii, 657
Sayili Devlet Memurlar1 Kanunun, 4857 sayili is
kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunun ve diger
ilgili mevzuatin verdigi yetkilerle hizmetlerini
yiiriitmektedir.

b) 4904 sayili Kanunun 21. maddesi geregince,
IS-KUR tarafindan yerel diizeyde istihdam ve
isgilicii  hareketlerini giincel ve giivenilir bir
sekilde izlenmesini saglamak amaciyla kamu ve
ozel kesim igyerlerinden is ve iggiicii konularinda
istenilen Aylik Isgiicii Cizelgelerinin online olarak
gonderilmesi.

¢) KHK’nin 126. maddesi, 375 sayili KHK nin
Ek, 20’nci maddesi geregi kurulan Bey-bel
personellerinin izin ve gorevlendirme islemlerini
yliriitmek.

TOPLAM PERSONEL SAYISI GRAFIGI:

D-idareye iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yapi

Miidiirliigiimiiz Belediye binas1 icerisinde salon
tipi bir odada faaliyet gostermektedir.

E-ORGUT YAPISI

Belediye meclisinin 01.09.2015 tarith ve 206
sayitli karari ile kurulan Insan Kaynaklar1 ve
Egitim Miidiirligii, Belediye Baskani ve Belediye
Bagkan Yardimcisi ve Insan Kaynaklari ve
Egitim Miidiirline bagh oOrgiit yapisi icerisinde
calismaktadir.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigli personel
durumu; Belediye Bagkanm1 ve Belediye Bagkan
Yardimcisina bagh olarak calisir. Biinyesinde, 1
Miidiir Vekili, 1 Memur, 1 S6zlesmeli Personel ve
1 sirket personeli olarak gérev yapmaktadir

Memur Sozlesmeli Memur

Kadrolu Isci

Sirket Personeli Toplam

72 12

29 196 309

TOPLAM PERSONEL SAYISI

SIRKET PERSONELI
64%

B Memur Sozlesmeli Memur
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Sozlesmeli Memur
/ 4%

Kadrolu Isci
9%

Kadrolu Isci

Sirket Personeli




TUM PERSONEL MEZUNIYETI GRAFIGi:

Yiiksek L. Lisans On Lisans Lise Ortaokul Tkogretim

3 57 32 130 26 61

TUM PERSONEL MEZUNIYETI

i Yiiksek Lisans
Lisans
On Lisans

Lise

. Ortaokul

Tkogretim

TUM PERSONEL MEZUNIYETI GRAFIGI:

Yas Arahgi [Memur [Sozlesmeli Memur |Kadrolu Isci | Sirket Personeli | Toplam
18-25 2 10 12
26-35 20 5 43 68
36-45 15 4 7 86 112
46-55 22 1 20 49 92
56-65 15 2 7 24

65+ 1 1
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TUM PERSONEL YAS ARALIGI GRAFIGI

S - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

MALZEME ADET

Bilgisayar

Yazici

Telsiz Telefon

Telefon

Calisma Masasi

[ LY I N NS T S B N

Fotokopi Makinast
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6-Sunulan Hizmetler
1-Memurlar Personellere Iliskin Gorevler:

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 48.
Maddesinin (A) bendine istinaden ve kamu
gorevlerine ilk defa atanacaklar i¢in yapilacak
olan smavlar hakkinda yoOnetmelik geregince
KPSS sonucuna gore devlet memurluguna ilk defa
atanacaklarin atama islemleri;

5393 sayili Belediye Kanununun 49. maddesi
geregince kadro karsiligi  belirli  siirelerle
calistirilacak sozlesmeli personelin sozlesmelerini

hazirlanmasi.  Sozlesme  6rneklerinin  Igisleri
Bakanligi’'na gonderilmesi. Ozliik islemlerinin
yiiriitiilmesi.

657 Sayihi DMK’nun 86. maddesi geregince

belirlenen gorevlere Kurum i¢i ve Kurum dis1 gorev
yapacak personellerin ayni kanunda belirlenen
usul ve esaslar dogrultusunda is ve islemlerinin
yiiriitiilmesi.

657 Sayilt DMK’nun 92. 93. ve 94. Maddelerine
gore aciktan atama iglerlerini yapma.

657 Sayili DMK’ nun 76. Maddesine gore kurum ici
naklen atama islemleri,

657 Sayili DMK’nun 74. Maddesine gore kurum
dis1 naklen atama islemleri,

657 Sayii DMK’nun 137.maddesine gore devlet
memurunun gorevden uzaklastirilmasi iglemleri,

Norm kadro ilke ve standartlar1 yonetmeligine
istinaden 5393 sayili Belediye ortaminda cikis
bildirgelerinin verilmesi,

Kurumumuzda calisan memur personelin 5510
say1l1 kanunun 48.maddesinin (b) fikras1 geregince
emekliye ayrilmasi islemleri,

5682  sayili  pasaport kanunu  hiikiimleri
dogrultusunda memura yesil pasaport verme ve

pasaport siirelerinin uzatilmasi islemleri,

657 Sayili DMK’nun 125.maddesi
disiplin cezalarina iligkin hiikiimler,

geregince

657 Sayili DMK’ nun 102.maddesi geregince memur
personelin yillik izin iglemleri,

657 Sayili DMK’nun 109’uncu maddesine gore
nakil giden memurun 6zliik dosyasinin gonderilmesi
islemleri,

Icisleri Bakanligi merkez ve tagra teskilati arsiv
hizmetleri yonetmeligine gore memur ozliik ve sicil
dosyalarinin argivlenmesi,

657 Sayii DMK’nun 105. maddesi geregince
memur personelin almig oldugu rapor siirelerine
iligkin islemler,

657 Sayillt DMK’nun 108.maddesine gore dogum
yapan memurlarin ve askere gidecek memurlarin
licretsiz izne ayrilmasi iglemleri,

5510 sayili kanunun 8.maddesine gére memuriyete
yeni baslayan veya naklen gelen memurlarin internet
ortaminda ige girig iglemlerinin yapilmasi,

5510 sayili kanunun 9.maddesi geregi, gorevden
ayritlan memurun internet ortaminda  cikis
bildirgelerinin verilmesi

Belediyemiz personelinin egitim ihtiyaglarinin
belirlenmesi ve gerekli egitimlerin verilmesi,

Kanunlar cercevesinde personeli yurt icinde
diizenlenen egitimlere gondermek ve bununla ilgili
1§ ve islemleri yiiriitmek.

2-Isci Personellere iliskin Gorevler:

Belediye birimlerinde calistirilmak {izere vasif
ve sartlar1 belirlenen daimi isci kadrolarina
“Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmelik
hiikiimleri ¢ercevesinde ISKUR ve OSYM
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bagkanliginin igbirligi ile diizenlenen Merkezi Sinav
ile atama islemlerinin yapilmasi internet {izerinden
ise girig bildirgelerinin verilmesi.

Toplu Is Sozlesmesi geregince isci personelin
belirlenen senelik izin, ilicretsiz izin ve saghk
raporlarinin iglenmesi ve takip edilmesi.

Toplu Is Sozlesmesi geregince is¢i personelin is
ve islemlerinin yiiriitilmesi i¢in komisyonlarin
kurulmasi is ve islemlerin yiiriitiilmesi,

Isci saghig1 ve Giivenligi egitimlerinin verilmesi,

Emekliligi dolan isci personelin 506 sayili kanun
geregince; talepleri lizerine emekli edilmesi; vefat
eden iscilerinde islemlerini yiiriitmek,

4857 sayili Is Kanunun ilgili maddeleri geregince;
Is Akdi feshedilen iscilerin ihbar ve Kidem
Tazminatlaninin hesaplanip 6denmesi i¢in Mali
Hizmetler Miidiirliigiine bildirilmesi ve her isci
icin Isten Ayrilma Bildirgelerin Sosyal Giivenlik
Kurumuna bildirilmesi.

3. Sozlesmeli Personellere iliskin Gorevler

5393 sayili Belediye Kanununun 49. maddesi
geregince kadro karsilifi  belirli  siirelerle
calistirllacak sozlesmeli personelin s6zlesmelerini
hazirlanmasi.

Sozlesme orneklerinin
Bakanligi’na gonderilmesi.

Cevre Sehircilik

Ozliik islemlerinin yiiriitiilmesi.
4. Vekaleten Gorevlendirmeler

657 Sayili DMK’nun 86. maddesi geregince
belirlenen gorevlere Kurum i¢i ve Kurum dig1 gorev
yapacak personellerin ayni kanunda belirlenen
usul ve esaslar dogrultusunda is ve islemlerinin
yliriitiilmesi.

5. Hizmet ici Egitime iliskin Gorevler

I 2024 Faaliyet Raporu

Her yilin baginda tiim miidiirliiklere yazi yazilarak
egitim ihtiyaclarim belirlemek.

Performans degerlendirme formlarindan puani
diisiik olanlara iyilestirmek performansi yiiksek
olan personelden daha iyi verim alinmasi i¢in
verilmesi gereken egitimlerin belirlenmesi.

Yeni ¢ikan kanunlarin uygulanmasi i¢in egitim
verilmesi.

Kurumun personel egitim programi belirtilen
gerekceler dogrultusunda hazirlamak ve program
dahilinde personele kurum icinde ve kurum
disinda kanunlar ¢cercevesinde egitim verilmesi ve
bunun sonucunda verilen sertifikalarin ilgiliye ve
dosyalarina kaldirilmasi.

Kanunlar cercevesinde personeli yurt icinde
diizenlenen egitimlere gondermek ve bununla ilgili
is ve islemleri yiiriitmek.

6-Yonetim ve Ic Kontrol Sistemi

Tiim Is ve islemlerin yiiriitilmesinde Belediye
Bagkanmma ve Belediye Bagkan Yardimcisi
kontroliinde yiiriitiilmektedir.

II-AMAC VE HEDEFLER
A-Idarenin Amac¢ ve Hedefleri

Miidiirliigiimiizde yapilan ig ve islemlerin teknoloji
kullanarak hizli, giincel ve siirekli bir sekilde hizmet
akiginin saglanmasini hedeflenmistir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Miidiirliigiimiizde yapilan is ve islemlerin diger
birimlerle koordineli bir gsekilde yiiriitiilmesi,
personel egitimine Onem verilerek, birimlerinde
enverimli sekilde, uyumlu ve bagarili caligmalarinin
saglanmasi1 onceliklerimiz arasindadir.

C-Diger Hususlar
Miidiirliigiimiiziin hizmetlerinin devami ve daha iyi
bir sekilde yiiriitiilmesinin saglanmasi i¢in salon tipi



odaya gecilerek hizmet verilmektedir. Evraklarin
kolay bulunmasi tasnifi ve takibi takibi agisindan
daha hizli ve ulasilabilirligi i¢in ayri bir arsiv odasi
temin edilmis olup Standart Dosya Planlamasina da
gecilmistir. Ayrica Midiirliigiimiizde (Elektronik
Belge Yonetim Sistemi) EBYS sistemi kullanilarak
Evrak takibinin ve yazigmalarimizin hizl takibinin
yapilmas1 saglanmaktadir.

II-FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

A-Mall Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuglari
2- Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

Personel Giderleri:
Sosyal Giivenlik Harcamalari:

Mal ve Hizmet Alimlan: Kirtasiye alimlari, biiro
malzemeleri alimlani, biiro malzemesi ve igsyeri mal
ve malzemeleri alimlar1 ihtiyaclar dogrultusunda
yapilmaktadir.

B-Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Miidiirliigiimiizde; EBYS sisteminin (Gelen ve
giden evraklar) takibinin yapilmasi.

29 adet Kadrolu is¢ci izin ve rapor belgesi
diizenlenerek kayitlara islendi.

72 adet Memurun izin ve rapor belgesi diizenlenerek
kayitlara islendi.

196 adet Sirket (Bey-Bel) personelinin izin ve rapor
belgesi diizenlenerek kayitlara iglendi.

11 adet Tam Zamanh Sozlesmeli personel ve 1
adet Kismi Zamanli So6zlesmeli Personel alimi
yapilmistir.Sozlesmeli Personellerinsozlesmelerinin
hazirlanmasi, kurum i¢i ve dig1 yer degistirme,
gorevlendirme, performans degerlendirme, disiplin
islemleri, yilik izin, 6diill ve ceza islemlerinin

yapilmasi.

Stajyer Ogrencilerin evraklam1  diizenlenmistir.
Personellerimizin (Memur, Kadrolu Isci, Sirket
(Bey-Bel) Personeli, Sozlesmeli Personel) iicretsiz
izin iglemleri yapilmistir. Kurum igi-dig1 yazigsmalar
yapilmisgtir.

Memur personelin atama, terfi, kadro degisikliklert,
intibak, mal bildirimleri, vekéleten gorevlendirmeler,
yut ici izinler ve pasaport iglemleri yapilmustir.

Personellerin Emeklilik ve istifa iglemleri, 6diil,
cezalara iligkin iglemler yapilmaktadir.

Norm kadro ile ihdas edilen memur ve is¢i
kadrolarinin ~ Belediyemizin  Ihtiyacina  gore
belirlenerek, Belediye Meclisinden onay alinmasi,
degisen ihtiyaglara gore yeni kadrolarin ihdas
edilmesi, mevcut kadrolarda derece ve unvan
degisikligi ile ilgili islemler.

Kurum personelinin  kalitesini  artirmak  ve
mevzuata iligkin bilgilerinin pekistirilmesi amaciyla
miidiirliiklerden gelen talepler dogrultusunda hizmet
I¢i egitimlerin diizenlenmesi, gesitli dernek ve
kurumlarca diizenlenen egitimlere Iligkin personelin
katiliminin saglanmasi.

2024 yili Icerisinde Belediye personellerimizin
cesitli donemlerde il i¢i ve 1l dis1 gesitli egitim
programlanina katilimlar saglandi.

2024 yili icerisinde memurlarin derece llerlemesini
gerceklestirmek amaciyla, kadro derecelerinde
gerekli goriilenlerin kadro unvanlarinda degisiklik
yapilmasi

2024 yilinda, 657 sayili yasanin 92.maddesine
gore memurlarin atama islemi vo 6zliik kayitlan
tutulmustur.

2024 yilinda, 657 sayili yasaya gore naklen memur
atama ve tayin iglemlerinin yapilmasi ve Ozliik
kayitlarin tutulmasi yapilmaktadir.

Belediyemizde caligmakta olan memur , is¢i ve
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sozlesmeli personele 2024 yili senelik izinleri
verilmis ve kayitlari tutulmustur.

2024 yili, Isci personellerin mesaileri her ay
titizlikle takip edilip, puantajlan

diizenlenerek ilgili birime gonderilmistir.

2024 yilinda 3308 sayili ¢iraklik e8itim kanununa
gore staj yapma talebinde bulunan meslek lisesi
ogrencilerine ve ayrica yiiksek okul 6grencilerinin
de yaz donemi staji yapmalar1 saglanmustir.

2024 YILI PERSONEL ISLERI

Miidiirliigiimiiz emrinde gorevli personeller,
kendilerine verilen gorevleri kanunlar, tiiziikler,
Bagkanlik genelge ve bildirileri ile ilgili mevzuat
cercevesinde {ist amirin emirleri dogrultusunda
gecikmesiz ve eksiksiz olarak yapmaya devam
etmektedirler.

2-Performans Sonuclar: Tablosu

Giinden giine gelisen ilcemizin Faaliyet ve
Performans tablolarindan da anlasilacagi iizere
birimimizin is yiikii devamli surette artmaktadir. Bu
1s yiikii de deneyimli, kabiliyetli ve egitimli yeterli
sayida personel calistirilmasi ile giderilmektedir.

KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

Miidiirliigiimiiziin gorev ve yetki alanindaki i ve
islemleri, mesai mefhumu gozetilmeden zamaninda
yetistirilip, ileriki zamanlarda yapilacak is ve
islemlerin planlanmasi ve hazirliklari yapilmaktadir.

B-Zayifliklar
C-Degerlendirme

Miidiirliigiimiiziin 6nemine binaen personel sayisi
yeterli olup hizmet i¢i egitimle desteklenmelidir.

V-ONERI VE TEDBIRLER

Personellerimize kanun, yonetmelik ve genelgeler
citkmast veya degismesi nedeniyle bilgilerin
giincellenmesi agisindan Kurum genelinde hizmet
ici egitiminin yapilmasi faydali olacaktir. Tablo yeri

IV- KURUMSAL FAALIYET VE
EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA IiCMALI (IKiNCI DUZEY)
Dilzeyi | Kodu Aciklama Tarih Araluji
Kurumsal | I 46 BELEDIYE 1.01.2024
Kod I 6 ANKARA 31.12.2024
1 9 BEYPAZARI BELEDIYES]
v 5 INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGH
2024 Yih
Kodu Aciklama Harcama
Toplami
1 PERSONEL GIDERLERI 1.631.303,88
1 MEMURLAR 1.440.333,45
4 GECICI PERSONEL 240.970,43
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLERI 157.691,27
1 MEMURLAR 157.691,27
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 106.775,30
? TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 55.920,75
3 YOLLUKLAR 3.266,67
5 HiZMET ALIMLARI 47.587,88 |
TOPLAM 1.945.770,45

I 2024 Faaliyet Raporu



I-GENEL BILGILER
A-MISYONUMUZ

Insan odakli bir anlayisla ilce halkinin yasam
kalitesini stirekli artirmak, seffaf, giivenilir,
yenilik¢i, cevreye duyarli, ¢oziim iireten, manevi
degerlere baghh ve saygili, arastirmaci-yenilikei,
katilimci-paylagimci-¢agdas bir yaklagimla
stirdiiriilebilir 6rnek hizmetler sunmaktir.

VIZYONUMUZ

Tlgemizin tarihi, kiiltiirii, ekonomisi ve sosyal yapisi
ile biitiinlesmis, kiiltiirel zenginlik ve degerlerini
yasayarak gelecek nesillere aktaran, gelisen ve
yenilenen bir ilge olmak.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1-Belediye ve miicavir alan sinirlar i¢inde imar
plan ve programlar1 geregince yeni yollar agmak;
gerekli proje, kesif ve On hazirliklar1 yapmak,
onaylamak veya onaylatmak; bu amacla yapilacak
kamulastirmalar i¢in gerekli 6n islemleri yapmak,
2-Yol kaplama calismalar1 icin gerekli asfalt
malzemelerini ihtiyaca gore zamaninda temin
etmek, serimini yapmak ve asfaltlamaya iligkin her
tiirlii ig ve islemleri yiiriitmek,

3-Yasa geregi belediyemizin sorumlulugunda
olan yollarin, kaldirim, asfalt ve sanat yapilari
ile tesislerin ilk yapildiklar1 veya sonradan islah
edildikleri halde tutulmalarm ve giivenlikle
kullanilmalarin1 saglayacak sekilde siirekli bakim
ve onarimlarii yapmak; bunlarin yapimi, onarimui,
bakimi ve diger hususlar hakkindaki teknik esaslara
ait vasif ve sartlarin degistir ilmesi veya ilavesi i¢in
onerilerde bulunmak,

4-Belediye hizmet binalarinin ve gerekli tiim
binalarin yapim ve onarim islerini yapmak veya
yaptirmak,

5-Kis aylarinda karla-buzla miicadele etmek,
tuzlama ile trafik akigini saglamak,

6-Gerektiginde uygulamalar Oncesi anket calismast
yapmak,

7- Ilgili mevzuat tim

geregi altyapi

calismalarimin  kazi ruhsatlarrmi AYKOME ile
koordineli olarak yiiriitmek, altyap1 kuruluglar: ile
igbirligi i¢inde calismak,

8-Yol, asfalt ve tretuvar hizmetleri karsiliginda
miikelleflerden alinacak katihm bedellerinin
tespitini yapmak ve tahsili i¢in gecikmeksizin Mali
Hizmetler Miidiirliigii’ne gondermek,

9-llgili mevzuat cercevesinde Miidiirliige bagh
birimlerin hizmetleri sirasinda ihtiya¢c duyacagi
danigsmanlik, mal, hizmet alimi ve yapim islerine
iliskin Kamu Thale Kanunun da belirlenen is
ve islemleri yiiriitmek, Belediyeye bagh diger
birimlerin yapacagi ihalelerde ihtiya¢ duyuldugu
takdirde teknik yardim ve personel desteginde
bulunmak,

10-Imara aykir1 yapt ve gecekondularin yikim
islerinde birimlere lojistik (is makinesi, ara¢ gerec
ve personel) destekte bulunmak,

11-Miidiirlik biinyesindeki atolyelerin ekonomik
ve verimli ¢aligmalarini saglamak,

12-Midiirliigiin sorumlulugundaki tiim makine ve
araglarin muhafazasi, hizmet gereklerine gore sevk
ve idaresi ile iyi kullanilmalarini saglamak,
13-Miidiirliige bagh isyerlerinde is¢i saghgi ve is
giivenligi yoniinden her tiirlii tedbirin alinmasini
saglamak,

14-Calisan personelin puantajlarini tutmak,
15-Bagkanlik Makaminca verilecek is ve iglemler
ile yukarida belirtilmeyen miidiirlik gorevleri
arasinda yer alan is ve islemlerini yapmak.
MUDURUN  GOREV  YETKI
SORUMLULUGU

VE

Fen Isleri Miidiirii gorev ve hizmetlerinden
otiirii Belediye Baskam ve bagli oldugu Baskan
Yardimcisina karsi sorumlu olup;

1-Bu yonetmelikte belirtilen miidiirliik gorevlerinin
ilgili mevzuata uygun, etkili, ekonomik ve verimli
yiiriitiilmesini saglamak,

2-Miidiirliigiin gorev alanina giren konularla ilgili
mevzuati, yargi kararlarini ve yaylari takip etmek,
personelini bilgilendirmek ve egitmek,
3-Miidiirliik gorevlerinin kapsamina giren biitiin
isleri sevk ve idare ederek gereken denetimleri
yapmak,
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4-Personelinin tiim 6zliik islemlerini yiiriitmek ve
ise gelip gidislerin takibini yapmak,

5-Miidiirliigiin calisma ve stratejik planlarinin,
faaliyet raporlarinin, performans degerlendirmesine
esas olacak rapor ve istatistiklerin olusturulmasi;
stire¢ analizleri, uygulamaya iligkin degerlendirme
ve sonuclar iretilerek uygulamaya gecirilmesi
calismalarini yiiriitmek,

6-Miidiirliigiin genel is yiiriitimii konularinda ilgili
ve yetkili mercilere miidiirliik goriisii hazirlamak,
7-Miidiirligiin gider biit¢e taslagin hazirlatmak,
8-Harcama yetkilisi olarak, 5018 sayili yasada
belirlenen is ve islemleri gerceklestirmek,
9-Disiplin ve sicil amiri sifatiyla ilgili yonetmelikler
cercevesinde hareket etmek,

10-Calisma alanina giren ve Bagkanlik Makaminca
verilen diger gorevleri yapmak ile gorevli ve
yetkilidir.

IDARI ISLER BIRIMI

I-Miidiirliigin  tim yazigmalarii, gelen-giden
ve zimmetli evrak kayit ve dagitimini yapmak
dosyalama diizeni ve miidiirliik arsivini olusturmak,
2-Her tiirlii genelge, teblig, yonetmelik ve Bagkanlik
emirlerini ilgili personele duyurmak,
3-Miidiirliigiin gider biitce taslagini, stratejik ve
calisma planlarini, faaliyet raporlarin1 hazirlamak,
4- Bir harcama birimi olarak miidiirliigiin her tiirlii
mali is ve islemlerin ilgili mevzuata gore yiiriitmek,
S5-Miidiirliige ait tasmmir mallarin  “girig, ¢ikis,
kayit, deger tespiti, hurda, sayim, devir, bakim,
onarim igleri” ile yonetim hesabinin olusturulmasi
islemlerini gerceklestirmek,

6-Isci personelin puantajlari1  ve miidiirliik
personelinin mesai imza foylerini tutmak,

7-Gorev alanma giren ve Miidiirliik tarafindan
verilen diger gorevleri yapmak.

IHALE,KESIF VE KONTROLISLERI BIRIMI

1-Ilgili birimlerden gelen ihtiyac listelerinin 6denek
izinlerini almak,
2-Odenek izni
yapmak,

gerceklesen ihtiyacin ihalesini

I 2024 Faaliyet Raporu

3-Thale islemlerine iliskin tiim isleri yapmak,
4-Hazirlanan 6deme emri belgelerini kontroliinii
yapmak,

5-Miidiirliige ait biitce tertibini takip ederek satin
alma ve ihale iglemlerini gerceklestirmek,

6-ilgili mevzuat cercevesinde  Miidiirliigiin
boliimlerinin hizmet sirasinda ihtiya¢ duyacagi mal
ve malzemeleri, danismanlik hizmetleri, hizmet
alimlar1 ve yapim ve yapimla ilgili is ve islemleri
yapmak,

7-Gerektiginde diger birimlere destek saglamak,
8-Miidiirliik tarafindan verilen benzer gorevleri
yapmak,

9-Belediyeye ait binalarin sosyal tesislerin, etiit
ve projelerini yaptirmak ve ingaatlarin ekonomik
ve siratli sekilde yiiriitilmesini i¢in proje
faaliyetlerinde bulunmak,

10-Fen igleri Midiirligi programina alinan her
tiirlii ingaata ait etiitleri hazirlamak,

11-Zemin etiitlerini ve laboratuvar deneylerinin
yiiriitiilmesini saglamak,

12-Ihalesi yapilacak bina ve tesislerin yer tespitinden
sonra zemin etiidiiniin yapilmasini saglamak,
13-Teknik ve cagdas sartlara gore yenilikleri takip
etmek ve yeni malzemelerinin sartlara tatbikini
arastirmak ve onaylatmak,

14-Biiyiik  yatinm  projelerinin
belirlemek, sartnamelerini hazirlamak,
15-Liizumlu avan proje tatbikat proje resimlerini
belirlemek, sartnamelerini hazirlamak,

16-Ihaleli islerin ihale dosyas1 ve kesfinin
hazirlanmasi,ihale giiniiniin takibi, ihalenin tasdikini
yer teslim safhasia kadar olan islemlerin takibini
yaptirmak emanet iglerin dosyasini hazirlamak,
17-Ihaleli islerin; yer teslim zaptindan baslayarak
gecici ve kesin kabul tutanagi dahil tiim kontrol
islemlerinin yiiriitiilmesini saglamak,

18-Insaat hakedis raporlarmin tanzim ve tasdikini
yaptirmak, insaatin gecici ve kesin kabullerinin
onayini almak ve yaptirmak,

19-Ingaat1 bitmis tesisin kullanilmasi igin ilgili
birime teslim etmek,

20-Imalat, ihzarat is programlari ile analizleri fiyat
zabitlarina mukayeseli kesifleri inceletmek, onayini
almak iizere Bagkanlik Makamina sunmak,
21-ihale veya emanet usulii yapimi tamamlanarak

prensiplerini



gecici kabulii yapilan yada tasfiye edilen isler ile her
tiirlii yapim, bakim ve onarim isleri i¢in diizenlenen
kesif O0zeti metraj, atagman, yesil defter raporu gibi
dokiimanlar1 incelettirmek, onaylatmak,

22-Imar programlarma uygun olarak hazirlanan
yullik calisma programi uyarinca haritalar tizerinde
hazirlik ¢alismalar1 yapmak,

23-Arazi iizerinde ilk kesifleri yapmak ve giizergaha
ilisgkin rapor hazirlamak; onaylanan rapora gore
gilizergah boyunca serit vari takeometrik haritay1
cikarmak,

24-Etiit haritasina yol eksen hattin1 islemek,

25-Yol eksen hattinin arazide aplikasyonunu
yapmak ve gerekli bilgileri toplamak,

26-Yeni acilan yollarin profiline ve mihver zaptina
gore uygunlugunu kontrol etmek,

27-Yol ve tesis yapimu icin gerekli santiye ve kontrol
ekibinin kurulmasini saglamak arac, gerec ve diger
ihtiyaglarim1 karsilamak ve c¢aligmalar1 siirekli
kontrol etmek,

28-Etiit Proje Biirosundan gelen projelerin araziye
uygulanmasina yonelik is ve iglemleri yapmak,
29-Yol giizergahinda yapilmasi zorunlu olan istinat
duvari, menfez vb. yapilari ilgili birimlere bildirmek,
30-Demirbas ara¢c ve gere¢lerin muhafazasinda
gerekli titizligi gostermek.

ATOLYE VE SAHA AMIRLIGI

1-Normal olarak piyasada bulunmayan acil olarak
ihtiya¢c duyulan bazi yedek parca ve malzemeleri
makine ve diger aksaminin imalatin1 imkanlar
dahilinde yapmak, yaptirmak,

2-Is ve iiretim makineleri ile hizmet vasitalarmin
makine igletmeciligi esaslarina uygun olarak
ekonomik ve teknik sekilde tamir, bakim ve
isletmelerini saglamak, gerekli tamir ve bakim
ekiplerine, biiro ve atdlye personeline igin niteligine
gore hizmet ve gorev dagilimini yapmak,

3-Is ve iiretim makinelerinin revizyon planim
diizenlemek ve bu plan dahilinde tamir ve
bakimlarinin yapilmasini saglamak,

4-Personelin teknik egitimlerinin verilecek emir ve
talimatlara uygun olarak plan, program dahilinde
yapilmasini saglamak,

5-Is yerinde gerekli emniyet Onlemlerini almak,

aldirmak ve is giivenligini saglamak,

6-Ekonomik omriinii doldurmus olan arag, gere¢ ve
is makinelerinin hurdaya ayrilmasini saglamak,
7-Kullanicilar ~ tarafindan  arizalar1  figlerinde
bildirilmigolarak gelenarag,gere¢ veig makinelerinin
teknik personelce arizalarmin kontrolii yapilarak,
gerekli bakim islemlerini yaptirmak,

8-Arac, gere¢ ve is makinelerinin yedek parca istek
figlerinin ilgili personel tarafindan tanzim ve temin
edilmesini saglamak,

9-Arizalardan dolay1 ara¢ ve is makinelerinin ilk
muayene ve kontrollerini yaptirarak, arizalarini
tespit etmek ve is yaptirim belgesini agmak suretiyle
arizalar1 bu belgeye rapor halinde yazmak,
10-Atolyede onarimi yapilan ara¢ ve is makinelerinin
son kontrollerini yaptirmak, tecrilbbe sonunda bir
aksama goriilmedigi takdirde araci ilgili birime
teslim etmek,

11-Alinan yedek parcalarin yerinde kullanilip
kullanilmadigini kontrol etmek, ettirmek,
12-Motorlu ara¢ ve is makinelerinin akaryakit
ve madeni yag ihtiyaclarini tespit ederek Destek
Hizmetleri Miidiirliigline bildirmek,

13-Belediyeye baghh miidiirliikklerin biinyesinde
bulunan araglarin tamir ve onarimlart icin gerekli
destegi vermek,

14-Elemanlarin, demirbas ara¢ ve gereclerin
muhafazasinda gerekli titizligi gostermelerini
saglamak,

15-Atolyedeki marangoz, boya, kaynak, elektrik,
sthhi tesisat, cam ve doseme yapim ve onarimiyla
ilgili imalatlar1 yapmak,

16-Is programi olusturmak ve isleri zamaninda
yapmak,

17-Calisma programina gore ekipler kurmak ve bu
ekipleri yonlendirmek,

18-Calisma yerlerinde kullanilacak makineler ile
yapilacak isler i¢in gerekli arag, gere¢ ve malzemeyi
temin etmek,

19-Atolyede yapilan imalatlarin arazide ve yerinde
uygulanmas1 ve montaj islerini yapmak,
20-Belediyemiz sorumluluk alani icindeki yerlerde,
goreviyle ilgili konularda gelen taleplerin geregini
yapmak,

21-Bolge icinde veya disinda arizalanan araglarin
arizalarim gidermek i¢in ekip olusturmak ve ariza
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mahalline gondermek,

22-Araglarin yedek parca ihtiyaclarini tespit etmek
suretiyle listeler hazirlamak s6z konusu ihtiyaglarin
teminini saglamak icin yazigmalar yapmak,

23-Is makinelerinin eksiksiz olarak ve zamaninda
isyerinde bulundurulmasimi ve bunlarin amag
disinda kullanilmamasini, devamhi c¢alisir durumda
tutulmasini saglayacak tedbirler almak ve kontrol
etmek, isletmek,

24-Miidiirliik biinyesinde calisan beden is¢ilerinin
bolgedeki ise gore sevk ve idaresini yapmak ve
bunlarin giivenli ig ortamini saglamak, takip etmek,
25-Isyerinde ve calisma yerlerinde trafik ve isci
giivenligi yoOniinden ihtiyag¢ duyulan her tiirlii
tedbirlerin alinmasini saglamak,

26-Yillik c¢alisma programina gore yapilacak
isler icin gerekli i3 makineleri ve ekipmanlarin
eksiklerini belirlemek, eksikliklerin giderilmesi
icin gerekli girisimlerde bulunmak,

27-Yol agimi ¢aligmalarinda iscilerin ve yurttaglarin
can giivenliklerinin saglanmasi amacuyla trafik sube
miidiirliigii ile temas kurarak gerekli trafik isaret
levhalarimin konulmasini saglamak; is, trafik ve
is¢i glivenligi yoniinden alinmasi gereken her tiirlii
tedbiri almak,

28-Acilan  yollarin  stabilize  serilmesi ve
sikistirllmast igleri ile bakim ve onarimlarinm
yaparak asfalt kaplamaya hazir hale getirmek,
29-Kis sartlarnda kar ve buzla miicadele
calismalarini ilgili diger birimlerle koordineli olarak
yiiriitmek, bu hizmette kullanilacak malzemelerin
stok durumunu kontrol altinda tutmak,
30-Miidiirliik tarafindan verilen benzer gorevleri
yapmak.

ALT VE USTYAPI HIZMETLERI BiRiMi

1-Beypazar1 Belediyesi sinirlari icinde asfalt ve yol
yapimi,

2- Asfaltlama icin gerekli arag, gerec,
makine ve afalt malzemesi ihtiyacini tespit etmek,
malzemenin temininin saglanmasini takip etmek ve
teknigine uygun sekilde isletmek,

3-Asfalt kaplamali yol, bulvar, meydan ve
kavsaklarin bakim ve onarimin1 yapmak ve
yaptirmak,
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4-Yillik planh iglerin giinliik ¢aliyma programini
hazirlamak, hazirlatmak ve gerceklestirmek,
5-Altyapis1 tamamlanan yollarin asfalt yapimina
hazir olup olmadigini tespit etmek, ettirmek,
6-Yeni yollar1 agmak, bordiirlerin désenmesini,
tretuvar dolgularimin yapilmasini saglamak, kirma
tas ve stabilize serilmesi, sikistirilmasi, stabilize
yollarin bakim ve onarimlarint yapmak, yaptirmak,
7-Yol yapim iglerinde kullanilacak malzemelerin
hangi ocaklardan saglanacagimi saptamak ve
ocaklardan faydalanma durumunu siirekli olarak
kontrol etmek,

8- Hizmet alimi yoOntemiyle veya miiteahhit
tizerinden calistirilan iscilerin caligmalarinda can
giivenliginin saglanmasina gerekli dikkat ve titizligi
gostermek,

9-Yagmursuyu ve pissu kanallarinda yapilan sikayet
ve bagvurulart incelemek ve sonu¢landirmak,
10-Beypazar1 Belediyesi miicavir alan sinirlari
icindeki  altyapt  hizmetlerinin  koordinasyon
icerisinde  yiiriitiilebilmesi  amaciyla  altyapi
tesisi acim ruhsatlarinin verilmesine dair tiim
1s  ve islemlerin yiiriitiilmesi, gerektiginde
koordinasyonun saglanmast i¢in Biiyiiksehir
Belediyesi AY KOME Sube Miidiirliigii ile miisterek
calisilmasi,

11-Altyapa tesisi agim ruhsatlar1 i¢in Ankara Ili kaz1
tarihlerinin takip edilmesi ve Ilcemizdeki tiim kamu
kurum ve kuruluslarinin kazi izinlerinin mevzuat
cercevesinde neticelendirilmesi,

12-Midiirliik tarafindan verilen benzer gorevleri
yapmak.

AYKOME KAZI CALISMALARI

2024 Yih igerisinde Alt ve Ustyapt Hizmetleri
Birimimizce “Bagkent Elk. Dag. Sti. (Beypazari
Operasyon Merkezi) — Polatli Dogalgaz Dagitim
A.S. ve ASKI’ den gelen toplamda: 195 adet kazi
talebi olmustur. (elektrik -icme suyu-atik su-
dogalgaz baglantilar)

Altyapt kuruluslarinca yapacaklar1 imalatlarda;”
asfalt kesme makinesi kullanimi, kazi alanindan



cikan malzemelerin giincel mevzuatlar ¢ercevesinde
uygun yerlere nakledilmesi, kazi alanindan
uzaklastirillmasi ve standartlara uygun dolgu
malzemesi kullandirilarak sikistirma yapilmasi”
saglanmaktadir. Bilgilendirme levhasi ve emniyet
tedbirlerinin alinmasi ise yetkili personellerimizce
kontrol edilmektedir.

Atik su kazisi: 31 adet
*I¢me suyu kazisi: 57 adet
*Elektrik kazisi: 80 adet
*Dogalgaz kazisi: 27 adet

C-idareye iliskin Bilgiler:
1-Fiziksel Yap

Miidiirliigiimiiz, Belediyemiz “Yeni Hizmet Binas1”
icerisinde (2 adet) odada faaliyet gostermektedir.

(Miidiir Odasi- Fen Isleri Miidiirliigii Personel
Calisma Birimi/Alt ve Ustyap1 Hizmetleri Birimi).

*Belediye Binas1 disinda bulunan Belediye Hizmet
Tesislerimizde;

-Atdlye Binasi: (1 adet): Atolyemizde boya-demir
igleri, araglarin ve ig makinelerinin bakim-onarimlari
yapilmaktadir. Idaremize ait arag, is makinesi,

ekipmanlarin  etkin ve verimli kullaniminin
saglanmaktadir.
-Marangozhane: (1 adet): Belediyemize ait

ingaatlarin ahgap isleri yapilmaktadir.

-Boyahane: (1 adet): Arac-metal-demir dograma
boya isleri yapilmaktadir

-Depo: (3 adet)

-Garaj Amirligi parkinda bulunan iscilerin ve is
makinelerinin sevk idaresinin saglandigi (1 adet)
biiro mevcuttur. Ayrica kis aylarinda karla ve buzla
miicadele ¢alismalar1 yapilmaktadir.

FEN iSLERIi MUDURLUGU
BIRIMLERI

BURQ HiZM.
ATOLYE
MARANGOZHANE
BOYAHANE

m DEPO

2024 Faaliyet Raporu |

61



62

FEN ISLERI
MUDURLOGO

Idari Binm

Alt ve Ustyap
Hizmetleri
Birimi

Fen Isleri Midurligi Garaj Amirligi binyesinde kullanilan araglar listesi: (Arag Durumu)

No:| P '&%KA MODEL: TiP MODEL:
1 | 06 BBB 04 FORD RANGER CIFT KABIN KAMYONET
2 | 06 BBB 13 FORD CORRIER KAMYONET
3 | 06 BCD 57 4X4 DODGE 250 KAMYONET
4 | 06BDJ48 TUMOSAN TRAKTOR TRAKTOR
5 | 06BES95 BMC PRO LOVBET i§ MAK. TAS. ARACI KAMYON
6 | 06 BEV 43 DODGE PICKUP KAMYONET
7 | 06 BGP 04 FORD CARGO DAMPERLI KAMYON
8 | 06 BHD 04 FORD CORRIER KAMYON
9 | 06 BHE 29 ISUZU DAMPERLI KUCUK KAMYONET
10 | 06 BHY 16 FORD TRANSIT 350L CIFT KABIN KAMYONET
11 | 06 BHZ 91 FORD KARGO 3542D DAMPERLI KAMYON
12 | 06 BHZ 92 FORD KARGO 3542D DAMPERLI KAMYON
13 | 06 BHZ 93 FORD KARGO 3542D DAMPERLI KAMYON
14 | 06 BHZ 94 FORD KARGO 3542D DAMPERLI KAMYON
15 | 06 BHZ 95 FORD KARGO 3542D DAMPERLI KAMYON
16 FORKLIFT ARIZALI
17 4X4 HIDREMEK KANAL KAZIYICI KEPCE
18 JCB 4CX KANAL KAZIYICI KEPCE
19 JCB 3CX KANAL KAZIYICI KEPCE

20 HIDROMEK KANAL KAZIYCI EKSKAVATOR
21 VOLVO LASTIK YUKLEYICI KEPCE

22 HiDROMEK HMK GREYDER GREYDER
23 HIDROMEK HMK 62SS MINi KAZICI YUKLEYICI IS MAKINASI
24 FORD TRUCKS CEKICI CEKICi

25 YARI ROMORK

26 YARI ROMORK

27 FORD TRUKS SU TANKERI
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2-Orgiit Yapisi

1-Fen Isleri Miidiirliigii personel yapisi asagida
belirtilen sekildedir.

a-Miidiir

b-Teknik Personel

c-Isciler

d-Diger Personeller

2- Fen Isleri Miidiirliigii niin teskilat yapis1 asagidaki
gibidir.

a-Miidiir

b-Teknik Biiro (1)

c-Atolye-depo

d-Marangozhane -Boyahane
e-Biiro Hizmetleri (1)

3-Bilgi ve teknolojik kaynaklar

Fen Isleri Miidiirliigiimiizde biiro servisinde masa
tistii bilgisayar ve lazer yazici kullanilmaktadir.

Yazilim programlariin Belediyemiz Bilgi Islem
Bolimii  tarafindan  kurulumu yapilmig olup,
“Windows Microsoft Office Word ve Microsoft
Office Excel ve Autacad programlari vb. programlar”
kullanilmaktadir.

MALZEMENIN ADI ADET
Masa Ustii Bilgisayar 7
Bilgisayar Yazici - Fotokopi 1
(UTAX - P - C2480i MFP )

Dahili Telefon 6

4-Insan Kaynaklar
Miidiirliigiimiizde;(Birimici)

-Fen Isleri Miidiirii : (1 adet-Memur )
-Ingaat Miihendisi: ( 1 adet- Memur )
-Cevre Miihendisi: ( 1 adet- Memur)
-Insaat Teknikeri : ( 1 adet- Memur)
-Maden Teknikeri : (1 adet-Memur)

-Uzman: (Insaat Teknikeri/1 adet-Memur)

-Sof6r : (1 adet-Memur)

-Is Makinesi Siiriiciisii: (2 adet -Memur)

-Insaat Teknikeri-Isletmeci : (1 adet-Kadrolu Isci)
-Arazi/Biiro Elemant : (1 adet-Kadrolu Isci)
*Kadrolu is¢i: 11 adet

*Sirket personeli:21 adet

*Memur: 9 adet

Toplam personel sayisi: 41
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MEMUR

K.ISCI

HIZMET ALIMI| TOPLAM

SAYI 9 11

21 41

5-Sunulan Hizmetler

Fen Isleri Miidiirliigiimiiz Belediyemizin ana
birimlerinden  biri  oldugundan, yatinmlarla
ilgili biitiin yapim igleri tarafimizdan ihalesi
yapilmakta olup, yapilan yapim isleri ihalelerinin
imalat asamasinda “miihendislik kontrolleri, isin
teknik sartnamesi ve sOzlesmesine uygun olarak
yapilmas1” saglanmaktadir.

Kamu kurumlarinda ve vatandaglardan gelen her
tiirlii talepler Miidiirliigiimiizce degerlendirilerek,
kanunlar cercevesinde yerine getirilmektedir.

dahilinde

*Vatandag talepleri imkanlar
karsilanmakta ve yapilmaktadir.

1-Yol acgilmasi talepleri,

2-Tas duvar yapilmasi talepleri,

3-Imar yolu sicak asfalt yapilmasi talepleri,
4-Yaya yolu ve kaldirim yapilmasi talepleri,
5-Cevre diizenleme yapilmasi talepleri,
6-Yeni kurum binalar1 vb.

llcemiz smirlar iginde (metruk olup / yikim
kararlar1 alinan)

Talep dogrultusunda Beypazar1 Kaymakamligi
Sosyal ve Yardim Igleri Miidiirliigii’ne “kesif 6zeti/
yaklagik maliyet evraklar1” diizenlenmektedir.
(Tadilat ve tamirat ihtiyaci olan evler i¢in)

2024 donem yili igerisinde kacak yapi (maliki
tarafindan kendi imkanlar ile) ve metruk /yanan
yapilarin yikimlar1 da yapilmistir. Metruk yapilar
icin; can ve mal giivenligi i¢cin gerekli Onlemler
alinarak ve tabela/serit bant takilmaktadir.

Beytepe Mahallesi 363/6-7-8-9 parselde ¢ikan yangin sonucu enkazin alinmasi.
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Saray Mahallesinde yanan evin enkaz galigmalar1.

Hizla biiyiiyen Ilcemizin ihtiyaclari i¢in zamaninda
coziimler tretilerek, vatandaglarimizin yasamlari
kolaylagtirilmaktadir.

Fen Isleri Miidiirliigiimiiz, hemserilerimizin
hukuku gozetilerek ve ilgemizin dogal, tarihi ve
kiiltiirel degerlerini koruyarak, kentsel ve saglikli
yasanabilir bir kent olmasi i¢in ihtiya¢ duyulan yap1
hizmetlerini ¢cagdas ve kaliteli olarak sunmaktir.

Hizmet binalari, diger kamu kurumlar1 yapim,
bakim ve onarimlarinin yapilmasi, kent donatilarimin
kurulmasini saglamaktir.

Ilce dahilinde yol yenileme ve onarim ¢alismalarini
gerceklestirmek; yol ve yaya yollarin c¢agin
gereklerine ve standartlara uygun yapilmasimni
saglamaktir.

Sicak Asfalt ( Yama ) 160,00 ton Soguk Asfalt - m2
Kumlama 35,000 m2

Stabilize 40,000 m2

Acilan Yol 22,000 mt

Tas Duvar 186,60 m3

Bordiir Tag1 1613,00 m

ParkeTas1 16.219,00 m2

Kaldirim, bordiir ve asfalt yama/kumla calismalari
da devam etmektedir. (Belediyemiz yetki ve
sorumluluk sahasinda bulunan alanlarda Fen Isleri
Miidiirliigiimiizce calismalar yapilmaktadir.)

Sehir icinde ‘‘elektrik, kanal, icme suyu,
dogalgaz v.b” altyapt c¢alismalarinda bozulan
yollarin ~ bakim/onarim ve tamiri yeniden
yapilmaktadir.

Dilekge ile yapilan miiracaatlar vatandas talepleri;
Miidiirliigiimiizce degerlendirilerek gerekli
coziimler iiretilerek cevap verilmektedir.

Mubhtarliklardan gelen (bizzat, telefonla, e-mail ,

dilekge ile vb.) her tiirli talebin uygun birime ve
uygun kisilere yonlendirilmesi saglanmakta ve
sonugclari takip edilmektedir.

Mubhtarlardan gelen tiim talep, sikayet, Oneri ve
isteklerleilgiliistatistiki kayitlar tutulmakta,raporlar
hazirlanmakta ve list yonetime sunulmaktadir.
CIMER bagvurularma da zamaminda cevap
yazilmugtir.

Belediyemiz Zabita Miidiirliigiince diizenlenen
“Isyeri Acma ve Calistirma Ruhsat” izin belgeleri
icin; Miidiirliiglimiizce (fenni acidan) isyerlerinin
kontrolleri yapilmaktadir.
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Tas Duvar Yapim Calismalarindan Ornekler :

Istiklal Mahallesi Sag Kiime Evleri Sokak
YOL ACMA VE IYILESTIRME CALISMALARINDAN ORNEKLER :

Bagoren Mahallesi yol genigletme ¢aligmasi

Dikmen Mahallesi malzemeli yol bakimi Eski Aci Mh. yol reglaj calismasi
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Kirbas1 Mah. greyder ile yol diizeltme Giiraga¢ Sakli Bahge yol kumlama

Incepelit Mah. malzemeli yol bakim calismasi Inézii yol kumlama

Karacadren Mh. kirici ile yol agma Karcikaya sarampol agma

2024 Faaliyet Raporu | 67



Kerbanlar Mh. arazi yolu bakim biiz dogseme

Tacettin Mh. TMO i¢in dokiim sahasi reglaj ¢calismasi Usakgol ¢evre diizenleme
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Mezarlik alan1 genigletme ¢aligmalari Mezarlik alan1 genigletme calismalari
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PARKE TAS / BORDUR DOSEME CALISMALARINDAN ORNEKLER:

e s e R .
Cumbhuriyet flkokulu yani Cumhuriyet Okulu hal1 saha alan1 yan1

Basaga¢ Mh. Kanuni Sultan Siileyman Sk. Hacikara Mh. Alparslan TURKES Bulvari
yaya ve bordiir ¢caligmalari bordiir ¢aligmast

& i —

Riistempasa Kopriibast Mh. kaldirim tamiri Zafer Mh. Dar Sk. kaldirim ¢aligmasi
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Ayvagik Mh. 1.Sok

Ayvasik Mh. Kumsiiren Mevkii yol iyilestirme BagaZa¢ Mahallesi Alparslan Tiirkes Bulvart
kaldirim doseme
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Basagac Mahallesi Alparslan Tiirkes Bulvar Hacikara Mh. Cevat KOPRUCU Cad.
kaldirim dogeme yaya kaldirim ¢aligmasi

Hacikara Mh. Tabaklar Cad. Mevlevi Sk.

Riistempasa Mh. Kopriibas1 Mevkii
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Beypazar1 Ortaokulu bahgesine (malzeme serimi, yaya kaldirimi1 ve bariyer ) caligmalari
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ASFALT VE YAMA CALISMALARINDAN ORNEKLER:

Dirilis Koop. civari asfaltlama ¢aligmalari Hacikara Mh. Kantar Sk

Hacikara Mh. (pazar pazari alan1 yani) Hacikara Mh. Tabaklar Cad. Mevlevi Sk.
asfalt 6ncesi caligma asfalt oncesi ¢aligma

Hacikara Mh. Hacikara Mh. Kantar Sk.
(Cevat KOPRUCU Sokagin devami- hali saha yani)
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Yukari Sanayi Bolgesi

Ankara Biiyiiksehir Belediyesi Beypazari1 Yol Asfalt Sefligi ile Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigii ekiplerimizin is birli-
giyle yiiriitiilen “Yukar: Sanayi Bolgesi ve Akyazi Mevkisi” asfalt caligmalart tamamlanmistir. Hedefimiz, Beypazari’nin
yollarini daha giivenli ve konforlu hale getirerek, hemsehrilerimize en iyi hizmeti sunmaktir.

Ayvasik Mh. Akyazi 5. ve 7. Sk. civarl Ayvagik Mh. Akyaz1 5. ve 7. Sk. civart
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Ayvagsik Mh. Akyaz1 5. ve 7. Sk. civari Ayvagik Mh. Akyaz1 5. ve 7. Sk. civari

Ayvagik Mh. Akyaz1 5. ve 7. Sk. civari

KARLA MUCADALE CALISMALARI (MERKEZ VE
KIRSAL MAH.) ORNEKLER:
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Karla Miicadele Caligmalar1
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Ayvasik Mh. Oguzkent Ekmek Evi tamirati

Tabakhane Camii Sadirvan tamirati Cargsamba Pazar1 Hayrat Cesmesi
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Bagdiizii Kooperatifi koprii ayag: giiclendirme
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Hidirlik Tepesi (WC tadilat1)

Beypazari Sehir Kuliibii tamirati ¢aligmalari
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Hacikara Mh. Sehit Yarbay Songiil Yakut Hanimlar Lokali
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Sokak Hayvanlari icin Dogal Yasam Alani ( gerekli olan arazi, hava sartlar1 ve ¢evre kosullarina uygun bir
bolge olan ) Ayvasik Mahallesinde yapim ¢alismalarina baglanilmistir. ( Toplam alani: 3500 m2 olup, 300 m2
kapali alan ve 3200 m2 acik alan olarak)
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BEYPAZARI ATOLYE ALAN VE SAHA CALISMALARINDAN ORNEKLER:

Belediyemizce vatandaslarin daha rahat ulasim faaliyetlerini saglamak amaci mahallelerde bulu-
nan merdivenlerin bakim ve onarimlar1 yapilmis ve demir korkuluklar ilave edilerek halkimizin
kullanimina agilmustir.

Karcikaya Mh. merdiven yapimi Hacikara Mh. TKI Lojmanlari
(Ocak evleri yan1) park merdivenleri
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ATOLYE - MARANGOZHANE VE BOYAHANE CALISMALARINDAN ORNEKLER:

[} .

[ --uu-u-.-
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i

Fen Isleri Miidiirliigii Ekiplerimiz, ilcemizin cesitli yerlerinde hatali arac parklarini engellemek icin duba
montajlama islemleri caligmalar1 yapmaktadir.

Atatiirk Parki Yolu Kurtulug Mahallesi
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Iliman Siiriicii alan1 Engelli rampas1 yapimi (Kemal Milasli Cad.)

Riistepasa Mahallesinde bulunan diikkanlarin
arka cephesi tel orgii cekilmesi

T : - 3

Bulgurdede Mh. park girisi engelli rampa yapimi

2024 Faaliyet Raporu |

85



I 2024 Faaliyet Raporu

86



HAYVAN SULAMA GOLETLERININ ISLAH CALISMALARI:

Acisu Mahallesinde vatandas talepleri dogrultusunda “kanal agimi, havuza boru serimi, havuz ve golet
temizligi” ¢caligmalarini gergeklestirildi. Havuz etrafindaki topraklar alinarak, havuz etrafinin seviyesi
diistiriildii. Eski su hatt1 kazilar1 kapatilarak, arazi diizlenerek tesviyesi yapildi.

Akcakavak Mh. su kanal temizligi
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Basagac-Hacikara Mh. kanal temizligi

Yesilaga¢ Mh. yol calismalari Yesilaga¢c Mh. dere temizligi
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Oguzkent Tir Park: Hacikara Mh. T1ir Parki

Basaga¢c Mh. Tir Parki

Fen Igleri Miidiirliigii Atolye ekipleri, ilcemizdeki otobiis duraklarinin bakim ve onarim galigmalarini
stirdiirmektedir. Vatandaglarimizin kullanimina hazir hale getirdigimiz bu alanlarla, daha giivenli ve konforlu
bir cevre sunmaya devam edilmektedir.

e e

7 RE
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Fen Isleri Miidiirliigii ekiplerimiz, Beypazari’nin ¢esitli noktalarinda tamir ve tadilat ¢aligmalarma hiz kesmeden devam
etmektedir. Geri doniisiim tesislerimizde iglenerek yenilenen malzemeleri onarim calismalarinda degerlendirmekteyiz.
Siirdiiriilebilirlik ve tasarruf ilkeleriyle yiiriittiiglimiiz bu caligmalarda geri doniistiiriilen malzemelerle ilgcemizin ihtiyaclarina

da ¢oziim liretmekteyiz.

Taziye cadiri; cenazesi olan kigilerin, taziye nedeniyle gelen misafirlerini agirlamalar i¢in kapali/acik mekan ihtiyacini
giderme hizmetimiz de bulunmaktadir.
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6-Yonetim ve i¢ kontrol Sistemi

Stireklilik arz eden, birimin misyon ve vizyonunu,
amagc ve hedeflerinin ger¢eklesmesi asamasinda tiim
risklere karsi tedbirleri almak, degerlendirmektir.
Iyi bir i¢ kontrol kurumun giivencesidir.

D-Diger Hususlar

II-AMAC VE HEDEFLER
A-Idarenin amac ve hedefleri

Fen Isleri Miidiirliigi olarak amacimiz; Ilge
halkinin yasam kalitesini siirekli artirmak, seffaf,

insan odakli ve katilimei1 hizmetler sunmaktir.
Hedefi ise; vatandas memnuniyetidir.
B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Yagam Kkalitesini artirmak, sorunlar ic¢in hizh
¢Oziimler tiretmek.

C-Diger Hususlar

III-FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler

EKOMOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (IKINCI DUZEY)
Duzayi Kodu Aciklama Tarih Arahig
Kurumsal | | 46 BELEDIYE 1.01.2024
Kod 11 [ AMNKARA 31.12.2024
11 ) BEYPAZARI|I BELEDIYESI
[\ 30 FEN ISLERI MUDURLUGU
2024 Yih
JEp s Astkiama Harcama Toplam
1 PERSOMNEL GIDERLERI 35.703.815.90
1 MEMURLAR 5.173.403,52
2 SOZLESMELI PERSONEL 6.013.963,76
3 ISCILER 24 516.448,62
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLERI 5.188.354 80
1 MEMURLAR 584 664,48
2 SOZLESMELI PERSONEL 77621564
3 ISCILER 3.827 474 68
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLER| 11.169.227.64
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 1.543.212,66
4 GOREVY GIDERLERI 355.519.09
5 HIZMET ALIMLARI 1.786.531.96
7 MEMKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALIM. BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 735.179.42
2 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 6,748 784 51
6 SERMAYE GIDERLERI 21.018.960.81
5 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 19.034.040,94
% GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI 1.984.919,87
TOPLAM 73.080 359,15

2-Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Ihaleler ve bilgileri:

Devam eden projeler:-

Biten projeler:-

Planlanan (ihale agsamasinda):-

Planlanan proje:

Hayvan Yasam Alani
Inozii Vadisi Bisiklet Yolu

I 2024 Faaliyet Raporu



BEYPAZARI INOZU VADISI BISIKLET YOLU YAPILMASI iSi

Ulasim, gezinti ve spor yapmak amaci ile yaya ve 3-Mali Denetim Sonuclari: Mali Hizmetleri
motorlu ara¢ trafigini aksatmadan bisikletlilerin Miidiirliigiince. (Belediyemizin 2024 yihi mali
emniyetli bir sekilde yolu kullanmalarini saglamak. denetimi: Sayistay Baskanhginca yapilmaktadir.)

4-Diger Hususlar:-

B-Performans Bilgileri:

1-Faaliyet ve proje bilgileri

2-Performans sonuclari tablosu:-

3-Performans sonuclarin degerlendirilmesi:-
4-Performans bilgi sisteminin degerlendirilmesi:-
5-Diger Hususlar:-
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IV-KURUMSAL ) KABiLiY_ET .
KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI
Ustiinliikler:

VE

-Birimizin vizyon ve misyonunun benimsenmis
olmasi.

-Belediyemizin yeni hizmet binasi tamamlanarak
tiim birimler tek bir ¢ati altinda toplanmugtir.
-Mevzuat degisiklileri yakindan takip edilmektedir.
(kanun-tiiziik-yonetmelik vb.)

Zayifliklar:

-Miidiirliiglimiiziin is ve islemlerin yapilmasinda
hava sartlarinin olumsuzluklari, makine-ara¢ ve
gereclerin yetersiz kalmasi, yeterli personelin
olmamasi sebebiyle isler ara sira aksamaktadir.

I 2024 Faaliyet Raporu

Degerlendirme:

-Beypazar1 Belediyesi Fen Isleri Miidiirliigii olarak;
2024 yilim kapsayan (1 yillik) calisma programi
tamamlanmigtir. Amac¢ ve hedeflerimizin yerine
getirilmesinde vatandas-belediye odakli hizmet
anlayis ile hareket edilmistir.

V-ONERILER ve TEDBIRLER:

-Miidiirliigiin, personel, makine-ara¢ ve gerec
takviyesi yapilarak altyapinin  olusturulmasi,
personel egitiminin yapilmast, bilgisayar teknolojisi
ve programlarinin iyi degerlendirilmesi.



GENEL BILGILER
A-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kanun, tiiziik ve yonetmeliklerle gorevleribelirlenen
Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Belediyemize ait
Alim, satim, yapim, danismanlik, kiralama, kiraya
verme, proje hazirlama, bakim-onarim ve benzeri
mali islemlerden; idarenin tamamini ilgilendirenler
destek hizmetlerince, sadece harcama birimlerini
ilgilendirenler ise harcama birimleri tarafindan
gerceklestirilir.

Harcama yetkililigi gorevi uhdesinde kalmak
sartiyla, harcama birimlerinin talebi ve iist
yOneticinin onayiyla bu islemler destek hizmetlerini
yiiriiten birim tarafindan yapilabilir. Beypazari
Belediyesi Destek Hizmetleri Miidiirliigii’ niin
Calisma YoOnetmeligine uygun olarak gorevine
baglamisgtir.

—4734 sayih Kamu lhale Kanunu ve 4735
sayil Kamu lhaleleri s6zlesme kanunu ile
ikincil ve Tigiinciil mevzuat hiikiimlerine gore
Miidiirliigiimiiziin ihtiya¢ duydugu Mal, Hizmet ve
yapim iglerini temin etmek.

—5018 say1li kanunun 60. maddesine istinaden diger
harcama birimlerine ait olan mal, hizmet alimlar1 ve
yapim islerine iligkin piyasa arastirmasini yapmak.
Alim, satim, yapim, kiralama, kiraya verme, bakim-
onarim ve benzeri mali islemlerden; idarenin
tamamin ilgilendirenler miidiirliigiimiizce, sadece
harcama birimlerini ilgilendirenler ise harcama
birimleri tarafindan gerceklestirilir. Ancak, harcama
yetkililigi gorevi uhdesinde kalmak sartiyla,
harcama birimlerinin talebi ve {ist yOneticinin
onayilyla bu islemler Miidiirliiglimiiz tarafindan
yapilabilir.

—Belediyemiz birimlerinin ihtiya¢ duyduklari
Mal ve Hizmetler ile Yapim islerine iligkin olan ve
Miidiirliigiimiize gonderilen ihale dosyalarinin ilan
asamasindan sozlesmelerin bagitlanmasi asamasina
kadar ihale is ve iglemlerini yapmak.

— Miidiirliigiimiizce yapilacak olan ihale ilanlarinin
KIK, Yerel Basin ve Belediyemiz web sayfasinda
yayinlatmak.

—Kurum adina yapilmasi muhtemel projeler ile
ilgili caligsma gruplari olusturur.

— Ulusal ve uluslararasi diizeyde gerceklestirilecek;

merkezin caligma alani ile ilgili konferans, seminer,
bilgi sOleni, panel, toplanti, tartisma platformlari,
bilgi paylasim ortamlarma aktif olarak katilmak,
goriis bildirmek ve gerektiginde organize etmek,
—Potansiyel yararlanic1 kitlesi igin, ilge proje
ofisi personelinin bilgi, deneyim ve ihtiyaglarin

kargilanabilmesi i¢in ulusal ve uluslararasi
diizenlenen egitim ve seminerlere katilimini
saglamak,

Destek  Hizmetleri ~ Miidiirliigii, yasalarda,

yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen
sorumluluklarmin yaninda gorev ve yetkilerinin
ifasinda, Belediye Bagkanina ve Baskan
Yardimcisina karsi da sorumludur. Baskanlik
Makaminca verilecek diger gorevleride yapar.

B-idareye Iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapi: Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin
biitiin hizmetleri Belediye Ana Hizmet binasinda
yiiriitiilmektedir.

2-Orgiit Yapisi: Destek Hizmetleri Miidiirliigii,
Teknik Servis ve Bilisim Biriminden olugmaktadir.
3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Destek Hizmetleri
Miidiirliigiiniin her tiirlii is ve islemler bilgisayar
ortaminda yiiriitiilmektedir. Ihale ilanlarinin tiimii
Belediye web sayfasinda yayinlanmaktadir. Thale
islemleri ise ekap ortaminda gerceklestirilmektedir.
4- Destek Hizmetleri Miidiirligii faaliyetleri, Destek
Hizmetleri Miidiirii tarafindan yiiriitiilmektedir.
Satinalma Biriminde bir adet Tasmir Kayit
personeli, lic adet sirket personeli, teknik servis
biriminde iki adet teknik personel, garajda dort
adet sofor, ve bir adet bilgisayar personeli istihdam
edilmektedir.

5-Sunulan Hizmetler: Alim-satim ve kiralama
ihalelerinin mevcut mevzuatlar ¢ercevesinde
azami caba gosterilerek yapilmaya calisiimaktadir.
Bilgisayar arizalari, elektrik arizalar1 ve teknik
destek yapilmaktadir.

6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi: Daha iyi hizmet
icin birimlere her tiirlii destek saglanmaktadir.

AMAC VE HEDEFLER

—4734 Sayili yasanin llgili hiikiimlerine gore tiim
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miidiirliiklerin mal alim1 yapim isi ve hizmet alim1
ihalelerini EKAP ortaminda ilgili yonetmeliklere
gore gerceklestirmek,

—Belediyemize alinacak mal ve hizmetlerde
ayrintili aragtirmalarin yapilarak Belediye ¢ikarlari
dogrultusunda ¢aligmak.

—Tiim  midirliikler  harcamalarinda 4734
sayillh yasanin ilgili bolimiinde belirtilen %10

luk harcamalara uymalar1 ve dikkat etmeleri
gerekmektedir.

Faaliyet ve Proje Bilgileri

01.01.2024 ve 31.12.2024 tarihleri arasinda
belediyemiz birimlerinin toplam mal ve hizmet
alimlari tablosu

ALIM TURU FATURA ADEDI TUTAR
Hizmet Alim1 521 Adet 36.840.875,55-TL
Mal Alim1 410 Adet 27.174.113,36-TL

B-4734 sayih kanunun 19’uncu maddesine gore
yapilan ihalelerin bilgileri:

Belediyemiz, harcama birimlerinden gonderilen
mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerine ait ihale
dosyalar1 ile miidiirliiglimiizce diizenlenen ihale
dosyalariin kontrolii, ilan islemleri, dokiimanlarin
satis1, ihale komisyonu iiyelerine dokiiman teslimi,
ihale siireci yazigsmalari, teklif zarfi teslim alinmasi,
yeterlilik belgesi onaylari, ihale kararlarinin
tebligi, teminatlarin iadesi islemleri, yazigmalari,
sozlesmeye davet, sozlesme dosyasmin ilgili
birimlere dagitilmasi, tiim birimlere dokiiman
hazirlama konusunda teknik yardim verilmesi
hizmetleri ihale birimimizce yiiriitiilmektedir.

2024 Yilinda; Destek Hizmetleri
Miidiirliigiince 4734 sayili kanunun 19. maddesine
gore arag kiralama ve akaryakit ihalesi yapilmigtir.

Faaliyet Bilgileri:
Belediyemizdeki tiim Miudiirliikler ve bagh
birimlerin faaliyetlerini siirdiirebilmeleri

maksadiyla ihtiya¢ duyduklari; yapim, malzeme ve
hizmet talepleri satin alma yolu ile karsilanmasinin
gerektirdigi faaliyetleri yiiriitmek, gerekli satin

I 2024 Faaliyet Raporu

alma faaliyetlerini, piyasa kosullar1 ve fiyat
dalgalanmalarin1 incelemek suretiyle en miisait
sartlarda yaparak, ihtiya¢ yerlerine zamaninda
istenen miktar ve kalitede ulastirmak. Malzeme ve
hizmet ihtiyaclar talepleri mali limitler dahilinde
dogrudan temin usuliine uygun olarak yiiriitiilmek,
SatinalmaBirimine intikal eden malzeme taleplerini,
karsilamak iizere gerekli faaliyetleri planlamak,
uygulay1p kontrol ve koordine etmek, etkin, verimli
ve kaliteli hizmet vermek, cagin gerektirdigi
teknolojik yeniliklere a¢ik olma, anlayisina paralel
olarak c¢aligmalarmi yiiriitmek, satin alinacak
malzemelerin standartlarint belirlemek i¢in ilgili
miidiirliiklerle koordineli ¢aligmak,

Belediye Miidiirliiklerinden gelen ve alinmasi
gereken malzemelerin fiyat arastirmasini yapmak,
Harcama yetkilisinin onay:1 ile alinmasi istenen
malzemeleri degerlendirip gerekli arastirmadan
sonra malzemeyi alip ilgili birime teslim etmek
dairesi tarafindan Fiyat Arastirma Komisyonu
karartyla alinmasi talep edilen malzemeler i¢in kalite
ve fiyat yoniinden arastirma yapmak teklif toplamak
ve toplanan teklifleri komisyon toplantisina intikal
ettirmek. Komisyon toplantisi degerlendirmesinden
sonra alinan kararlar dogrultusunda ilgili firmaya
siparis vermek ve malzemelerin Belediyeye



teslimini saglamak.

Satin Almada teklif toplayan memurlar gelen
malzeme ile ilgili fiyat aragtirmasi neticesinde
uygun fiyat ve kaliteli malzemenin temin edilecegi
yeri ve kosullar belirlemek yetki limiti i¢inde alimi
gerceklestirmek,

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu’nun 60. maddesinde de belirtildigi iizere
harcama yetkililigi gorevi uhdesinde kalmak sartiyla,
harcama birimlerinin talebi ve iist yOneticinin
onayl ile 4734 sayih Kamu Ihale Kanunu’'nun

Dogrudan temin 22. Maddesi geregince harcama
yetkilisi ~ Miidiirliiklerin ~ piyasa  aragtirmasi
yaparak mal ve hizmet alimina ait 6deme evrakini
diizenlemek.

Satin Alma islemi yapilan dosyalar Ayniyat siireci
tamamlandiktan sonra O6demeleri yapilmak iizere
Mali Hizmetler Miidiirliigii’ne génderilir. Bagkanlik
Makaminca verilen ve yasalar tarafindan ongoriilen
diger gorevleri yerine getirir.

Misyon, vizyon, hedef, strateji ve politikalari
hazirlayarak; tespit edilmis hedef ve politikalara

22. maddesindeki iglemleri yerine getirmek uygun c¢alismalarin  raporlamalarint  yaparak
Miidiirliiklerden gelen istekler dogrultusunda izlemesini yapar.

MUDURLUKLER YAPILAN FATURA ISLEM SAYISI (Adet)
Yazi Igleri Midariaga 7

Emlak Istimlak Maodaridagao 2

Zabita Muduridagu 174

Ozel Kalem Mudirlagi 133

Imar Igler Midarliga 1

Park Bahceler Madarlugua 39

Fen Igleri MGdGrlGgu 104

Destek Hizmetler Midurlgi 366

Kultur ve Sosyal Isler Madurlugu 87

Temizlik Igleri Madiragi 54

Hukuk Isleri Madardaga 1

Insan Kaynaklar: ve Egitim MadurlGgu 7

Kirsal Hizmetler Muduragu 1

Mali Hizmetler Maddriagd 3

Sosyal Yardim Igleri MudirlGgu 71

Basin Yayin ve Halkla lliskiler Midirlagi 38

TOPLAM 931
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MﬂDfJRLUKLERE AIT SATIN ALMA
ISLEMLERI SAYISI

Satin alma Birimimiz 2024 yilinda Belediyemiz tiim
miidiirliiklerine ait 931 adet mal, yapim ve hizmet
talebine ait fatura iglemleri gerceklestirilmistir.

GORUS VERME ISLEMLERI
Gelen biitiin yazili ve sozlii goriis taleplerine olumlu
cevap verilmisgtir.

KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI
Destek Hizmetleri Miidiirligii ve bagh birimleri;

A-Ustiinliikler

Yeniliklere ve gelismeye acik yapi,

Kurum kiiltiiriine baglh personel yapisi,

Yasa ve yonetmeliklerin en gii¢lii sekilde anlagsmasi
ve uygulanmasi,

Belediyenin diger birimleri ile isbirli8i icinde
ozverili ¢alismasi,

Teknolojik ara¢ gerecin (bilgisayar, tarayici, yazici,
fotokopi, faks) birimimizde yeterli olmasi ve
bilingli bir sekilde kullanilmasi,

Kaynaklara ulagim sikintisinin yasanmamasi,

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (IKINCI DUZEY)
Diizeyi Keodu Acaklama Tarih Aralign
Kurumsal | I 46 BELEDIYE 1.01.2024
Kod i 6 ANKARA 31.12.2024
I 9 BEYPAZARI BELEDIYESI
v 37 DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGH
2024 Yih
Kodu fislidama Harcama Toplami
| PERSONEL GIDERLERI 2.897.475,80
il MEMURLAR . S i 2.897.475.8D
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLERI 247 872,09
1 MEMURLAR 247.872,09
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 40.220.391,70
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 25.575.453,21
4 Gpp.ev GIDERLER] 6.493,15
5 HIZMET ALIMLARI 4.206.382,45
7 MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 10.432.062 89
TOPLAM 43.365.739,59

Temel Mali Tablolalara iliskin Aciklamalar

bulunan
haklar

Personel Giderleri:
memur personelin
harcamas1 yapilmugtir.
Sosyal Giivenlik Harcamalari: Memurlarin emekli
sandig1 kesinitlerine yapilan harcamalardir.

Mal ve Hizmet Alimlar1: Tiiketime yonelik mal ve
malzeme alimlari, yolluklar, gérev giderleri, biiro
ve ig yeri makine techizat alimlar1 yapilmigtir.

Miidiirligiimiizde
tazminatlar, sosyal

I 2024 Faaliyet Raporu

C-Degerlendirme

Destek Hizmetleri Miidiirligi ve birimlerinin
verilen ve verilebilecek her tiirlii gorevi hukuk
ilkelerine uygun olarak yapabilecek kapasitesinde
oldugu degerlendirilmektedir.



1-GENEL BILGILER
A.Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Belediyenin ilgili Miidiirliiklerince Onerilen
projelerin gerceklesmesi icin gerekli olan taginmaz
mal ihtiyacinin, yatirim programlari ve ilgili mevzuat
hiikiimleri dogrultusunda teminini saglayacak
yontemleri aragtirmak ve tasinmaz mal yoOnetimi
politikalarini olusturmak.

Miilkiyeti Belediyeye ait tagimnmazlarin
degerlendirilmesi, korunmasi ve denetiminin
saglanmasi icin gerekli calismalar1 yapmak.

Belediyeye bagislanan tasinmaz mallarin,
bagis ve sartli bagislarin usuliine uygun olarak
kabullerini yapmak ve tapu tescil islemlerinin
yiiriitiilmesini saglamak.

Imar planlar1 dogrultusunda imar uygulamasi
yapilan alanlarda yer alan ve mevzuat geregi
belediye adma tescili gereken taginmazlara iliskin
tapu tescil islemlerinin yapilmasini saglamak.

Belediye tarafindan yapilan veya yaptirilan
veya satin alinan binalar1 teslim almak.

Tahsis, takas, devir, irtifak hakki, tist hakki,
intifa hakki kurulmas: konularinda ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak, gercek ve tiizel kisiler
veya kamu kurum ve kuruluslari ile yapilacak
protokol ve/veya idari sozlesmelerin hazirlanmasini
saglamak.

Belediyenin tasinmaz mallarimin, ilgili
mevzuat ve amact dogrultusunda kamu kurum ve
kuruluslarina bedeli karsilif1 veya bedelsiz olarak
tahsis veya devredilmesine, tahsis /devir kararinin
kaldirilmasina veya siire uzatimina yonelik idari
islemleri yapmak.

Belediyeye ait tasinmaz mallarin
kiralanmasina yonelik idari islemlerin yapilmasini
saglamak, kiralamalara iligkin sozlesme ve

sartnameleri diizenlemek.

Kira siiresi biten belediye taginmazlarini idari
sozlesme kurallarina uygun ve eksiksiz olarak
teslim almak, tahliyesini saglamak, aksi durumda
teslim amaciyla gereken idari iglemlerin yapilmasi
i¢cin geregini yapmak.

Belediye tarafindan kamu yarar1 ilkesine
uygun olarak kullanmak iizere, gerekli olan
tasinmazlarin kiralama islemlerini yapmak.

Belediyenin 6zel mallarn veya tist hakki
belediyeye verilmis olan donati alanlari iizerinde, bu
ist hakkina dayanilarak ilgili mevzuat dogrultusunda
yapilacak tesisler i¢in irtifak hakki—iist hakki tesis

etmek. Buna yonelik idari s6zlesme ve sartnameleri
diizenlemek, ihale islemlerini yapmak tiizere yetkili
birime gondermek.

Miidiirliigiin sorumlulugunda ve yargiya
intikal edilen konular hakkinda Mahkemelerce veya
Hukuk Isleri Miidiirliigiince istenen bilgi ve belgeleri
zamaninda ve tam olarak hazirlayarak iletmek.

Belediye miilkiyetinde veya tasarrufunda
olan taginmaz mallarin envanterini ve kayitlarimi
tutmak. Emlak ve Istimlak Miidiirliigiince yiiriitiilen
tim is ve islemlere ait her tiirlii bilgi belge ve
dokiimani argivlemek.

Belediye sinirlar1 icinde, imar programinda

bulunan ve kamu hizmetleri i¢in gerekli
olan taginmazlarin, Kamulagtirma  Yasasina
gore kamulastirma islemlerinin yapmak.

Kamulastirmayla ilgili her tiirlii belgenin diizenli bir
sekilde dosyalanarak muhafazasini saglamak.

Kiymet takdir komisyonu ve uzlasma
komisyonlar1 kurulmasi ¢alismalarini, rapor yazimi
ve parsel sahiplerinin davet edilmesi (tebligat) gibi
konularda gereken sekretarya gorevini yiiriitmek.

Belediyenin satin alacagi, kamulastiracagi ve
irtifak hakki kuracagi taginmazlarin tapu sicil-kayit
arastirmalarim1  yapmak. Tasinmazlar {izerindeki
serh, rehin, ipotek, haciz, irtifak ve intifa haklari ile
beyanlar hanesinde kayitl bilgileri edinmek.

Belediye Bagkanliginca imzalanan protokol
veya idari sozlesmelerde yer alan kosullarin yerine
getirilmesi konusunda ilgili belediye birimleri ile
koordinasyonu ve is takibini saglamak.

Belediyeye ait tasinmazlarin  isgalini
onlemek iizere gerekli tedbirlerin alinmasi icin ilgili
kurum ve birimlerle gerekli calismalar1 yapmak

Belediyeye ait isgal edilmis tasinmazlarin
isgalcilerinden ecri misil bedellerini tahsil etmek ve
tahliyelerinin yapilmasi i¢in gerekli idari iglemleri
yapmak.

B.MISYON VE VIZYON
Kentte yasam kalitesini arttirmak, yasami
kolaylagtirmak ve icinde yasamaktan keyif

alacagimiz bir kent meydana getirmek, Belediye
gelirlerini artirmak, Imar planlarinda kamuya
ayrilmig alanlarin elde edilmesini hizlandirmak,
Beypazari’nda imar planlarinin seffaf ve dogru
olarak uygulanmasim saglamak ve Olclimler
yapilarak dogru ve diizgiin kentlesmenin olugmasina
katkida bulunmaktir. Beypazari il¢esi modern kent
sistemine kavugsmasim saglamak, Kent kimligini
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olusturmak, Arsa ve Emlak islerinde yol gosterici
olmak, Miidiirliiglimiiziin faaliyetlerinin tiimiiniin
sayisal ortama aktarilarak ve bu verilerin sanal
ortamda halkin bilgisine sunmak.
C.Idareye Iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yap1

Miidiirliigiimiiz Kurtulus Mabhallesi Milli
Egemenlik Caddesi No:49/1 Beypazar1 /Ankara
adresindeki  Belediyemiz binasinda faaliyet
gostermektedir. Miidiirliigiimiiz; Belediye icerisinde
1 Adet Miidiir Odas1, 1 Adet Idari Isler Biirosu,
toplam 2 adet hizmet biriminden olugmaktadir.
2-Orgiit Yapist

Miidiirliigiimiiz  Belediye Bagkan1 ve
Belediye Baskan Yardimcisina bagli olarak hizmet
yiirtitmektedir. Miidiirliigiimiiz y1l boyunca is giinii
siirelerinde, mesai saatlerinde hizmet vermektedir.
3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigiimiizde 5 adet bilgisayar 1 adet
fotokopili yazici, internet baglantis1 gibi bilgi ve
teknolojik kaynaklar bulunmaktadir.
4-Insan Kaynaklar
Personel Yapisi

Bu amacla Beypazar1 Belediyesi Emlak
ve Istimlak Miidiirliigii’nde, yerine getirmekle
ylikiimlii oldugu hizmetleri 2024 yili icerisinde
1 Miidiir, 4 memur ve 1 sirket is¢isi ile hizmet
vermektedir.
5-Sunulan Hizmetler

Sunulan hizmetler bilgisi ekli listede tablo
halinde verilmigtir.
6-Yonetim ve Ic Kontrol Sistemi

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii Belediye
hiyerarsik yapilanmasinda Belediye Bagkani ve
Belediye Baskan Yardimcisina bagli olarak hizmet
yiiriitmektedir. Miidiirliigiimiiz faaliyetleri; Emlak
ve Istimlak Miidiiriiniin emir ve idaresinde sevk ve
idare edilerek gorevler yerine getirilmektedir.
D- Diger Hususlar

Ayrica miidiirliglimiiz asli gorevlerinin
yaninda Belediyenin c¢esitli etkinliklerine destek
saglanmasi amaciyla cesitli organizasyonlarda
personel gorevlendirmesi yapmistir. Belediyemizin
diger hizmet birimlerinin ihtiyag ve talepleri
dogrultusunda gereken yardim saglanmigtir.

II- AMAC VE HEDEFLER
A-Idarenin Amac ve Hedefleri

Miidiirliigiimiize kanun ve yonetmeliklerde
verilen gorevleri kesintisiz isgiinii siiresince en
uygun ve verimli hizli bir sekilde yerine getirilir.
B-Temel Politikalar ve oncelikler
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Miidiirliigiimiizce ~ verilen  hizmetlerin
aksaksiz bir sekilde yiiriitiilmesi i¢cin Personel
egitim ve teknolojik alt yapinin gelistirilmesi ile
kent estetigi, cevre temizligi yasanilabilir kent
anlayisi cercevesinde gerekli bilinclendirme ve arac
gere¢ modernizasyonun saglanmasidir.

C-Diger Hususlar

Miidiirliigiimiiziin hizmetlerinde etkinligin
ve verimligin artmasi i¢in yetersiz olan diger alanlar
ve personel sayisi artirilmalidir.

A-Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Beypazar1 Belediyesi Emlak ve Istimlak
Miidiir1iglimiiz,1 864 kilometre karelik ilce miicavir
sinirlart igerisinde 5216 sayili Biiyiiksehir yasasi
kapsaminda merkeze bagli 78 mahalle dahilinde
kanunlarin ve ilgili yonetmeliklerin vermis oldugu
yetki ve gorev kapsaminda 5 personeli ile ¢alismalar
yapmistir. Yapilan caligmalarda 53 adet isyeri
kiralama, 2 adet igyeri/diikkan satist ve 15 adet tam
ve hisseli arsa satis islemleri yapilmuistir.
2- Performans Sonuclar1 Tablosu

2024 yilinda Miidiirliglimiiz; 5216 sayili
Biiyiiksehir yasast kapsaminda 6zverili bir sekilde
calismis ve idare tarafindan verilen gorevleri
eksiksiz ve tam olarak yerine getirmistir.

2024 HISSELI VE TAM ARSA SATISI
IHALE SATIS
SNO| TARHI | TUTARI | ~ ABRES | M2 | CINSI
| Gazipasa Mah. 155097 Ada 1

1 | 05022024 |6275000,00|Parsel 462115/ TAsa
2 13.05.2024 | 231.000,00| Kurtulug Mah. 973 Ada 2 Parsel | 8400 |H.Arsa
| 3 | 24062024 | 81.000,00| Kurtulug Mah. 610 Ada 58 Parsel | 27.00 | H.Arsa
4 24062024 | 370 SUCIAQU*‘ Gazipaga Mah 1716 Ada 5 Parsel | 114,00 | H Arsa
5 | 05.08.2024 ! 1.478. 430,00 S:,":"*' BE il ek 739,24 H.Arsa |
6 23.092024 | 216.000,00| Hacikara Mah. 645 Ada 23 Parsel 54 00 | H Arsa
7 | £37075720247 iingéﬂﬂjgziqu Mah. 1716 AEu 4 Parsel 3750 |H Arsa

8 23.09.2024 i 131.250,00 | Gazipaga Mah. 1716 Ada 4 Parsel | 37.50 | H Arsa

a 18.11.2024 | 91 9?5‘00" Basagac Mah. 1934 Ada 2 Parsel 1 14,15 | H.Arsa
10 | 18.112024 F 161 ssu‘cui Basagac Mah. 1934 Ada2 Parsel | 2490 | HArsa
11 | 18.11.2024 | 290.22500|Basagag Mah. 1934 Ada 2 Parsel | 4465 | H.Arsa
12 | 18112024 | 130 ‘?59;_0% BasayaciMahi 9547 dalARarss ORI OM 1-EATS)
13 7511 2024 | 130.650,00 !ﬁaﬁ;nﬁag Mah. 1934 Ada 2 Parsel 270107 | H.Arsa_
14 18.11.2024 ' 130.650.00 | Basagac Mah. 1934 Ada 2 Parsel | 20,10 | H.Arsa
| 15 02122024 | 214 830,00 ‘ﬁyﬂwf Mah. 155040 Ada 8 Pzr{.l 71 5717 | HArsa

2024 BUKKAN SATISI
THALE SATIS

S.NO | TARIHI | TUTARL | ADRES CiNsi
_ 1 ] 15012024 |  300.000.00 ad 210 Ada 72 Parsel Ne:51 | Diikkan

| 99 09 2024 * 30000000  Kurtulug Cad 210 Ada 72 Parscl Ne 62 Dikkan




2024 IS YERI KIRALAMA

PR ::;:HEI TE‘:‘RA':II ADRES SORES]
. 15.01.2024 650,00 Ayvagtk Mah. KSS Yap1 Koop. Yan1 702-705 Adalar Arasit Park Alanimda Biife iR
2 |11.03.2024 950,00 | Ayvauk Mah. Schit HVP.KD.CVS. Ercan Demirel Park Alaninda Bife 5. YIL
3 |27.05.2024| 2.100,00(Beytepe Mah. 2098 Ada |3 Parsel Dr. [smet Bilgic is hami No:59/1 3 YIL
4 |27.05.2024 5.200,00 | Beytepe Mah. 360 ada 9 Parsel 2. Kat No:6 3 YIL
S [27.05.2024| 12.000,00(Beytepe Mah. 2098 Ada 13 Parsel Dr. [smet Bilgic [s ham1 No:59/18 3 YIL
6 [27.05.2024 3.000,00 | Beytepe Mah. 2098 Ada |3 Parsel Dr. [smet Bilgic Is hani No:59/25 3 YIL
7 [27.05.2024 7.000,00|Kurtulus Mah. 210 Ada 72 Parsel irfan Giimiisel Cad. No:12/39 3 YIL
£ 127.05.2024 500,00 |Hacikara Mah. 2065 Ada 1 Parsel Gaz1 Gindiizalp s Merkezi No:115/9 3 YIL
9 127.05.2024 500,00 |Riistempasa Mah. Cumhuriyet Cad. 331 Ada 28 Parsel No:55/U 3 YIL
10 |27.05.2024 700,00 |Riistempasa Mah. Dagsali Sokak 331 Ada 24 Parsel No:3/9 3 YIL
11 |27.05.2024 1.650,00 [Riistcmpasa Mah. Cumhuriyet Cad. 331 Ada 28 Parsel No:55/L 3 YIL
12 |27.05.2024 3.000,00Beytepe Mah. 2098 Ada 13 Parsel Dr. [senet Bilgic Is hami No:59/54 3 YIL
13 [27.05.2024 5.500,00 | Beytepe Mah. 360 Ada 9 Parsel 2. Kat No:8 3 YIL
14 |27.05.2024 500,00 |Karagsar Mah. Cumhuriyet Meydani 245 Ada 3 Parsel No:7 3 YIL
15 [27.05.2024 750.00 | Beytepe Mah. Ahmet Yesevi Sokak 392 Ada 8 Parsel No:30/A 3 YIL
16 [22.07.2024 550,00 |Beytepe Mah. Irfan Gimiisel Cad. 2098 Ada 2 Parsel 2. Kat No:20 3 YIL
17 |22.07.2024 550,00 |Beytepe Mah. Irfan Giimiisel Cad. 2098 Ada 2 Parsel 2. Kat Ne:21 3 YIL
18 122.07.2024 1.000,00 | Beytepe Mah. Irfan Giimiiscl Cad. 2098 Ada 2 Parsel 2. Kat No:22 3 YIL
19 (22.07.2024 1.050,00 | Beytepe Mah. irfan Giimiisel Cad. 2098 Ada 2 Parsel 2. Kat No:23 3 YIL
20 |22.07.2024 500,00 |Beytepe Mah. Irfan Giimiisel Cad. 2098 Ada 2 Parsel 2. Kat No:24 3 YIL
21 122.07.2024 360,00 |Beytepe Mah. Irfan Gimiiscl Cad. 2098 Ada 2 Parsel 2. Kat No:25 3 YIL
22 [22.07.2024 460,00 |Beytepe Mah irfan Giimiisel Cad. 2098 Ada 2 Parsel 2. Kat No:26 3 YIL
23 [22.07.2024 380,00 |Beytepe Mah. irfan Gimiigel Cad. 2098 Ada 2 Parsel 2. Kat No:27 3 YIL
24 |22.07.2024 460,00 |Beytepe Mah. Irfan Giimiisel Cad. 2098 Ada 2 Parsel 2. Kat No:28 3 YIL
25 [22.07.2024 360,00 |Beytepe Mah. irfan Gimiisel Cad. 2098 Ada 2 Parsel 2. Kat No:29 3 YIL
26 |22.07.2024 470,00 | Beytepe Mah. irfan Giimiisel Cad. 2098 Ada 2 Parsel 2. Kat No:30 3 YIL
27 122.07.2024 2.800,00 |Beytepe Mah. Irfan Giimiisel Cad. 2098 Ada 2 Parsel 2. Kat No:31 3 YIL
28 [22.07.2024 500,00 | Beytepe Mah. Irfan Giimiisel Cad. 2098 Ada 2 Parsel 2. Kat No:32 3 YIL
29 |22.07.2024 560,00 |Beytepe Mah. irfan Giimiisel Cad. 2098 Ada 2 Parsel 2. Kat No:33 3 YIL
30 [22.07.2024 500,00 |Beytepe Mah. Irfan Giimiisel Cad. 2098 Ada 2 Parsel 2. Kat No:34 3 YIL
31 [22.07.2024 400,00 |Incepelit Mah. 106 Ada 1 Parsel Tek Kath Kerpig Ev 3 YIL
12 12907 2024 5.000,00 }jha:iﬁax%lggf‘::ﬂ?ulp I; Merkezi 2065 Ada | Parsel |. Bedrum ve 2. 3 YIL
33 |29.07.2024|120.000,00Kuyucak Mah. 1003 Ada 33 Parselde Bulunan Tarla 5 YIL
34 [29.07.2024| 50.000,00|Hacikara Mah. 2065 Ada 1 Parsel Gaz Giindiizalp [ Merkea Kule Kat 3 YIL
35 |29.07.2024| 50.000.00 Hachkara Mah. Alparslan Tirkes Bulvar1 729-931 Ada Arasi Sesyal Kiiltar 3 YIL

Tesis Alami
36 |29.07.2024 | 50.000,00|Gazipasa Mah. 553 Ada | Parsel Sehir Mezarhig: 3 YIL
SHAFIPT.IPEA, 50.000,00 Ayvauk Mah. 1102 Ada | Parsel ile 1571 Ada 1 Parsel Arasindaki Yesil Alan d I
38 |02.09.2024| 12.000,00|Beytepe Mah. ismet Bilgig Is Hani 2098 Ada 13 Parsel No:59/19 3 YIL
39 102.09.2024 900,00 |Riistempasa Mah. Cumhuriyet Cad. 331 Ada 28 Parsel No:55/P 3YIL
40 |02.09.2024 3.300.00|Kurtulus Mah. Kemal Milash Cad. 208 Ada 17 Parsel No:4/6 3 YIL
41 [02.09.2024 700,00 |Riistempasa Mah. Dagsali Sokak 331 Ada 24 parsel No:3/12 3 YIL
42 [02.09.2024 4.000,00 | Kurtulug Mah. Milli Egemenlik Cad. Tiitiinciioglu Ishami Yani Ne:20 3 YIL
43 [16.09.2024 2.600.00|Kurtulus Mah. irfan Giimiisel Cad. Belediye Ig han1 No:12/79 3 YIL
44 130.10.2024| 4.500,00|Beytepe Mah. Ahmet Yesevi Sokak 392 Ada & Parsel No:30/G 3 YIL
45 [30.10.2024 5.000,00 |Riistempasa Mah. Cumhuriyet Cad. 331 Ada 28 Parsel No:55/E 3 YIL
46 [(30.10.2024 2.500.00Ayvauk Mah. Oguz 2. Sokak 942 Ada | Parscl No:2/6 3 YIL
47 [30.10.2024 9.500,00|Kurtulug Mah. [rfan Gimusel Cad. 210 Ada 72 Parscl No:12/42 3 YIL
48 |30.10.2024| 11.000,00|Oymaaga¢ Mahallesi Havug Yikama Tesisi 3 YIL
49 [09.12.2024] 50.000.00 HIC-lkl.l’I Mah. Alparslan Tirkes Bulvan 729-931 Ada Arasi Sosyal Kiiltir 3 YIL
Tesis Alan1

50 |09.12.2024| 50.000,00(Gazipasa Mah. 553 Ada 1 Parsel Schir Mezarlig: 3 YIL
51 [16.12.2024 3.000,00 |Kurtulus Mah. Kemal Milasli Cad. 208 Ada 17 Parsel No:4/5 3 YIL
52 [16.12.2024 900,00 |Incepelit Mah. 106 Ada 2 Parsel 412,80 m2'lik Arsa 3 YIL
53 [23.12.2024|  1.000.00|Beytepe Mah. Dr. ismet Bilgic Is hani 2098 Ada 13 Parsel No:59/3 3 YIL
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III-FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler

1-Biitce Uygulama Sonuclari

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALT (IKINCE DUZEY)
Dizeyi Kodu Acklama Tarih Aralig:
Kurumsal | I 46 BELEDIYE 1.01.2024
Kod il 6 ANKARA 31.12.2024
11 g BEYPAZARI BELEDIYESI
v 40 EMLAK VE ISTIMLAK MUBURLUGU
2024 Yili
——— e Harcama Toplami
1 PERSONEL GIDERLERI 2.744.267,19
1 MEMURLAR 2.744.267,19
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLERI 318.648,60
1 MEMURLAR _ _ 318.648,60
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 1.182.799,15
4 GOREV GIDERLERI 248.766,20
5 HIZMET ALIMLAR] 934.032,95
& SERMAYE GIDERLERI 1.955.200,00
4 GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI 1.955.200,00
TOPLAM £.200.914,.94

Temel Mali Tablolara Iliskin A¢iklamalar

Personel Giderleri: Miidiirliglimiizde bulunan
memur personelin tazminatlar, sosyal haklar
harcamas1 yapilmugtir.

Sosyal Giivenlik Harcamalari: Memurlarin emekli
sand1g1 kesintilerine yapilan harcamalardir.

Mal ve Hizmet Alimlari: Tiiketime yonelik mal ve
malzeme alimlari, yolluklar, gorev giderleri, hizmet
alimlar1 yapilmustir.

IV-  KURUMSAL  KABILIYET
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

VE

Miidiirliigiimiiz gorev ve yetki alanindaki ig ve
gorevleri yil boyunca kesintisiz bir sekilde hizmet
vererek yerine getirmektedir. Midiirliigiimiiz;
sorumluluk sahasi icerisinde hizmetin etkinliginin
geligtirilmesi  ve  personel  performansinin
artirtlmasi i¢in siirekli planlama, egitim ve denetim
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faaliyetlerini yerine getirmektedir.
B-Zayifliklar

Miidiirliigiimiiz gorevlerini yerine getirmede mesai
mevhumu gozetmeden fedakadrca caligmasina
ragmen kamu hizmetlerini aksamamasi i¢in
personel eksikliginden dolayr zaman zaman
aksamalar meydana gelmektedir.

Degerlendirme

Miidiirliigiimiiz hizmetlerinin yerine getirilmesi
icin y1l boyu fedakarca caligmalar yapmistir

V- ONERI VE TEDBIRLER

Miidiirliigiimiiz hizmetlerinin daha etkili yerine
getirilmesi i¢in norm kadro cetvelinde gosterilen
sayida memurun aliminin yapilmasi, faydali olacag:
miitalaa edilmektedir.



1-GENEL BILGILER
A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyemizin cesitli ¢alismalarini, projelerini
ve etkinliklerini kamuoyuna etkili bir gsekilde
duyurmak, halkla kargilikli iletisim siireclerini
giiclendirmek ve bu sayede seffaflik ve katilmciligi

artirmak amaciyla asagidaki gorevler yerine
getirilir:
Belediyemizin ulusal ve uluslararasi

platformlardaki tanitimina katki saglamak, bununla
birlikte belediyemizin imajim1 gii¢lendirmek ig¢in
farkli medya ve dijital platformlarda stratejik
tamitim faaliyetleri diizenlemek ve bu siireglerin
stirekliligini saglamak,

Teknolojik gelismeleri yakindan takip ederek, en
son bilisim teknolojilerini belediyemizde hizli,
verimli ve dinamik bir sekilde uygulamak, boylece
kurumun dijital doniigiimiinii hizlandirmak ve etkin
bir sekilde is siireclerini dijitallestirmek,

Gelisen bilisim teknolojilerinin, belediyemizin diger
miidiirliikleriyle uyumlu bir sekilde entegrasyonunu
saglamak. Teknolojik altyapinin tiim mudiirliiklerde
sorunsuz calismasmi temin etmek igin gerekli
koordinasyonu ve destegi sunmak,

Miidiirliiklerin cesitli projeleri ve giinlik 1is
akiglarinda ihtiya¢ duyacaklar1 teknik destek ve
danismanlik hizmetlerini saglamak, bu hizmetlerin
verimli bir sekilde sunulmasini temin ederek,
miidiirliiklerin islevsel verimliligini artirmak,

Belediyemizin i¢ iletisimini giiclendirmek icin
dijital platformlar ve araclar iizerinden etkili
bir iletisim altyapis1 kurmak ve bu altyapmin
stirdiirtilebilirligini saglamak,

Dijitallesme ve teknoloji kullammmina dayali
projelerin  koordinasyonunu  yapmak, tiim
miidiirliiklerin bu teknolojik gelismelerden esit
derecede faydalanabilmesini saglamak ve dijital
coziimlerle belediyemizin halkla etkilesimini
kolaylastirmak.

Bu gorevlerin yerine getirilmesiyle, belediyemizin
hizmet kalitesi artirilacak, i¢ ve dis paydaslarla olan
iletisimde verimlilik saglanacak ve belediyemizin
teknolojik altyapis1 giiclendirilecektir.

B. Misyon ve Vizyon

Belediyemiz, halkla etkin ve seffaf bir iletisim
kurarak, yiiriitilen caligmalarin ve saglanan
hizmetlerin genis kitlelere duyurulmasini1 saglamak
amactyla asagidaki misyon ve vizyon dogrultusunda
faaliyet gostermektedir:

Belediye hizmetlerinin, altyapt projelerinin,
birimlerinin, etkinliklerinin ve organizasyonlarinin
vatandaslar tarafindan daha iyi bilinir hale gelmesi
icin kapsamli tanitim c¢aligmalar1 yiirtitmek, bu
sayede halkin belediye faaliyetlerine olan katilimini
ve farkindaligini artirmak,

Mevzuat ¢ercevesinde belirlenen  gorevlerin
etkin bir sekilde yerine getirilmesini saglamak ve
tim yasal sorumluluklar1 eksiksiz olarak yerine
getirmek,

Belediye tarafindan diizenlenen etkinliklerin,
projelerin ve faaliyetlerin tanitimini yapmak ic¢in
basin ve medya organlart ile diizenli iletisimde
bulunmak, bu etkinliklerin genis kitlelere
duyurulmasini saglamak,

Basin biiltenleri, ilanlar ve duyurular hazirlayarak
bunlar1 ilgili kurumlara iletmek ve bu siireglerin
sonuclarin1  takip etmek, boylece yapilan
calismalarin halkla dogru bir sekilde paylasilmasini
temin etmek,

Yazili, sozlii ve gorsel basin yaym organlarini
takip ederek, belediyemizi ilgilendiren haberleri,
bilgileri ve gelismeleri diizenli olarak Belediye
Bagkanina raporlamak, bdylece belediyemizin
medya goriiniirligiinti artirmak,

Diizenlenen etkinliklerde fotograf ve video
cekimleri yaparak, etkinliklerin gorsel arsivini
olusturmak ve bu materyalleri ihtiya¢c duyan
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miidiirliiklere saglamak,

Belediyemizin web adresi http://www.beypazari.
bel.tr/’yi siirekli olarak giincel tutmak, bdylece
vatandaglarin belediye ile ilgili en giincel bilgilere
hizl bir sekilde erisebilmesini saglamak.

Bu misyon ve vizyon dogrultusunda, belediyemiz
halkla etkili bir iletisim kurarak, tiim paydaslara
acik, seffaf ve katilimci bir yOnetim anlayisini
benimsemektedir.

C. Idareye Iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yapi

Miidiirliigimiiz ~ Kurtulug ~ Mabhallesi ~ Milli
Egemenlik Caddesi No:49/1 Beypazar1 adresinde
faaliyet gostermektedir.

2-Orgiit Yapist

Miidiirliigiimiiz, Belediye Bagkan Yardimcisi ve
Belediye Bagkanina dogrudan bagli olarak hizmet
sunmaktadir. Bu yapi, belediyemizin etkin bir
sekilde yonetilmesini ve organizasyonel verimliligin
artirllmasini saglamak amaciyla olusturulmustur.
Belediye Baskan Yardimcisi ve Belediye Baskani
ile siirekli iletisim ve koordinasyon i¢inde ¢alisarak,
belediyenin stratejik hedeflerine ulagsmasina katki
saglamaktadir.

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigiimiizde, is siireclerinin verimli bir
sekilde yiiriitiilmesi icin gerekli olan cesitli bilgi
ve teknolojik kaynaklar mevcuttur. Bu kaynaklar
arasinda:

- 11 adet bilgisayar,
- 3 adet fotokopili yazici,
- Internet baglantis

bulunmaktadir. Bu teknolojik altyapi,
miidiirliiglimiiziin ~ operasyonel  verimliligini
artirmaya, hizmetlerin daha hizli ve etkili bir
sekilde sunulmasina olanak saglamaktadir.
Ayrica, dijitallesme ve teknolojik gelismelere

104 I 2024 Faaliyet Raporu

uyum saglamak icin siirekli olarak kaynaklarin
giincellenmesi ve iyilestirilmesi hedeflenmektedir.

4-Insan Kaynaklari
Personel Yapisi

Beypazar1 Belediyesi Basin ve Halkla Iiliskiler
Miidiirliigii, 2024 yili itibariyla hizmetlerini
asagidaki personel yapisiyla sunmaktadir:

- 1 adet kadrolu is¢i,
- 12 adet sirket personeli.

Bu personel yapisi, miidiirligiimiiziin etkin bir
sekilde hizmet vermesini saglamak igin gerekli
insan kaynagim olusturmakta ve her bir calisan,
kendi alanindaki gorevlerini yerine getirmek iizere
belirli bir koordinasyon ve isbirligi igerisinde
caligsmaktadir.

5-Sunulan Hizmetler

Beypazar1 Belediyesi Basin ve Halkla Iligkiler
Miidiirliigii, cesitli hizmetlerle vatandaslara ve
ilcemize de8er katmaktadir. Sunulan baglica
hizmetler sunlardir:

Etkinlik ve Faaliyetlerin Tamitilmasi: Belediye
tarafindan diizenlenen etkinliklerin ve yiiriitiilen
faaliyetlerin genis kitlelere duyurulmasi icin basin
ve yayin organlar ile siirekli iletisim halindedir.
Bu kapsamda basin biiltenleri, ilanlar ve duyurular
hazirlanarak ilgili kurumlara iletilmekte ve sonuglar
takip edilmektedir.

Belediye Web Sitesi: Belediyemizin giincel
faaliyetleri ve duyurular1 http://www.beypazari.
bel.tr/ web adresi lizerinden diizenli olarak
yayimlanmaktadir. Bu platform, vatandaglarimiza
belediye hizmetleri hakkinda hizli ve dogru bilgi
saglamaktadir.

Bu hizmetlerle, belediyemiz halkla olan iletisimini
giiclendirirken, vatandaglarimiza kaliteli ve hizh
hizmet sunmay1 amaclamaktadir.



2-AMAC VE HEDEFLER
A-Idarenin Amac ve Hedefleri

Miidiirliigiimiiz, goérev  ve  sorumluluklarini
yerine getirirken, ilgili kanun ve yOnetmelikler
dogrultusunda hareket etmektedir. Bu baglamda,
idarenin amaclar1 ve hedefleri su sekildedir:

Hizmet  Verimliligini  Arttirmak:  Belediye
hizmetlerinin etkinligini ve verimliligini artirarak,
halkimiza daha kaliteli, hizli ve etkili hizmet
sunmay1 hedeflemekteyiz.

Iletisim ve Tamtim: Belediyemizin faaliyetleri
ve hizmetleri hakkinda halki bilgilendirmek,
seffafligi artirmak ve kamuoyunu dogru sekilde
bilgilendirmek icin basin yayin organlari ile etkin
bir iletigim kurmak.

Dijitallesme ve Teknoloji Kullanimi: Belediyemizin
hizmet siireclerinde dijital teknolojileri etkin
sekilde kullanarak, hizmet kalitesini artirmak ve
vatandaslarimiza daha hizli, verimli ve seffaf hizmet
sunmak.

Vatandas Katilimin1 Tesvik Etmek: Vatandaslarin
belediye hizmetlerine aktif katilimimi saglamak,
onlarin taleplerine hizli ve etkili ¢oziimler iireterek
belediye ile etkilesimlerini giiclendirmek.

B-Temel Politikalar ve oncelikler

Miidiirliigiimiiz tarafindan saglanan hizmetlerin
kesintisiz bir sekilde devam etmesi igin, siirekli
olarak gelisen teknolojiye uyum saglayan yeni
teknolojik araglarin temin edilmesi, vatandaslarimiza
daha kaliteli hizmet sunulabilmesi adina Oncelikli
bir gereklilik olarak degerlendirilmektedir.

Diger Hususlar

Miidiirliigiimiiz, bu amaclar  dogrultusunda,
belediyemizin genel vizyon ve misyonunu
destekleyecek sekilde hizmet vermeyi
stirdiirmektedir.

Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Cenaze Mesaj Sistemi: 2024 y1l1 boyunca, vefat eden
466 vatandasimizin cenaze bilgileri, belediyemiz
tarafindan  olusturulan cenaze mesaj sistemi
tizerinden, ilgili ailelerin telefon numaralarina
iletilmistir.

Etkinlik ve Bilgilendirme Mesajlari: Belediyemizin
diizenledigi etkinlikler, kutlamalar ve bilgilendirme
mesajlari, belediyemiz sistemine kayitli numaralar
tizerinden vatandaglarimiza iletilmistir.

Sesli Anons Sistemi: Vatandaglarimizin istekleri
dogrultusunda, cenaze duyurular1 ve resmi
kurumlardan gelen ilanlar sesli anons sistemi
araciligiyla halkimiza duyurulmustur.

Afis ve Pankartlar: Belediyemiz tarafindan yapilan
faaliyetler ve o0zel giinler (bayram kutlamalari,
acilislar vb.) icin pankartlar, afisler hazirlanarak
ilgemizin farkli bolgelerinde bulunan ilan panolarina
asitlmigtir. Bu sayede halkin bilgilendirilmesi
saglanmustir.

WhatsApp Ihbar Hatti: Belediyemize ait WhatsApp
thbar hatt1 lizerinden 2024 yilinda toplamda 743
thbara doniis yapilmigtir. Vatandaglardan gelen
Oneri ve talepler, sahsen, e-posta, telefon ya da faks
yoluyla alinarak ilgili miidiirliiklere iletilmistir.

Bu faaliyetler, halkla iligkilerin giiclendirilmesi ve
belediyemizin hizmetlerinin daha verimli bir sekilde
sunulmasi amaciyla yiiriitiilmistiir.

Basin Biilteni ve Gazete Ilanlari: Basin biiltenleri
ve gazete ilanlari, 1lgili kurumlara iletilmis ve takip
edilmistir. Ayrica, belediyemizin sosyal medya
hesaplar1 aktif sekilde yonetilmis, haberler anlik
olarak vatandaslara duyurulmustur.

Grafik Tasarim ve Web Diizenlemeleri: Belediyemiz
icin grafik tasarimlar yapilmig, kurumsal internet
sitesi giincellenmis ve sosyal medya hesaplarimin
yonetimi saglanmustir.
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Dergi ve Brosiir Hazirli§1: Belediye faaliyetleri,
projeleri ve etkinlikleri i¢in dergi ve brosiirler
hazirlanarak dagitimi saglanmigtir.

Onemli Giin ve Haftalar: Baskammizin dilek ve
temennilerinin vatandaslarimiza iletilmesi i¢in
brosiir, afig, raket ve billboardlar hazirlanmais,

tasarimlar  belediyemizin =~ web  sayfasinda
yayimlanmuisgtir.
Belediye Bagkan1 ile Goriigsmeler: Belediye

Bagkanimizin gazete, TV, radyo kurum ve
kuruluglart ile goriismeleri saglanmig, roportajlar
yapilmis ve Bagkanimizin medyada yer almasi
organize edilmistir.

Gazete ve TV Ilanlari: Belediyemizin kiiltiirel,
sosyal ve yatirim projelerinin duyurulmasi amaciyla
ulusal ve yerel gazetelere ilanlar verilmistir.

Drone ile Fotograf ve Goriintii Cekimi: Ilgede
yapilan projelerin havadan cekilen fotograflar1 ve
goriintiileri argivlenmisgtir.

Haber Yayinlari: Beypazari1 Belediyesi ve ilcemizle
ilgili toplamda 5923 haber yayinlanmis, bu haberler
belediyemizin sosyal medya hesaplarinda da
paylasilmustir.

Gazete, Gazete Eki ve Dergi Takibi: 1446 gazete ve
gazete eki ile 4477 internet haber sitesi haberinde
Beypazar1 Belediyesi ile ilgili icerikler yer almistir.
Gazete, dergi ve internet haberleri giinliik olarak
Belediye Baskanlik makami ve ilgili birimlere
sunulmusg, ayrica Belediye birimlerine faaliyetleri
ile ilgili fotograf ve video cekimi yapilarak
arsivleme islemi gerceklestirilmistir.

Baskan Konusma Metinleri: Belediye Bagkani Dr.
Ozer Kasap’in etkinlik ve organizasyonlardaki
konugma metinleri hazirlanmigtir.

Televizyon Yayinlari: 290 ulusal ve yerel televizyon
haberinde Beypazari Belediyesi yer almigtir.

Tiim bu faaliyetler, belediyemizin caligmalarinin
seffaf bir sekilde kamuoyuna duyurulmasin
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saglamak ve vatandaglarimiza en 1iyi hizmeti
sunmak amaciyla yiiriitiilmustiir.

6-Yonetim ve ic Kontrol Sistemi

Basin Yayn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii Belediye
hiyerarsik yapilanmasinda Belediye Bagkanina
bagl yiiriirliikteki mevzuata gére gérevlerini yerine
getirmektedir.

D- Diger Hususlar

Miidiirliigiimiiz, temel gorevlerinin yani1 sira
belediyemizin farkli etkinliklerine katki saglamak
amaciyla cesitli organizasyonlarda personel tahsis
etmistir. Ayrica, diger hizmet birimlerinin talepleri
ve ihtiyaglar1 dogrultusunda gereken destegi
sunmustur.

2- Performans Sonuclar1 Tablosu

Miidiirliik, yasal diizenlemeler ve yonetmelikler
dogrultusunda biiyiik bir Ozveriyle ¢alismalarimi
yiiriitmiis ve idareden gelen gorevleri eksiksiz bir
bicimde yerine getirmistir.

IV- KURUMSAL KAB.iLiYET.
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

VE

Miidiirliigiimiiz, sorumluluk alanindaki tiim is ve
gorevleri y1l boyunca kesintisiz bir sekilde yerine
getirerek hizmet sunmaktadir. Hizmetin etkinligini
artirmak ve personel performansini iyilestirmek
amaciyla siirekli olarak planlama, egitim ve denetim
faaliyetleri gerceklestirmektedir.

B-Zayifliklar

Miidiirliigiimiiz, kamu hizmetlerinin aksamasini
engellemek icin mesai saatleri goézetmeksizin

fedakarca  calismaktadir. Ancak, teknolojik
sebeplerle internet baglantisindaki kopmalar, zaman
kaybina yol agmaktadir.

Degerlendirme



Miidiirliigimiiz, yil  boyunca  hizmetlerin A.Mali Bilgiler
aksatilmadan sunulabilmesi i¢in mesai saati 1.Biitce Uygulama Sonuclari
gozetmeksizin biiylik bir Ozveriyle caligmalarimi

stirdlirmiistiir.
NI FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER
EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (ikiNCI DUZEY)
Drizeyi Kodu Aciklama Tarih Arahid:
Kurumsal | I 46 BELEDIYE 1.01.2024
Kod |1l 6 ANKARA S 31.12.2024
11 9 BEYPAZARI BELEDIYESI
v 46 BASIN YAY. VE HALKLA L. MUDURLUGU
2024 Yih
L — Harcama Toplami
1 PERSONEL GIDERLERI 577.983,80
1 MEMURLAR S _ 577.983,80
2 | SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLERI - 54.697,19
1 MEMURLAR 54.697,19
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 2.797.014,04
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 262.695,00
5 HIZMET ALIMLARI _ _ _ : 2.432.999
7 MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 101.320,00
TOPLAM 3.429.695,03 |
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Beypazarn ilcesi
UNESCO DUNYA MIRASI LISTESI'NDE
KALICI OLMAK ISTIYOR

HABER MERKEZI - UNESCO

“Beypazan, korunmugiuk nok-
tazinda olan bir ilgemiz. Bizm bu
saatien Sonra yapmamiz genc-—
ken bu korunmugiulk Seviyesinl
bir st plana gilkararak UNESCO
kualicn rolras i tesine ador yazdr-
malk. Beypazan, Gnemill unsurla=
rin milmarisiyle e cillomeg bir
ige. Beyparan min dogal glizel-
liklerl, =it alanlarn, Fanaatkarla-
ry, oturmus we koklid rasyonel
mutfagm dn plana glkarmanmuz
perektiing diginiiyorum.” ifa-
delerin kullande Ankara 1 Kiiltdir
wir Turizm Bbdicl AN Aywvazoiiu
da Beypazar'mn taribi bir iloe

Beypazan E-tﬁ."di]ri“'d Toplants oldugunu belirtersk, *Bizim en

Diinya Miras: Gegicl Listesi'nde  Salonunda diizenlenen toplan-  bliyiik eksikligimiz driin eksik-
yer alan Beypazan'min kaho lis-  tida konusan Kiltlir Varbklan  l§imiz. Insanlar neden burada
teye girmes! icin “UNESCO Alan  ve Mizeler Genel Midirliigih kalmuyorlarsa, bunun nedeni-
Yanetim Plarmmin Haorlanmas:  Kuorullar Daire Baskam Tugba 0l hizh bir sekilde arastirmanmz
vie Blgllendirme Toplantis©® Senol, calhsmalarda emegl lazm. Burada temel neden, drin

dilizenlendl,

BEYPAZARI'NDA
FES'I' IVAL COSKUSU

R,

MEARA TN Beypazan lgesinde di
A.m*—nl--nu:-n v oenin kiiltlrel Ggelerind
banndiran 27. Uluslararas: Beypazar Fes
tivali. etkinlik ve gpiisterilerle renkli anlaras
sahne oluyor. Festivalde, paramotorlar
Tiirk bayragi e Beypazar semalarnncda
festivale gelen yerli ve yabanc: tuaristleri
selamlady. Turistler, gokyliziinde dalga
lanan dev Turk bayraging. cep telaloanu
kEamerasina kEaydederek am Sliimsiizles
tirdi. Beypazan mn yirese]l yemekleri de
stantlarda yerind mid:, Bir tarafia baklava
bir tarafta visneli ve dedmlia yaprak
sarmalanmn tadina bakan turistler, lezzet
gtileni yagad:. Alann ailelerivie birlikte
pEelen cocuklar ise “alla balli seker” tatlass jle
‘gubuk patates's yoffun ilgi gbsterdi. Festi
vale Kalocik ten gelen Stleyman Ayvyldiz,
“Insanlar. tarihi l'rlli."l::'lnl:lr hanlar we
hamamilar oldukca glizel”™ ifadesind kullan
di, Festival, bugiin snnato Ircm Derlcl nin
kEonseri ile son Bulacak. B A
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gecenlere tesekkir ettl,. Senal, eksikiligimiz." dedl. (AA)

BEVPAZARI NDA
TERCiH DESTEGI

NELARA Buyuksoher Boededipos: [ABB). 2 :, o

Yiksekhg retim Kurumilan Smavina (YRS

giren v Uninversite tendib vapacak olan
adaylara yanelik Beypazan Ade Yasam Merbes noe
YIS Tercsh Gunberi dueenied Kanyer asamasnda
onemii Bir yeri ol iniversae ferciiderinde hata
yaprmak isiemeyen aday L, slamnda wemman reh
berker eshpgnde Ooretse alarak direnienen c{knhge
aibeterh e Dirkkie katicy Adanlan Fryare] cden
Beypazan Belednye Baskam Drer Kasap, “Tercih
Casmalanng geten arkadasian sryanet etk onlara
bir agabeylen olarak bag tarsiyelonde Dulunduk
Fercinlerme Dok, Enntnol et k. Genclerne orefldde
tawrsiyemiZ su oldic Bundan sonrmeki ballimde 30
yilhike A0 il meshekler iCra edecekler o yuizoen
stk botlimier tescin efmohen oldu, G bask
Snyla bioflmiber Tercih etmeden Sevisgi 15 yapmalan
tavsiyeieringe bulundul™ diye komusiu



Beypazari’nda Plkmk yapmaya engel yok
Sicak Baslangi¢ ;

eyraan Bedediyes Engelsiy
Bf._':r,'ue-snr_'le eEflim gdven
cgrercilens wineik plimik
deirenleds Beypazan Befedies
B Sosval Yaoderm Beleri W RdGCTPT
. Earalmdan of panise cdlen pactk

un it}
b iermrrn, B enin faskl weode- il gerticersi, “Sodul hir sabab-

malarssds sabahin arisn sasibs: 1l Sk gorbayla narylaymaic Harass! Yoyrizssnda geeceideiiris
sinds faglaria Eealuy Birim bgin pok anlamb Beledie- Eferiiche Hborr-iier Tralat ceboms
prchin DT aeeriar™ el e Girenciler halat gelmme
TARKLI HOKTALARDA yurmErta Esma Cuvalla yiiriome
Eﬁlﬁ::fmml'u?ﬂl- SOSTAL BELEDIDCIL ding R varsdann '|"-I'-IEL:-'I :l'|'|||1|'|.|'-
man E Halod . o B § oyma Beypazan Beledipe Bacicaam
l.-.:-!:u-:ll:l.l:n.l.rud.il:hlrd.tnﬂl.l. et bl Ssdiyial baladiyFeslide an- - aam Br [
- - s L Ban Tk o E = Dper H.':;...-., Enpedsiz Alibpesimde
[ md-r--ﬂ‘r-n yar. Sshatn srces aatlnrssde peshl cebsmalands bolnan Giren-
I-rrl:l-u nigne yEaEmope Cakaan gerpsryunion scak gorba ckeriiebrk et Ham engedierin

&, FEEL e Dacglayan dagumilar Kiy SyiEresols vasn
ﬂl-hl-nd.lln--n:-lllnd-llrm daglarn biinl isitan bir Baplasgss
Dir EESLmE AT S-tlioE. Fumuyel. BARER MERKES]

he Taman yamnda oldoidarnm
Katydetti AR

BEYPAZARI BELEDIYESI, TARIHI SOKAGA 14 VANTILATOR YERLESTIRDI

klye nin en ferah sokagi

Kaan Tagln - Gazi Tag-Tolga  olusturuldu. Esnaf Hasan Ozkan,
~ Bager [HA belediyenin bu uyglamasindan
Ankaranun Beypazan Belediyesi, duydugu memnuniyeti dile getire-
turistlerin de uﬁ,‘r?k noktalarnin H?k ok olumlu, fﬂ?dﬂh‘.bﬁml
baginda gelen tarihi Demirciler :\;Ikmirfrfuﬂn%:f ;'ln dﬁ;iz
;ﬁﬂgmﬂfaﬁggﬁﬂ Lel;uﬁgtlercarslnmadfeldiklmm?q;
. m—— veris yapacagim diye vantilato-
kakta yerli ve yabanci turistlerile  riin dibinden aynimiyor. Vatandas
semt sakinleri icin Eyyam-1 bahur  burada kaliyor, ahisveris ediyor,
sicaklarinda golgelik bir ortam esnaf da memnun” diye konustu,
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ANKARA (AA) An-

kara Kent Konseyi Bi-

siklet Meclisi tarafin-
dan ditrenenen Ankara Bisiklet
Festivali Beypazan ilpesinde ya-
peldh. Tirkiye ve farkh lilcler-

den 100G Emennde bisikletgmin
katldi festival, Beyparan ilge-
sinin Gazipasa Mahallesi ndeki
Ferhat Yafmurdeger spor lessle-
n bahpeside kathmeslann cadir
> 5. 8'de

kummasiyla haglads,

nﬂmn,mmmnml T

26 ulkenin

Beypazin Belediyesi, 2 dlkenin diplomatik

temmsiicilerink eslertyle birilkte afukad:, Beypa-
i Pelediyesi Giiney Afrika, Veneruela, Sirgs
e, Fas, Kowsta Bika, Estonypa, Kanada, Cekya,
Tacikistan, Ekvador, Moldava, Bulgaristan, K
ke, Domindk Cumburipet, Kirge Cumbne
riyeti, Macaristan, Endoniezya, Paraguay, Gu:
atemaln, Ukrayna, Panama, ART, B Salvador,
Uhebistan, Azerbaryean ve Banglades Tn bibyi-
kelel, maslahatpliear, konacke, atase ve eslerin
diem chizgan beyet] afrads

“Beypazan Tanibim Program” kapsaminda
gerqekbesen ziyarette. konuklar belodiye bi
nasinda karglanarak fcenin tariki hakkinda
bilpl s Beypazan Belediye Bagkam Crer
Kasag, diphomatik temsilcilere floenin tarihi
e, gelemedderin ve yorel drinlerin kendisd
bizzat taniths, Program siiresince zivaretsiler,
{leenin simpes hiline geden "Hidulk Tepes®,
“Yagayan Kiy", Beypazan Killtir ve Tarih
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dlplumank .l)' )

Mtizesdnd de geadl, “Tas Mektep te Beypaza-

11'red il emelcen fath,

Bugkan kasap “Buggils burada gergeklestisd

fiimiz bua ntbagma, yadnizea oemizn fanstom
it lesll, anymu zaenandn dosthukisnmen pekiy
tirmk icin de bir farsatiar” dedi. Bagkan Kasap
hia i sanethrin, teentn ubsslararas tasuh
mana katl saflayacagim vurgalads, Mustada
Emre iefirkd 14
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BEYPAZARI'NA
OSB KURULACAK

Beypazar,
Organize —_— ~a
=h Ty e ——— e e - ——
Bilgesi (O5B)  pyees = o et i
olacal. [oeyse R = — " e
'.r"ﬁFJlEl-E:}lrli e — =3 _——
olan 058 lle
ilgili toplanty -
perceklestirildi,
Beypazari'nda
Organize
Sanayi Bolgesi
kurulacal.
Furulacak olan
D58 ile ilgili
toplant yvapilbd

O R TR T
HAHEH MTREET]

Beypazari’nda belediye
ekipleri bakima muhtacg
kisilerin evierini temizledi

plnrmesing, Allab Smdr wer-
sin, hep yaslanacadz. Bu
msanlanmaz su ks glnle-
rinde &t e acikta birakrma-

yacafior ve birakmoyomnaz.
ekiphen, yardima v bakirms
nmﬁn;ihhl:nmuu-.nulu- Temizliklerni, evierrin ve oda-

Frezied kann havalandimmas: en gi-

Eelodiye Bagkans Oper 2ol gekilde yapimaya ca-
Kasap, yaglilar, bakima kgilyos. Sobalan yakilarak
muhtag ade ve kigiler icin ortarm sscakhda kavugtuns-
onemb cahgmalar yapiik- uryor.” diye konugtu
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Park ve Bahceler Miudiirlugii

I. GENEL BILGILER
A. Miidiirliik Misyon ve Vizyonu
Misyonumuz

Misyonumuz, tiim c¢alisanlariyla birlikte cevreci,
katilimci, insan odakli, giivenilir, hesap verebilir,
seffaf ve adil bir yonetim anlayisiyla hizmetleri etkin
ve verimli bir sekilde sunarak, sehrin degisimine
yon verip halkin yasam standardini yiikseltmek.

Vizyonumuz

Vizyonumuz, ekonomisi giiclii, kiiltiirel degerleri
canli, cevreye duyarli, yasayanlarin memnun,
gorenlerin yasamak istedigi ve siirdiiriilebilir
gelismenin saglandig1 saglikli ¢agdas bir kent
olusturma

B. Yetki Gorev Ve Sorumluluklar
Park ve Bahceler Miidiirii

Beypazar1 Belediye Baskani’na ve bagkanin onay1
ile gorevlendirdigi ilgili Bagkan Yardimcisina baglh
olarak gorev yapar.

Diger birimlerle uyum ve esgiidiim i¢inde ¢alisir;
bagkana ve ilgili bagkan yardimcisina Kkarsi
sorumludur,

Miidiirliigii temsil etmekten,
Miidiirliigii organize ederek asli ve yardimci
gorevlerin etkin, saglikli ve mevzuata uygun

yiiriitiilmesini Saglamaktan,

Bagli birimlerin uyum icinde ve etkin caligmasini
temin etmekten,

Kurumun ve birimin ¢ikarlarina uygun caligma
ortamini temin etmekten,

Calisma huzuru ve disiplini temin ederek azami
verim alinmasini saglamaktan,

Gorev alanina giren hizmetlerin yillik program ve
biit¢elerini hazirlay1p bagskanlik onayina sunmaktan,
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Cevre diizenleme, park diizenleme ve sehircilikle
ilgili aragtirmalar yapilmasim projelendirilmesini
saglayarak bagkanlik makamina sunmaktan,

Hazirlanan ve baskanlikca onaylanan yillik
calisma planmi eksiksiz uygulanmasini saglar ve
denetlemekten,

Miidiirliik ¢alismalari ile ilgili giinliik, haftalik,, aylik
ve yillik faaliyetleri, ilgili Bagkan Yardimcisina ve
Bagkana sunmaktan,

Miidiirliik ¢calismalarinda verimli ve kaliteli hizmet
sunmak amaciyla ilgili Bagkan Yardimcisinin onay1
ile birim ici gorev dagilimi ve gorevlendirmeleri
yapmaktan,

Harcama yetkilisi olarak miidiirliik biitcesini
ekonomik ve azami tasarrufla degerlendirmekten,

Ihale yetkilisi olarak ihalelerin kanunlara uygun
olarak hazirlanip sonu¢lanmasini saglamaktan,

Gorevli calisan personelin egitimini saglamak,
kadro terfi, ihdas degisiklik Onerilerde bulunmak,
bu hususlar takip ve yerine getirmeyi saglamakla
gorevlidir.

Park ve Bahceler Idari Isler Biirosu

Miidiirliigiin i¢ hizmetlerini yiirtitmekten,

Memur personelin mesai
saglayip denetlemekten,

saatlerine uyumunu

Depo ve arsiv ¢aligmalarini yaptirmaktan,

Miidiirliigiin [htiyaci olan her tiirlii malzemeyi Satin
alma Miidiirliigii’nden talep etmekten,

Miidiirliigiin yillik biitcesini hazirlamaktan,

Park ve Bahceler Sera ve Fidanlk Biirosu

Miidiirliigiin ihtiyaci olan mevsimlik cicek ve diger



bitkilerin iiretimini yapmaktan,

Miidiirliigiin her tiirlii bitkisel ihtiyacini belirleyip
temini i¢in miidiiriyete rapor vermekten,

Fidanlik ve serada bulunan fidanlarin bakimini
yapmaktan,

Yeni liretim teknikleri asilama, ¢elik, tohum, ayirma,
daldirma, gelistirmek ve uygulamaktan,

Miidiirliigiin ihtiyaclarin1 karsilayacak tiirde ve
yeterli sayida bitkiyi hazir bulundurmaktan,

Cevrediizenleme ve cevreyikullanmacaligmalarinda
bulunmaktan,

Yaganabilir yesil cevre olusumunda
caligsmalar1 yapmakla sorumludur.
Park ve Bahgeler Bakim ve Denetim Biirosu

gerekli

Giinlik c¢alisma programinin  uygulanmasini,
kontrol ve denetlenmesini saglayarak sonucunu
miidiiriyete- bildirmekten,

Ilge dahilindeki tiim parklarda giinliik denetim
yaparak, eksiklikleri  miidiiriyete  bildirerek
giderilmesi hususunda program yapmaktan,

2. Tegkilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz biinyesinde kullanilan ara¢, makine,
techizatlarin bakim ve denetimlerini yapmaktan,

Ilgedeki tiim park, yesil alan, cocuk oyun gruplari,
spor alanlari, refiij, kavsak sokak ve caddelerdeki
agaclarm her tiirli bakiminmn yapilmasmi
saglamaktan,

Miidiirliigiin  verdigi her tiirlii bakim (sulama,
budama, ilaclama, giibreleme) programlarinin
uygulanmasini saglamaktan

Miidiirliigiin tiim ¢alismalarindaki is¢i personelin
verimli caligmasini saglamakla sorumludur.

C. Miidiirliigiimiize Ait Bilgiler
1. Fiziki Yap1

- Park ve Bahceler Miidiirii

- Park ve Bahgeler Idari Isler Biirosu

- Park ve Bahgeler Sera ve Fidanlik Biirosu

- Park ve Bahceler Bakim ve Denetim Biirosu

Belediye Baskam

Belediye Baskan Yrd.

Park Bahceler Miidiiru

f e i Sera ve Bakim ve
Id Isl
ari sler Fidanhk Denetim
Sorumlusu
Sorumlusu Sorumlusu
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3. Amac¢ Ve Hedeflerimiz
Amac

Miidiirliigiimiiz, saghkli  ve  siirdiiriilebilir
kentsel cevrenin olusturulmasindan yola ¢ikarak,
ilgemizdeki mevcut park, bahge ve yesil alanlarin
nicelik ve niteligini zenginlestirip, saglikli yasam
ilkesi dogrultusunda fiziksel aktivitelere iligkin
talepleri de kargilayacak sekilde yesile ve dogaya
olan ilgi ve sevginin attirilmasimi saglamak,
yeniden yapilandirmak ve kiiltiirel faaliyetlerle
biitiinlestirmek icin gerekli caligmalar1 yapmaktadir.

Hedefler

Ilce genelinde agaclandirma ve yesillendirme
calismalarini her yil diizenli olarak arttirmak ve her
yil yesilin onemi ve korunmasi hakkinda toplumsal
bilincin olugmasi icin gerekli calismalar1 yapmak.

Bolgemiz icerisinde bulunan park ve yesil alanlarin
revizyon planlar1 dogrultusunda daha fonksiyonel
hale getirmek.

Imar planinda kamuya tahsis edilmis park ve yesil
alanlarin plan amaci dogrultusunda kullanilmasini
saglayarak halkin hizmetine sunmak.

Miihendis
ve Veteriner Memur Kadrolu Isci Toplam
Park ve Tekniker Isci
Bahceler <
Miidiirliigii 2 1 1 ) 24 30

Ford Transit Kasali Kamyonet 3 Adet
4x4 Jsuzu Pickup 2 Adet
Su Tamkeri | Adet
Ot Bigcme Tirpant 11 Adet
Cim Bigme Makinesi 6 Adet
Motorlu Testere Benzinli 5 Adet
Meterlu Cit Bigme Makinesi 1 Adet
Sarjh Matkap 1 Adet
Jet Tas1 1 Adet
Kaynak Makinas: | Adet
Traktor Arkasi llaglama Holderi (400 lt, 500 1t) 2 Adet
4x2 Traktor 1 Adet
4x4 Traktér 1 Adet
ATV 1 Adet
Hidromek Kepege (Kazici, Yikleyici) 1 Adet
Traktor Arkasi Burgu (delme) 1 Adet
Capa Makinasi 1 Adet
4’1 Pulluk | Adet
Agag Aras1 Sensorlii Ot Makinesi 1 Adet
Ronl 1 Adet
Kazayag Makincsi 1 Adet
4 Tonluk Remork | Adet
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6. Sunulan Hizmetler

Park ve Bahgeler Miidiirliigii gorevleri ile caligma
esaslar1 kapsaminda sunulan hizmetler, bagliklar
halinde asagida belirtildigi gibidir;

Ilcemize ait mevcut park, cocuk oyun alanlari,
spor alanlar1 ve yesil alanlarin bakimi, korunmasi,
gelistirilmesi ve temizlik hizmetlerini yapar.

Yeni ¢ocuk oyun alanlari, parklar ve yesil alanlar
olusturur, hizmete hazir hale getirir.

Ilcemize ait park ve bahgelerin sulama, giibreleme,
budama, c¢im bicimi, hastalik ve zararlilarla
miicadele ve yabanci otlarla miicadele icin gerekli
tedbirleri alir ve uygular.

Sorumluluk alanlar1 i¢erisinde bulunan kaldirim ve
refiijlerdeki aga¢ ve cali grubu bitkilerin bakimi ve
korunmasini saglar.

Agac dikimi kampanyalar1 diizenler, yeterli yesil
alan olusturulmasi i¢in caligmalar yapar.

Belediyemize ait ¢icek serasinda ilge genelinde
kullanilmak iizere yazlik ve kiglik cicek tiretimi

yapar.

[lge halkinin ekonomik kalkinmasina destek amacli,
ilgenin miicavir alanlar1 ve sinirlart i¢cinde bulunan
mahalle sakinlerini ©6zendirmek admma meyve
bahceleri diizenleme ve uygulamalar yapar.

Park ve bahgeler hizmetleri konusunda kamuoyunu
aydinlatmak amaciyla Belediye web sitesinde
faaliyetlerini yayinlar.

Miidiirliige gelen yazili veya sozlii talep ve
sikayetleri hizl1 ve en uygun sekilde sonuglandirir.

Bagkanllk Makaminin verecegi diger emirleri
yerine getirir. Ayrica bu hizmetlerinin yaninda;
Okul, Hastane, cami, mezarlik, kamu binalarinda
vb. kuruluglara agac, bitki dikimi, ¢cim bi¢imi, bank
ve ¢Op kutusu montaji, budama, kaynak ve tamir
vb. konularda da yardimci olunmaktadir.

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA icMALI (IKINCI DUZEY)
Duzeyi Kodu Aciklama Tarih Aralij
Kurumsal | ] 46 BELEDIYE 1.01.2024
Kod 11 B ANKARA 31.12.2024
I 9 | BEYPAZAR] BELEDIYES] |
v 39 PARK BAHCELER MUDURLUGU
2024 Yih
o * i Nt Harcama Toplami
1 PERSONEL GIDERLERI 3.435.061,56
1 MEMURLAR 3.435.061,56
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLERI 327.796,87
1 MEMURLAR 327. 796,87
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 1.801.962,98
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 1.276.263,93
5 HIZMET ALIMLARI : - _ _ 32.699.05 |
7 MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 493.000,00
TOPLAM 5.564.821,41
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II. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

Yapim Isleri Ile Ilgili Faaliyetler

Beypazar Belediyesi genel belediye hizmetlerini
diizenli bir sekilde yiiriitiirken, ilgenin gelisimini
sekillendirecek ve gorsel zenginlik Kkatacak
bazi hizmetlere Oncelik vermistir. Bunlar;
cocuklarimizin saghikli ve giiven igerisinde oyun
oynayabilecegi, eglenebilecegi, genglerimizin spor
aktivitelerini rahatca yerine getirebilecegi, farkl
yas gruplarindaki vatandagimizin huzur icinde
oturabilecegi, dinlenebilecegi, adeta bir bulusma,
tanisma, kaynagsma noktasi haline gelen park ve yesil
alanlarimizin sayisimi arttirmaktir. Bu hizmetleri
yaparken de ulasimi kolay, cevreyle uyumlu ve
erigilebilir nitelikte olmasina dikkat edilmistir.

1. Park Yenileme (Revizyon)

Miidiirliigiimiiz, ¢im serimi, agag, ¢ali v.b. bitki
dikimi, aydinlatma, ¢op kovasi, ciceklik, ¢ocuk
oyun alanlari, oturma banklari, kameriye, pergole,
yiirlime yollar1, spor alanlar1 ve sert zeminlerin

=
m
i)
n

3. Belediyemiz Seralarinda Yazhk ve Kishk
Cicek Uretimi

Miidiirliigiimiizce genel belediyecilik hizmetleri
diizenli bir sekilde yiiriitiiliirken, park, yesil alan ve
refiijlerde kullanilacak c¢icekleri daha az maliyetle
kendi seralarimizda y1l boyu iiretmekteyiz. Yaz ve
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yenilenmesi, bunlarin cevrelerine duvar, demir
ferforje korkuluk yapilmasi gibi caligmalarla hasili
mevcut parklart bastan asagiya yenilemektedir. Bu
caligmalar bazi parklarimizda komple uygulandigi
gibi bazen de 6nceden tespit edilen ve asir1 tahribata
ugramis olan ekipmanlarin degistirilmesi suretiyle
uygulanmakta, boylece daha modern bir goriiniim
saglanmaktadir.

2. Cevre Diizenleme

Miidiirliigiimiiz genel belediyecilik hizmetlerini
diizenlibir sekilde yiiriitiirken,hemil¢genin gelisimini
sekillendirip hem de gorsel zenginlik katan
hizmetler de sunmaktadir. Tlgemizin gelisen fiziki
yapisi, artan niifusu ve yapilardaki doniistimiiyle
birlikte meydana ¢ikan ¢evre kirliligini onlemek,
ortak yasam alanlarindaki yapilarin yesille
biitiinlesmesini saglamak, vatandasimiza doganin
giizelliklerini her ozelligiyle yansitacak mekénlar
sunmak amaciyla kisacasi yasanabilir yesil ¢cevre
olusumunda gerekli ¢alismalar1 yapmak adma her
yil cevre diizenlemesi yapilmaktadir.

ki tretimlerine durmadan devam eden seramiz
ilgemizin renkli kalmasimi saglamaktadir. Ayrica
her yil artan iiretim kapasitemiz ile seralarimizda
tretilen  ¢iceklerimizle cevre  belediyelerin
ihtiyaglarini da kargilamaktay1z.
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Bakim Onarmm Ve Hizmet Isleri Ile Tlgili Faaliyetler
1. Park, Refiij ve Yesil Alanlarin Diizenli Bakimi ve Sulamasi

Bir hizmeti yapmak kadar onu korumak ve yagatmak da onemlidir. Her tiirlii detayin dikkate alindig1 bakim
ve onarim ¢alismalari ile birlikte park, bahce ve yesil alanlarin daha kullanigl hale gelmesi saglanmakta
ve ilgemize nezih ortamlar sunulmaktadir. Bu gayeye yonelik asagida belirtilen faaliyetlerimiz bakim,
onarim, sulama ve hizmet isi kapsaminda, hazirlanan yillik program dogrultusunda miidiirliigiimiiz
tarafindan yapilmig ya da miidiirliiglimiiz kontroliinde yaptirilmigtir

b
B

Giinliik Temizlik: Cim Alanlarin Yenilenmesi ve Bakimi:

Park,bahce, yesil alan,koruluk verefiijlerin kullanim: Yipranmig, kurumus ¢im alanlarmm, gerek
sonrasi ¢im alanlari, oturma alanlari, gezi mekanlari, tohum ekimi gerekse hazir ¢im serimi yapilarak
oyun ve spor alanlarinda biriken yabanci cisimler yenilenmesi saglanmakta, ayrica ekiplerimiz
(poset, kagit, sise, kabuklu yemis atiklari vs.), ¢im tarafindan yapilan ¢im bicimi ¢aligmalarimizla da
atig1 ile aga¢ ve fidanlardan dokiilen yapraklarin bakimi saglanmaktadir.

toplanarak alandan uzaklastirilmaktadir.
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Yabani Ot Temizligi: Sulama:

Park, bahge ve yesil alanlarimizdaki ¢im alanlarin, Ilgemiz smirlarindaki tiim park, bahge ve yesil
agac, agaccik ve calilarin daha saglikli yetisebilmesi alanlardaki ¢im alanlar ile agac, agacgik ve calilar,
icin yabani otlar ekiplerimizce diizenli olarak cicek parterleri, orta kaldirim, refiij ve yollardaki

temizlenmektedir. agaclandirmalarin devamliligini saglamak,
canliligini siirdiirmek amaciyla diizenli olarak
sulanmaktadir.

2. Cocuk Oyun Grubu Bakimi ve Montaji, Kaucuk Zemin Kaplama Calismalar:

Cocuklarin kendini en giizel ve 6zgiirce ifade ettigi oyun alanlarmin tamir ve bakimi her yil diizenli
olarak yapilmakta, mevcut parklardaki eskiyen, kullanilmaz hale gelen oyun gruplari, bank ve zemin
yenilenmektedir.
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3.Agac ve Cahlarda Budama, Islah Cahsmalari ve Ilaclama Calismalari

Park, orta kaldirnm, cadde ve sokaklarda bulunan agac, agaccik ve calilarin daha canli goriiniimlii,
saglikli ve uzun Omiirlii yagayabilmeleri i¢in form ve genclestirme budamalari, hastalikli ve kurumusg
dallarinin ayiklanmalari, kuruyanlarin kesilmesi, devrilenlerin kaldirilmas: gibi aga¢ bakim caligmalari
yapilmaktadir. Ayrica, vatandaslardan gelen talepler dogrultusunda giinliikk yasantiy1 olumsuz yonde
etkileyen yani devrilme tehlikesi olan, elektrik tellerine temas eden, kurumus olup da tehlike arz eden
agaclar da emniyet amacl 1slah edilmektedir.

4.Agac, Cali ve Mevsimlik Cicek Dikimi

Mevcut park, bahge, yesil alan, refiijler, cadde ve sokaklar ile birlikte bolgenin ihtiyaglar1 dogrultusunda
onceden tespit edilen alanlarda agaclandirma calismalar1 yapilmakta, ¢igek parterlerine yilda 2 defa yazlik
ve kislik olmak iizere mevsimlik cicek dikim caligsmalar1 yapilmaktadir.
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S.Boyama Calismalari

Boyasi bozulmus yiizeylerin; ferforje korkuluklar yaglh boyayla, park duvarlari plastik duvar boyasiyla,
banklar ve metal oyun gruplar1 yagh boyayla, ahsap park elemanlari ise su bazli ahsap boyas1 ile boyanarak
hem gorsel hem de fiziki durumlarinin korunmasi saglanmaktadir.

6.Demir Ferforje Korkuluk, Tel Orgii Bakim, Onarim, Imalat ve Montaji

Park, bahge, refiij ve yesil alanlarin daha canli ve kullanilabilir kalmasin1 saglamak i¢in koruma altina
almak ve parki kullananlarin sagligin1 korumak amaciyla ferforje korkuluklarin imalati, mevcut olanlardan
ise eskiyen ve kirik olanlarin yenilenmesi, tamir ve onarimi, boyasi bozulmus olanlarin boyanmasi, ayrica
spor alan1 ve yesil alanlarin etrafindaki tel orgiilerin yipranmig ve kopmus olanlarinin tamir, bakim ve
onarimi ¢aligmalarini kapsamaktadir.

7 Insaat Isleri

Yillik bakim, onarim ve hizmet igleri kapsaminda yapilan yesil alan ve ¢evre diizenlemeleri ¢ercevesindeki
ingaat igleri, sert zemin dogsemeleri, duvar yapimlari ve onarimlari, bordiir doseme veya onarim caligmalari,
oyun alanlarinin zemin doseme ve onarim ¢aligmalarini kapsamaktadir.

8.Tesisat (elektrik) Bakim Onarim ve Yenileme

Parklarin aydinlatilmasi, elektrik tesisatinin dosenmesi ve arizalarinin giderilmesi islerini kapsamaktadir.
Bakim iglemlerimiz diizenli olarak devam etmektedir.

Diger Faaliyetlerimiz
A. Beypazari Belediyesi Ornek Meyve Bahcesi

Beypazari’ndatarimsaliiriin yelpazesini genisletmek,
kazan¢ ve istihdami arttirmak amaciyla projeler
gelistiren Beypazart Belediyesi olusturdugu 6rnek
meyve bahcesi ve fidanlikla iireticilerin uygulamali
olarak gorebilecegi ve bilgi edinebilecegi bir ortam
saghyor.

Kuyucak mevkiinde 120.000 metrekarelik ve
Tacettin mahallesinde 60.000 metrekarelik alanlarda
kurulan meyve bahceleri ile Beypazarinin tarim
tiretiminde meyveciliginde pay sahibi olmasi
hedefleniyor.

Hedeflerimiz dogrultusunda iiziim yetistiriciligini
tesvik etmek, iireticilerimize destek olmak i¢in bir

liziim baginin da yer aldig1 6rnek meyve bahgesinde
1300 adet yar1 bodur elma ve deveci armudu, 750
adet tam bodur elma, 500 adet iiziim, 300 adet kiraz,
seftali, kayisi, dut ¢esitleri, zerdali, 200 adet badem,
60 adet ceviz, bogiirtlen, ahududu, yabanmersini,
hiinnap, visne, incir, musmula, Trabzon hurmasi,
kestane, nar, zeytin ¢esitleri, ahlat, thlamur, findik
ve ayva c¢esitleri bulunmaktadir.

Ayrica bakimi Miidiirliigiimiiz tarafindan yapilan
ornek meyve bahcemizde yetisen iirlinler ihtiyag
sahiplerine ve Asevine ulastiriliyor.
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Ornek Meyve Bahcemizde Gerceklestirdigimiz Faaliyet ve Calismalar

1.Genel Calismalar

Meyve bah¢emizde bulunan agaclarimizin budama, sulama, giibreleme, ilaclama ve hasat caligsmalari
diizenli olarak yapilmaktadir.
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2.Sellektor Tohum Eleme Tesisi

Meyve bah¢emizde bulunan tohum eleme tesisimiz, icerisinde yer alan treme elevatorii, kil¢ik kiran makinesi,
s1vi ilaglama makinesi ve paketleme makinesi gibi 30 farkli makine ile saatte 3 ton eleme kapasitesiyle,
ciftcilerimize daha saglikli ve ilaglanmis hububat tohumu kullandirmak ve kayiplari en aza indirmek amaci
ile hizmet vermektedir. Bu yil icinde vatandaglarimizin tohum eleme islemleri yapilmig olup; toplamda
697,62 ton hububat eleme islemi yapilmistir.

3. Tesvik ve Destek Amaci ile Yapilan Cahsmalarimz
Cilek Yetistiriciligi

Meyve bah¢emizde bulunan seralarimizda 400 bin adet top kadife ve 400 bin adet kislik menekse cicegi
yetistirilmisgtir.
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B. Sokak Hayvanlar1 Gegici Rehabilitasyon
Merkezi

Yetki Gorev ve Sorumluluklar;

Gecgici bakim evine gelen hayvanlar1 Oncelikle
sahipsizhayvankayitdefterinekaydederekmiisahede
altma almip gerekli tedavilerin yapilmasini,
kisirlagtirilip  asilanmasimi  ve  isaretlenmesine
miiteakip alindig1 ortama birakmakla,

Gecici  bakim evlerine gelen hayvanlarin
sahiplenilmesi icin yerel hayvan koruma gorevlileri
ve gonilli kuruluglar ile is birligi yaparak
belediyenin ilan panolari, internet ortami ve diger
tiim yayin organlarinda duyuru yapilmasini,

Sahipsiz  hayvanlarin  beslenmesi  amaciyla,
bolgesinde bulunan lokanta, isyeri ve isletme

Gecici Bakim Evi Basghca Faaliyetler

sahiplerinin uygun gormesi halinde buralarda
biriken mutfaklarda olusan hayvan beslemeye
uygun besin maddelerinin toplanmasi,

Beslenme odaklar1 olusturarak sokak hayvanlarinin
besin ihtiyag¢larinin kargilanmasi,

Gegici bakim evlerinden kedi ve kopek almak
isteyen kisi ve kuruluglar i¢in sahipsiz hayvan
edinmek icin gerekli formu doldurmak kaydiyla
gecici bakim evi sorumlusu ya da veteriner onay1
ile sahiplendirme yapilmasi gibi bu hususlar1 takip
ve yerine getirmeyi saglamakla gorevlidir.

413 Ihbar hattina gelen bagvuru,72 Yonetim grubuna gelen basvuru, 17 CIMER basvurusu dogrultusunda
toplamda 400 kopek ve 120 adet kedi toplanarak kisirlastirma ve tibbi miidahale edilerek tedavi islemleri
uygulandi.
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Hayvanlarimiz i¢in hazirladigimiz 6 adet besleme odak noktalarina diizenli olarak hayvan
mamalar1 birakilmaktadir.

Hayvan severlerin talep ve isteklerini dinlemek iizere diizenli olarak toplantilar yapilarak barmagimiza
diizenli ziyaretler gerceklestirildi.
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Talep ve Sikayet Yonetimi
1. Vatandaslarimizdan Gelen Taleplerin
Degerlendirilmesi

Miidiirliigiimiiz, belirtilen faaliyetlerin yani sira
Yazi Isleri Miidiirliigii, Cagr1 Merkezi ve sosyal
medya aracilifiyla bize ulasan, gorev ve calisma
yonetmeligimiz kapsamindaki faaliyet konulariyla
alakali talep ve sikayetlere teknik personellerimizce
degerlendirdikten sonra belirlenen is siireclerini
asmadan cevap vermektedir. Bu talepler
dogrultusunda c¢evre diizenlemesi, aga¢ dikim,
kesim ve budama isleri, ¢cim bi¢imi, sulama ve
ilaglama isleri, bank ve ¢Op kovasi yenileme,
boyama, sert zemin imalat ve onarimi, tamirat vs.
gibi caligmalar yapilmaktadir.
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Vatandaglarimizdan bize ulasan talepler
dogrultusunda, gorev ve calisma yonetmeligimiz
kapsamindaki faaliyet konular1 ve icerigine uygun
olanlardan 6rnegin; agac dikimi, agac budama ve
kesimi, ot bicimi, mevsimlik ¢icek, v.s. gibi talepleri
karsilanmaktadir.

Ayrica Gegici hayvan rehabilitasyon merkezimize
gelen ihbarlar ve istekler iizerine sahipsiz olan
ac, yarali ve saldirgan hayvanlarin toplanilmasi
ve ihtiyaglarmin giderilmesi v.s. gibi talepler
karsilanmakta olup, ortalama 486 adet ihbar
dogrultusunda islem yapilmistir.



Vatandaglarimizdan Gelen Talepler Dogrultusunda Vatandaglarimizdan Gelen Talepler Dogrultusunda
Agac Budama ve Kesme Faaliyetlerimiz. Yabani Ot Bigme Faaliyetlerimiz.
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Zabita Mudiirlig

1.GENEL BILGILER
A: Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Miidiirliigiimiiz 5393 Sayili Belediye Kanununun
51 nci maddesi geregince Ilgede esenlik, huzur,
saglik ve diizenin saglamasiyla gorevli olup;bu
amacla Belediye Meclisi tarafindan alinan Belediye
Zabitas1 tarafindan yerine getirilmesi gereken
emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda
mevzuata Ongoriilen ceza ve diger yaptirimlar
uygulamasi ile hizmet vermektedir.

B: idareye iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yap1

Miidiirliigiimiiz Kurtulus Mahallesi Milli Egemenlik
Caddesi No:49/1 adresinde Belediye Binasinda
faaliyet gostermekte olup, Belediye binasi i¢inde
1 adet Miidiir odast ve 1 adet personel odasina
sahiptir.

2. Orgiit Yapisi

Miidiirliigiimiiz dogrudan Belediye Bagkanina
bagh olarak hizmet yiiriitmektedir. Miidiirliglimiiz
personeli Ulusal Bayram, genel tatil ve hafta tatili
giinlerinde hizmetlerini 24 Saat aksatilmadan
yiiriitiilmektedir.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Miidiirliigiimiizde 5 adet Bilgisayar, 3 adet yazici,
4 adet telefon bulunmaktadir. Hizmet teknoloji
gerektigi olclide bulunmaktadir.

4. Insan Kaynaklar:

Miidiirliigiimiizde 9 memur, 2 kadrolu isci, 4
sozlesmeli personel, 17 sirket personeli gorev
yapmaktadir.

5. Sunulan Hizmetler

2024 yili  icersinde  muhtelif tarihlerde
Bagkanligimiza yapilan ihbar ve sikayetler ivedi
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olarak degerlendirilmis ve gere8i yapilmustir.
I[icemizde faaliyet gosteren sihhi, gayri sihhi,
istirahat ve eglence yerleri Ilce Tarim Miidiirliigii,
Saglik Grup Bagkanligi, lice Emniyet Miidiirliigii
ve Zabita Miidiirliiglimiiz tarafindan koordineli
olarak inceleme ve denetimler siirekli olarak devam
etmektedir. Ilcemizde yeni acilan isyerlerinin
Acilis ve Calisma Ruhsati verilerek isyerleri
ruhsatlandirilmistir. Belediyemiz miicavir alani
icinde meydana gelen normal 6liimlerle ilgili olarak
nobetci adli tabibin gerekli evraklari diizenlenmesi
icin ihtiya¢ duydugu konularda ve devaminda
cenazenin gomiilmesine kadar gecen siirede ihtiyag
duyulan her tiirlii hizmet yerine getirilmistir.
Cenazelere mezar yeri tahsis edilmistir. Belediye
Meclisinin ve Enciimenin koymus oldugu yasaklara
ve tembihnameye aykir1 hareket edenler hakkinda
gerekli islemler yapilmistir. Ilcemizde kurulan
Pazar yerlerinin diizeni saglanmistir. Herkesin
gelip gecmesine mahsus yerleri ve yaya kaldirimlar
isgaller engellenmistir.

C: Diger Hususlar

Turizm acisindan her gecen giin gelisen Ilcemizi
ziyarete gelen Kkisilerin rahatlikla ilcemizde
gezebilmeleri ve alig-veris yapabilmeleri igin
yardimci olunmustur.

2. AMAC VE HEDEFLER
A: Idarenin Amac ve Hedefleri

Miidiirliigiimiiz kanun ve yonetmelikle verilen
gorevleri kesintisiz 24 saat en uygun ve verimli
hizli bir sekilde yerine getirerek, Ilgenin esenlik ve
huzurunun saglanmasini hedeflemistir.

B: Temel Politikalar ve Oncelikler

Miidiirliigiimiizce yapilan is ve islemler diger
birimlerle koordineli bir sekilde yiiriitiiliir. Hizmet
ici egitime 6onem verilerek hizmetlerin siirekliliginin
saglanmast ve hizmet Kkalitesinin artirilmasi
amaclanmigtir.



C: Diger Hususlar
Arz edecek herhangi bir husus bulunmamaktadir.

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (iKINCI DUZEY)
Diizeyi Kedu Aciklama Tarih Aralid
Kurumsal | ] 46 BELEDIYE 1.01.2024
Kod 1 b ANKARA 31.12.2024
11 9 BEYPAZAR] BELEDIYESI
v 36 ZABITA MUDURLUGU
Kodu Aciklama 202‘;“"
1 PERSONEL GIDERLERI 5.471.184,95
1 MEMURLAR 5.471.184,95
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLERI £63.041,31
1 MEMURLAR 663.041,31
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 198.392.84
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 172.292,84 |
5 HIZMET ALIMLARI 26.100,00
TOPLAM 6.332.619,10

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Personel Giderleri: Miidiirliik biinyesinde caligan
tim personelin maag, zam ve tazminatlar, sosyal
haklar harcamas1 yapilmugtir.

Sosyal Giivenlik Harcamalari: Memurlarin  ve
iscilerin Sosyal Giivenlik kurumu kesintilerine
yapilan harcamalardir.

Mal ve Hizmet Alimlar1 Harcamalari: Tiiketime
yonelik mal ve malzeme alimlari Giyim kugam
alimlari,ara¢ bakim tamiri kirtasiye, mezarlik i¢in
malzeme alimlar1 ve diger tiiketim malzemesi
alimlarina  yapilan  harcamalardir.  Yolluklar
Harcamalar1: Yurti¢i gegici gorev yolluklarina
yapilan harcamalardir.

Hizmet Alimlar1 Harcamalari: Midiirliigiimiizce
yapilan harcamalar.

B: Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Beypazar1 Belediyesi Zabita Midiirliigii 5393
sayih Belediye Kanunun 51 nci maddesi
geregince kesintisiz siirekli 24 saat siirekli hizmet
verilmektedir. Iicemizde yeni agilan umuma agik
istirahat ve eglence yerleri ile sthhi ve gayri sihhi

miiesseselere acilis ve calisma ruhsati verilmistir.
Belediye Tembihnamesine, 5326 sayili Kabahatler
Kanununa, 2559 sayili Polis Salahiyet ve Vazife
kanununa ve Imar Kanununa aykiri hareket eden
kigilerle ilgili olarak gerekli evraklar diizenlenmis
ve gerekli cezai iglemler uygulanmigtir.

2. Performans Sonuclari

Belediye Zabita Miidiirligiimiiz Ilicede
esenlik huzur,saglik ve diizen saglamayla gorevli
olup Belediye Meclisi tarafindan alinan ve Belediye
Zabitas1 tarafindan yerine getirilmesi gereken
emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda
mevzuatta Ongoriilen ceza ve diger yaptirimlari
uygulamaktadir.Zabita hizmetlerimiz kesintisiz
olarak devam etmektedir.

3. Performans Sonuclar1 Degerlendirilmesi

Niifusu ve yerlesim birimleri siirekli artan Ilgemizde
Zabita Miidiirliigiiniin gorevlerinin de arttig1
gozlenmektedir. Zabita Miidiirliiglimiiz miicavir
alan icersinde kendine ait gorevleri mesai saati
gozetmeksizin 24 saat aksatmadan siirekli olarak
gorev yapmaktadir.
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4. KURUMSAL KABILIYET
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A. Ustiinliikler

VE

Miidiirliigiimiiz gorev ve yetki alanindaki is ve
islemler zamaninda mesai mefhumu goz Oniine
alinmaksizin zamaninda yetistirilip, firsat kaldigi
stirece ileriki zamanlarda yapilacak is ve islemlerin
planlamasi ve hazirliklar1 yapilmaktadir. Ayrica
ilcemizi ziyaret eden kisilerin rahat bir sekilde
aligveris etmeleri ve gezmeleri icin yardimci
olunmaktadir.

B. Zayifliklar

Zabita Midiirliigiimiiz
zamaninda yapmaktadir.

gorevini

yerinde ve
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C. Degerlendirme

Miidiirliigiimiize personel takviyesi yapilmasi ve
hizmet i¢i egitimle destekleme yapilmalidir.

5. ONERILER VE TEDBIRLER

Miidiirliigiimiiz personel egitiminin yapilmasi
bilgisayar teknolojisi ve programlarinin iyi
degerlendirilmesi.
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-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Hukuk Isleri Miidiirliigii, Beypazari Belediye
Basgkanlig1 kamu tiizel kisiliginin tiim sorunlarina
yiiriirlikteki Anayasa, Yasalar, Tiiziikler ve
Yonetmeliklere gore ve Belediye Bagkani tarafindan
verilen vekaletname simirlan icinde ¢oziimler
getirmekle gorevli ve yetkilidir. Miidiirliglimiiz
avukat vasitasiyla asagidaki basliklar altinda
gosterilen faaliyetleri yerine getirmektedir.
-Belediye tiizel kisiligini temsil etmek,

-Belediye tarafindan veya Belediye aleyhine acilan
davalarla icra takiplerini yiiriitmek, idarenin vekili
olarak gerekli savunmalar1 yapmak, dava acmak,
islemleri yiiriitmek, durugmalara girmek ve davalari
sonu¢landirmak,

-Belediye Miidiirliikleri ile disaridan dava ve icra
dosyalar1 ile ilgili ya da dosya haricinde Hukuk
Isleri Miidiirliigii ile ilgili gelen tiim evrakin kayit
ve havale islemlerini yiiriitmek,

-Bagkanlik Makami ve Belediye Miidiirliiklerinin
tereddiite diistiikleri hukuki konular hakkinda yazili
veya sozlii miitalaada bulunmak,

Miidiiriin Gorevleri

-Davalarin ve icra muamelelerinin bizzat kendi
tarafindan takibi ile denetlemek .

-Hukuk Isleri Miidiirii yiiriirliikteki mevzuatlara
gore miitalaa verir. Miitalaalar istisari mahiyette
olup; ilgili dairesi, Hukuk 1§1eri miitalaasi ile bagh
degildir.

-Miidiir, liizum goriirse konu ve mahiyetine gore
avukatlara miitalaa i¢in evrak havale edebilir.
-Miidiirliik icerisinde gerekli disiplini saglamak,
calisma diizenini ve is dagilimin diizenlemek.
Avukatin Gorevleri

-Avukatlar, Miidiirliik tarafindan kendilerine tevdi
edilen adli ve idari davalar ile icra islemlerini
sonuna kadar ve miisterek sorumluluklari altmda
takip eder, sonuca baglar.

-Dava ve icra takiplerinde kanuni gereklere ve
siirelere riayet eder.

-Miidiir tarafindan havale edilen dava ve icra
dosyalarin1 diizenli bir sekilde yiiriitiir. -Miidiirliik

tarafindan havale edilen Belediyemiz ile ilgili
hukuki konularda goriis bildirir.

IDAREYE ILiSKIN BILGILER
Fiziksel Yap1

Miidiirliigiimiiz biinyesinde 1 oda mevcuttur.
Orgiit Yapisi

Miidiirliigiimiiz, Belediye Baskanina dogrudan
bagl olarak hizmet sunmaktadir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Miidiirliigiimiizde, 2 adet bilgisayar ve 1 adet yazici
mevcuttur.

Insan kaynaklar
Miidiirliigiimiiz faaliyetleri;
tarafindan yiiriitiilmektedir.
Sunulan Hizmetler
Belediyeye ait hukuki islemlerin, ilge halkinin
yarar1 gozetilerek yiiriitiilmesi ve yasal haklanrun
korunmasini saglamak,

Belediyemizin miidahil oldugu tiim davalarda
Belediyeyi ve Belediye Bagkanini temsil etmek,
Miidiirliigiimiiziin yetki, gorev ve sorumluluklari
kapsaminda yer alan diger tiim hizmetleri eksiksiz
bir bicimde yerine getirmek.

1 avukat (memur)

Diger Hususlar

Miidiirliigiimiiziin, diger kayitlari, bilgisayar
kayitlar1 ve arsiv kayitlar1 olmak iizere 3 ayr cesit
raporlama sistemi bulunmaktadir. Miidiirliigiimiize
gelen yazisma ve dava-icra dosyalart 6zelligine
gore ayrimu yapilarak ilgili diger kayitlarina kaydi
yapilir . Bilgisayar kayitlarinda ise s6z konusu
gelen evraklar hakkinda yapilan her tiirlii yazigsma
(dava dilekgeleri, icra islemleri, hukuki goriis, bilgi
belge istemi vs.) bilgisayar kayitlarinda son hali ile
kayda gecirilir.

AMAC VE HEDEFLER
Idarenin Amac ve Hedefleri

Miidiirliimiiziin amaci; hukuki is ve islemlerde
Belediyemizin hakkini korumak ve Belediyemizi
savunmaktir. Birimimizin 2024 yili bashica hedefi
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hizmetlerin daha etkin yiiriitilmesi ve bilgilere
daha kolay ulasilmasina yonelik olarak, yeni
kurulan dosyalama ve arsiv sisteminin islerlik
kazandirilmasidir.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Miidiirliigiimiiziin 6nceligi, cagimizin gerektirdigi
gelisen  teknolojiyi takip etmek ve mevcut

teknolojik imkanlari en iist diizeyde kullanmak,
aynca  dosyalama ve  arsivleme sistemini
yerlestirmektir. Temel politikamiz ise; Hukukun
tistiinliigiinii  ilke edinerek kurumumuzun biitiin
islemlerini yasalara ve hukuka uygun olarak
stiresinde gerceklestirmektir.

HUKUK |IDARE-VERGI

CEZA

ICRA TOPLAM

99 143 57

81 380

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler

Miidiirliik caliganlari tam bir uyum icinde ¢aligmakta
olup, bu durum performansin yiikselmesini
saglamaktadir.

Miidiirlik olarak gereksinim duyulan mevzuat
ve kararlara erisim noktasinda, gerek bilgisayar
kullanimi, gerek internet ve Ozellikle hukuk
programlarinin  bulunmug olmasi1 bu konuda
miidiirliiglimiiziin istlin performans gostermesini
saglamaktir.

Birim i¢inde dayanisma ruhunun yiiksek diizeyde
olmasi.

Zayfliklar

Avukat sayisinin yetersiz olmasi. Bu durum,

oncelikli siireli islerin takip edilmesi zorunlulugunu
dogurmakta, 6onem sirasina gore daha zayif olan
islerin kismen ihmal edilmesine yol agmaktadir.

Meslegin 6zelligi geregi yogun stres ortami.
Calisma kosullar1 ve teknolojik imkanlarin yetersiz
olmasi.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Miidiirliigiimiiz ile benzer gorevi olan bagka birim
bulunmamaktadir. Miidiirliiglimiiz  diger tiim
birimlerden ¢ok farkli bir yapida olup, kendine 6zgii
sorunlar1 ve ¢alisma yontemleri s6z konusudur.
Mevcut avukat sayisinin  artinlmasi, diger
birimlerden elde edilmesi zorunlu bilgi ve belgelerin
hizlandinlmast, giincel hukuk programlarinin temin
edilmesi ve diger bir takim teknolojik imkanlarin
saglanmas1 ile mevcut sorunlarin asgariye diigmesi
saglanabilcektir.

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA icmALl (IKiNCI DUZEY)
| | Dizeyi |Koduy | Acklama Tarih Arahdy |
Kurumsal | I 46 BELEDIYE 1.01.2024
Kod 11 6 ANKARA, 31.12.2024
111 9 BEYPAZARI BELEDIYESI
v 43 HUKUK ISLERI MUDURLUGU
2024 Yih
Kodu Agidama Harcama Toplami
1 PERSONEL GIDERLERI 660.555,65
1 MEMURLAR _ _ £60.555,65 |
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI
2 GiDERLERI 56.205,88
1 MEMURLAR 56.205,88
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 789.563,18
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 25.400,00
4 GOREV GIDERLERI 764.163,18
TOPLAM 1.506.324,71
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I. MUDURLUK FAALIYET ALANLARI
EVSEL NITELIKLI KATI ATIK TOPLAMA
FAALIYETLERI

Sehir merkezi, belde ve koylerde belirlenen
giizergah/mevkilerde periyodik olarak toplama
ve transfer istasyonu aracilifiyla biiyliksehir
belediyesinde faaliyet goOsteren geri doniisiim
tesisine nakledilmektedir. Toplama isleminde 8 adet
¢Op kamyonu ve 27 personel ile hizmet vermektedir.

EVSEL OLMAYAN
TOPLANMASI FAALIYETLERI

ATIKLARIN

Iice genelinde sahipsiz veya kacak yollarla bos
arsalara birakilan hafriyat, hacimli atik ve ¢opler,
site veya kooperatiflerin kiil ve ciiruf atiklar1 gibi
evsel nitelik tasimayan atiklar 1 adet kamyon 1 adet
traktor ve 5 personel ile toplanmaktadir.

SUPURGE FAALIYETLERIMIiZ

Ilge genelinde 6zellikle merkez cadde ve sokaklarda,
semtpazarialanlarinda,terminal ve oyun parklarinda,
kamu kurum ve kuruluslarinin bahcelerinde, Milli
Egitim Miidiirliigiine bagli egitim kurumlarinin
bahgelerinde, saglik kuruluglarinin bahcelerinde ve
benzeri alanlarda 9 personel ve 1 siipiirge araci ile
siipiirme faaliyeti yliriitiilmektedir.

YIKAMA FAALIYETLERI

Ihtiya¢ duyulmas: halinde ve mevsim sartlar
elverisli oldugu siirece ilce genelinde her cadde ve
sokakta, semt pazari alanlarinda yol yikama islemi
yapilmaktadir. Yikama islemi 1 adet arazéz ve 3
personel ile yiiriitiilmektedir.

ILACLAMA FAALIYETLERI

Cevre ve halk sagligimi olumsuz etkilemeyecek
ruhsatli ve kullanim iznine tabii ilaglar ile hagere
ilaglamas1 faaliyeti yiiriitiilmektedir. Ilaglama
faaliyetinde 3 cesit arag {istii 3 ¢esit portatif ilaclama
makinesi ve 3 personel ile gerceklestirilmektedir.

TALEP VE SIKAYET YONETIMI BIRIiMI
FAALIYETLERI
-Vatandaglarimizdan
Degerlendirilmesi

- Kamu Kurum ve Kuruluslarindan Gelen Taleplerin
Degerlendirilmesi

Gelen Taleplerin

II. GENEL BILGILER
A. Miidiirliik Misyon ve Vizyonu:

Misyonumuz:

Buram buram tarih kokan ve her karis1 ayn kiiltiirel
bir miras olan ilgemizi tiim ¢alisanlarimizla birlikte
saglikli, konforlu, yasanabilir ve temiz hale getirerek
vatandaglarin yagsam standardini yiikseltmek.

Vizyonumuz:

Biiytiklerimize, kendimize, evlatlarimiza,
torunlarimiza ve dahi gelecek nesillere daha temiz,
daha yasanilabilir bir ¢cevre birakmak i¢in hizmette
kaliteli, yenilikgi, siirdiirtilebilir bir ¢cevre temizligi
hizmeti sunmak, yasayanlarin memnun, gorenlerin
yasamak istedigi saglikli cagdas bir yasam alani
olusturmak.

B. Yetki Gorev Ve Sorumluluklar
Temizlik Isleri Miidiirii

- Beypazar1 Belediye Bagkani’na ve bagkanin onay1
ile gorevlendirdigi ilgili Baskan Yardimcisina bagh
olarak gorev yapar.

- Diger birimlerle uyum ve esgiidiim iginde
calisir; bagkana ve ilgili bagkan yardimcisina karsi
sorumludur,

- Miidiirliigii temsil etmekten,

- Miidiirliigii organize ederek asli ve yardimci
gorevlerin etkin, saglikli ve mevzuata uygun
yiiriitiilmesini Saglamaktan,

- Baglh birimlerin uyum i¢inde ve etkin ¢alismasini
temin etmekten,

- Kurumun ve birimin ¢ikarlarina uygun calisma
ortamini temin etmekten,

- Calisma huzuru ve disiplini temin ederek azami
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verim alinmasini saglamaktan,

- Gorev alanina giren hizmetlerin yillik program ve
biitgelerini hazirlayip bagkanlik onayina sunmaktan,
- Cevre temizligi konularinda arastirmalar
yapilmasini projelendirilmesini saglayarak
bagkanlik makamina sunmaktan,

- Hazirlanan ve bagkanlikga onaylanan yillik
calisma planini eksiksiz uygulanmasini saglar ve
denetlemekten,

- Miidiirlik ¢aligmalart ile ilgili giinliik, haftalik,
aylik ve yillik faaliyetleri, ilgili Bagkan Yardimcisina
ve Baskana sunmaktan,

- Miidiirliik caligsmalarinda verimli ve kaliteli hizmet
sunmak amaciyla ilgili Baskan Yardimcisinin onay1
ile birim ici gorev dagilimi ve gorevlendirmeleri
yapmaktan,

- Harcama yetkilisi olarak miidiirliik biitcesini
ekonomik ve azami tasarrufla degerlendirmekten,

- Thale yetkilisi olarak ihalelerin kanunlara uygun
olarak hazirlanip sonu¢lanmasini saglamaktan,

- Gorevli calisgan personelin egitimini saglamak,
kadro terfi, ihdas degisiklik onerilerde bulunmak,
bu hususlar takip ve yerine getirmeyi saglamakla
gorevlidir.

Temizlik isleri Idari isler Biirosu

- Midiirliigiin i¢ hizmetlerini yiiriitmekten,

- Memur personelin mesai saatlerine uyumunu
saglayip denetlemekten,

- Depo ve arsiv calismalarini yaptirmaktan,

- Miidiirliigiin Ihtiyac1 olan her tiirli malzemeyi
Satin Alma Miidiirliigii’nden talep etmekten,

- Miidiirliigiin yillik biitcesini hazirlamaktan,

- Yillik faaliyet raporlar1 ve kurulus brifingi
hazirlamaktan, sorumludur.

C. Miidiirliigiimiize Ait Bilgiler
1. Fiziki Yap1

Miidiirliigiimiiz Belediye Merkez Hizmet Binasinda
bulunmakta olup; yukar1 sanayi sitesi Beypazari
Belediyesi Yerleskesinde kapali kamyon garaji, 1
adet yer alt1 konteyner iiretim tesisi, 1 adet mini
tamirhane, 2 adet depo c¢adiri, 3 ofis odasi, 1 arsiv
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odasi, 4 lavabo 2 banyo 1 mutfak 1 dinlenme
odasindan olusmaktadir.

Miidiirliigiimiiz ~ icinde  personel  tarafindan
kullanilan arac ve gerecler asagidaki gibidir.

Bilgisayar: 6 adet
Yazici/Fotokopi makinesi: 1 Adet
Tablet: 1 adet

Telefon: 5 adet

Cay seti: 1 adet

2. Teskilat Yapisi

- Belediye Bagkani - Belediye Bagskan Yardimcisi -
Temizlik Isleri Miidiirii

2.1.Is Akis Semas

Belediye Baskam
Belediye Baskam
Yardimcisi

[
Temzilik isleri
Miidiirii

1
T 1
Yikama Birimi Wi vee
Dezenfeksiyon

I |
Siipiirge Birimi

Kiil, ciiriif ve

hafriyat atiklari

Evsel Atiklar

3. insan Kaynaklart

Memur Kadrolu iggi i§gi Toplam

1 3 60 64




4. Arac - Makine Parki ve Techizat Durumu

ARAG SAHIBI PLAKA, MARKA, MODEL, KAPASITE
06 BHC.01 Ferd Cargo2014,18 26

BEYPZARI BELEDIYE BASKANLIGI A
Sikistirmali Gop Kamyenu, 13+1ton

06.BHC.02 Ford Cargo2014,18.26
Sikistirmali Gap Kamyenu, 13+1ten
06.BHC.03 Ford Cargo2014, 18.26

BEYPZAR| BELEDIYE BASKANLIGI

BEYPZAR| BELEDIYE BASKANLIGI X
Sikistirmali Cap Kamyenu, 13+1ten

06.BHC.04 Ford Cargo2014, 18.26

BEYPZAR| BELEDIYE BASKANLIGI
Sikigtirmali Gop Kamyenu, 13+1ton

06.BHC.05 Ford Cargo2014 18.26
Sikistirmal Gop Kamyenu, 13+1ton
06 BDG.70 Ford Cargo2011 18.26

BEYPZAR| BELEDIYE BASKANLIGI

BEYPZARI BELEDIYE BASKANLIGI
Sikistirmall Gop Kamyenu, 13+1ton

BEYPZARI BELEDIYE BA$KANLIGI 06BHZ01 Ford Cargo 1833 Yol Suplrge
BEYPZARI BELEDIYE BASKANLIGI 08 BFN 40 F 2003 Panelvan Minibiis, 5+1 kigilik
BEYPZARI BELEDIYE BASKANLIGI 06 BBB 60 Tumosan 1986 Kabinli Trakior 1 kigilik
BEYPZAR| BELEDIYE BASKANLIGI 06 BHY 17 Ford ransit agik kasa kemyonet
BEYPZAR| BELEDIYE BASKANLIGI 06 BBF 37 Mitsubishi Kamyenet
06 BYP 122 lveco 2018
KIRALAMA _
Sikigtirmali Cop Kamyenu 8 len
06 BVG 074 Olekar 2018
KIRALAMA
Sikigtirmali Cop Kamyenu 6 len
KIRALAMA 06 BIA 59, Yeni Transit 350 M Kamyonet Cift Kakinli 2017 6+1 Kisi
KIRALAMA 05 1A 81 Kamyonet (BA Kamyen) 2+1KIS]

6. 2024 Yilinda Gerceklesen Biitce Gideri

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (IKINCI DUZEY)
Diizeyi Kodu Aciklama Tarih Arahgi
Kurumsal | | 46 BELEDIYE 1.01.2024
Kod Il 3 ANKARA 31.12.2024
Il 9 BEYPAZAR| BELEDIYESI
IV 35 TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGD
2024 Yil
iy AQRama Harcama Taplami
1 PERSONEL GIDERLERI 1.580.385.67
1 MEMURLAR 1.580.385,67
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLERI 187.336,90
1 MEMURLAR 187.326,90
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLER| 64.300.848.10
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 5.277.551,50
5 HIZMET ALIMLARI 58.639.486,80
MENKUL MAL GAYRIMADD| HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM
! GIDERLERI 383.309,80
TOPLAM 66.068.570,67

2024 Faaliyet Raporu | 137



7. Sunulan Hizmetler

a) Cop toplama

b )Cadde sokak ve semt pazar1 alanlarinda temizligi

¢) Konteyner, varil dagitimi, bakim1 ve dezenfeksiyon

d) Yer alt1 ¢cop konteyneri ¢caligmalari

e) Hafriyat, kiil, ciiruf ve bos arsa temizligi

f) Kurban pazarlarin temizlik, atik bertaraf ve kirecleme ¢aligmalari
g) Haserat ilaclamasi

III. FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
2024 YILI iCINDE YAPILAN BASLICA CALISMALAR:

a) Cop Toplama

Ilcemizin evsel atik niteligindeki kat1 atiklar1 giinliik olarak toplanmis ve ¢op transfer alanina gotiiriilerek
5216 sayili Biiyiiksehir Kanunu geregince Ankara Biiyiiksehir Belediyesince Yenikent’te bulunan kati atik
bertaraf tesisine transfer edilmistir. Evsel nitelikli atiklarin geri doniisiim kapsaminda degerlendirilmesi
icin gerekli duyuru ilanlar yapilmis cam sise, kagit, plastik, metal, atik pil, evsel atik yaglar v.b. atiklarin
geri doniisiime kazandirilmasi i¢in gerekli calismalar yapilmistir. 2024 yilinda toplam 17.355 ton evsel
nitelikli kat1 atik toplanmustir.
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b) Cadde Sokak ve Semt Pazarlarimin Temizligi

Ilce genelindeki tiim cadde sokak, meydanlar ve pazar yerleri mevsim durumuna gore bazi alanlar giinliik
bazi alanlar haftalik olarak el siipiirgesi ve siipiirge araclari vasitasi ile siipiiriilerek temizlenmekte ve ayrica
diizenli araliklarla yikanmaktadir.
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¢) Konteyner, Varil Dagitimi, Bakimi ve Dezenfeksiyon

Iice genelinde ihtiyac duyulan alanlara konteyner yerlestirme islemleri ayrica mevcut konteynerlerin
bakim ve tadilat iglemleri diizenli araliklarla yapilmaktadir. 2024 yili icerisinde il¢e gelenine 120 adet
konteyner ve 50 adet (kiil dokiimii icin) yarim varil dagitildi. Kirsal mahallelerimize 15 adet (¢cop dokiimii
icin ) konteyner ve 50 adet biitiin varil dagitildi. Ilgemizde bulunan ¢6p konteynerlerinin bakim onarim ve
dezenfeksiyonuna iligkin temizleme calismalar1 yapilmistir.
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d) Yeralt1 Cop Konteyneri Calismalari

Ilgemizde goriintii ve koku kirliligini 6nlemek amaci ile baslattigimiz yer alti ¢op konteyner sistemleri
icin seri liretim bandi olusturularak iiretilen yer alt1 sistemleri il¢enin ihtiya¢ duyulan alanlarinda 2024 yili
igerisinde 8 adet halkin kullanilmast igin yerlestirilmistir. Ilge genelinde insaat ruhsati almak isteyenler igin
iskan sart1 olarak konut sayisina oranla yer alt1 konteyner sistemi yapilmas1 meclis karar1 alinarak zorunlu
hale getirilmisgtir.

e) Hafriyat, Kiil, Ciiruf ve Bos Arsa Temizligi

Tlge genelinde sahipsiz eski ev esyalari, moloz, hafriyat, kiil(ciiruf) ve benzeri kati atiklar toplanarak
hafriyat dokiim sahasina nakledilmistir.
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f) Kurban Pazarlarin Temizlik, Atik Bertaraf Ve Kirecleme Calismalari

Iicemiz genelinde kurbanlik satis1 faaliyetini gosteren pazarimizin temizligi yapilarak bulasict
hastaliklardan korunmak adina atiklar1 bertaraf edilip kirecleme islemi gerceklestirilmistir.

g) Haserat Ilaclamasi

Ilce halkinin cevre sagligi kapsaminda karasinek ve sivrisinekle ilgili miicadele amacli ilaclama faaliyetleri
yapilmistir.
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Talep ve Sikayet Yonetimi

Miidiirliigiimiiz, belirtilen faaliyetlerin yan1 sira Yazi Isleri Miidiirliigii, Cagr1 Merkezi ve sosyal medya
araciligiyla bize ulasan, gérev ve calisma yonetmeligimiz kapsamindaki faaliyet konulariyla alakali talep
ve sikayetlere teknik personellerimizce degerlendirdikten sonra belirlenen is siireclerini asmadan cevap
vermektedir. Bu talepler dogrultusunda ambalaj atiklarinin adresten alinmasi, belirtilen bolgede siipiirme
veya ¢op toplama islemi, talep edilen cadde veya sokaklarin yikanmasi, dezenfeksiyon veya ilaglama
caligsmalar1 yapilmasi, konteyner temini veya onarimi vs. gibi ¢aligmalar yapilmaktadir
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Imar ve Seh

I-GENEL BILGILER:

A-MISYON: Tarihi degerlerin 15131 altinda, kaliteli,
seffaf, verimli, etkin, yeniliklere acik, modern
belediyecilik hizmetleri vermek

VIZYON: Kanun, yénetmelikler ve mevzuatlara
uygun plan ve projeler iiretmek, ilcemizin tarihi
ve dogal kaynaklarimiza sahip ¢ikarak gecmis ve
gelecegi birlestirerek ornek ilge haline getirmek.

B-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR:
IMAR VE SEHIRCIiLIK MUDURLUGU
GOREVLERI:

- Belediye ve varsa miicavir alan smirlari
icerisindeki tiim yapilagmalarin plan, fen, saglik ve
cevre sartlarina uygun tesekkiiliinii saglamak.

- Kesinlegsen 1/5000 o6lgekli nazim imar planlari
dogrultusunda 1/1000 6l¢ekli imar planlarini, 1slah
imar planlarin1 ve degisikliklerini yapmak veya
yaptirmak, yapilan planlari/ plan degisikliklerini
hazirlamak, bagkanlik makammin olurlariyla
Belediye Meclisine sunmak,Belediye Meclislerince
uygun goriilen ve onay-ilan agsamasi1 tamamlanarak
kesinlesen imar planlarinin, parselasyon planlarini
yapmak/yaptirmak karar alinmak iizere hazirlanan
dosyalar1 Bagkanlik Makam1 olurlariyla Belediye
Enclimenine sunmak. Kesinlesen parselasyon
planlarmi aski ve ilan islemleri yapildiktan
sonra tescil yapilmak {lizere Kadastro/Tapu
Miidiirliiklerine iletmek.

- Meclis ve Enciimen kararmi gerektiren diger
dosyalar1 Bagkanlik Makamina hazirlayarak
sunmak.

- Uygulama Imar plam1 bulunmayan alanlarda
“Uygulama Imar planlarin1” yapmak ve yaptirmak.
- Yetki smnirlar1 icinde bulunan tiim alanlarda
imar diizenlemesi yapmak suretiyle daha iyi ve
yasanilabilir bir cevre olusturmak, bu amacla halk1
bilgilendirmek.

- Onaylanan planlar dogrultusunda parsellerin yol
kotlarin1 ve imar caplarin1 hazirlamak ve talep
tizerine ilgililerine vermek.

- Binaya ait mal sahipleri ya da vekillerince
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Miidiirliigiimiize sunulan projeleri inceleyerek
onaylamak. Onaylanan projeler dogrultusunda yapi
izini vermek.

- Yapr Denetim Firmalarinin Kanun ve
Yonetmelikten gelen is ve islemlerini, bu firmalarla
ilgili diger kurumlarla gerekli yazigmalar1 yapmak.
- Insaat ruhsati ve eklerine uygun olarak biten
binalara mevzuat dogrultusunda “yapi kullanma
izin belgesi” vermek.

- Imarli bolgede insaati devam eden ya da biten
yapilardaki ruhsat ve eklerine aykiri hususlarin
tespiti halinde mevzuat dogrultusunda islem
yaparak yaptirimlar1 uygulamak ve uygulatmak.

- Imarsiz bolgede gerekli denetimleri yapmak
mevzuata aykir1 yapilasma tespit edilmesi halinde
gerekli yasal iglemleri ve yaptirimlari uygulamak
ve uygulatmak.

- Dosyalarin arsivde usuliine uygun olarak
saklanmasini saglamak.

- Mevzuata, Sehircilik ve Planlama Ilke ve
Esaslarina aykir1 karar alan Kurum ve kuruluglarin
kararlarina kars1 gerekli arastirmalart yapmak.

- Midiirliige gelen yazi ve dilekgeleri siiresi
icerisinde yanitlamak ve tebligini saglamak.

- IIge halkinin yasam kalitesini artiracak mekansal
projeler iiretmek.

- Engelli ya da engelsiz herkese hizmet verebilecek
nitelikte  fiziki ve sosyal c¢evre kosullarinin
iyilestirilmesi icin projeler gelistirmek.

-Arazinin halihazir kullanim bi¢imini saptamak.
-Kentin ve siiregelmekte olan kentlesme olgusunun
ozelliklerini dikkate alarak kentsel gelisme ve
biiylime hedef ve stratejilerini belirlemek.
-Yapilagmay1 siirekli izleyerek saptanmis olan
norm Olciilere kosut davraniglarin ger¢eklesmesini
saglamak.

-Aykir1  davraniglarin = saptanmasi  durumunda
gerekli yasal yaptirimlar1 uygulayarak aykiriliklarin
giderilmesini saglamak.

-Kent o6lceginde konut projeksiyonlar: yaparak
kentsel konut arsalarinin iiretim kosullarinin
gelismesini saglamak ve yapilasma ve kentlesme
ile ilgili plan ve kurallara aykiri olarak yogun insan
yerlesmelerine konu olmus alanlarda diizenleyici
ve gelistirici Onlemler almak.



-Hizmet amag ve hedefleri, zaman yeni kavram ve
yaklagimlar acisindan gozden gecirmek.

-Hizmetin olabilen her kesiminde nitel ve
nicel hedefleri  belirlemek, bu hedeflerin
gerceklestirilebilmesi i¢cin mevcut kaynak ve alanlari
gozden gecirmek ve ek kaynak gereksinimini
varsa bunlarin saglanmasi yoluna gitmek.

-Calisma planlamas1 yapmak, “yillik ve aylik
planlar” yapmak, calismalardan sorunlu olanlari
aciklik ve kesinlikle belirtmek.

-Calisma sonucunda, raporlama sistemi olusturmak,
gorev ve sorumluluk verilmis olanlarca, yazili bir
durum raporu ile gérevin gerceklestirilme durumunu

aciklamak.
-Calismalar da elde edilen ilerlemeleri
degerlendirmek  ilizere = donemsel  egsgiidiim

toplantilar diizenlemek.

-Evrak akis diizeni ve disiplinini gerceklestirmek.
-Bagvuru sahiplerinin, iinitelerde fazla dolagmasina
meydan vermeyecek yonetimle iligki kurabilmelerini
saglamak.

- Bagvuru sahiplerine yol gosterici olmak
bakimindan, bagvurunun tiiriine gore, istenilen
belge ve bilgileri iceren bir kilavuz vermek.
-Arsivi, fihrist, kayit ve depolama yoniinden siirekli
diizenli ve yararlanmaya hazir tutmak.

-Belediye siirlar1 icinde siiregelmekte olan hizli
kentlesmeyi, niifus artisint ve gecekondulagsmayi1
denetim altina almak ve saghkli sonuglar
tiretebilecek sekilde yonlendirmek.

-Diizensiz konut alanlarinda oturmakta olan semt
sakinlerinin yasam Olciitlerini hizla yiikseltmek, bu
nedenle belde bazinda veri tabani olusturmak ve
nazim plan formatinda bu verileri degerlendirmek,
irdelemek.

-Planlanmig bolgelerde genel durumu gozden
gecirmek ve zaman icinde meydana gelecek
degisikliklere uyarlanmasini saglamak.

-Tasfiye edilmeyecek gecekondu bdolgelerinde,
hazirlanmig imar 1slah planinin uygulama alanina
konulmasini saglamak ve bu amacla halkin etkili
katilimina dayali uygulama projeleri gelistirmek.
-Konut envanteri ve projeksiyonlar1 yapmak ve
gelecekte meydana gelebilecek konut agigini ve
gereksinimini belirlemek.

-Cevre sorunlarim1 kentsel planlama iglevinin
tamamlayici bir par¢asi konumuna getirmek, kentsel
cevre kalitesini temel gostergeler itibariyle izlemeye
onem vermek ve cevre kalitesindeki bozulmalari
saptamak.

- 6360 say1l1 kanun ile mahalleye doniisen (Ilgemize
bagli 78 adet mahalledeki uygulanacak is ve islemler
icin) Miidiirliiglimiizce de hizmet verilmektedir.

BIRIM iCI GOREVLERIMIZ:

- Midiirlige gelen ve giden biitiin evraklar
kaydetmek, miidiirliik caligmalar1 ve ihtiyaclar ile
ilgili kurum i¢i ve kurum dig1 yazigmalar1 yapmak,
dagitimim gerceklestirmek.

-Gelen evraklarin ilgilisine dagitimini1 yapmak, talep
edilen iglemin veya giinlii evraklarin siiresi icinde
neticelendirilmesi i¢in gerekli takipleri yapmak,
-Miidiirliige ait bilgi ve belgeleri gizlilik derecelerine
uygun olarak muhafaza etmek, arsiv bilgilerini ve
belgelerini ilgili yonetmelige uygun arsivlemek,
-Belediye  faaliyetlerinin  tiimiinii  izleyerek
vatandaglardan gelen sorulara cevap ve bilgi vermek,
-Miidiirliik i¢i birimler arasindaki koordinasyonu ve
bilgi akisini ( belgelerle) saglamak.

-Hakedis raporlarim1 ve tahakkuk miizekkerelerini
miidiir veya vekilinin onayindan sonra Mali
Hizmetler Miidiirliigiine ulagtirmak,

- Belediyenin faaliyet alanina giren konularla ilgili
olarak yapilan yasa ve yonetmelik degisikliklerini,
Belediye Enciimeni ve Belediye Meclisi kararlarini
takip etmek, miidiir ve personelin bilgisine sunmak.
- Meclis ve Enciimen toplantilarinin giindemlerini
takip etmek ve miidiirliigiin bu giindeme alinmasi
gereken evraklarinin hazirlanmasini saglamak,
-Biiroda gorev yapan tiim personelin gorevlerini
kanun ve yonetmelik cercevesinde yapmalarini
takip etmek, sevk ve idarelerini yapmak,

-Biiro hizmetlerinin tam ve eksiksiz olarak yerine
getirilmesini saglayarak aksayan konularla ilgili
olarak Miidiirliik makamina bilgi vermek, raporlar
hazirlamak.

-Miidiirliigiin gorev alanma giren konularla ilgili
olarak diger biirolarla gerekli koordinasyonu
saglamak,
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-Biiroda gorevli personelin izin planlarimi yaparak
Miidiirlik makamina sunmak

SUNULAN HIiZMETLER:

-Biiro icinde insaat ruhsat1 verilmek iizere, projeler
incelenerek onaylanmaktadir.

-Imar Isleri Miidiirliigii teknik personeli ve
Yapt Denetim Sirketi ile birlikte temel vizesi
yapilmaktadir.

-Ingaatin asamalarinda seviye tespitleri ve hak edis
raporlar1 diizenlenmektedir.

-Talep iizerine, iskan ruhsati vermek i¢in yerinde
inceleme yapildiktan sonra Resmi Kurumlarla
yazisma islemleri yapilmaktadir. Eksiklikler
tamamlandiginda iskan ruhsati verilmektedir.
-Belediye Meclisine, gerekge raporlari hazirlanarak
alman kararlar sonucunda gerekli islemler
yapilmaktadir.

-Acilis ruhsatlarinin verilme asamasinda “Imar
yoniinden” incelemesi yapilmaktadir.

-Kagak Insaat Kontrol Ekiplerince ingaat kontrolleri
yapilmaktadir.

C-IDAREYE ILISKIN BILGILER:
1-FIZIKSEL YAPI-TESKILAT YAPISI:

Miidiirliigiimiiz, yeni Belediye Binasi igerisinde “4
adet” odada hizmet vermektedir.(Miidiir odasi-Imar
servisi- 2 adet birim arsivi)

2-ORGUT YAPISI: Miidiirliigiimiiziin biinyesinde
olan biitiin birimler Miidiirlige bagh olarak,
Bagkan Yardimcisi ve Bagkanliga baglh orgiit yapisi
icerisinde caligmaktadir.

3-BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:
MUDURLUGUMUZDEKI DONANIM
DURUMU:

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiizde;
Bilgisayar : 11 Adet

Renkli yazici: XEROX 4007ci Marka ( 1 adet )
Cors Cihazi: (4 adet)

Nivo: (1 adet)
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Total Station: (1 adet)

Tablet: (1 adet) ve gerekli malzemeleri ile teknolojik
aletlerden faydalanilmaktadir.

*Tlim birimlerin internete erisimi vardir.

*Dahili baglantili: ( 11 adet ) telefon bulunmaktadir.
*Bilgi olarak internetten “resmi gazete ve diger
yayinlarin” takibi yapilmaktadir.

-4-INSAN KAYNAKLARI:
-KADRO VE PERSONEL DURUMU:

-Miidiirliigiimiizde 4 miihendis, 1 sehir plancisi,
1 mimar, 2 tekniker ve 1 biiro personeli
bulunmaktadir.

5-SUNULAN HiZMETLER:
YIL ICINDE  YAPILAN
CALISMALARIMIZ:

BASLICA

- Yeni Sanayi olusturulmasina yonelik planlama
caligmalar1 tamamlanmigtir.
-Kentsel doniisiim alanlarinin
uygulama ¢aligmalart.

planlama ve

EVRAK DOKUM LISTESI:
2024 y1h icerisinde Miidiirliigiimiizce;

-CIMER (64 adet) araciligi ile gelen konular,
elektronik posta ile cevaplandirilarak ilgili
miidiirliiklere iletilmisgtir.

- Asansor etiket durumuna gore (kirmizi-mavi-sari)
tebligler yapilmaktadir. Yap1 kullanma izin belgesi
sonrasi yapilara ait “Asansor Tescil Belgesi”
diizenlenmektedir.

- Tlgemizde dogalgaz baglantilar1 ve enerji kimlik
belgeleri i¢in vatandas talepleri degerlendirildi.
(Iskan ruhsati-alan cetveli -CD ortaminda mimari

proje)

- Muhtelif mahallerde basit onarim kapsaminda
tamirat/tadilat ve onarim izinleri verilmistir.
(KUDEB ve Ank. Numarali Kiilt. Varl. Kor. Kur.
Miid. izinleri dogrultusunda)



- Ilcemiz mahallerinde metruk binalarin tespit
calismalar1 yapilmistir. ( Rapor/fotograf/enciimen
karar1 ve tebligleri)

- lIlgemiz dahilinde kacak yapilagmalara izin
verilmemekte tespiti halinde Idaremizce gerekli
islemler yapilmaktadir.

- Talep/sikayet ve istekler icin dilekce ile yapilan
miiracaatlar degerlendirilerek, cevap verilmistir.

6-YONETIM VE iC KONTROL SISTEMI:

Yapilan is ve islemler Miidiirliik kontroliinde
Bagkan Yardimcis1 ve Baskan kontrol sistemi ile
yiiriitiilmektedir.

II-FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERENDIRMELER:
B:PERFORMANS BILGILERI:

1-Faaliyet ve proje bilgileri:-
2-Performans sonuglarinin degerlendirilmesi:

Giinden giine gelisen Ilcemizde faaliyetlerimizden de
anlagilacagi lizere birimimizin isi ylikii artmaktadir.

*RUHSAT ISLERI: Miidiirliigiimiiz tarafindan
Imar Kanunu ve Yonetmelikler cercevesinde tiim
yapilarin projeleri kontrol edilerek, uygun olanlar
onaylanmig ve ruhsatlar1 verilmistir.

2024 YILI RUHSATLAR

3 ADET DIGER (GES)

13 ADET...

2 ADET YENIDEN
RUHSATI

m 86 ADET YENI INSAAT

m 42 ADET ISKAN RUHSATI

m 34 ADET iSiM DEGISIKLIGI
1 13 ADET TADILAT RUHSATI
m 3 ADET DiGER (GES)

m 2 ADET YENIDEN RUHSATI

Miidiirliigiimiiz tarafindan Imar Kanin1 ve Yonetmelik ¢ergevesinde ¢alismalar yapilmustir.
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2024 YILI IMAR ILE ILGILI CALISMALAR

1 ADET KORUMA AMACLI
iMAR PLANI

5 ADET HALIHAZIR

62 ADET iNSAAT 43 ADET CiNS DEGISIKLIG] ISLEMI

APLIKASYONU

8 ADET PLAN
DEGISIKLIGI

22 ADET TEVHID-IFRAZ-
IHDAS-TERK

w43 ADET CINS DEGISIKLIGI ISLEMI  m 94 ADET IMAR CAP m 22 ADET TEVHID-IFRAZ-IHDAS-TERK

8 ADET PLAN DEGISIKLIGI m 62 ADET INSAAT APLIKASYONU m 5 ADET HALIHAZIR

m 1 KORUMA AMACLI IMAR PLANI

MAHALLE ADA / KULLANIM YAPI YAPI
PARSEL AMACI RUHSATI HUL&.."AIHH

I DERELI 154/3 KONUT RUHSAT
2 KOZALAN 101/354 KONUT RUHSAT
'8 ADAOREN 129/142 KONUT ISKAMN
‘4  ADAOREN 123/116 KONUT RUHSAT
5  TAHIR 0/1256 KONUT RUHSAT
'8 KOZALAN 101/396 KONUT TD.RUHSAT
T KOZALAN 101/359 KONUT RUHSAT
‘B USAKGOL 108/26 KONUT RUHSAT
'8 KOZALAN 101/409 KONUT TD.RUHSAT
10 OYMAAGAC 0/2543 KONUT RUHSAT
11| KOZALAN 101/409 KONUT ISKAN
12  ADAOREN 115/1390 KONUT RUHSAT
43 KOZALAN 101/359 KONUT ISKAMN
‘14 ADAOREN 1237132 KONUT ISKAN
‘15 ADAOREN 123/137 KONUT ISKAN
16 DERELI 123118 KONUT RUHSAT
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- 2024 YILI ALINAN ENCUMEN KARAR SAYISI
- 2024 YILI ALINAN MECLIS KARAR SAYISI

- 2024 YILI BASIT ONARIM IZNI

- 2024 YILI BINA TESPIT RAPORU

: 44 adet
: 43 adet
: 13 adet
: 1 adet

- 2024 YILI ICINDE METRUK YAPILAR ILE iLGILI CALISMALARIMIZDA DEVAM ETMISTIR.
- 2024 YILI KACAK INSAAT TESPITi-ISLEMLERI: 11 adet

II.AMAC VE HEDEFLER:

1-Idarenin amac ve hedefleri: Miidiirliigiimiizde yapilan is ve islemlerin teknoloji, makine ,ara¢ ve gerecler
kullanilarak hizli ve siirekli bir sekilde hizmet akis1 saglanmasi hedeflenmistir.

2-Temel politikalar ve oncelikler: Miidiirliglimiizde yapilan is ve islemlerin diger birimlerle koordineli
bir sekilde yiiriitiilmesi. Vatandag taleplerinin yerine getirilmesi 6ncelikler arasindadir.

3-Diger hususlar:-

III-FAALIYETLERE ILIiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER:

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (IKINCI DUZEY)
Duzeyi Kadu Aciklama Tarih Arahg:
Kurumsal | | | 48 BELEDIYE 1.01.2024
Ked Il 6 ANKARA 31.12.2024
1 Q BEYPAZARI BELEDIYESI
[\ g IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
2024 Yih
oty BKiama Harcama Teplami
1 PERSONEL GIDERLERI 5961804 71
1 | MEMURLAR 5.961.804,71
2 o SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIM| GIDERLERI 555.473,66
1 MEMURLAR 555.473,66
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 248.254 10
3 HIZMET ALIMLARI 248254 10
TOPLAM 6.765.532 47
- Personel giderleri: Miidiirliik biinyesinde calisan IV-KURUMSAL KABILIYET VE

tim personelin maas, zam ve tazminatlar, sosyal
haklar harcamasi yapilmusgtir.

- Sosyal giivenlik harcamalari: Memur, sozlesmeli
memur ve kadrolu iscilerin Emekli sandig1 ve S.S K.
kesintilerine yapilan harcamalardir.

- Sermaye giderleri: Biitce Gider Kesin Hesap
cetvelinde belirtilen mamul mal alimlari, gayri
maddi hak alimlari, gayrimenkul alimlar1 ve
kamulagstirilmasi, gayrimenkul sermaye giderleri,
menkul mallarin biiylik onarim giderleri olarak
yapilan harcamalardir.

KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI:
Ustiinliikler:

Miidiirliigiimiiziin  gérev ve yetki alanindaki
is ve islemler zamaninda mesai mefhumu goz
Oniine alimmaksizin zamaninda yetistirilip, firsat
kaldig1 siirece ileriki zamanlarda yapilacak is ve
islemlerin planlamasi ve hazirliklar1 yapilmaktadir.
Ayrica, diger birimlerin is ve iglemlerine yardimci
olunmaktadir.

Zayfliklar :

Miidiirliigiimiiziin is ve islemlerin yapilmasinda
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hava sartlarinin olumsuzlar1 ve makine-ara¢ ve
gereclerin yetersiz kalmasi ve yeterli personelin
olmamasi sebebiyle isler ara sira aksamaktadir.

Degerlendirme :

Miidiirliigiimiizin ~ 6nemine binaen personel
takviyesi edilerek, is boliimleri yapilip, hizmet ici
egitimle desteklenmeli ayrica makine-ara¢ ve gerec
takviyesi yapilmalidir.
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V- ONERI VE TEDBIRLER:

Miidiirliigiin, personel, makine-ara¢c ve gerec
takviyesi yapilarak altyapinin olusturulmasi,
personel egitiminin yapilmast, bilgisayar teknolojisi
ve programlarinin iyi degerlendirilmesi.



I- GENEL BILGILER
A-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Beypazar1 Belediyesi Muhtarlik Isleri Miidiirliigii,
Icisleri Bakanlig1’nin 20.02.2015 tarih ve 13316537-
349-4467 sayili 2015/8 nolu Genelgesi geregince
Belediye Meclisinin 01.04.2015 tarih ve 84 sayili
karari ile kurulmustur. Muhtarlik Isleri Miidiirliigii
Miidiir ve biiro personeli tarafindan hizmet
vermektedir. Igisleri Bakanligi Mahalli Idareler
Genel Midiirligli tarafindan  muhtarlarimizin
kullanimina sunulan Muhtar Bilgi Sistemi ile
muhtarlarimiz mahallelerin sorunlarini belirterek,
taleplerin daha kisa siirede ilgili birimlere ulagsmasi
saglanmaktadir.

Icisleri Bakanligi Mahalli Idareler Genel
Miidiirliigiince Muhtar Bilgi Sistemi kanaliyla
Belediyemize yonlendirilen talepleri
miidiirliiglimiiziin yetkisi dahilinde olan Muhtar
Bilgi  Sisteminden alinarak, Belediyemizin
ilgili birimlerine gonderilmektedir. Bu sayede
muhtarlarimizin mahalleleri ile ilgili talepleri en
kisa siirede ilgili birimlere gonderilerek, sorunlarin
coziilmesinde biiyiik katki sunulmaktadir.

B-Idareye Iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yapi

Miidiirliigiimiiz Beypazar1 Belediyesi biinyesinde
salon tipi bir odada faaliyet gostermekte olup,
muhtarlarimiz ~ dogrudan  istedikleri = zaman
miidiirliglimiize gelerek, mahalleleri ile ilgili
taleplerini iceren yazilarin yazilmasinda
miidiirliiglimiizce yardimci olunmaktadir.

2-Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz, Belediye Bagkam1i ve Belediye
Baskan Yardimcisina bagli hiyerarsik yapi icerisinde
caligmaktadir.

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigiimiizde 2 adet bilgisayar,] yazici

kullanilmakta  olup, imkénlardan

faydalanilmaktadir.

teknolojik

4-Insan Kaynaklar

Beypazar1 Belediyesi Muhtarlik Igleri Miidiirliigii
hizmetleri 2024 yili icerisinde 1 Miidiir ve 1 personel
ile hizmet vermistir. 5-Sunulan Hizmetler
Muhtarlarin  mahalleleri ile 1ilgili sorunlarin
coziimii konusunda taleplerini Muhtar Bilgi
Sistemi lizerinden veya dogrudan Miidiirligiimiize
iletebilmekte ve irtibat kurabilmektedir.

Icisleri Bakanlig1 Mahalli Idareler Genel Miidiirliigii
tarafindan muhtarlarimizin kullanimina sunulan
Muhtar Bilgi Sistemiyle muhtarlarimiz mahalleleri
ile ilgili sorunlarin ¢6ziilmesi konusunda taleplerini
belirtmektedirler. Belediyemizi ilgilendiren talepleri
Icisleri Bakanligi Mahalli Idareler Genel Miidiirliigii
tarafindan Muhtar Bilgi  Sistemi  kanaliyla
Belediyemize yonlendirilmekte, miidiirliigiimiin
yetkisi dahilinde olan Muhtar Bilgi Sisteminden
muhtarlarimizin talepleri alinarak, Belediyemiz
Yazi Isleri Miidiirliigiine kaydettirilmek suretiyle
belediyemizin ilgili birimlerine gonderilmektedir.
Bu sayede muhtarlarimizin mahalleleri ile
ilgili taleplerinin en kisa siirede ilgili birimlere
gonderilerek, sorunlarin ¢oziilmesinde biiyiik katki
sunulmaktadir.

6- Yonetim ve Ic Kontrol Sistemi
Muhtarlik Isleri Miidiirliigii hizmetleri Belediye
Baskani ve Belediye Bagkan Yardimcisi bagl olarak

yiiriitiilmektedir.

II-AMAC VE HEDEFLER
A-Idarenin Amac ve Hedefleri

Miidiirliigiimiiz kanun ve yonetmelikler
dogrultusunda gorev ve sorumluluklarini yerine
getirmektedir.

B-Temel Politikalar ve oncelikler

Miidiirliigiimiizce verilen hizmetlerin aksamadan

Muhtarhk Isleri Miidiirliigi
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yiiriitiilmesi icin giinden giine gelisen teknolojik
gelismelere uygun teknolojik aletlerin alinmasi
vatandaglarimiza daha iyi hizmet sunulmasinda
faydali olacag diisiiniilmektedir.

Diger Hususlar

Miidiirliglimiizce vatandaglarimiza kaliteli
hizmetin sunulmasi Onceliklerimiz icgerisinde yer
almaktadir.

Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Mubhtarlarin mahalleleri ile ilgili sorunlarin ¢6ziimii
konusunda taleplerini dogrudan iletebilecegi ve
irtibat kurabilecegi Muhtarlik Isleri Miidiirliigiiniin
kurulmus olmasi muhtarlarimizin memnuniyetini
artirmigtir.  Muhtarlarin  mahalleleri ile 1ilgili
taleplerinin yazilmasi ve Muhtar Bilgi Sistemine
kaydedilmesi konusunda Miidiirliigiimiizce
yardimc1 olunmaktadir. Bu baglamda mahalle
mubhtarlar1 tarafindan bagvuru talepleri Muhtar
Bilgi Sistemi iizerinden alinarak, gereginin
yapilmast  icin  Belediyemiz =~ Yaz1  Isleri
Miidiirliigiine kayitlar1 yaptirilarak Belediyemizin
ilgili birimlerine gonderilmeleri saglanmaktadir.
Muhtarlar tarafindan direk dilekge ile iletilen 328
talep Yazi Isleri Miidiirliigiine kayitlar1 yapilarak
Belediyemizin ilgili birimlerine iletilmistir.

Trabzon Orman Bolge Miidiirliigii 187 No’lu
Orman Kadastro Miihendisliginin 17.04.2024
tarih ve E-30937764-255.01.02-11585226 sayili
yazist geregi Ankara Ili Beypazan Ilgesi, Dikmen,
Kapullu, Kargi, Kayabiikii, Kirbagi, Kirseyhser,
Kizilcaségiit, Mahmutlar, Oymaagac¢, Tahir,
Yalnizcam Mabhalleleri ¢alisma alani sinirlart i¢cinde
bulunan ormanlarda orman kadastrosu ve 2/B
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madde uygulama ¢alismalarinda bir asil ve bir yedek
bilirkisi belirlenmesi i¢in ¢aligmalar yiiriitiilmiistiir.
Trabzon Orman Bolge Midiirligi, 10.06.2024
tarih ve E-30937764-255.01.02-12129293 sayili
yazisinda; Ankara Ili Beypazar Ilgesi, Akcakavak,
Harmancik ve Yukarmulucak Mahalleleri ¢calismasi
alanin  smirlart icerisindeki orman kadastrosu
yapilarak ilan edilmis ve kesinlesmis ormanlarda
10/06/2024 tarihinden sonra 6831 sayil1 yasa geregi
orman kadastro ve 2/B uygulama caligsmalarinda
bir asil ve bir yedek bilirkisi belirlenmesi i¢in
caligmalar yiiriitiilmiistiir.

ngmize bagli; Dikmen, Giirsogiit, Kapullu, Kirbasi,
Kirgeyhler, Kosebiikii, Mahmutlar, Oymaagac,
Tacettin, Tahir ve Yassikaya mahallelerinde 3402
sayilh Kadastro Kanunu'nun ilgili maddeleri
kapsaminda yapilacak calismalarda kadastro
ekibinde gorev yapmak iizere, oncelikle tapulama/
kadastro, 3402 Sayili Kanunu’nun Ek-4, Ek-5,
22/a ve Gegici 8’inci maddeleri geregince yapilan
calismalarda gorev yapmus bilirkisilerden hayatta
olanlarin ve bilirkisi vasfim yitirmemis olanlardan
secilmek lizere 6’sar adet bilirkisinin belirlenmesi
icin ¢aligmalar yiiriitiilmiistiir.

D-Diger Hususlar

Ayrica miidiirliigiimiizce asli gorevlerinin yaninda
Belediyemizin diger hizmet birimlerinin ihtiyag

ve talepleri dogrultusunda gereken yardim
saglanmigtir.

Performans Sonuclar: Tablosu

Miidiirligiimiiz;  kanun  ve  yOnetmelikler

cercevesinde ozverili bir sekilde calismig ve idare
tarafindan verilen gorevleri eksiksiz ve tam olarak
yerine getirmistir.



EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (IKINCI DUZEY)
Dazeyi Kodu Agiklama Tarih Aralig: |
Kurumsal [ 46 BELEDIYE 1.01.2024 |
Kod 11 6 ANKARA 31.12.2024
111 9 BEYPAZARI BELEDRIYESI
v 42 MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU
2024 Yih
o Agtklama Harcama Toplami
1 PERSONEL GIDERLERI 754 605,94 |
1 MEMURLAR 754 605,94 |
. SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET '
. PRIMI GIDERLERI 97.705.58 |
1 MEMURLAR 97.705,58 |
TOPLAM 852.311,52 )
III-FAALIYELERE ILISKIN BILGI VE B-Zayifliklar

DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuclar:
1- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Personel Giderleri: Miidiirliiglimiizde bulunan
memur personelin tazminatlar, sosyal haklar
harcamasi, yapilmistir.

Sosyal Giivenlik Harcamalari: Memurlarin Emekli
Sandig1 kesintilerine yapilan harcamalardir. Mal ve
Hizmet Alimlari: Tiiketime yonelik mal ve malzeme
alimlar1, yolluklar, gorev giderleri, hizmet alimlar1
yapilmistir.

IV-KURUMSAL KABILIYET
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

VE

Miidiirliigiimiiz gorev ve yetki alanindaki is ve
gorevleri yi1l boyunca kesintisizbir sekilde hizmet
vererek yerine getirmektedir. Miidiirliiglimiiz;
sorumluluk sahasi icerisinde hizmetin etkinliginin
gelistirilmesi ve personel performansinin artirilmast
icin siirekli planlama, egitim ve denetim faaliyetlerini
yerine getirmektedir.

Miidiirliigiimiiz kamu hizmetlerinin aksamamasti¢in
mesai mefhumu gozetmeden fedakarca
calismaktadir. Teknolojik nedenlerden dolay1
internet aginda kopmalarin olmasi zaman kaybina
neden olmaktadir.

Degerlendirme

Miidiirliigiimiiz hizmetlerinin yerine getirilmesi i¢in
y1l boyunca mesai methumu gézetmeden fedakarca
caligmalar yapmustir.

V-ONERI VE TEDBIRLER

Miidiirliigiimiiz ~ hizmetlerinin  daha  etkili
yerine getirilmesi i¢in norm kadro cetvelinde
gosterilen sayida memurun aliminin yapilmasi,
calisma ortamimin fiziki sartlarinin iyilestirilmesi
gibi konularin diizenlenmesi halinde hizmet
performansinin artacagi uygun miitalaa edilmektedir.
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Kirsal Hizmetler Miidiirliigii

1-KURULUSUN GENEL TANIMI
Gorevleri:

I-Miidiirliglimiiziin  gorevleri ilgili yasa ve
yonetmelikler cercevesinde; Tiim Kamu Kurumlari
ve kuruluslar1 ile vatandastan gelen taleplerin
incelenerek  cevaplandirilmast  ile  Bagkanlik
Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda
verilen gorev ve yetkileri kullanarak gorevini yapar,

2-Diger kamu kurumlariyla koordineli ¢aligir,

3-Miidiirliigiimiiziin Beypazar1 ilcesi sinirlar
icerisinde yetistirilen ve yetistirilecek iiriinlerle
ilgili;

-Tarimsal iiretim ve hayvancilik hakkinda egitim

verilmesi amaciyla Universitelerin destegi ve
Ziraat Fakiilteleri ile igbirligi yapilarak egitim
programlarinin hazirlanmasi,

- Dogal kaynaklarin korunmasi ve siirdiirebilirlikle
ilgili ¢cevreye duyarli yeni teknolojileri ve bilgileri
ciftcilere ulastirmak,

- Ilgenin tarimsal yayim programimi hazirlamak
programin gerceklestirebilmesi icin iiretici, tiretici
orgiitleri, tiniversite 6zel sektor ile igbirligi yapmak,

4- lgenin kalkinmasi, ciftcilerin gelir ve yasam
kalitelerin yiikselmesi i¢in hizmet ve gorev alanina
giren konularda program ve projelerin hazirlanmasi
icin gerekli bilgileri toplamak ve teklifte bulunmak,

5-Ekolojik iiriin yetistiriciligi ile ilgili egitimler
ve uygulamali calismalar yapmak (6r: toprak
analizi, uygun giibre secimi vb.), yapilan caligmalar
ile ilgili egitim programlarinin hazirlanmasi ve
uygulanmasini saglamak,

6-Modern sulama ve tarimsal mekanizasyon
yontemlerinin ~ kullanimma  yonelik  egitim
programlarinin  hazirlanmast ve uygulanmasini
saglamak,
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7-Spesifik ve yaygin goriilen bitki hastaliklar
ve zararlilar1 ile zirai miicadele (bitki koruma)
yontemleri konusunda egitim programlarinin
hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak,

8-Bitkisel iiretim siirecinde; sebze ve meyve
yetistiriciligi  teknikleri ~ konusunda  egitim
programlarinin hazirlanmasimni ve uygulanmasini
saglamak,

9-Uriin ¢esitliliginin gelistirilmesi i¢in uygulamali
(pilot bolge) calismalar yapmak, Proje amach
demonstrasyon (gosteri) ¢calismalarindakullanilacak
olan tohum, fide ve fidan alim1 i¢in teknik sartname
hazirlay1p temin etmek, edilmesini saglamak,

10-Cevre ve insan saghgini tehdit eden Pestisit
atiklarin1  (plastik zirai miicadele ambalajlari)
bertaraf edilmesi i¢in gerekli ¢caligmalar yapilmasini
saglamak,

11-Bolgede yetistirilen tarimsal {iriinlerin ekonomik
degerlerinin arttirrlmasina yonelik etkinliklerin
diizenlemesini saglamak,

12-Yetistirilen  tarimsal  {irlinlerinin ~ modern
standardizasyon,  depolama  teknikleri  ve
teknolojileri konusunda egitim programlarinin
hazirlanmas1 ve uygulanmasini saglamak,

13-Beypazar1 il¢esinde tarim yapilan alanlarin
envanterinin ¢ikarilmasini ve yillik giincellenmesini
saglamak,

14-Ilgenin tarim iiriinlerini ekilis, verim ve
tiretimlerini tahmin c¢aligmalar1 yapmak, tarimla
ilgili her tiirlii istatistik bilgilerinin zamaninda
toplanmasin1 saglamak,

15-Mera tespit tahdit (sinirlama), 1slah ve tahsis
ile mera digina ¢ikarilma ve bu gibi yerler ile
ilgenin igerisinde bulundugu tarim havzasma dair
faaliyetlerde mevzuatt dogrultusunda islemler
yiiriitmek, tarim arazisinde ekili, dikili alanlarin
ve bunlarin iirlinlerinin taginir ve taginmaz ciftci



mallarinin korunmasimi ve tabii afetlerden zarar
goren ciftcilere Ozel mevzuatina gore yardim
yapilmasin1 saglamak icin ilgili kuruluglarla is
birligi yapmak ve ¢aligmalara yardimci olmak,

16- Rekreasyon alanlarinda kullanilmak {izere,
Beypazar1 iklim kosullarina adapte olmus ya da
olabilecek aga¢ ve mevsimlik ¢igek tiirlerin tespitinin
ve bunlarin biyolojik cesitlilik iizerindeki etkileri
hakkinda egitim programlar1 diizenlemek, bu bitki
cesitlerini temin etmek ve liretimini yapmak,

17-Tarim ve Orman Bakanlhigi Gida ve Kontrol
Genel Miidiirliigii Bitki Koruma Uriinleri Daire
Bagkanligmin yayinladig1 Bitki Koruma Uriinlerinin,
Zirai Miicadele Ilaclar1 Etiket Yonetmeligine uygun
(aktif madde ve dozu, kullanim sekli ve zamani vb.)
olarak kullanilmasini saglamak iizere iireticilerin
bilin¢lendirilmesine yardimci olmak i¢in calismalar
yapmak

18- Ilcede bitki ve hayvan saghigmi korumak
amaciyla mevzuatinda belirttigi sekilde hastalik ve
zararhlarla miicadeleyi saglamak,

19- Arsiv yonetmeligi dogrultusunda dosyalama
isleminin yapilmasini saglamak,

20- Kendi faaliyet alani ile ilgili yazigsmalar yapmak,

21- Biiyiikbas, kiiciikbas ve kanatli hayvan
yetigtiriciligi teknikleri konusunda egitim
programlarinin hazirlanmasini ve uygulanmasini
saglamak,

22- Uretim maliyetlerini diisiirmek, kaliteli ve
verimli {iriin elde etmek amaciyla modern hayvan
barinaklari proje calismasinin yapilmasini saglamak,

23-Siit ve siit iriinlerinin degerlendirilmesi
yoniinde aragtirmalar yapmak, pilot bolge secilerek
uygulamali projeler gerceklestirmek,

24-Beypazari il¢esinde hayvancilik yapilan alanlarin
envanterinin ¢ikarilmasini ve yillik giincellenmesini

saglamak,
25-Ozel sektorce kurulacak suni tohumlama
istasyonlart, damizlik yetistirme isletmelerine

Bakanlik tarafindan belirlenen esaslara gore izin
vermek ve denetlemek,

26- Verilen yetki cercevesinde ilgcede denetim
faaliyetlerini yiiriitmek,

27-Su iiriinlerinin ve su iiriinleri kaynaklarmin:

-Siirdiirebilirlik temelinde isletilmesi ve
gelistirilmesini saglamak, buna yonelik koruma
onlemlerini gergeklestirmek,

- Avcilik ve yetistiricilige, su Uriinlerinin iglenmesi
ve pazarlanmasina, =
Balik¢r barinaklari ile balik¢ilik ve su iiriinleri alt
yapilarinin gelistirilmesi ve igletilmesine,

- Su driinleri ile ilgili her tiirlii bilgi ve belge
toplanmasina ve bu bilgilere yonelik kayit sisteminin
gelistirilmesine iligkin diizenlemeleri uygulamak,

- Getirilen diizenlemeler kapsaminda izleme, kontrol
ve denetim ile cezai miieyyideleri gerceklestirmek.

28-Beypazart miicavir alan1t icerisinde, Kkirsal
mahallelerde  tarimsal  lretimi  desteklemek
ve ciftcilerimizin girdi maliyetini diistirmek

amaciyla Belediyemiz envanterinde bulunan tarim
makinalarinin (tohum ekme, havu¢ sokme, giibre
atma ve tas toplama makinalar1) bakim, onarim,
kiralama is ve takibini yapmak,

29-Arazi ve toprak etiidii, siniflama ve haritalama
islerini yapmak, yaptirmak,

30-Calisma konular ile ilgili ihale ve kesin hesap
islemlerini yapmak,

31-Tarimsal amach arazi
hazirlamak, hazirlatmak,

kullanim planlarini

32-Diger kamu kurum ve kuruluglar ile is birligi
yaparak, arazi degerlendirmesine esas niifus,
iklim, toprak, bitki, hidroloji, jeoloji ve diger arazi
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bilgilerini temin etmek,

33-Tarim arazilerinin korunmasi ve gelistirilmesine
yonelik uygulanmis veya planlanan projelerin
tarimsal liretime etkileri yoniinden incelenmesi ve
degerlendirilmesi icin ilgili kuruluslarla is birligi
yapmak, yatirim Onceliklerinin belirlenmesine
yardimci olmak,

34-Program ve projelerin ilgeyi ilgilendiren
boliimlerini uygulamak ve sonuglarini
degerlendirmek,

35-Ust kuruluslarca hazirlanip kendilerine intikal
ettirilmis olan Ornek ciftlik gelistirme planlarina
gore isletme kurulmasina yardimei olmak,

36-Ilcenin tarim, hayvancilik ve su iiriinleri ile
ilgili her tiirlii tarim girdileri ve kredi ihtiyaglarim
tespit ederek il miidiirliigiine bildirmek, temininde
yardimci olmak, dagitimlarini yapmak,

37-Projeler c¢ercevesinde koylerde istihdam
imkanlarint artirmak amaciyla el sanatlarinin
geligtirilmesini, yayilmasim1 ve tanitilmasinm
saglayict ve mamullerinin  pazarlanmasini
kolaylastiric1 tedbirler almak,

38-Ciftcilerin kooperatif veya birlik seklinde
teskilatlanmasint  ve  kooperatifciligi  tesvik
etmek, bu amagla etiit ve projeler hazirlamak,
kooperatiflerin ve birliklerin kurulmas i¢in teknik
ve yetkisi dahilinde mali yardimda bulunmak ve
denetlemek,

39-Miidiirliik ihtiyaglarin1 tespit etmek, bunlara
iliskin tiim oOdeme evraklarin1 hazirlamak,
giderlerini Biitce ddeneklerine gore diizenlemek,
takip etmek,

40-Miidiirliigin + i¢  ve dig  yazigmalarini
gerceklestirmek, gelen ve giden evraklart kayit

etmek,

41-Miidiirliigiin aylik, yillik calisma raporunun
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hazirlanmasini saglamak,

42-Miidiirliigiin ihtiyac1 olan demirbas ve diger
malzemelerin alinmasinin teminini saglamak ve
demirbasga kayitli tiim malzemeler ile ilgili gerekli
islemleri yapmak,

B-Idaye Iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yap1

Kirsal Hizmetler Midiirligiimiiz =~ Kurtulus
Mahallesi Milli Egemenlik Caddesi No:49/1
adresinde Belediye Binasinda faaliyet
gostermektedir.

2-Teskilat yapisi:

Kirsal Hizmetler Miidiirliglimiiz, Belediyemiz
teskilatlanmasina  gore  Belediye = Baskan
Yardimcisina bagli olarak hizmet vermektedir.

1-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar :

Miidiirliigiimiizde; 1 adet masaiistii bilgisayar,1
adet diziistii bilgisayar, 1 adet yazic1 ve 2 adet
dahili baglantil1 telefon bulunmaktadir.

2-Insan Kaynaklar

Miidiirliigiimiiz Kirsal Hizmetler Midiir V. ve
Ziraat Miihendisi olmak iizere toplam 2 personel
ile caligsmaktadir.

3-Sunulan Hizmetler

Ilgemizdeki ciftcilerin taleplerine iliskin is ve
islemleri  gerceklestirmek, kirsal hizmetlerle
ilgili olarak diger kamu kurum ve kuruluslar ile
koordinasyon saglamaktir.

4-Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi
Miidiirliigiimiiziin is ve islemleri Belediye Baskani

ve Belediye Baskan Yardimcist kontroliinde
yiiriitiilmekte olup 5018 Sayili yasa hiikiimleri



dogrultusunda i¢ kontrol sistemi ile kontrol
edilmekte olup dis denetim Sayistay Baskanliginca
yapilmaktadir. Miidiirliigiimiiz faaliyetleri; Kirsal
Hizmetler Miidiiriiniin emir ve idaresinde sevk ve
idare edilerek gorevler yerine getirilmektedir.

C- Diger Hususlar
II-AMAC ve HEDEFLER
A- Idarenin Amac ve Hedefleri

Kirsal Hizmetler Miidiirliigi olarak amacimiz;
ilcenin  gelisimine katki  saglayacak  kirsal
kalkinmayr amaclayan programlar yapmak ve
uygulamaktir. Hedefi ise; miidiirliiglimiizde yapilan
is ve islemlerde hizli ve siirekli bir sekilde hizmet

akis1 saglayarak vatandasimizi memnun etmektir.
B- Temel Politikalar ve Oncelikler
Miidiirliigiimiizde yapilan is ve islemlerin diger
birimlerle koordineli bir sekilde yiiriitiilmesi,
vatandas taleplerinin yerine getirilmesi oncelikler
arasindadir.

C- Diger Hususlar

Miidiirliigiimiizce vatandaglarimiza kaliteli hizmetin
sunulmasi 6nceliklerimiz icerisinde yer almaktadir.

III-FAALIYETLERE ILIiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler
1-Biitce Uygulama Sonuclar1

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (IKINCI DUZEY)
Dizeyi Kodu Acklama Tarih Arahid
Kurumsal | I 16 BELEDIYE 1.01.2024
Kod II 6 ANKARA 31.12.2024
14 9 BEYPAZAR] BELEDUE@I I
v 44 KIRSAL HIZMETLER MUDURLUGU
2024 Yih
Kodu Aqklama Harcama Toplami
1 PERSONEL GIDERLERI 939.777,37
1 MEMURLAR 939.777,37
5 E?SEQII:E%NENHK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 124.159.58
1 MEMURLAR 124.159,58
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLER] 2.520,00
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 2.520,00
TOPLAM 1.066.456,95
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2-Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Personel Giderleri: Miidiirliiglimiizde bulunan memur personelin tazminatlar, sosyal haklar harcamasi,
yapilmistir.

Sosyal Giivenlik Harcamalari: Memurlarin Emekli Sandi81 kesintilerine yapilan harcamalardir.

Mal ve Hizmet Alimlart: Tiiketime yonelik mal ve malzeme alimlari, yolluklar, gérev giderleri, hizmet
alimlar1 yapilmistir

3-Mali Denetim Sonuclari

Denetim is ve islemlerin hukuka uygunluk, mali ve performans denetimini kapsar. I¢ ve dis Denetim 5018
sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol hiikiimlerine gore yapilir. Dig denetimi Sayistay Baskanliginca;
idari is ve islemlerinin hukuka uygunluk ve idarenin biitiinliigii acisindan Denetimi ise I¢isleri Bakanliginca
yapilmaktadir.

B- Performans Bilgileri
Miidiirliigiimiizce 2024 Yilinda Yapilan Faaliyet ilgileri
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Biiyiiksehir Belediyesince iiretimi desteklemek ve ciftcilerimizin girdi maliyetlerini diisiirmek amaciyla
polietilen sera ortiisii, agril(ortii alt1 tiilii) ve agril tutucu destegi verilmesine iliskin, Kirsal Hizmetler
Dairesi Bagkanliginin Aile Yasam Merkezinde gergeklestirdigi bilgilendirme toplantisina katilim saglandi.

Ilgemizde hayvancilig1 desteklemek amaciyla, 750 adet kaba yem balyasinin hayvan yetistiriciligi yapmakta
olan 50 vatandagimiza dagitimi gergeklestirildi
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Beypazar1 Belediye Bagkanlifimizca  kirsal
mahalleler ve kirsal yerlesik alanda bulunan
ciftcilerimize  yoOnelik  tarimsal  faaliyetlerin

desteklenmesi kapsaminda, Ilce Belediyemiz ve
Biiyiiksehir Belediyemiz tarafindan planlanmakta
olan pilot bolge olarak ilgemizin Macun ve
Kizilcasogiit Mahallelerinin cift¢i miilkiyetlerinde
bulunan tarla ve arazilerde yabani menengi¢ ve
sakiz agaclariin islahin1 yapmak {izere “Antep
fistigina“ asilama calismalarina baslanilmistir.

IV-KURUMSAL KABILIYET ve
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikleri

Miidiirliigimiiz  gorev  ve yetki alanindaki
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is ve islemleri planli programli bir sekilde
gerceklestirmektedir. Kirsal Hizmetler Miidiirliigii
imkanlar1 dahilinde Tarim ve Hayvancilik alaninda
ciftcilerimizin desteklenmesi gerektigi miitalaa
edilmektedir.

B-Zayifliklar

C-Degerlendirme

V- ONERILER VE TEDBIRLER

Kirsal Hizmetler Miidiirliigli imkanlar1 dahilinde

Tarim ve Hayvancilik alaninda ciftcilerimizin
desteklenmesi gerektigi miitalaa edilmektedir.



GENEL BILGILER
A-Yetki Gorev ve Sorumlukluklar

Miidiirliigiimiiz ~ gorev  kurulus ve calisma
yonetmeligi  cercevesinde; Beypazar ilgesi
dahilinde ikamet eden ihtiya¢ sahibi vatandaslarin
yardim bagvurularimi alip saha ekibi tarafindan
sosyal durum incelemelerini yaparak bu bilgilerin
sisteme girilmesini saglamak.

Kisi ve ailelerin kendi biinye ve cevre sartlarindan
dogan veya kontrolleri disinda olusan maddi,
manevi ve sosyal yoksunluklarinin giderilmesine ve
ihtiyaglariin kargilanmasina, sosyal sorunlarinin
onlenmesi ve coziimlenmesine yardimci olmak
ve hayat standartlarinin iyilegtirilmesi  ve
yiikseltilmesini amacglayan sistemli ve programli
hizmetlerin yiiriitiilmesini saglamak.

Beypazari’nda ikamet eden tekerlekli sandalyeye
bagh engellilere tekerlekli sandalye, havali yatak,
isitme cihazi, beyaz baston, koltuk degnegi,
protez, ortopedik ayakkabi vb. medikal yardimlar
yapilmasini saglamak.

Ilce  smirlar1  icerisinde  yasayan  yoksul
vatandaslarin; yiyecek, icecek, giyecek, yakacak,
temizlik malzemesi, barinma ve meskende fiziki
yasam kosullar1 gibi temel ihtiyaclara iliskin
arastirma, inceleme ve tespitler yapmak ve bu
tespitlere gore yoksul vatandaslarin yiyecek, icecek,
giyecek, yakacak, temizlik malzemesi ve ev esyasi
gibi temel ihtiyaclarini karsilamak.

Ilcemizdeki yoksul vatandaslarimizin  temel
ihtiyaglarinda kullanilmak {izere; vatandaglar ya
da kurum ve kuruluglar tarafindan bagiglanmak
istenen ev esyasi, giyecek, yiyecek, icecek, temizlik
malzemesi, engelli araci gibi ayni yardimlari
kabul etmek ve usuliine uygun bir sekilde ihtiyag
sahiplerine dagitim ve teslimatin1 yapmak.

Sokakta yasayan cocuklara, yetigskinlere ve madde
bagimlhilarina yonelik olarak; yiyecek, giyecek,
kisisel temizlik, elbise temizligi, sa¢ ve sakal tiragi

gibi temel sosyal hizmetleri yapmak veya yaptirmak.
Bu konuda gerekirse mal ve hizmet satin almak ve
giderlerini miidiirliik biit¢esinden karsilamak.

Ilcemizde meydana gelen yangin, sel, firtina,deprem
ve heyelan gibi afetlere ugrayanlara yonelik
olarak; acil yiyecek, icecek, giyecek ve battaniye
yardimi yapmak. Hasar tespit calismalarindan sonra
ihtiyac sahibi olanlara ev esyasi yardimi yapmak ve
ilgili birimlerle koordinasyon saglayarak hasarli
meskenlerin bakim ve onariminin yapilmasini
saglamak.

Beypazart merkez ve tasra mahallelerinde yasayan
vatandaglarimizin cenaze hizmetlerinde, yanlarinda
olarak, taziye c¢adiri, masa, sandalye cay kazani
ve 1sitict konusunda ailelerimizin ihtiya¢larini
gidermek.

Idareye Iliskin Bilgiler :
1-Fiziksel Yap1

Miidiirliigiimiiz Gazipasa Mahallesi Hafiz Sakir
Zeyrek Aile ve Sosyal Hizmetler binasinda faaliyet
gostermektedir.

2-Teskilat yapisi:

a-SOSYAL YARDIM: llce sinirlari icinde yasayan
ihtiya¢ sahibi vatandaglarin kayit altina alinip
tarama yapildiktan sonra ihtiyaglar1 belirlenen
kigilerin ihtiyaclarina gore yardim islerinin, tiim
evrak ve takip islerini yapan 1 koordinatoér 1 bir
kadin personel gorev yapmaktadir.

b-EVDE BAKIM: Illce sinirlari iginde yalniz
yasayan, kimsesi olmayan, ev islerini yapamayan,
magdur Kkigilerimizin ev temizligini, Kkisisel
bakimini, sa¢ ve sakal tiras1 gibi temel ihtiya¢larini
kargilayan ve yakacak ihtiyact olan ailelere odun
kesimin de gorevli olmak iizere evde bakim temizlik
islerini yiiriiten toplamda 17 kisilik ekiple hizmet
verilmektedir.

Sosyal Yardim Isleri
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c-SEVGI EVI: Ilge simirlar icinde yasayan ihtiyag
sahibi vatandaglarin kayit altina alinip vatandaglarin
kiyafet, ayakkabi, gida, ev esyas1 ve yakacak vb.
ihtiyaclarin kargilanmasi i¢in 2 bayan personel
gorev yapmaktadir.

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigiimiizde; 2 adet diziistii bilgisayar, 1 adet
yazici ve 1 adet dahili telefon bulunmaktadir.

4-Insan Kaynaklar

5-Sunulan Hizmetler

ngmizde bulunan yoksul, kimsesiz, ihtiyar, engelli
vatandaglarimizin sorunlarma iligkin ¢aligmalar
yapmak, sosyal belediyecilik anlayisi ile sosyal
destege ihtiyaci olan vatandaglarimiza sosyal destek
hizmeti vermek, belediyemizin sosyal aktivitelerini
gerceklestirmek.

6-Yonetim ve Ic Kontrol Sistemi
Miidiirliigiimiiziin is ve islemleri Belediye Baskani

ve Belediye Bagkan Yardimcisi kontroliinde 5018
Sayilt yasa hiikiileri dogrultusunda i¢c kontrol

L Kadrolu . sistemi ile kontrol edilmekte olup dis denetim
Sosyal | Miidiir V. i 0 Isci Toplam Kanlis 1 -
Nardim sci Sayistay Baskanliginca yapilmaktadir.
o 2 17 20
diirliigii III FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
» EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE . .
HARCAMA iCMALI (iKinCi DUZEY)
Dluzeyi Kodu Acklama Tarih Arahd)
Kurumsal I 46 BELEDIYE 1.01.2024
Kod II 6 ANKARA 31.12.2024
11 9 BEYPAZARI BELEDIYESI
SOSYAL YARDIM iSLERI
v 41 MUDURLUGU
2024 Yih
e Ageidama Harcama Toplami
1 PERSONEL GIDERLERI 495.542,91
1 MEMURLAR 495.542 91
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA
= DEVLET PRiMI GIDERLERI Dl
1 MEMURLAR 60.549,92
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 3.599.505,59
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME
2 ALTMLART 1.703.181,08
5 HIZMET ALIMLARI 1.590.254,92
MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM,
BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 306.069,59
5 CARI TRANSFERLER 6.782.667,96
4 HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 6.782.667,96 |
TOPLAM 10.938B.266,38

1-Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Personel Giderleri: Miidiirliiglimiizde bulunan
memur personelin tazminatlar, sosyal haklar
harcamasi, yapilmistir.
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Sosyal Giivenlik Harcamalari: Memurlarin Emekli
Sandig1 kesintilerine yapilan harcamalardir.

Mal ve Hizmet Alimimlar1 Yapilmistir: Tiiketime
yonelik mal ve malzeme alimlari, yolluklar, gérev
giderleri, hizmet alimlar1 yapilmustir.



2 Performans Bilgileri Faaliyet ve Proje Biligileri
2024 Y1h Icerisinde Yapilan Calismalar

DiNi VE 6ZEL GUN ADET /Kisi DAGITIM YAPILAN IKRAMLAR
ASURE GUNU (40 camii) 8000 KiSIYE ASURE
KUR’AN KURSU OGRENCILERI 2000 ADET SIMIT AYRAN
ENGELLI BIREYLERE PIKNIK 26 Kisi KOFTE EKMEK
AYAKKABI DAGITIMI 200 Kisi AYAKKABI
GIYSI DAGITIMI 200 KISl GIYs
KIRTASIYE HIZMETI 3g Kisl KIRTASIYE
BANYO H 8 K§| YATALAK HASTA
VERILEN HiZMET Kis ADET
GIDA 936 936 ADET
TEMIZLIK (EVDE 2928 Kisi 2928 EV
BAKIM)
ODUN 1556 Kisl 20.228 CUVAL
KOMUR 1556 Kisi 20.228 CUVAL
SEVGI EVI (KIYAFET) 1222 HANE 9776 ADET
HASTA /BEBEK BEZi 147 Kisi 147 ADET
AKULU/NORMAL 17 klsi 17 ADET
TEKERLEKLI SANDALYE
17 Kisi 17 ADET
HASTA/HAVALI YATAK
HASTA / ENGELLI 352Kisi 4724 TASIMA
TASIMA
BANYO HIZMETI 5 HASTA 16 KERE
(YATALAK HASTA)
KISISEL TEMIZLIK 105 Kisi 1260 KERE
(TIRAS)
ESYA YARDIMI 130 Kisi 2836PARCA (EV E5YASI)
EV TARAMASI 2108 HANE =
YEMEK DAGITIMI 2200 Kis| YEMEK + 900 PIDE 550
(RAMAZAN DA IGONLOK )
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GENEL BILGILER
Yetki Gorev ve Sorumlukluklar

- Kentin daha yasanabilir ve ¢agdas kilinmasi
yoniinde her tiirlii program ve projeyi hazirlamak
veya hazirlatmak; bu amacla ulusal ve uluslararasi
hibe, fon ve kredilerden yararlanmak,

- Miidiirlik ve Belediye’nin diger birimlerince
iretilecek projelerle ilgili biitiinliikk ve esgiidiim
saglamak,

- Kardes sehirler, diger sehirler ya da kurumlarla
ortak projeler gelistirmek ve gerceklestirmek,

- Kent paydaslar ile birlikte proje iiretilmesini ve
uygulanmasini saglamak,

- Proje yarigsmalar1 diizenlemek,

- Belediyenin uygulayacag: projelerle ilgili olarak
halk katilim toplantilar1 diizenlemek,

- Kent ve yerel yonetim hizmetlerine yonelik
politika ve proje gelistirilmesine doniik olarak,
uzman kisilerden danigmanlik almak ve bu konuda
gerektiginde danigsma kurullar1 olusturmak,

- Kentsel kalkinma y6niinde ¢alismalar yapmak ve
projeler gelistirmek,

- Beypazari Ilcesi’nin dogal ve kiiltiirel degerleri ile
ilgili arastirma ve tespitler yapmak, bu degerlerin
evrensel koruma ilkeleri dogrultusunda yasatilmasi
ve canlandirilmasi i¢in projeler liretmek,

- Kent envanterinin olusturulmasini saglamak,

- Belediye hizmetlerinin daha verimli ve etkin
sunulmas1 yoniinde aragtirma ve gelistirme
caligsmalar1 yapmak ve projeler gelistirmek,
xii.Miidiirligiin gorev alamiyla ilgili olarak
cagdas uygulama ve Ornek projeleri izlemek,
degerlendirmek ve oneriler hazirlamak,
xiii.Hazirlanan projeleri uygulayict birimlere
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iletilmek, talep halinde agiklayici bilgi vermek ve
uygulamalari igbirligi icinde izlemek.

C - Idaye Iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yap:

Miidiirliigiimiiz  Kurtulug ~ Mahallesi  Milli
Egemenlik Caddesi No:49/1 Beypazari/Ankara
adresindeki Belediye Hizmet Binasi’nda faaliyet
gostermekte olup, Belediye binasi i¢inde 1 adet
Miidiir odasina sahiptir.

2-Teskilat yapisi

- Etiit Proje Miidiirliigii; Miidiir, Sef, Fon ve hibe
birimi, Aragtirma ve gelistirme birimi(AR-GE)

- Miidiirliigiimiiz Belediye Meclisi’nin 02.3.2015
tarih ve 48 sayili karari ile kurulus karar1 alinmastir.

- Etiit Proje Miidiirliigii, Belediye Baskan1 ve yetki
verdigi Bagkan Yardimcisi’na bagl olarak calisir.

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigiimiizde; 1 diziistii bilgisayar,1 yazici ve
1 adet dahili telefon bulunmaktadir.

4-Insan Kaynaklar

Hali hazirda Miidiirliigiimiizde 1 adet miidiir
bulunmaktadir.

5-Sunulan Hizmetler

Ilcemizin  gelisimine, vatandaglarin  belediye
hizmetlerinden etkin faydalanmasma yonelik
program ve proje hazirlanmasi,

Ulusal ve uluslararast hibe fon kredilerinden
faydalanmak amaciyla proje hazirlanmasi,
Kurumlarla ortak proje olusturulmasi,

Proje yarigmalari diizenlenmesi,

Kent ve yerel yoOnetim hizmetlerine yoOnelik
politika ve proje gelistirilmesi Kentsel kalkinma
yoniinde c¢alismalar yapmak ve  projeler



gelistirilmesi Belediye hizmetlerinin daha verimli III-FAALIYETLERE ILIiSKIN BILGI VE
ve etkin sunulmasi yoniinde arastirma ve gelistirme DEGERLENDIRMELER
caligmalart yapilmast. YIL ICINDE  YAPILAN  BASLICA
CALISMALAR
6-Yonetim ve Iic Kontrol Sistemi
- Midiirliglimiizce Ankara Kalkinma Ajansi
Miidiirliigiimiiziin is ve islemleri Belediye Bagkan1 Mali Destek Programi kapsaminda hazirlanan
ve Belediye Bagkan Yardimcisi kontroliinde 5018 “BEYPAZARI’NIN URETEN ELLERI
Sayili yasa hiikiimleri dogrultusunda i¢ kontrol GIRISIMCILIK EGITIMI” projesi basvurusu
sistemi ile kontrol edilmekte olup dis denetim yapilmis olup degerlendirme asamasindadir.
Sayistay Baskanliginca yapilmaktadir. PLANLANAN PROJELER (2025 YILI ICIN

II-AMAC ve HEDEFLER
Idarenin Amac ve Hedefleri

Miidiirliigiimiizce il¢enin kiiltiirel gelisimine katki
saglayacak programlar yapmak ve uygulamak.

PROJE ADI BEYPAZARI'NIN TARIHI DEGERLERI
UNESCO YOLUNDA

PROJENIN SEKTORU SURDURULEBILIR KALKINMA

PROJENIN AMACI Yerel degerlerin dunyaya tanitiimasi.

PROJENIN YERI ANKARA/BEYPAZARI

BASLAMA TARIHI - BITIS TARIHI 2025-2026

PROJE BEDELI 12.000.000 TL

HIBE BEDEL| 9.000.000 TL

AMAC — SONUC ILISKISI (AMACLANAN | Tarihi ve Turizm agisindan énemli bir yer

HEDEFLERE NE OLCUDE ULASILDI? olan Beypazari'ndaki yerel degerlerin

markalasmasinda, tanitilmasinda ve
dinyaya ilan edilmesinde yenilikci
yaklagimlar ile birlikte geleneksel yapinin
korunmasi

PROJENIN ICERIGI ILE ILGILI OZET BILGI | Proje kapsaminda yuritilecek calismalar ile
Beypazari'nin tarihi alanlarinin korunmasi,
markalastirimas) ve somut almayan kulturel
mirasin Beypazarrna ait dokusunun
guglendirilirken Beypazari'na ait voresel,
geleneksel ve tarihi Urdnlerinin de uUlkemiz ve
Dinya genelinde tanitimi yapilacaktir.
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Japonya Biiyiikelciligi tarafindan ilan edilen “Yerel Projelere Hibe Programi (GGP)”, Japonya tarafindan
1989 yilindan itibaren “Japonya Resmi Kalkinma Yardimi (Japan ODA)” kapsaminda az gelismis ve
gelismekte olan iilkelerde uygulanmaktadir. Programin amaci, temel insani ihtiyag¢lar1 karsilamak iizere
hazirlanmig, kalkinmaya yonelik projelere geri 6demesiz bir mali yardim sunmaktir. Beypazar: Belediyesi
olarak “Beypazari’nda Engelli ve Yash Bireyler I¢in Ulagim Araci Saglanmasi Projesi”” kapsaminda hibe
destegine basvuru yapilmistir

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (IKINCI DUZEY)
Dizeyi Kodu Aciklama Tarih Araligh
Kurumsal | ] 46 BELEDIYE 1.01.2024
Kod I 6 ANKARA 31.12.2024
111 9 BEYPAZARI BELEDIYESI
v 23 ETUD PROJE MUDURLUGU
2024 Yih
Kodu Aciklama Harcaia/Caoiani]
1 PERSONEL GIDERLERI 658.170,88
1 MEMURLAR 658.170,88
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLERI 66.322,75
1 MEMURLAR 66.322,75
TOPLAM 724.493,63

2-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Personel Giderleri: Miidiirliigiimiizde bulunan memur personelin tazminatlar, sosyal haklar harcamasi,
yapilmustir.

Sosyal Giivenlik Harcamalari: Memurlarin Emekli Sandig1 kesintilerine yapilan harcamalardir.

Mal ve Hizmet Alimlari: Tiiketime yonelik mal ve malzeme alimlari, yolluklar, gorev giderleri, hizmet
alimlar1 yapilmustir.

B-Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri
IV-KURUMSAL FAALIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikleri
Miidiirligiimiiz yetki ve gorev kapsaminda faaliyetlerini yerine getirmektedir.

V-ONERIi VE TEDBIRLER

Miidiirliigiimiiziin personel sayis1 yetersiz olup personel sayisinin artirilmasmin gerekli oldugu
degerlendirilmektedir.
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GENEL BILGILER
Yetki Gorev ve Sorumlukluklar

Koklii bir tarithsel mirasa sahip olan Beypazari
Iicesinin tarihi mekanlarin1 aslina uygun olarak
korumak, bu bolgede geleneksel yasam Kkiiltiiriine
uygun hayat slirmeyi tegvik etmek, tescilli binalari
tarihteki hali gibi yasatmak, tarihsel ve Kkiiltiirel
dokuyu giin 1s18ma cikarmak, kiiltiirel tanitici
yayinlar ve ¢alismalar yapmak,

Belediye smirlar: icerisinde;

Her tiirlii Kiiltiirel etkinliklerde bulunmak ve
bu etkinlikler i¢in Ogrenci, Ggretmen ve halka
yonelik egitsel ve kiiltiirel igerikli konferans,
seminer, anma giinii, sempozyum, sodylesi, panel,
sinema, multivizyon, sinevizyon, slayt gosterimi,
kitap fuari, geziler, senlikler, solenler, yarigmalar,
tanitic1 ve bilgilendirici belgesel filmler, kurslar,
tanitict pano ve rehber hazirlamak, sanat sergileri
acmak, kermesler,panayirlar ve  festivaller
diizenlemek Belediye hizmetlerinin acilis
programlarini organize etmek ve bu hususta diger
birimlerle miisterek ¢alismak,

Beypazari Ilgesinin tarihi dokusunu canli tutacak,
kiiltiir ve turizme yoOnelik tanitici, markalastirici
planlar1 uygulamaya koymak ve yiiriitmek,

Beypazar Ilcesinde yerele ait tiim tarihi, kiiltiirel,
sanatsal belge ve bulgulari modern ve bilimsel
yontemlerle miizelerde toplamak, bu bilgi ve
belgeleri gelecek kusaklara aktarici calismalarin
yant sira bilim ve sanat cevrelerini bu bilgilerle
tanistiracak calismalar yapmak.

5393 sayili kanununun 76.maddesi kapsaminda
Kent konseyinin kurulusunda Yazi Isleri Miidiirliigii
ile miisterek calismak ve faaliyetlerinde sekretarya
hizmetlerini yiiriitmek.

Belediye sinirlar igerisindeki egitim kurumlart ve
sivil toplum kuruluslariile igbirligi yaparak, toplumu

bilgilendirici, yayin, konferans... vb. aktiviteleri
planlayarak, sekretarya caligmalarini yiiriitmek.

Toplumumuzla biitiinlesmis bilim-fikir, kiiltiir-
sanat adamlarini ve sporculart 6nceden planlanmig
program dahilinde ele almak ve bu sahislarla ilgili
anma faaliyetleri diizenlemek.

Beypazari’'nda okuma ve arastirma kiltiiriinii
yayginlagtirarak kent kiiltliri olusmasina katki
saglayacak  faaliyetler  gerceklestirmek egitim
basarilarini desteklemek.

Farkli sanat disiplinlerini de iceren atolyeler,
etkinlikler ve projeler gerceklestirmek veya
girisimcilere yardimci olmak,

Ulusal ve uluslararast  diizeyde edebiyat
calismalarina  katki  saglayarak bu alandaki
tiretimlerin artmasina ve kalici hale gelmesine
yonelik projeler gerceklestirmek.

Diinyadaki gelismeleri yakindan takip ederek
hizmetlerin niteligini artirmak amaciyla ¢alismalar
yiiriitmek.

Beypazari halkina hizla gelisen teknolojiyle birlikte
degisen yasam kosullarina ve buna bagh olarak da
farklilasan bilgi kavramlarini uygun bicimlerde
sunmak. - Beypazari Ilgesine ait kapsamli bir
kiiltiir ve turizm envanteri hazirlamak, beraberinde
arsivleme caligmalar1 baglatarak takip edip
gelistirmek, bilimsel yontemlerle bu envanterleri
gerceklestirip, yerel kalkinma projesine materyal
olusturmak.

Tarihi Beypazart Evleri ile ilgili tanitim
calismalarimi yiiriitmek, sesli, goriintiilii ve yazili
yayinlarla(kitap, brosiir, cd, video kisa metrajh
film ve belgesel gibi ...) ulusal ve uluslararasi
platformda kamuoyu olusturmak. - Miizik ve sanat
topluluklarini olusturmak, Geleneksel ve Cagdas
Miizik Topluluklari, sahne sanatlari, enstriiman kurs
programlari, ses, sahne ve oyunculuk egitimleri,
diksiyon, yaratict drama, ¢ocuk ve genclik korolari,
kuklatiyatrosu,meddah,asik gelenegi,mehtertakimai,
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orkestra, halk danslari, folklor, kdy seyirlik oyunu,
golge oyunu ve hayal takimi gibi boliim, topluluk,
kurs, egitim programi gelistirmek, yurticinde ve
yurtdisinda sahnelemek, turne diizenlemek, temsil
gerceklestirmek, kamuoyuna yansitmak ve bu
calismalar ilgili kurum ve kuruluglarla paylasarak
miisterek ¢aligsmalar yiiriitmek.

Belediyemizin iiyesi oldugu birlik, orgiit, dernek
gibi calisma gruplarindan, kiiltiir turizm ve sosyal
icerikli platformlarda bagkanlhigin talimati ve
gorevlendirmesiyle yer almak, temsil ve katilim
saglamak, caligmalar1 bagkanliga ve meclise rapor
olarak sunmak.

Belediyemiz ile kardes sehir olan belediyelere ait
is ve islemlerin yanisira kiiltiirel, sosyal, sanat ve
turizm alaninda isbirligi ¢caligmalarini yiiriitmek.

Genglerin  ve cocuklarin  sosyal iligkilerini
gelistirmek, belediye sinirlari icerisinde uygun agik
ve kapali mekanlar olusturmak

Engellilere yonelik kiiltiirel ve sosyal programlar
uygulayarak, rehabilitasyon ve egitim siirecine
katki saglamak.

Belediyeye ait Kkiiltiir merkezleri, geleneksel el
sanatlari atolyeleri, farkli karakterlerde miizeler gibi
sosyal tesislerin agilmasi isletilmesi ve ¢aligmalarin
yiiriitmek. - Ulusal ve uluslararast acik oturum,
sempozyum,panayir ve festivaller diizenlemek ve
gerektiginde katilim saglamak.

Belediyemizin Yurt icinde ve Yurt disinda en iyi
sekilde temsil edilmesini ve tanitimini saglamak.

Belediyemize yurt i¢i ve yurt disindan ziyarete
gelen konuklarin agirlanmasimi saglamak, ziyaret
programlari, toplantilar, terciimanlik ve rehberlik
hizmetleri, yabanci misafirlere verilen yemeklerde
protokol diizeni olusturmak, hediye temini,
gerektiginde gelis ve doniis yolculuklarinda refakat
etmek.
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Belediyeye ait miizeleri korumak ve gelistirmek,
yeni miizeler agcmak, 6zel miizeler agilmasini tegvik
etmek.

Sportif faaliyetleri desteklemek. Ilgili kurumlarla
igbirligi yapmak.

Turizm kapsamina giren ekoturizm, agroturizm,
arkeoturizm, jeoturizm, gastroturizm gibi alanlarda
calismalar yapmak, ilcenin orman, tarim ve su
kaynaklarinin en verimli ve siirdiiriilebilir bicimde
degerlendirilmesini saglamak,

Yoresel gida ve el sanatlari iirlinlerinin aslina
uygun olarak {Uretilmesi ve pazara getirilmesi
siireclerinde etkin olmak, kurallar ve tedbirler
olusturup uygulamak ilgili kurum ve kuruluslarla
igbirligi yapmak

Doga turizmi ve doga sporlarini desteklemek.

A-Idaye Iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yapi

Miidiirliigiimiiz Alparslan Tiirkes Bulvar iizerinde
bulunan Turizm Danisma Ofisi, Beypazari
Bulgurdede Spor Tesisleri, Hanmimlar Lokali,
Oguzkent, Hacikara ve Kurtulus Spor merkezi
binalarinda  faaliyet  gostermektedir.  (Spor
Merkezleri Beypazar1 Spor Kulubiine protokolle
tahsis edilmigtir). Belediyemize ait yari olimpik
ylizme havuzu 2022 yilinda vatandaglarimizin
kullanimina agilarak birimimiz tarafindan idare
edilmis; 02.09.2024 tarihinde Genglik Hizmetleri
ve Spor Ilge Miidiirliigiine devredilmistir.

2-Teskilat yapisi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiimiiz; Belediyemiz
teskilatlanmasina  gore;  Belediye = Bagkan
Yardimcisina bagh olarak hizmet vermektedir.

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigiimiizde; 1 adet masa iistii bilgisayar, 3



adet diziistii bilgisayar, 1 yazic1 bulunmaktadir.
4-Insan Kaynaklar

Miidiirliigiimiizde 1 Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiir
V. (Miihendis, Memur), 3 Memur, 2 Sozlesmeli
Memur, 2 Kadrolu Isci, 15 sirket personeli olmak
tizere 23 personel calismaktadir.

5- Sunulan Hizmetler

Ilcemizde tarihi dokunun korunmasi igin ¢calismalar
yapmak

Kiiltiirel tanitic1 yayinlar ve ¢alismalar yapmak,

Ilgemizdeki vatandaglarimiza Kkiiltiirel gelismeyi
tesvik edici; konferans, seminer, sempozyum,
sOylesi , sinema, tiyatro ,sergi gibi etkinlikler
gerceklestirmek

Beypazari Ilgesinin tarihi dokusunu canli tutacak,
kiiltiir ve turizme yonelik tanitici, markalagtiric
planlar1 uygulamaya koymak ve yiiriitmek,

Beypazar Ilcesinde yerele ait tiim tarihi, kiiltiirel,
sanatsal belge ve bulgulari modern ve bilimsel
yontemlerle miizelerde toplamak, bu bilgi ve
belgeleri gelecek

kusaklara aktarici1 caligmalarin yani sira bilim
ve sanat cevrelerini bu bilgilerle tamistiracak
caligsmalarin yapilmasi

Sportif faaliyetler diizenlenmesi

Belediyemiz ile kardes sehir olan belediyelere ait
is ve islemlerin yanisira kiiltiirel, sosyal, sanat ve
turizm alaninda isbirligi ¢caligmalarini yiiriitiilmesi

Engellilere yonelik kiiltiirel ve sosyal programlar
uygulayarak, rehabilitasyon ve egitim siirecine katki
saglanmasi

6-Yonetim ve Ic Kontrol Sistemi
Miidiirliigiimiiziin is ve islemleri Belediye Bagskani
ve Belediye Bagkan Yardimcist kontroliinde 5018
Sayili yasa hiikiimleri dogrultusunda i¢c kontrol
sistemi ile kontrol edilmekte olup dis denetim
Sayistay Bagkanliginca yapilmaktadir.

II-AMAC ve HEDEFLER

Idarenin Amag ve Hedefleri

Miidiirliigiimiizce ilcenin kiiltiirel gelisimine katki
saglayacak programlar yapmak ve uygulamak.

III-FAALIYETLERE ILISKIN BILGI
DEGERLENDIRMELER

A -Mali Bilgiler

1-Biitce Uygulama Sonuclar1

VE

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA icMALI (ikiNci DUZEY)
Diizeyi Kodu | Aciklama Tarih Arali
Kurumsal | I 16 | BELEDIYE 1.01.2024
Kod Il 6 ANKARA 31.12.2024
1T 9 BEYPAZARI BELEDIYES]
v 38 KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU
2024 Yih
Kodu Aciklama H maT | —"
1 PERSONEL GIDERLERI 2.477.220,12
1 MEMURLAR 2.477.220,12
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLERI 321.742,89
1 MEMURLAR 321.742,89
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 51.310,607,02
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 503.793,30
5 HiZMET ALIMLARI 50.681.365,76
MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM
7 =R ERi 125.447,96
TOPLAM 54.109.570,03
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2-Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

bulunan
haklar

Personel Giderleri: Miidiirliiglimiizde
memur personelin tazminatlar, sosyal
harcamasi, yapilmistir.

Sosyal Giivenlik Harcamalari: Memurlarin Emekli
Sandi81 kesintilerine yapilan harcamalardir.

Mal ve Hizmet Alimlari: Tiiketime yonelik mal ve
malzeme alimlari, yolluklar, gorev giderleri, hizmet
alimlar1 yapilmistir.

III- AMAC ve HEDEFLER
Idarenin Amac ve Hedefleri

Miidiirliigiimiizce ilgenin kiiltiirel gelisimine katki
saglayacak programlar yapmak ve uygulamak.

A-Performans Bilgileri Faaliyet ve Proje Bilgileri
01 OCAK 2024 ILE 31 ARALIK 2024
TARIHLERI ARASINDA YAPILAN BASLICA
CALISMALAR VE ETKINLIKLER

4 Subat 2024 Karagol Tabiat Parki'nda Kar ve Doga Senligi Gergek-
lestirildi.

29 Subat - 2 Mart 2024 Ankara Armada Beypazari Tanitim Giinleri
Etkinligi Gergeklestirildi.

15 Mart 2024 Hacikara Mahallesi Kapali Semt Pazarinda Ramazan
Etkinligi
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16 Mart 2024 Ayvasik Mahallesi Oguzkent Ramazan Etkinligi



22 Mart 2024 Hacikara Mahallesi Kapali Semt Pazarinda Ramazan
Etkinligi

23 Nisan 2024 Hidirlik Tepesinde 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve
Cocuk Bayrami Kutlama etkinligi gerceklestirildi.

8 May1s 2024 Belediye Konferans Salonunda UNESCO Turizm ve 11 Mayis 2024 Hidirlik Tepesinde Geleneksel Ugurtma Senligi
Ticaret Odak Grup Toplantis gerceklestirildi. gergeklestirildi.
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11 Mayis 2024 Yaza Merhal?a Senligi —‘}.Iar}lar('jnii Melek Mosso 23 - 24 Mayis 2024 Ankarada gerceklestirilen Tiirk Mutfag: Haftas:
Konseri gergeklestirildi. Etkinliklerinde ilgemizin tanitimi yapild1.

29 Mayis 2024 Belediye Konferans Salonunda UNESCO Somut 29 Mays 2024 Belediye Konferans Salonunda UNESCO Sosyal
Olmayan Kiiltiirel Miras Odak Grup Toplantis: gergeklestirildi. Gruplar Odak Grup Toplantis: gerceklestirildi.

30 May1s 2024 Tarih ve Kiiltiir Miizemizde Geleneksel Bulgar 3 Haziran 2024 Belediye Konferans Salonunda UNESCO Koruma
Nakaislar1 ve Yoresel Kiyafetler Atolyesi gerceklestirildi. Odak Grup Toplantis: gergeklestirildi.

174 I 2024 Faaliyet Raporu



3 Haziran 2024 Ilgemizde ¢ekilmesi planlanan bir sinema filmi 7 Haziran 2024 Kaymakamlik toplant: salonunda UNESCO Kamu
ile ilgili Yapimeci Piril Yildirim, Yonetmen Miifit Can Saginti ve Yonetimi Odak Grup Toplantis: gerceklestirildi.
beraberindeki ekibe rehberlik ve organizasyon ¢alismasi yapildi.
4 - 5 Haziran 2024 Haber Belgesel Programu igin ekibe rehberlik ve
organizasyon ¢alismasi yapildi.

13 - 14 Haziran 2024 BEIN Gurme Kanalinda yayinlanan Hazer 22 Haziran 2024 Sehir Stadyumunda A Milli Futbol Takimimuz ile
Amani ile Kegfe Deger Programi Beypazar1 Bolimi Cekimleri Portekiz Milli Takimi arasindaki Avrupa $ampiyonasi magi gosterim
Rehberlik ve Organizasyon Faaliyetleri Gergeklestirildi. etkinligi ile Konser Etkinligi
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26 Haziran 2024 Hidirlik Amfi Tiyatroda A Milli Futbol Takimimiz 15 Temmuz 2024 Mustafa Cankara Kiiltiir ve Kongre Merkezinde
ile Cekya Milli Takimi arasindaki Avrupa Sampiyonasi magi 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giinti anma etkinlikleri ve
gosterimi ile Bando Takimi Gosterisi Etkinligi Kahramanlik Tiirkiileri Etkinligi

20 Temmuz 2024 Ayvagik Mahallesi Oguzkent'te Anadolu Tiirkilleri 30 Temmuz 2024 Belediye Konferans Salonunda UNESCO GZFT
Konseri ile Bando ve Segmen Gosterileri Calistay1 gerceklestirildi.

GELENEKTEN GELECEGE
BIR O¥YUMCAK HIKAYES)

R L TP e

1 Agustos 2024 Siireyya Ozkan Gaz Lambasi Miizemizde Ankara
Universitesi Oyuncak Miizesi Koleksiyonunun Sergilenmesi
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22 Agustos 2024 Hidirlik Amfi Tiyatroda “Kayip Balik Nemo” adl1 30 Agustos 2024 30 Agustos Zafer Bayrami konvoy korteji
Film Gosterimi gerceklestirildi.
29 Agustos 2024 Hidirlik Amfi Tiyatroda “Yukar: Bak (Up)” adli
Film Gosterimi

4 Eyliil 2024 Belediye Konferans Salonunda UNESCO Toplantist 15 Eyliil 2024 Hidirlik Amfi Tiyatroda “Tosun Paga” adli Film
gergeklestirildi. Gosterimi
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21-22 Eyliil 2024 Ankaradaki AVM’lerde festival davetiyesi
dagitilmasi

[~ -__T_. LUSLARRRASI

27-28-29 Eylil 2024 27. Uluslararasi Beypazar: Festivali gergeklestirildi.
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29 Eyliil 2024 Beypazar1 Yoresel Yemek Yarigmasi gergeklestirildi. 16 Ekim 2024 Belediye Konferans Salonunda UNESCO 1 No'lu
Arama Konferansi gergeklestirildi.

16 Ekim 2024 Belediye Konferans Salonunda UNESCO 1 No'lu 23 Ekim 2024 Belediye Konferans Salonunda UNESCO 2 No'lu
Arama Konferans gergeklestirildi. Arama Konferans: gerceklestirildi.

28 Ekim 2024 29 Ekim Cumbhuriyet Korteji ve Bando Etkinligi 29 Ekim 2024 Beypazarrnin gegmisten giiniimiize uzanan tarihini
yansitan “Cumbhuriyet Sergisi” Suluhan Nasuh Pasa Hanrnda agildi.
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3 Kasim 2024 Tekke Dag1 Milli Parki Doga Yiiriiytisti Etkinligi 14-15-16-17 Kasim 2024 Travelexpo Ankara 7. Uluslararasi Turizm
5 Kasim 2024 Tiirk Kizilay isbirligi ile Belediye personeline y6nelik ve Seyahat Fuarrnda Stant agilarak tanitim yapildi.
Afetler ve Korunma Bilinci Semineri

14 Kasim 2024 Mustafa Cankara Kiiltiir ve Kongre Merkezinde 15 Kasim 2024 Mustafa Cankara Kiiltiir ve Kongre Merkezinde
Hacivat ve Karagoz Gosterisi “Minik Bulut Minnak” Tiyatro gosterisi

17 Kastm 2024 Indzii Vadisi Doga Yiiriyiisii Etkinligi 1 Aralik 2024 Kelebekler Vadisi Tabiat Parki Doga Yiiriiyiisii
Etkinligi
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5 Aralik 2024 Kurtulus Mahallesi Spor Salonu hizmete agild. 4 Aralik 2024 Gaz Lambasi Miizesinde “Adimlarin Oykiisii: Bir
Yolculugun izleri” Ayakkabi Sergisi

14 Aralik 2024 8-12 Yas Kis Futbol Kursu baglatildi. 28 Aralik 2024 Suluhanda Hititler Beypazarrnda Yeni Yil Resim
15 Aralik 2024 Inézii Vadisi Karadren Mevkii Doga Yiiriiyiisit Sergisi
Etkinligi
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Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

GENEL BILGILER
Yetki Gorev ve Sorumlukluklar

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii Belediyeye ait
isletmeler ve istiraklerinin tiim is ve islemlerinin
takibini ve kontrol is ve islemlerini yapmakla
gorevlidir.

B-Teskilat Yapisi:
C-Idaye Iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yapi

Miidiirliigiimiiz;  Kurtulus  Mahallesi  Milli
Egemenlik Caddesi No: 49/1 adresindeki Belediye
Ana hizmet binasinda faaliyet gostermektedir.

2-Teskilat yapisi:
Isletme ve Istirakler Miidiirliigii  Belediyemiz

teskilatlanmasina gore; Belediye Bagkanina bagl
olarak hizmet vermektedir.

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigiimiizde; 1 adet masaiistii bilgisayar ,1
yazici ve 1 adet dahili telefon bulunmaktadir.

4-Insan Kaynaklari

Miidiirliigiimiizde 1 Isletme ve Istirakler Miidiirii
gorev yapmaktadir.

4-Sunulan Hizmetler

Miidiirliigiimiiz Belediyemize ait isletme ve
istiraklere iligkin faaliyetlerin yapilmasi

III FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler

1-Biitce Uygulama Sonuclar

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (IKINCI DUZEY)
Diuzeyi Kodu Agiklama Tarih Arahg)
Kurumsal | [ 46 BELEDIYE 1.01.2024
Kod Il 6 ANKARA 31.12.2024
I 9 BEYPAZARI BELEDIYESI
v 45 ISLETME VE ISTIRAKLER
MUDURLUGU
2024 Yih
e g Klama Harcama Toplami
1 PERSONEL GIDERLERI 759.304,50
1 MEMURLAR 759.304,50
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET
2 PRIMI GIDERLERI 106.024,80
1 MEMURLAR 106.024,80
TOPLAM 865.329,30
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2-Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Personel Giderleri: Miidiirliiglimiizde bulunan
memur personelin tazminatlar, sosyal haklar
harcamasi, yapilmistir.

Sosyal Giivenlik Harcamalari: Memurlarin Emekli
Sandig1 kesintilerine yapilan harcamalardir.

Mal ve Hizmet Alimlari: Tiiketime yonelik mal ve
malzeme alimlari, yolluklar, goérev giderleri, hizmet
alimlar1 yapilmistir.

IV-KURUMSAL FAALIYET ve KAPASITENIN

DEGERLENDIRILMESI
Ustiinliikleri
Miidiirliigiimiiz  yetki ve gorev kapsaminda

faaliyetlerini yerine getirmektedir.

V-ONERI VE TEDBIRLER
Miidiirliigiimiizde personel sayis1 yeterli olup hizmet
ici egitimle desteklenmelidir.
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Kiiltiirel Miras Koruma Miidiirliig

1-GENEL BILGILER
A.Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Beypazar1 Belediye sinirlar1 déhilinde bulunan
Taginmaz Kiiltiir ve Tabiat Varliklan ile kiiltiirel
mirasin yogun olarak bulundugu alanlarin tarihi
ve Kkiiltiirel o©zellikleri korunarak, yenilenerek
korunmasi, yasatilarak hayata kazandirilmasidir.
Kiiltiirel Miras Koruma Midiirligii ile diger
Miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglamak,
birimimize gelen yazilar ile ilgili gerekli islemleri
yapmak.

B. MISYON VE VIZYON

Kiiltirel Miras Koruma Miidiirliigii, Icisleri
Bakanligt Norm Kadro Yonetmeli§ine gore
kurulmus olup, Kiiltiirel Miras Koruma Miidiirii
tarafindan hizmet verilmektedir.

C.Idareye Iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yapi

Kiiltiirel Miras Koruma Miidiirliigii Beypazari
Belediyesi biinyesinde Belediye hizmet binasinda
hizmet sunmaktadir.

Orgiit Yapis

Kiiltiirel Miras Koruma Miidiirliigii Belediye
Baskan Yardimcis1 ve Belediye Bagkanina bagl
olarak hizmet yiiriitmektedir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Kiiltiirel Miras Koruma Miidiirliigiinde 2 adet
bilgisayar, 2 adet masa bulunmaktadir.

4-Insan Kaynaklar
Personel Yapisi

Beypazar1t Belediyesi Kiiltiirel Miras Koruma
Miidiirliigii hizmetleri 2024 yili igerisinde 1 Miidiir
ve 1 personel ile hizmet vermistir.
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5-Sunulan Hizmetler

Kiiltiirel Miras Koruma Miidiirliigiine kurum i¢i ve
kurum disindan gelen yazilar ile diger kurumlara
gonderilecek yazilar incelenerek, kanun ve
yonetmelikler dogrultusunda ¢alisma yapilmaktadir.
Ayrica, miidiirliglimiize Bagkanlik makaminca
evlendirme gorev ve yetkisi verilmis olup,
vatandaslarin evlendirme ile ilgili talepleri alinarak,
evlenme beyannameleri doldurulup, evlenme
kiitiiklerine islenmesi, evlenme ciizdanlarinin
yazilmasi ile ilgili evlenme is ve islemleri
yapilmakta, nikah akdi gerceklestikten sonra Evlilik
Bildirim Formu Niifus Miidiirliigiine bildirilmek
suretiyle tescilinin yapilmasi saglanmaktadir.

II- AMAC VE HEDEFLER
A-Idarenin Amac ve Hedefleri

Miidiirliigiimiiz  kanun ~ ve  yOnetmelikler
dogrultusunda gorev ve sorumluluklarini yerine
getirmektedir.

B-Temel Politikalar ve oncelikler

Miidiirliigiimiizce verilen hizmetlerin aksaksiz
bir sekilde yiiriitiilmesi i¢cin giinden giine gelisen
teknolojik gelismelere uygun teknolojik aletlerin
alinmas1  vatandaglarimiza daha 1iyi hizmet
sunulmasinda 6ncelikli olarak goriilmektedir.

Diger Hususlar

Miidiirliglimiizce vatandaglarimiza kaliteli
hizmetin sunulmasi Onceliklerimiz igerisinde yer
almaktadir.

Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Kiiltiirel Miras Koruma Miidiirliigiine kurum i¢i ve
kurum disindan gelen yazilar ile diger kurumlara
gonderilecek yazilar incelenerek, kanun ve
yonetmeliklere gore calisma yapilmistir.

Ayrica, miidiirliigiimiize Bagkanlik makaminca



evlendirme gorev ve yetkisi verilmig olup,
vatandaglarin evlendirme ile ilgili talepleri alinarak,
evlenme beyannameleri doldurulup, evlenme
kiitiiklerine islenmesi, evlenme cilizdanlarinin
yazilmasi ile ilgili evlenme is ve islemleri yapilmais,
nikah akdi gerceklestikten sonra Evlilik Bildirim
Formu Niifus Miidiirliigiine bildirilmek suretiyle
tescilinin yapilmasi saglanmugtir.

Yabanc iilkelerin vatandaslarindan il Gog Idaresi
Miidiirliiklerinden  aldiklar1 Evlenme Ehliyet
Belgelerine gore yapilan evliliklerin 11 Go¢ Idaresi
Miidiirliiklerine bildirimleri yapilmistir.

Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Kiiltiirel Miras Koruma Miidiirliigii Belediye
hiyerarsik  yapilanmasinda Belediye Bagkan
Yardimcisi ve Belediye Bagkanina bagl yiiriirliikteki

mevzuata gore gorevlerini yerine getirmektedir.
D- Diger Hususlar

Ayrica miidiirliiglimiizce asli gérevlerinin yaninda
Belediyemizin diger hizmet birimlerinin ihtiya¢c ve
talepleri dogrultusunda gereken yardim saglanmastir.

2- Performans Sonuclar1 Tablosu

Miidiirliigiimiiz; kanun ve yonetmelikler
cercevesinde oOzverili bir sekilde calismis ve idare
tarafindan verilen gorevleri eksiksiz ve tam olarak
yerine getirmisgtir.

III FAALIYETLERE iLiSKIiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler
1-Biitce Uygulama Sonuclari

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA iCMALI (IKINCI DUZEY)

Diizeyi Kodu Aciklama Tarih Arahdn
Kurumsal | I 46 BELEDIYE 1.01.2024
Kod 11 6 ANKARA 31.12.2024
111 9 BEYPAZARI BELEDIYESI
P ag KULTUREL MIRAS KORUMA
MUDURLUGU
Koedu Aciklama 2024 XU

Harcama Toplami

1 PERSONEL GIDERLERI 1.409.076,10
1 MEMURLAR 1.409.076,10

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET
2 PRIMi GIDERLERI 170.307,62
1 MEMURLAR 170.307,62
TOPLAM 1.579.383,72

2-Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Personel Giderleri:
memur personelin
harcamasi, yapilmistir.

Miidiirliigiimiizde bulunan
tazminatlar,

sosyal haklar

Sosyal Giivenlik Harcamalari: Memurlarin Emekli
Sandi81 kesintilerine yapilan harcamalardir.

Mal ve Hizmet Alimlart: Tiiketime yonelik mal ve
malzeme alimlari, yolluklar, gorev giderleri, hizmet
alimlar1 yapilmustir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

VE

Miidiirliigiimiiz gorev ve yetki alanindaki is ve
gorevleri yil boyunca kesintisiz bir sekilde hizmet
vererek yerine getirmektedir. Miidiirligiimiiz;
sorumluluk sahasi icerisinde hizmetin etkinliginin
geligtirilmesi  ve  personel  performansinin
artirtlmasi i¢in siirekli planlama, egitim ve denetim
faaliyetlerini yerine getirmektedir.

B-Zayifliklar

Miidiirliigiimiiz kamu hizmetlerinin aksamamasi
icin mesai mefhumu gozetmeden fedakarca
calismaktadir.  Teknolojik nedenlerden dolay1
internet aginda kopmalarin olmas1 zaman kaybina
neden olmaktadir.
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Degerlendirme

Miidiirliigiimiiz hizmetlerinin yerine getirilmesi i¢in
yil boyunca mesai mefhumu gézetmeden fedakérca
calismalar yapmustir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Miidiirliigiimiiz ~ hizmetlerinin ~ daha  etkili
yerine getirilmesi icin norm kadro cetvelinde
gosterilen sayida memurun alimmin yapilmasi,
calisma ortaminin fiziki sartlarinin iyilestirilmesi

gibi konularin diizenlenmesi halinde hizmet
performansinin artacagi uygun miitalaa
edilmektedir.



1-GENEL BILGILER
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kurulug, Gorev ve Calisma Yonetmeligi
cercevesinde Afet Isleri Miidiirliigii Kurumun
fiziksel ve personel savunma giivenligini saglamak,
Afet Oncesi ve sonrast acil durum hazirhiklar
yapmak, Afet Yonetim Merkezi ile ilgili mevzuat
ve planlama calismalar1 yapmak, Afet YOnetimi
ile ilgili toplumsal katilim ve egitim c¢alismalari
yapmak, Ilgili kurum, kurulus ve uzman kisiler ile
calismalar yapmak, Miidahale ekipleri kurmak,
egitmek, donatmak ve hazir bulundurmak, Yeterli
idari, teknik ve meslek personelini gorevlendirmek,
Hizmet sinirlan icindeki halk ile diger canlilarin
ve cevrenin afet ve acil durum giivenligi ile ilgili
konularda caligmalar yapmak, Afete iligkin sivil
toplum kuruluslar: ile koordinasyon saglamak, afet
ile miicadele ve sivil savunma hususlarinda proje
gelistirmek ve uygulamak, Sevk ve idare, ulagim,
iletisim donanimi hazirlamak, Afet acil durum
risk yonetimi planlarini gelistirmek ve Ilge Afet
Plani’na katki saglamak, Entegre Yonetim Sistemi
calismalarinin yiiriitiilmesini temin etmek, Afet
goniilliisii yetistirmek, Afet zararlarini azaltici egitim
amactyla yazili ve gorsel dokiiman hazirlamak,
Diger kanun, tiiziikk, yonetmelik ve genelgeler
dogrultusunda Miidiirliige verilecek gorevleri yerine
getirmek, havale edilen tiim yazigmalari, yasada
gosterilen sekil sartlarinda ve siire icinde gerekli
islemleri yapmak, konularin karara baglanmasini
gergeklestirme, bunlarla ilgili iglemleri yiiriitmek
ayn1 zamanda personel ile ilgili dosya ve islemleri
takip ederek personel is ve islemlerini yaparak,
birim dist kurum ve kuruluglarla yazigsmalar
gerceklestirmek sonucglarimi izlemek, Belediye
Bagkaninin Miidiirliiglimiize gondermis oldugu
emirleri izlemek ve gerekli iglemleri yapmak.

A-Idareye Iliskin Bilgiler
Fiziksel Yap:

Miidiirligimiiz Alparslan Tiirkes Bulvari tlizerinde
bulunan Turizm Danigma Ofisinde hizmet
vermektedir.

Teskilat Yapisi

Afetlsleri Miidiirliigii Belediyemiz teskilatlanmasina
gore; Belediye Baskan Yardimcisimna bagli olarak
hizmet vermektedir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Miidiirliigiimiizde 1 diziistii
bulunmaktadir.

bilgisayar

Insan Kaynaklari

Miidiirliigiimiizde 1 Afet Isleri Miidiir Vekili olmak
tizere 1 personel gorev yapmaktadir.

Sunulan Hizmetler

Afet Iglerini Miidiirliigiinii ilgilendiren konulara
yonelik ¢aligmalar yapilmasi

Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Miidiirliigiimiiziin i ve iglemleri Belediye Bagkani
ve Belediye Bagkan Yardimcisi kontroliinde 5018
Sayili yasa hiikiimleri dogrultusunda i¢ kontrol
sistemi ile kontrol edilmekte olup dis denetim
Sayistay Bagkanli§inca yapilmaktadir.

2-FAALIYETLERE ILISKIN BILGI
DEGERLENDIRMELER

A -Mali Bilgiler

Biitce Uygulama Sonuclari
IV-KURUMSAL FAALIYET ve KAPASITENIN

VE

DEGERLENDIRILMESI
Ustiinliikleri
Miidiirliigiimiiz  yetki ve gorev kapsaminda

faaliyetlerini yerine getirmektedir.

V-ONERI VE TEDBIRLER
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1-GENEL BILGILER
A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Beypazar1 Belediyesi miicavir alanlar dahilinde
Sifir Atik Projesi kapsaminda Belediyemize diisen
yiikiimliilikleri yerine getirmek, yeni projeler
gelistirmek, iklimsel etki degerlendirmelerin
takibini yapip olumsuz etmenleri ortadan kaldirmak.
Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii ile diger
Miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglamak,
birimimize gelen yazilar, talepler ve sikayetler ile
ilgili gerekli iglemleri yapmak.

B. MISYON VE VIZYON

Illcemizde daha Kkaliteli bir ¢evre igin atiklarin
kaynagindaen aza indirilmesi, yeniden kullanilmasi,
geri  doniistiirilmesi ve degerlendirilemeyen
atiklarin uygun yontemlerle bertaraf edilmesini
saglamak. Ilce genelinde haneler, isletmeler ve
kamu kurumlarim1 kapsayan atik yonetim sistemi
olusturmak. Toplumda cevre bilincini artirmaya
yonelik egitim ve bilgilendirme ¢aligmalar1 yapmak.
Cevre Kkirliliginin 6nlenmesi ve giderilmesi igin
mevcut kanun ve tiiziikler dogrultusunda meslek
odalari, sivil toplum kuruluglari, resmi kurum ve
kuruluslar, egitim kurumlariyla isbirli§i yapmak.
Cevre temizligini, evlerimizin ve isyerlerimizin
temizligi kadar onemsemek. Hizmetlerde kaliteyi
artirmak ve vatandas memnuniyetini esas almak.
Temiz bir kentin, temiz bir toplum olugmasina
dogrudan katki sagladig bilinciyle ¢aligmak.

C. Idareye Iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yapi

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii Beypazari
Belediyesi biinyesinde Belediye hizmet binasinda
hizmet sunmaktadir.

2-Orgiit Yapisi

Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii Belediye
Bagkan Yardimcisi ve Belediye Bagkanina baglh

188 | 2024 Faaliyet Raporu

olarak hizmet yiiriitmektedir.
3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Iklim Degisikligi ve Sifir Auk Miidiirliigii 1 adet
bilgisayar, 1 adet masa bulunmaktadir.

4-Insan Kaynaklar
Personel Yapisi

Beypazar1 Belediyesi Iklim Degisikligi ve Sifir Atik
Miidiirliigi hizmetleri 2024 yili icerisinde 1 Miidiir
ile hizmet vermistir.

5-Sunulan Hizmetler

Iklim Degisikligi ve Sifir Auk Miidiirliigii kurum
ici ve kurum disindan gelen yazilar ile diger
kurumlara gonderilecek yazilar incelenerek,
kanun ve yoOnetmelikler dogrultusunda calisma
yapilmaktadir.

II- AMAC VE HEDEFLER
Idarenin Amac ve Hedefleri

Miidiirliigiimiiz  kanun ~ ve  yOnetmelikler
dogrultusunda gorev ve sorumluluklarint yerine
getirmektedir.

Diger Hususlar

Miidiirliigiimiizce vatandaglarimiza kaliteli
hizmetin sunulmasi Onceliklerimiz igerisinde yer
almaktadir.

Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

2024 yilinda kurulan Iklim Degisikligi ve Sifir Atik
Miidiirliigii faaliyetleri daha once Temizlik Isleri
Miidiirliigiince yiiriitiilmekte olup heniiz faaliyeti
bulunmamaktadir.

Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi



Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii hiyerarsik
yapilanmasinda Belediye Baskan Yardimcisi ve
Belediye Bagkanina bagh yiiriirliikteki mevzuata
gore gorevlerini yerine getirmektedir.

Diger Hususlar
Ayrica miudiirliigiimiizce asli gorevlerinin yaninda
Belediyemizin diger hizmet birimlerinin ihtiya¢ ve

talepleri dogrultusunda gereken yardim saglanmustir.

2- Performans Sonuclar1 Tablosu

Miidiirliigiimiiz; kanun ve yonetmelikler
cercevesinde Ozverili bir sekilde calismis ve idare
tarafindan verilen gorevleri eksiksiz ve tam olarak
yerine getirmisgtir.

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (IKINCI DUZEY)
Duzeyi Kodu Aciklama Tarih Aralig
Kurumsal | 46 BELEDIYE 1.01.2024
Kod I 6 ANKARA 31.12.2024
I 9 BEYPAZARI BELEDIYES]
- - IKLIM DEGISIKLIG! VE SIFIR ATIK
MUDURLUGU
2024 Y1l
Kedu Agdama Harcama Toplami
1 PERSONEL GIDERLERI 745.027,59
1 MEMURLAR 745.027,59
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI
2 e cai 107.778,55
1 MEMURLAR 107.778,55
TOPLAM 852.806,14
IV- KURUMSAL KABILIYET VE C- Degerlendirme

KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

Miidiirliglimiiz gorev ve yetki alanindaki is ve
gorevleri yil boyunca kesintisiz bir sekilde hizmet
vererek yerine getirmektedir. Miidiirliigiimiiz;
sorumluluk sahasi igerisinde hizmetin etkinliginin
gelistirilmesi ve personel performansinin artirilmasi
icin siirekli planlama, egitim ve denetim faaliyetlerini
yerine getirmektedir.

B-Zayifliklar

Miidiirliigimiiz kamu hizmetlerinin aksamamasi
icin mesai mefhumu gozetmeden fedakarca
caligmaktadir. Mali imkansizliklar nedeniyle
ekipman temininde sorun yasamaktadir.

Miidiirliglimiiz hizmetlerinin yerine getirilmesi i¢in
yil boyunca mesai methumu goézetmeden fedakarca
caligsmalar yapmustir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Miidiirliigimiiz hizmetlerinin daha etkili yerine
getirilmesi i¢in norm kadro cetvelinde gosterilen
sayida memurun alimimin yapilmasi halinde hizmet
performansinin artacagi miitalaa edilmektedir.
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UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak; idaremin biitgesinin kalkinma planina, yillik programlara. stratejik plan
ve performans programlar ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirflanmasin ve uygulanmasim,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesini, kullanilmasimi ve kayip ve
suistimale kargi korunmasimi saglamaktan ve harcama birimlerinde mali ydnetim ve i¢ kontrol
sisteminin igleyigini izlemekten ve gerekli tedbirleri almaktan sorumluyum.

Bu ger¢evede idarem biinyesinde olusturulan ve uygulanan i¢ kontrol sisteminin;
faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun etkili, ekonomik ve
verimli bir gekilde yiriutilmesine, her tiirlii usulsiizlik ve yolsuzlufun énlenmesine, varlik ve
kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve
yonetim bilgisinin zamaninda ve glivenilir olarak iiretilmesine iligkin yeterli ve makul giivenceyi
sagladifini beyan ederim.

Idaremin stratejik planinda ve performans programinda agiklanan amag ve hedeflere yonelik
kurumsal risklerin belirlendigini, degerlendirildigini, risklerin kabul edilebilir dilzeye indirilmesi
igin ilave risk yonetimi faaliyetlerinin uygulandiini ve raporlandigim bildiririm.

Bu giivence, gozetim sorumlulufum gergevesinde edindigim bilgi ve degerlendirmelere,
harcama yetkilileri tarafindan sunulan birim faaliyet raporlarina ve i¢ kontrol giivence beyanlarina,
mali hizmetler birimince sunulan i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporu ile mali hizmetler
birim ydneticisinin beyamnina ve i¢ denetim raporlan ile i¢ denetim biriminin kapsaml goriigiine
dayanmaktadir. (9 03,2025

Dr. Ozer KASAP
Beypazan Belediye Bagkam
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MALi HiZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin
sorumlulugunda yiiriitilen i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi ve
gelistirilmesi calismalarinda gerekli koordinasyonun saglandiini, egitim ve rehberlik
hizmeti verildigini, uygulama sonuclarinin izlendigini, degerlendirildifini ve
sonuglarin harcama yetkililerine ve iist yoneticiye raporlandiini beyan ederim.

Mali kanunlar ve ilgili diger mevzuaun uygulanmasi konusunda iist yoneticiye
ve harcama vetkililerine gerekli bilgileri sagladifimi ve damismanhk faalivetinde
bulundugumu beyan ederim.

Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. A3.03. 2015

Mehmet SAKARYA
Mali Hizmetler Miidiirii

el |



